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Arets verksamhet

Arbetslosheten har fortsatt stiga under aret sdvil for ungdomar som for vuxna. Andel Sppet
arbetslosa och ungdomar 1 arbetsmarknadsatgirder var 4,8 vid arsbokslutet 2009 och har stigit
till 5,5 2010. En av orsakerna till detta &r den finansiella krisen och att vindningen kom
senare i Tyreso 4n i linet och riket. Aven for utrikes fodda har arbetslosheten okat, fran 6,2
procent 20009 till 7,0 procent 2010.

Arbetslosa i Tyreso

Kommun 2008 | 2009 | 2010
Totalt 1,8 3,1 3.4
- kvinnor 1,7 2.9 3,2
- mén 2,0 3,3 3,6
- ungdomar 2.9 4.8 5,5
- utrikes fodda 3,6 6,2 7,0

Av de personer som varit anvisade till arbetsmarknadsenheten via arbetsférmedlingen och
socialforvaltningen har 63 procent gatt vidare till arbete eller studier.

Av de personer som slutat vid invandrarenheten har 82 procent gatt vidare till arbete eller
studier.

Verksamheten med SFI, svenska for invandrare har 1 genomsnitt haft 101 studerande per
manad. Under aret slutade 178 personer, varav 93 elever fick betyg och 71 elever fick arbete.
Genomsnittstid for att na betyg pa D-niva var 262 timmar.

Arbetscentrum har under aret arbetat med 358 personer i olika arbetsmarknadsédtgarder. Av
dessa har 229 personer slutat. For 59 personer var uppdraget olika former av utredning dér
malet inte var att personer gick vidare till arbete eller studier. Av de resterande 170 gick 83
personer vidare till arbete och 23 personer till studier och 64 slutade av andra skél.

Ekonomisk uppfoljning

Utfall Utfall Utfall Budget
2008 2009 2010 2010 Avvikelse
Arbetscentrum Kostnad 21730 21 296 23 321 23 326 5
Intakt 9988 10 449 13 043 12 237 806
Netto 11 742 10 847 10 278 11 089 811

Arbetscentrums verksamheter redovisar sammantaget ett dverskott pd 811 tkr. Overskottet
beror till stor del pad hogre intdkter jamfort med budget. Intdktsokningen hénfors till fler
bestillda arbetsformageutredningar och jobbsokarkurser av arbetsformedlingen.



Mailuppfyllelse och dtagande

Nimndmal:

e Avde som deltar i utvecklingsforvaltningens utbildningar ska 5 procentenheter fler ha
godkénda betyg efter avslutad utbildning som kan leda till vidare studier.

Andel godkinda betyg 2008 2009 2010
SFI 58 65 74
Malet uppfylit

® 65 % av inflyttade invandrare/flyktingar och arbetslosa i Tyresé kommun ska efter
kontakt med utvecklingsforvaltningen gé vidare till arbete eller studier.

Milet uppfylit
82 % av de avslutade gick till studier eller arbete

Arbetsmarknadsenhetens mal 2010

e Av de arbetslosa som anvisas till arbetscentrum fran arbetsformedlingen ska minst 50
procent ga vidare till arbete eller studier. 40 procent av de personer som anvisas fran
socialforvaltningen skall gd vidare till arbete eller utbildning inom ett &r.

Malet uppfylit

65 % av de som anvisades fran arbetsformedlingen och 61 % av de som anvisades fran
socialforvaltningen gick vidare till studier eller arbete.

e Alla ungdomar 18-24 ar som star till arbetsmarknadens forfogande ska vara i arbete,
utbildning eller aktiv arbetsmarknadsatgédrd inom 90 dagar.

Malet uppfylit

e Arbetscentrum erbjuder 40 egna platser som skall vara flexibla och motsvara behoven hos
de arbetslosa.

Mailet uppfylit

Invandrar/SFI-enhetens mal 2010
e Av de arbetslosa flyktingar/invandrare ska 65 % procent avslutas till arbete eller studier.
Milet uppfylit

82 % av de avslutade gick till studier eller arbete



e Undervisning skall, sdvida inte sarskilda skél foreligger, erbjudas inom tre manader efter
det att flyktingen/invandraren anmailt sig till SFI. Om mojligt ska nyborjarkurser startas
tva ganger per termin. For personer som inte dr nyborjare tillimpas kontinuerlig intagning.

Malet uppfylit

e Minst 40 procent ska klara avslutad méalniva med betyg.

Milet uppfylit
74 % avslutade med betyg

e Alla som &r beroende av forsorjningsstdd ska vara sysselsatta.
Milet uppfylit

e En individuell integrationsplan uppréttas for alla vuxna i samarbete med Arbetsfor-
medlingen och Sfi-ansvariga.

Milet uppfylit
e Varje flyktingbarn far en social handlingsplan.

Malet uppfylit

Ataganden 2010

Arbetscentrum har:
e deltagit i att starta upp och att arbeta med ungdomar i ’Ung i Tyresd”
o fortsatt att utveckla och forbéttra var heltidsintroduktion for flyktingar/invandrare.

e fOrbittrat och fordjupat kontaktnitet med foretagare 1 och utanfor Tyresé genom ett
aktivt uppsokande arbete. Syftet dr att utdka tillgdngen till praktik-, arbetstranings-,
larlingsplatser m.m. for att forbittra mojligheterna for vara kunder att {4 arbete.

e héllit oss uppdaterade géllande naringslivets behov av kompetens hos dagens och
morgondagens arbetskraft for att kunna ge god kvalitet i vigledningen av de
arbetssokande.

e fOrbittrat och utdkat samarbetet mellan de olika védgledarna sédvil inom som utanfor
den kommunala organisationen. Végledarna pa Arbetscentrum har utdkat kontakterna
med végledarna inom grundskolan, gymnasiet, C3L samt Arbetsformedlingen. Detta
for att kunna ge sd vederhiftig information som mojligt om dagens och framtidens
arbetsmarknad sa att personer kan gora vél underbyggda studie- och yrkesval.

¢ isamarbete med socialforvaltningen och C3L startat ett projekt for dem som star
langre fran arbetsmarknaden, KomAn. Finansiering sker delvis med EU-medel.



Kommungemensamma mal och dtaganden

HANDIKAPPLANEN

MAL MATNING AV MALUPPFYLLELSE
Okad delaktighet for personer Genomforande av de atgirder som presenteras
med funktionshinder, vilket ir en inom handikapplanen

markering att funktionshindrades
delaktighet i samhillslivet méaste
ses som en process mot malet full
delaktighet.

Atagande 2010: Deltagande i arbetsmarknadsprojekt for funktionshindrade
- Arbetscentrum deltar i KomAn-projektet som syftar till att stotta arbetslosa personer med
nagon form av funktionshinder till 6kad sysselséttning, arbete och sjalvforsorjning.

Framtid

Arbetscentrum kommer att fortsitta sitt ndra samarbete med Arbetsformedlingen och
forsorjningsstodsenheten 1 Tyreso for att tillsammans med dem finga upp och rusta ungdomar
for att underldtta deras intrdde pa arbetsmarknaden. I det fortsatta samarbetet med
Samordningsforbundet Ostra Sodertdrn fortsitta att intensifiera arbetet med satsningen ”Ung i
Tyres6” och resursradet.

Arbetscentrum ingar dven 1 Sodertdrnsamarbetet och dr med 1 "Matchning Sodertdrn” som
syftar till att hitta metoder och samarbetsformer for att bittre och snabbare kunna matcha
invandrade ut pé arbetsmarknaden. Genom samverkan vill Sodertérnskommunerna med sitt
stora befolkningsunderlag bdde kunna driva ett mer framgangsrikt utnyttjande av den statliga
arbetsmarknadspolitiken och samordna ett effektivare utnyttjande av redan befintliga resurser
som t ex utbildning, validering, niringslivet, nitverk etc.

Antal varslade personer har minskat i Sverige och arbetslosheten dkar inte lika snabbt som
forra dret. Efterfragan pd arbetskraft har ocksa okat, frimst inom personlig och kulturella
tjdnster. Ddremot rdknar vi med att under 2010 fa fler anvisningar frin arbetsformedlingen av
personer som blivit utférsdkrade frin forsdkringskassan.



