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Årets verksamhet 
 

Arbetslösheten har stigit under året för såväl ungdomar som för vuxna. Andel öppet 
arbetslösa och ungdomar i arbetsmarknadsåtgärder var 2,9 procent vid årsbokslutet 
2008 och har stigit till 4,8 procent 2009. En av orsakerna till detta är den finansiella 
krisen. Även för utrikes födda har arbetslösheten ökat, från 3,6 procent 2008 till 6,2 
procent 2009. 
 
Av de personer som varit anvisade till arbetsmarknadsenheten via arbetsförmedlingen 
och socialförvaltningen har 61 procent gått vidare till arbete eller studier.  
 
Arbetsmarknadsenheten har förbättrat och fördjupat kontaktnätet med företagare i och 
utanför Tyresö genom ett aktivt uppsökande arbete. Syftet är att utöka tillgången till 
praktik-, arbetstränings-, lärlingsplatser m.m. för att förbättra möjligheterna för våra 
kunder att få arbete. 
 
Av de personer som avslutats via invandrarenheten har 81 procent gått vidare till 
arbete eller studier.  
 
Under 2009 har invandrarenheten fortsatt att utveckla och förbättra heltids-
introduktionen för flyktingar/invandrare. Arbete och egen försörjning tillsammans 
med goda kunskaper i svenska är en grundförutsättning för att motverka segregation 
och främlingsfientlighet. 
 
Verksamheten med SFI, svenska för invandrare har i genomsnitt haft 102 studerande 
per månad. Under året avslutades 209 personer, varav 70 elever fick betyg och 63 
elever fick arbete.  
 
Arbetscentrum har arbetat med 445 personer i olika arbetsmarknadsåtgärder. Av dessa 
har 255 personer avslutats. För 85 personer var uppdraget olika former av utredning 
där målet inte var att personer gick vidare till arbete eller studier. Av de resterande 
170 gick 83 personer vidare till arbete och 23 personer till studier.  
 
Ett förbättrat och utökat samarbete har utarbetats mellan de olika vägledarna såväl 
inom som utanför den kommunala organisationen. Vägledarna på Arbetscentrum har 
utökat kontakterna med vägledarna inom grundskolan, gymnasiet, C3L samt 
Arbetsförmedlingen. Detta för att kunna ge så vederhäftig information som möjligt 
om dagens och framtidens arbetsmarknad så att personer kan göra väl underbyggda 
studie- och yrkesval.  
 
160 ungdomar i åldern 16-17 år hade feriearbete genom arbetscentrums försorg. 
Ungdomarna arbetade sex timmar om dagen i tre veckor var. Arbetsplatserna fanns 
främst inom barn- och äldreomsorg, vaktmästeri och parkarbete. 
 
Ett avtal om att anordna bland annat jobbsökarkurser för ungdomar slöts mellan 
arbetscentrum och arbetsförmedlingen under andra halvåret 2009.  
 
Under 2009 har arbetscentrum bedrivit uppsökande verksamhet för de ungdomar som 
inte går i gymnasieskola. Cirka 30 ungdomar har sökts upp och hjälpts vidare till 
praktik eller studier.  
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Elprogrammet på Tyresö Gymnasium har i nuläget rekordmånga elever. Programmet 
erbjuder inriktning mot el eller data. En arkitekt har undersökt möjligheter till att 
verksamhetsanpassa lokalerna utan att behöva bygga nytt.  
 
Endast ett fåtal elever sökte till barn- och fritidsprogrammet. Den låga efterfrågan 
under senaste åren medför att programmet kommer att fasas ut under våren 2010. Då 
lokaler i och med detta blir tillgängliga kommer elprogrammet att kunna utnyttja 
dessa också. 
 
Frisörprogrammet, som startades till höstterminen 2009 som en av två satsningar på 
nya program har mötts av stor efterfrågan. Näringslivet har tagit emot satsningen 
mycket positivt och välkomnat förstaårseleverna på praktik. 
 
Hotell- och Turismprogrammet, vår andra nysatsning, är uppbyggt enligt den nya 
gymnasiereformens struktur och framtidstänk. Turismbranschen har en mycket 
expansiv arbetsmarknad. Flera stora hotellkedjor har visat intresse för verksamheten. 
Programmet har sökt och fått EU-projektpengar för framtida kontakter med andra 
länder, till exempel praktik utanför Sverige. 
 
Arbetet med UF (ung företagsamhet) är fortfarande mycket framgångsrikt och bedrivs 
på många program. Tyresö fick återigen pris för bästa UF-gymnasium i Stockholms 
län. 
 
På IV-programmet finns fler elever än tidigare med större studiesvårigheter och 
djupare problematik. Lågkonjunkturen har medfört att det är svårare än föregående år 
att få ut eleverna på praktik. På IVIK (Individuella programmet för nyanlända elever) 
är elevtillströmningen fortsatt mycket hög. 
 
Från den 1 januari 2009 fördes gymnasiesärskolan på Tyresö gymnasium från Barn- 
och utbildningsförvaltningen till Utvecklingsförvaltningen.  
 
Under 2009 handikappanpassades träningsköket på särskolans verksamhetsträning för 
att alla elever skulle få samma möjligheter att delta i undervisningen. 
 
En övergångsplan mellan grundsärskolan och gymnasiesärskolan har upprättats under 
hösten. Detta innebär en noggrann kartläggning av eleverna i grundskolan och är ett 
viktigt instrument för att kunna anpassa verksamhen och resurserna efter behovet. 
 
Särvux som sedan flera år haft sin verksamhet i C3L:s lokaler inordnades 
organisatoriskt under C3L och vuxenutbildningen den 1 januari 2009. Verksamheten 
riktar sig till personer med utvecklingsstörning och även till dem som har annat 
intellektuellt handikapp som tex Asperger, ADHD eller Autism. 
 
Regeringens satsning på yrkesinriktad gymnasial vuxenutbildning, benämnd 
Yrkesvux startade i mars 2009. Stödet ska stimulera kommunerna att utöka antalet 
deltagare i yrkesinriktade kurser på gymnasial nivå.  Under 2009 har 149 personer 
deltagit i gymnasial yrkesutbildning. 
 
Myndigheten för yrkeshögskolan startade sin verksamhet den 1 juli 2009. C3L fick i 
stark konkurrens från många sökande sin första yrkeshögskoleutbildning godkänd och 
Webbutvecklare med RIA-specialisering startade i oktober (RIA = Rich Internet 
Application). 
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Inför våren 2009 beviljade Skolverket ytterligare ett intag för 
Yrkesförarutbildningen som påbyggnadsutbildning, med statligt stöd. Totalt har drygt 
70 personer varit i utbildning till yrkesförare under 2009. 
 
Antalet sökande till C3L:s Omvårdnadsutbildning och Barnskötarutbildning har under 
2009 varit starkt. Under året slutförde 65 personer sina studier på dessa utbildningar. 
 
Ramavtalet med Lernia om bland annat el- och vvs-utbildning har återigen förlängts 
och 17 personer har studerat via Lernia. I samarbete med Tyresö gymnasium har 
kompletterande elkurser genomförts för studerande som saknat full behörighet.  
 
Under året har 1160 personer aktivt följt kurser på C3L. De flesta på gymnasiala 
kurser men också på grundläggande nivå där 188 personer har deltagit i en eller flera 
kurser. Målet att 90 % eller fler av de studerande som slutför grundläggande och 
gymnasiala kurser på C3L skall få betyget G eller högre är uppfylldes både under vår- 
och höstterminen.  
 
Det har varit ett fortsatt stort intresse för att studera på distans. C3L:s avtal om 
distanskurser med Liber Hermods, NTI-skolan och PAL-net gör att även de som har 
svårt att följa en reguljär kurs ges möjlighet att komplettera sin utbildning. Lärare på 
C3L har under året genomgått kurs i Fronter som stöd i det fortsatta utvecklandet av 
distanskurser i egen regi.  
 
I samverkan med Högskolan i Gävle har C3L erbjudit högskolekurser på distans 
under året och ett antal kurser har genomförts i den nya tele-bildstudion. I rollen som 
lokalt lärcenter har C3L administrerat och övervakat studerandes distanstentamina 
även gentemot andra högskolor i Sverige. 
 
Samarbetet med socialförvaltningen som initierades i projektet Kompetensstegen för 
anställda inom äldrevården har fortsatt under 2009. Totalt har 50 anställda deltagit i 
något av utbildningsstegen 1-4. 
 
C3L har som en av flera aktörer från Tyresö varit delaktig i KomAn-projektet, som 
startade under 2009. I projektet deltar fyra kommuner – Nynäshamn, Haninge, Tyresö 
och Värmdö. Syftet med projektet är dels att hitta nya vägar ut i arbetslivet för 
personer med utvecklingsstörning, personer med psykiska funktionshinder och 
personer med förvärvad hjärnskada och dels att försöka skapa samverkan mellan 
myndigheter som har olika regelverk och olika uppdrag. 
 
C3L har under året bedrivit tre kvalificerade yrkesutbildningar, KY och startat en ny 
yrkeshögskoleutbildning, YH. 
 

• IT-tekniker KY 
• Mediepilot – videografik och interaktiva medier KY 
• Systemutveckling med Java KY 
• Webbutvecklare med RIA-specialisering YH 

 
Sammanlagt har 214 personer studerat inom ramen för KY- och YH-utbildningarna 
varav 65 personer i vårens avgångsklasser. Av de elever som genomfört de olika 
kvalificerade yrkesutbildningarna har en stor andel fått arbete eller gått vidare till 
akademiska studier. 
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Nyckeltal 
 
Gymnasium Utfall 

2007 
Utfall 
2008 

Utfall  
2009 

Budget  
2009 

Antal elever* på Tyresö gymnasium 1054 1052 1017 1051 
Antal elever* i friskolor 455 518 544 543 
Antal elever* i andra kommuner 411 453 512 476 
Elever i Tyresö gymnasium     
Andel elever med grundläggande 
behörighet till univ.och högskola 90 90 89 90 
Andel elever som fullföljt utb. inom 4 
år (exklusive IV programmet) 86 84 82 80 
Genomsnittligt betygspoäng 

13,9 13,4 13,7 13,7 
Elever folkbokförda i Tyresö 
kommun     
Andel elever med grundläggande 
behörighet till univ.och högskola 64 67 65 65 
Andel elever som fullföljt utb. inom 4 
år (exklusive IV programmet) 85 83 82 82 
Andel elever som går över till 
högskola, universitet 40 41 38 38 
*gymnasieelever folkbokförda i Tyresö kommun 
 
Arbetscentrum Utfall 

2007 
Utfall 
2008 

Utfall  
2009 

Budget 
2009 

Arbetslösa i Tyresö kommun 2,2 1,8 3,1 2,2 
 - kvinnor 

2,3 1,7 2,9 2,2 
 - män 2,1 2,0 3,3 2,0 
- ungdomar 4,1 2,9 4,8 3,5 
 - utrikes födda 

5,6 3,6 6,2 4,0 
 
C3L Utfall 

2007 
Utfall  
2008 

Utfall 
2009 

Budget 
2009 

Antal kursdeltagare per termin 677 628 713 650 
Antal kursdeltagare som genomfört 
yrkesutbildning (ej KY) 146 129 149 200 
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Ekonomisk uppföljning 
 

  
Utfall 
2007 

Utfall 
2008 

Utfall 
2009 

Budget 
2009 Avvikelse 

GYMNASIE- OCH 
ARBETSMARKNADS- Kostnad 242 879  247 951  273 106  272 967  -139  
NÄMNDEN Intäkt 53 394  51 742  55 864  53 914  1 950  
 Netto 189 485  196 209  217 242  219 053  1 811  
Arbetscentrum Kostnad 30 025  21 730  21 296  24 408  3 112  
  Intäkt 16 193  9 988  10 449  12 237  -1 788  
  Netto 13 832  11 742  10 847  12 171  1 324  

Gymnasium Kostnad 177 524  186 493  211 088  209 326  -1 762  
  Intäkt 27 461  28 029  32 340  30 593  1 747  
  Netto 150 063  158 464  178 748  178 733  -15  
C3L Kostnad 35 330  39 728  40 722  39 233  -1 489  
  Intäkt 9 740  13 725  13 075  11 084  1 991  
  Netto 25 590  26 003  27 647  28 149  502  

 
Sammantaget redovisar gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden ett överskott för 2009 
på 1,8 mkr.  
 
Arbetscentrums verksamheter redovisar sammantaget ett överskott på 1,3 mkr. 
Överskottet beror till stor del på högre intäkter jämfört med budget. Intäktsökningen 
hänförs till fler beställda arbetsförmågeutredningar och jobbsökarkurser av arbets-
förmedlingen. Därtill har intäkterna från socialförvaltningen varit högre än beräknat 
för platser i verksamheterna.  
 
Gymnasieanslaget redovisar sammantaget ett utfall för 2009 enligt budget. Inom 
anslaget har gymnasiesärskolan ett underskott jämfört med budget på 2,0 mkr. Det 
hänförs främst till ökade kostnader för köp av platser i andra kommuner och 
fristående gymnasiesärskolor. Resultatenheten Tyresö gymnasium redovisar ett 
mindre överskott på 88 tkr, trots att intäkterna för resultatenheten blev ca 2,2 mkr 
lägre än budget. Ökad interkommunal ersättning är främsta anledningen till att 
anslaget inte redovisar ett underskott. 
 
Inom C3L är intäkterna högre för den kvalificerade yrkesutbildningen och försäljning 
av skolplatser till andra kommuner. Dessa volymökningar ledde också till något ökade 
kostnader. Nettoöverskottet uppgår till 0,5 mkr. 
 
 
Måluppfyllelse 
 
Nämndmål 2009 
 
• Öka andelen elever på Tyresö gymnasium med 

grundläggande behörighet för högskolan till 90 
procent. 

Målet ej uppfyllt, andel 
elever med grundläggande 
behörighet till högskola var 
89 % läsåret 08/09. 

 
• Inom verksamheten för C3L ska betyg G (Godkänd) 

eller bättre uppnås av minst 90 % av de elever som 
slutfört grundläggande eller gymnasiala kurser.  

Målet uppfyllt, andel 
elever med godkända betyg 
Var 90,0 VT09 och 91,7 
HT09. 
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• Av de elever som genomgår sammanhållen 

gymnasial yrkesinriktad utbildning eller KY-
utbildning ska minst 80 % gå vidare till arbete eller 
högre studier. 

Målet delvis uppfyllt,  
för barnskötarutbildningen 
inom gymnasial yrkes-
utbildning var utfallet 78 % 
För samtliga KY-
utbildningar var resultatet 
över 80 %. 

 
• Av de arbetslösa som anvisas till arbetscentrum från 

arbetsförmedlingen ska minst 50 procent gå vidare 
till arbete eller studier. 40 procent av de personer 
som anvisas från socialförvaltningen skall gå vidare 
till arbete eller utbildning inom ett år. 

Målet uppfyllt 
70 % av de som anvisades 
från arbetsförmedlingen 
och 52 % av de som 
anvisades från social-
förvaltningen gick vidare 
till studier eller arbete. 
 

 
• Alla ungdomar 18-24 år som står till 

arbetsmarknadens förfogande ska vara i arbete, 
utbildning eller aktiv arbetsmarknadsåtgärd inom 90 
dagar. (som hänvisats till arbetscentrum) 

Målet uppfyllt 

 
• Av de arbetslösa flyktingar/invandrade ska 65 

procent avslutas till arbete eller studier. 
 

Målet uppfyllt, 81 % av de 
avslutade gick vidare till 
arbete eller studier. 

 
 
 
Framtiden 
En ny gymnasiereform genomförs 2011. Redan under våren 2010 behövs planering 
och justering av nuvarande programutbud på Tyresö gymnasium så att de 
överensstämmer med den nya reformen. Elever i årskurs 9 som ska söka till en 
utbildning med start hösten 2011 bör få information under hösten 2010 om vilka 
utbildningsalternativ som erbjuds.  
 
Specialutformade program kommer inte att finnas i den nya gymnasiereformen. Det 
innebär att innehållet i det nya hotell- och turismprogrammet anpassas till det 
nationella programmets innehåll. I detta program läggs stor fokus på 
internationalisering. Medieprogrammet finns inte med i den nya reformen. 
Idrottsprogrammets framtid är oviss. Det finns vissa indikationer på att ansökan kan 
göras hos Skolverket för att kunna anordna ett idrottsprogram, men inga direktiv finns 
i nuläget.  
 
Det individuella programmet ska enligt PM från Utbildningsdepartementets förslag 
övergå till fem särskilda program. Även här bör verksamheten börja förberedas och 
anpassas så att övergången till den nya gymnasieskolan blir smidig.  
 
Fordonsprogrammet ser över möjligheten att utöka plåtinriktningen där efterfrågan på 
utbildad personal är mycket hög. 
 
Gymnasiets lokaler ses över så att de blir optimalt anpassade för verksamheten.  
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Efterfrågan på gymnasiala yrkesutbildningar förväntas var fortsatt hög under 2010. 
Det statliga Yrkesvux-stödet, ökar under 2010 och C3L har tilldelats ett ökat antal 
platser.  
 
Yrkeshögskolan som startade i mitten av 2009 har under rådande lågkonjunktur 
erhållit ytterligare medel för att förstärka utbudet av korta eftergymnasiala 
yrkesutbildningar. C3L har ansökt om att få starta fler utbildningar under 2010 och 
svar väntas i början av året. Yrkeshögskola Södertörn som skapats av åtta 
samverkande södertörnskommuner kommer att invigas under första halvåret 2010.  
C3L kommer i marknadsföringssammanhang ingå som del av Yrkeshögskola 
Södertörn. 
 
Utveckling av Särvux som från 2009 förts över till C3L har påbörjats. I KomAn har 
anställts en specialpedagog på halvtid. Planering för utveckling av yrkesutbildningar 
med läroplan från Särgymnasiet bla inom servicenäring (cafeverksamhet) och inom 
äldreomsorgen pågår.       
 
Ett fortsatt samarbete med Äldreomsorgen för kompetensutveckling av personal 
kommer att ske även under 2010.  
 
Arbetscentrum kommer att fortsätta sitt nära samarbete med Arbetsförmedlingen och 
försörjningsstödsenheten i Tyresö för att tillsammans med dem fånga upp och rusta 
ungdomar för att underlätta deras inträde på arbetsmarknaden. 
 
Arbetscentrum ingår även i Södertörnsamarbetet och är med i ”Matchning Södertörn” 
som syftar till att hitta metoder och samarbetsformer för att bättre och snabbare kunna 
matcha invandrade ut på arbetsmarknaden. Genom samverkan vill 
Södertörnskommunerna med sitt stora befolkningsunderlag både kunna driva ett mer 
framgångsrikt utnyttjande av den statliga arbetsmarknadspolitiken och samordna ett 
effektivare utnyttjande av redan befintliga resurser som t ex utbildning, validering, 
näringslivet, nätverk etc. 
 
Antal varslade personer har minskat i Sverige och arbetslösheten ökar inte lika snabbt 
som förra året. Efterfrågan på arbetskraft har också ökat, främst inom 
tjänsteproducerande företag. Däremot räknar arbetscentrum med att under 2010 få fler 
anvisningar från arbetsförmedlingen av personer som blivit utförsäkrade från 
försäkringskassan. 
 
 
 


