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Mal och syfte for projektet

MAL
Valkomnande motesplats for alla — som inspirerar till nya tankar
God arbetsmiljo

Flexibelt och hallbart

SYFTE
Okat varde for medborgarna — tillganglig kultur och medborgarservice
Starka positionen som attraktiv arbetsgivare — bidra till motivation och effektivitet
Bidra till samhorighet och samverkan genom samlokalisering
Bibehalla forutsattningarna for en inbjudande arbetskultur
Bidra till ett attraktivt och levande centrum
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Tidigare tagna beslut
Inhyrning 2020-05-28 §4 KS
Minska var egen risk i byggproduktion
Kassaflode
Infrastruktur
Centrumanknytning

Alternativkostnad
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Tidigare tagna beslut

Inriktningsbeslut 2023-05-25 §30 KF
Inhyrningslosning
Mal
Samla all administrativ personal

KS far uppdrag av KF att ta vidare beslut som kravs for
genomforande
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LoU

Forutsattningar

Vara skyldigheter under upphandlingen
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Forfragningsunderlag

Verksamhetsbeskrivning
Bilaga 1 Arbetsplatsriktlinje
Bilaga 2 Samband, zoner och floden
Bilaga 3 Miljoer och funktioner
Lokalprogram
Hyresavtal inkl bilagor

Teknisk funktionsbeskrivning, genomforandeplan,
Gransdragningslista, Sarskilda bestammelser etc
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Utvardering

SKA — krav

BOR — krav

Utvarderingsmatris baserad pa vara 4 malomraden
Genomforandebeskrivning

Option scen

Option bibliotek
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Tidplan

Dialogforfarande

Sammanstallning férfragningsunderlag
Facklig samverkan enl MBL
Forfragningsunderlag laggs ut
Anbudsoppning kvalitet
Anbudsutvardering kvalitet
AnbudsoOppning pris

Politisk styrgrupp

Facklig samverkan forslag till vinnare
Tilldelning

Inlamning KLU/KS

KLU/KS

Avtalstecknande

Projektering — Entreprenad etc

Augusti 2022
September 2023
Oktober 2023
November 2023
Dec 2023

Jan 2024

Feb 2024

Mars 2024 - ?
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