Ordforandeutlatande: Profilfritids

Profilfritids ar en form av eftermiddags- och lovverksamhet fér barn i aldrarna 9-12 ar
som funnits i Tyres6 kommun sedan 2014, forst som del av ett projekt och sedan
som en del av den ordinarie verksamheten 2017. Profilfritidsar en driftform som
enbart finns i Tyres6 kommun och vars tanke vari att 0ka barnfamiljers valfrihet vad
galler eftermiddags- och lovaktiviteter. ldag ar profilfritids drivet av tre av kommunens
foreningar.

| namndplanen for 2023 fick kultur- och fritidsforvaltningen uppdraget av kultur och
fritidsnamnden att utvardera den féreningsdrivna profilfridsverksamheten och ge
forslag pa hur man bor ga vidare med verksamheten. Tanken bakom att utvardera
verksamheten var att undersoka hur pass fungerande driftformen ar i nulaget och hur
driftformen forhaller sig ekonomiskt till andra eftermiddags- och lovverksamheter; sa
som fritidshem och éppen fritidsverksamhet (fritidsklubb), nagot som bdr ses som en
hygienfaktor nar det kommer till skattefinansierad verksamhet.

Tillsammans med styret, vill jag uttrycka var tacksamhet gentemot
kommunférvaltningen for deras utvardering av profilfritids. Rapporten visar pa att
profilfritids ar en valfungerande verksamhet som ar mycket uppskattad av barn och
vardnadshavare som tar del av verksamheten.

Med denna information i atanke ser vi det inte som motiverat att l1agga ner
verksamheten, utan forslaget fran ordférande till nAmnden kommer istallet bli att
kultur- och fritidsférvaltningen ska fa i uppdrag att upphandla fortsatt
profilfritidsverksamhet efter det att nuvarande avtal I6per ut 2023-12-31. Inom ramen
for upphandlingen ska avtalet inkludera tydliga krav som sakerstaller méjligheten till
insyn i verksamheten, samt att utforarna aktivt ska arbeta med att na 6kad
jamstalldhet och jamlikhet i dem grupper som deltar i profilfritidsverksamheten.

Ordforandeforslag:

Slutredovisningen av namnduppdraget godkanns.

2. Ordforandens forslag till inriktningsbeslut om fortsatt profilfritidsverksamhet enligt
ordférandeutlatandet antas.

3. Forvaltningschefen far i uppdrag att upphandla fortsatt profilfritidsverksamhet efter
det att nuvarande avtal |6per ut 2023-12-31, samt i enlighet med inriktningen i
ordférandeutlatandet.



