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Avtalskrav och reformen om en skyddad yrkestitel

Den 1 julii ar blir underskéterska en skyddad yrkestitel. Vardféretagarna valkomnar
reformen som bidrar till en hogre kompetensniva i aldreomsorgen och till att
underskoterskeyrkets status hojs. Vi ser samtidigt att det kommer att finnas utmaningar i
samband med att reformen trader i kraft som vi vill uppmarksamma kommunerna pa.

Nar reformen trader i kraft den 1 juli kommer visstidsanstallda medarbetare inte langre att
fa kallas underskoterskor. Enbart den som éar tillsvidareanstalld far fortsatt kalla sig
underskoterska enligt de évergangsregler som galler for reformen. Det innebar att
utforare i ett slag riskerar att inte Iangre moéta kraven pa en viss andel underskoterskor
som uppstalls i avtal med kommunerna. Att ikrafttrddandet sker under sommaren da
manga medarbetare behdver vara lediga ar ytterligare en forsvarande omstandighet.

Vardféretagarna ser ocksa en risk att det kan ta en lang tid att fa en ans6kan om bevis
prévad av Socialstyrelsen. Underskéterskor ar Sveriges storsta yrkesgrupp och det finns
manga som visat intresse for att soka bevis, aven om de omfattas av
dvergangsregleringen. Aven de visstidsanstallda som uppfyller kraven fér ett bevis kan
darmed behdva vanta en tid med kalla sig underskoéterska om handlaggningstiderna blir
langa.

Trots att verksamheterna har forberett sig for ikrafttrddandet av reformen finns det mot
bakgrund av ovanstaende samt de generella svarigheterna att rekrytera underskoterskor
idag en reell risk att det under en évergangsperiod kommer att bli svart att uppna samma
andel underskoterskor som fore reformen.

Med anledning av ovan ar det Vardforetagarnas férhoppning att kommunerna har detta i
beaktande vid utvardering av avtalen och att avtalsrattsliga paféljder undviks. Vi
uppmuntrar i stallet till dialog med de privata aktdrerna om hur 6nskad kompetensniva
kan nas pa ett satt som ar hallbart for verksamheten, medarbetarna och omsorgens
kvalitet.
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