Halso- och sjukvardsorganisation
| Tyreso kommun
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Sarskilda boenden for aldre

Bjorkbacken - kommunal regi

Villa Fornudden - Villa Basilika, Krysmyntan -Vardaga/Ambea
Trollangen - Forenade Care

Skondalsvillan - Stora Skondal

Tva lakarorganisationen ansvarar for medicinska insatser.
Capio-Legevisitten ansvarar for Trollangen och Familjelakarna for resterande verksamheter.

3 sjukskoterskejourer — Boendets sjukskoterskor finns tillgangliga dagtid (tid varierar
beroende pa avtal)

Adept — Trollangen
Klara — Vardagas verksamheter, Stora Skondal
Familjelakarna — Kommunal reqgi
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LSS/Socialpsykiatri

Kommunala hemsjukvarden ansvarar for patienter dagtid. Ansvarar for patienter pa
gruppboenden, serviceboenden for vuxna (ej missbruksvard).

Familjelakarnas sjukskoterskejour ansvarar for halso- och sjukvardsinsatser upp till
sjukskoterskeniva under jourtid.

3 LSS-boenden drivs i privat regi, kommunal halso- och sjukvard ansvarar dar

Vardcentraler eller oppenvard (ex. primarvardspsykiatri) ansvarar for lakarinsatser, vaccinering
och uppfdljning av medicinsk vard.

| Tyreso finns 5 vardcentraler som har huvudansvar, men patienter kan vara listade pa
vardcentraler i andra kommuner

Trollbackens vardcentral (verksamhetschef har ar geografisk samordnare)
Bollmora vardcentral

Folkets vardcentral

Tyreso huslakarmottagning

Capio vardcentral
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Hemtjanst

Vardcentralerna ar ansvariga for sjukvard och samtliga lakarinsatser

Barnkorttids

Vardcentralerna ar ansvariga for sjukvard och samtliga lakarinsatser
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Sarskilda boenden for aldre

Styrkor
Ar knutna till egna lakarorganisationer som pa det stora hela fungerar valdigt val

Lattare uppfoljning av verksamheter da samma verksamhetschef ansvarar for bade halso-
och sjukvardspersonal och omsorgspersonal.

Chefer och arbetsledare (halso- och sjukvardspersonal) finns pa plats dagligen.

Utmaningar

Allt fler patienter som skrivs in har storre medicinsk- och omsorgsbehov, men bemanningen
hinner inte alltid anpassas till vardbehov.

Snabba intagningar

Har svart att bedriva viss dygnet-runt-verksamhet da sjukskoterska inte finns nara till hands
under jourtid nar patienter som skrivs in kan ha omfattande vardbehov. Ex. om en patient har
med avancerad halso- och sjukvard som dialys.

Ibland saknas tidsmedicintekniska forutsattningar eller kompetens for vissa patientgrupper
Stora personalgrupper, men fa i ledningsfunktioner.
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LSS/Socialpsykiatri

Styrkor
Farre patienter per enhet
Farre personal som vardar
Stort fokus pa sjalvbestammande och delaktighet

Langre planering for de flesta patienter inom LSS

Utmaningar
Beroende av vardcentraler, annan primarvard och paverkas nar dessa organisationer inte fungerar

Halso- och sjukvarden och omsorgen ar olika enheter och vilket kraver nara samverkan samt
gemensamma mal.

Snabbare utskrivningar fran slutenvarden. Socialpsykiatri paverkas mest.
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Hemtjanst/Barnkorttids

Utmaningar

Har ingen halso- och sjukvardspersonal kopplat till sig som kan handleda och stddja i
kompetensutveckling av omsorgspersonal som de andra omradena.

Svart att avgransa vad som ar halso- och sjukvard och vad som raknas som omsorg eller
personlig vard

Personal kan kanna sig ensammal/utsatta i situationer dar det kravs en beddémning fran halso-
och sjukvarden.

Hemtjanstutforare vittnar om att fler med storre vardbehov vardas hemma

Hemtjanst har svarigheter att rekrytera underskoterskor, eftersom underskoterskor inte far
jobba med vissa saker som de utbildat sig for.

Blir ibland "bortglomda” av halso- och sjukvarden som samarbetspartner
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Samverkan, beredskap och patientsakerhet

Manga aktorer — Gemensamma forhallningssatt — Se vard- och omsorg som en
helhet och kedja med patienten i fokus. Fran politik, forvaltningar, bistandsbeslut till
utforande

Mindre fokus pa gransdragningar och mer fokus pa vilket samarbete som ger mest
positiva effekter i langa loppet

Langsiktiga planer dar olika aktorer pa olika nivaer har vissa gemensamma
malsattningar. Gemensam utvardering, uppfoljning och planering.

Tajming for basta effekt
Resursmedvetenhet

Beredskap kommer att vara en extra stor utmaning pa grund av det stora antalet
aktorer
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Halso- och sjukvardens struktur och ansvar
Véardcentraler/ Oppenvardsmottagningar -
Huslidkarmottagningar (Wemind, beroende)’ ASIH Akutsjukhus

Barnkorttids ‘ Hastskon Enskilda képta platser
Daglig verksamhet i annan
kommun (om inte

Nérsjukhus

Handen och
Nacka
Gruppboende ‘ reglerats i avtal)
Hemtjanst SOl HSV-teamet Specialistmottagningar

och privat) -

. Sjukskoéterskejour
H‘ (kvéll/natt/helg)

: Stodb de/:

Personlig oaposnde/ser Halso- och sjukvéid A4 m
: viceboende

assistans LSS SABO for édldre

(Kommunal regi) Dagverksamhet
aldre

Enskilda képta SABO-
platser
(MAS-ansvar regleras i avtal.

Kommunal

: Daglig verksamhet
myndighet/

LSS SABO fér éldre

(Privat utférare)

Tyresés MAS gar in vid
sdrskilda hdandelser)

bistandsenhet
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