UBO056 - Manadsprognos Fackforv separerade
kapitalkostn.
Forvaltning: 169 Namndens Bokfort Prognos Varav i Avvikelse mot Varav i Varav i Resultat- Beriknad Prognos Avvikelse mot Avvikelse mot
Uppfdljning av budget budget for pa arsutfall pr a pr pr enheternas resultat- paa a a
Manadsprognos 2022 perioden efter vidtagna ingaende budget fore ingaende ingaende resultat overforing till efter vidtagna budget efter budget efter
202212 202201 atgarder och prestations- resultat- begarda / omslutnings- fran 2021 2023 atgarder och resultat- resultat-
- foére resultat- férandringar dispositi forva forandringar overskott (-) overskott (+) efter Itat. dispositi dispositi
202212 dispositioner (1+4)-3 budget- (+) (=) i iti exkl. bud.just. inkl. bud.just.
justeringar 3+(8+9) 1+4-10 1+4+6+7-10
Mnkr 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Kostnader exkl kapitalkostn. 285,9 285,9 286,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 286,0 -0,1 -0,1
Tillsyn/myndighetsutévning 137,3 134,5 134,5 0,0 2,8 0,0 0,0 0,0 0,0 134,5 2,8 2,8
Miljéévervakning 53,9 52,0 51,9 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 51,9 2,0 2,0
Miljébilar 1.1 11,9 1,9 0,0 -0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 11,9 -0,8 -0,8
Energi och klimat 1,8 12,3 12,4 0,0 -0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 12,4 -0,6 -0,6
Gemensam verkamhet 59,0 63,1 63,1 0,0 -4,1 0,0 0,0 0,0 0,0 63,1 -4,1 4.1
Externfinansierade projekt 12,8 12,2 12,2 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 12,2 0,6 0,6
kostnader exkl kapi tn. 285,9 285,9 286,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 286,0 -0,1 -0,1

Intékter -140,8 -150,3 -150,3 0,0 9,4 0,0 0,0 0,0 0,0 -150,3 9,4 9,4
Tillsyn/myndighetsutévning -107,7 -111,9 -111,8 0,0 41 0,0 0,0 0,0 0,0 -111,8 41 4.1
Miljoévervakning -14,7 -15,6 -15,6 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 -15,6 0,9 0,9
Miljbilar -5,9 -8,2 -8,2 0,0 23 0,0 0,0 0,0 0,0 -8,2 23 23
Energi och klimat -0,1 -0,5 -0,5 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,5 0,4 04
Gemensam verkamhet -0,2 -0,6 -0,6 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,6 0,4 04
Externfinansierade projekt -12,2 -11,2 -13,6 0,0 1,4 0,0 0,0 0,0 0,0 -13,6 1,4 1.4
Summa intékter -140,8 -147,9 -150,3 0,0 9,4 0,0 0,0 0,0 0,0 -150,3 9,4 9,4
Verksamhetens nettokostnader exkl
kapitalkostn. 145,1 138,0 135,7 0,0 9,4 0,0 0,0 0,0 0,0 135,7 9,4 9,4
Kapitalkostnader:

avskrivningar 1.1 1,0 1,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,1 0,1

internréntor 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
S k ler inkl kapif n 287,0 287,0 287,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 287,0 0,0 0,0
Summa intakter -140,8 -150,3 -150,3 0,0 9,4 0,0 0,0 0,0 0,0 -150,3 9,4 9,4
Verksamhetens nettokostnader inkl
kapitalkostn. 146,2 136,7 136,7 0,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 136,7 9,5 9,5
Investeringsplan
Utgifter 1,3 1.4 1,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0
Inkomster (-) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Netto 1,3 1,4 1,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0
Anmarkning: siffrorna i tabellerna ar avrundade och summerar darfor inte exakt Rapportnamn: UB056 - Mar Fackforv

Rapportlayout uppdaterad: 2016-05-13
1) Namndens budget/verksamhetsplan samt av kommunstyrelsen darutdver beslutade budgetjusteringar motsvarande KF/KS-budgeten
2) Bokfort fran januari till aktuell manad
3) Prognosen skall avse samtliga for aret berdknade kostnader/intakter fore resultatdispositioner
4) Prestationsférandringar som némnden beréknar erhalla budgetjustering for i tertialrapport 2
5) Namndens avvikelse mot budget med hansyn till korrigering fér av ndmnden beréaknade prestationsférandringar fére resultatdisposition Kontroll 6verensstammelse Namndbudget - KFKSbudget
6) Namndens begérda/férvantade budgetjusteringar, dvs budgetjusteringar som tidigare sékts men som @nnu ej beslutats samt framtida férvantade budgetjusteringar. Inga fel.
7) Omslutningsférandringar som redovisats i senaste tertialrapport men som @nnu ej beslutats samt omslutningsféréandringar som planeras att redovisas i kommande tertialrapport.
8) Resultatenheternas resultat fran féregaende ar, dverskott (-), underskott (+)
9) Resultatenheternas resultat som namnden beraknar 6verfora till nésta ar, 6verskott (+) underskott (-)
10) Prognosen skall avse samtliga for aret berdknade kostnader/intakter efter resultatdispositioner
11) Namndens avvikelse mot budget med hénsyn till korrigering fér av némnden beraknade prestationsférandringar efter resultatdisposition
12) Namndens prognos inklusive forvantade budgetjusteringar.
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Forvaltningschefens underskrift
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Miljo- och hiilsoskyddsnimnden (169 )
Uppfoljning av budget 2022 - manadsrapport december - Fackforvaltningar

Specifikation av avvikelser mellan namndens budget och férvaltningschefens/namndens
prognos

Driftverksamhet
(-) = minskade kostnader/6kade intékter
‘Mnkr Kostnader Intdkter Avskrivn Internrinta Netto‘

‘Némndens budget 2022 (kolumn 1 i agressorapporten) 285,9 -140,8 1,1 0,0 146,2‘

Tillsyn/myndighetsutévning

Avvikelser

Lagre intakter kopplat till livsmedelskontroll och miljébalkstillsyn 11,9 11,9
Statlig ersatning for trangseltillsyn samt 6vriga bidrag -15,4 -15,4
Okade 6vriga intakter -0,6 -0,6
Lagre kostnader for kundforluster -1,0 -1,0
Lagre kostnader for fordon -0,6 -0,6
Lagre kostnader for utbildning och konferens -0,8 -0,8
Lagre kostnader for kdpta tjanster -0,5 -0,5
Lagre kostnader for kontor och drift -0,4 -0,4
Lagre kostnader for personal pga. vakanser och sjukskrivningar -2,6 -2,6
Hogre kostnader for frisk- och halsovard samt évriga personalkostnader 0,2 0,2
Hogre kostnader for konsulttjanster 2,6 2,6
Miljoovervakning

Avvikelser

Okade &vriga intakter -0,9 -0,9
Lagre kostnader for kontor och drift -0,7 -0,7
Lagre avskrivningskostnader -0,1 -0,1
Lagre personalkostnader pga. vakanser och sjukskrivning -1,3 -1,3
Miljobilar

Avvikelser

Okade &vriga intakter -2,3 -2,3
Okade kostnader for kundférluster 0,6 0,6
Okade kostnader for kdpta tjanster 0,3 0,3
Energi och klimat

Avvikelser

Okade 6vriga intakter -0,4 -0,4
Okade avgifterskostnader 0,4 0,4
Hoégre kostnader for utbildning, konferens och resor 0,7 0,7
Hogre kostnader for konsulttjanster 0,1 0,1
Hogre kostnader for frisk- och halsovard samt 6vriga personalkostnader 0,2 0,2
Lagre kostnader for personal pga. vakanser och sjukskrivningar -0,7 -0,7
Gemensam verkamhet

Avvikelser

Okade 6vriga intakter -0,4 -0,4
Hogre kostnader for konsulttjanster och kopta tjanster 2,3 2,3
Hogre personalkostnader pga. utbetalning av avgangsvederlag 1,4 1,4
Lagre kostnader for utbildning, konferens och resor -0,2 -0,2
Hoégre kostnader for informationsinsatser 0,2 0,2
Hogre kostnad for frisk- och halsovard 0,2 0,2
Hoégre kostnader for avgifter och bidrag 0,2 0,2
Externfinansierade projekt

Avvikelser

Okade intakter inom externfinansierade projekt -1,4 -1,4
Lagre kostnader for konsulter och kopta tjanster -1,3 -1,3
Hogre personalkostnader 0,2 0,2
Hoégre avgifter 0,2 0,2
Hogre kostnader for utbildning och konferens 0,2 0,2
Hoégre kostnader for informationsinsatser 0,2 0,2

Forvaltningschefens prognos pa arsutfall (kolumn 3 i
agressorapporten) 286,0 -150,3 1,0 0,0 136,7




Summa avvikelser (avvikelserna redovisas har med + minskade kostnader/ckade

intakter) -0,1 9,4 0,1 0,0 9,5
-Varav omslutningsférandringar (kolumn 7 i agressorapporten) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Varav budgetjusteringar (kolumn 6 i agressorapporten) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Varav prestationsférandringar (kolumn 4 i agressorapporten) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Resultatéverforingar (netto kolumn 8 & 9) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Avvikelse mot namndens budget efter resultatdispositioner och
budgetjusteringar (kolumn 12 i agressorapporten) -0,1 9,4 0,1 0,0 9,5
Investeringar

‘Mnkr Utgifter Inkomster Netto‘

‘ 0,0 0,0 0,0

‘Férvaltningschefens prognos pa arsutfall 0,0 0,0 0,0
Summa avvikelser (avvikelserna redovisas har med + minskade utgifterr/okade
inkomster) 0,0 0,0 0,0
Omslutningsférandringar 0,0 0,0 0,0
Begérda/férvantade budgetjusteringar 0,0 0,0 0,0
Avvikelse mot namndens budget efter budgetjusteringar (kolumn 12
i agressorapporten) 0,0 0,0 0,0

Kommentar



Miljo- och hilsoskyddsnimnden

Uppfoljning av budget 2022 - verksamhetsberittelse och bokslut

2021 2022
Utgifter 1) 2) (3) (4)
mnkr Utfall VP 2022 S:a Utfall
utgift Utgift = avvik utgift
2021 2022 2022
Inventarier och maskiner 1,8 1,3 0,0 1,3

Innehallet i blanketten ska analyseras och kommenteras i tjdnsteutlatandet.



sta

Bilaga 1

Verksamhetsberattelse 2022

Stockholms
d

Namnderna ska redovisa samtliga innovationssatsningar som avslutats under aret.

Redovisningen ska innehalla
* en kortfattad beskrivning av satsningen

* resultatet och effekten av satsningen (inkl. om satsningen har implementerats i ordinarie verksamhet alt skal till att det inte gjorts)
* pa vilket satt kan satsningen spridas och implementeras i andra verksamheter i staden?

Innovati ing:
Namn pé satsningen Typ av innovation Kortfattad beskrivning i punktform Resultat och Pé vilket sétt kan | Ansvarig chef | Kontaktperson
(verksamhets- dar syfte och mal framgar. effekt av satsningen spridas och ledare
utveckling alternativt i 1 och impl a
testbaddverksamhet) iandra
verksamheter i
staden?
Portf6ljstyrning Verksamhets- Etablera ett gemensamt arbetssiitt for |Oversikt, status | Verktyget (som &r | Anna Hadenius | Bjérn Séderlund
utveckling att identifiera och prioritera behov och |och omfattning av |ett samarbetsrum)

krav

pagaende projekt i
verksamheten.

kan kopieras och
anvindas av flera.




- och halsoskyddsnamnden

ning av grundlaggande baskrav for informationssédkerhet

Vid fragor kontakta Funktionen for vid for it och
Redovisningen ska fyllas i och bilaggas namndens/bolagets verksamhetsberattelse for 2022.
E:post: funktion.sik.

Anvisningar
Detta dokument ger anvisningar om hur némnder och bolag ska redovisa sin fdljsamhet till ett urval av kraven frén stadens riktlinjer for informationssakerhet. Urvalet ar gjort for att nagra av de mest gr
baskraven som en namnd/bolag har att genomfora for att kunna visa att namnden/bolaget leder och styr risker inom informationssikerhetsomradet enligt lagkrav och riktlinjer. Notera att det finns lagkrav pa

infor som innebar att genom ska kunna visa sin efterlevnad till de krav som gller for ver) varfor fyller en funktion &ven i det avseendet. Baskraven i
denna anvisning ar inte uttd for det i har att genomfora enligt krav i lagar och riktlinjer.

Anvisningen ér avsedd att besvaras med stéd av den lokala informationssikerhetssamordnaren som ar sakkunnig och utgsr forvaltningschefens/bolagschefens primara stod.

Syftet med i iratt skapa sttningar att och effektivt na stadens mal om trygg, effektiv och modern storstad for stadens invanare, féretagare och besskare. Stockholm har som ambition att
bli inom 4det vilket ytterligare adresserar vikten av dessa fragor.

Den uppfdlining som anvisas i detta dokument r &ven en del av den interna kontrollen som stadens verksamheter inklusive den centrala informationssakerhetsfunktionen ar skyldig att utdva for att visa att stadens verksamheter bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har beslutat.

Informationsagarens ansvar

arytterst tillika isin Infor ansvarar for att den information som verksamheten hanterar ar riktig och tillforlitlig samt ansvarar for hur
informationen hanteras och sprids. Det & darfor ett budgetuppdrag for namnder och bolag att arbeta iskt och 3 med i
Forvaltnings- och bolagschef ar operativa i ilinjen. gs- och bolagschef ansvarar for styrningen och av det lokala i
Forn ska arligen tillse att ver omfattar relevanta informationsszkerhetsaktiviteter samt folja upp tfallet av detta arbete, Avsikten med denna anvisning ar at hialga forvaltnings- och bolagschefer

tllse att vissa grundiaggande baskrav planeras in i nastfaljande verksamhetsplan och foljs upp drligen.

Status Kommentar
Fér har inréttat en df  med tillréckliga resurser for att hantera verksamhetens
aktiviteter? fér informationssikerhet inklusive dataskydd samt évriga omraden®. Ja
Forvaltningschef/Bolagschef har faststallten lokal anvisning *som beskriver hur stadens overgripande ledningssysten for
iden egna Ja
har tillsett att har en och oberoende stéillning > och rapporterar til ,
namnd/styrelse®. S
Forvaltningschef/bolagschef har tillsett a) Artikel 30-registret
a) att verksamhetens informationsmangder” har kartlagts samt a)la b) De mest viisentliga systemen r klassade. Nu pagar lassning av férvaltningens
b) att de viktigaste informationsméangderna dven har klassat och riskbedémts. b)Ja gruppdiskar.
For har tillsett att utifran riskprioritering’, har foljt upp av
5 for de viktigaste i a berdr bade den egna verksamheten samt
leverantdrer/bitréden. ,
a
har sakerstallt att registerforteckningen ger en de bild a
och halls la
Forvaltningschef/bolagschef har informerat sig om att ver isker hanteras i en °,
samt beslutat om vilka av dessa som tas om hand i verksamhetsplanen for nastkommande ar. Ja

Fotnoter:
1) Olika verksamheter behaver utforma och inféra stod pé olika satt for att f4 basta effekt, det ar det som avses med begreppet dindamdisenlig organisation.

2) Exempel pd méjliga aktiiteter som ska utféras for att informationssaikerhetsarbetet inkl.dataskyd foljer nedan. Aktiviterna utgor en sorts veritygslado:

riskanalys, uppféljning av beho; , i avtal, e och projekt, uppfdlining av skyddsatgarder for egen- resp.
leverantdrs verksamhetprojekt for etablering av dataskydd, register 2 6 av med , bversyn och g, inventering och hantering av 3:e-
juridisk avs. GDPR och

3) Gvriga omraden som staller sakerhetskrav varierar beroende pa den verksamhet som bedrivs och kan t.ex. avse Nis-direktivet, patientdatalagen, tillganglighetsdirektivet, m.m.

4] Den sa kallad lokala anvisningen &r ett dokument som beskriver den inrattade organisationen som ska hantsra aktiviteter for infor het (det ar alltsa ett dokument som beskriver kravpunkten 1 -
Den lokala anvisningen ska minst beskriva iingen inom fo egna i isation (roller och mandat), vilken effekt informationssikerhetsarbetet ska leda
till lokalt, specifik \ags(\fmmg som giller for infor samt hur arbetet féljs upp lokalt. Det &r ett krav att forvaltningschef/bolagschef kan visa hur det lokala informationssakerhetsarbetet styrs, vilket den

Iokala anvisningen delvis redogér for.

5) Dataskyddsombudet (DSO) ska kunna arbeta sjélvsténdigt och oberoende, utan att bli paverkad av andra inom organisationen. Det &r drfor viktigt att inte har andra som kan krocka med rollen som
(killa IMY, https: imy. har-galler-enlig )
om foretrader iien chefsroll eller har andra utféraruppdrag i linjen sisom arkivarie eller deltar operativt i sakerhetsarbetet i rollen som lokal i il s utgér det ett hinder

for ombudets sjélvstandighet och oberoende. Den personuppgiftsansvarige (PuA) rader dver dndamél och medel vilket dataskyddsombudet méste vara frikopplad fran.

6) Dataskyddsombudet ska rapportera direkt ill den eller hogsta 3. (kalla: GDPR Artikel 38.3)
7) et ér verksamhetens information som ska skyddas, darfor behover verksamhetens information forst kartliggas. Med infor avses en logisk gruppering av information exempelvis inom en process. Olika
hanterar olika i beroende pa uppdrag och de aktiviteter som foljer av uppdraget, t.ex. for en stadsdelsnamnd, en fackfrvaltning eller ett av stadens bolag.

) Efter en genomord lassning fir verksamheten ut enlista dver de skyddsztgarder som verksamheten behover arbeta med for att skydda informationen. Riskprioitering syftar till attskia pa hoga och Idga risker i
forvaltningarnas/bolagens verksamheter, sa att resurser kan styras till som &r mest kritiska for ver . Riskprioritering utgér saledes ett stod for vilka skyddsatgarder som verksamheten valjer att tillimpa och i
vilken ordning.

Priorierade risker kan exempelvis rora sarbarhet r ransomware, personuppgiftsbehandingar med hoga risker, 3 o av ifter, NI i , brister i behori brister i

g
rutiner, brister i ver Grers uppfdlining av e for dataskydd, brister i av kanslig eller av
rutiner for att hantera brister, bister av skydd for kansiiga persanuppgier, avsaknad eller el lagliga grunder for ifter eller kinsliga ifter avsaknad av eler briter i rutin f6r reglsterutdrag av personuppgifter, m.m.
9) For att visa pé att ett alsenligt och effektivt i bedrivs Gver tid behover forvaltni informera sig om att risker I5pande identifieras, prioriteras och att prioriterade risker
stgardas. Infor har den att sadan information fran attinformera for om priorit

i for samt folja upp det fortsatta “rbetet. Med avses sidan som anvander for planering och uppfdljning av risker. En handlingsplan kan
visa vilka fragor som beslutats for atgérd, vem som anvarar for genomférandet, beraknade datum nér atgérder ar samt hur uppfd av stgarder planeras och av vem. Handlingsplanen bor omfatta risker frén

for relevanta aden sasom riktlinjer for i dataskydd, NIS-direktivet, i ml.




