Mal, indikatorer och aktiviteter 2022 till ”Program for tillgidnglighet och delaktighet f6r personer med funktionsnedséttning 2018-2023”

Aktiviteter under 2022, exploateringsnamnden

Uppféljning/kommentar
VB2022:

1. Raétten till arbete och
forsorjning

Tillgéngligheten pa stadens arbetsplatser
ska oka

Staden ska vara ett féredéme som
arbetsgivare

Mojligheten till praktik och arbete ska
starkas

Redovisa i hur stor andel av férvaltningens
platsannonser som det framgar att vi
valkomnar ansokningar fran personer med
funktionsnedséttning.

Gors regelbundet och foljs upp
i verksamhetsberattelsen. Av
alla platsannonser som
kontoret har publicerat under
aret innehaller samtliga texten
”Stockholms stad arbetar med
kompetensbaserad rekrytering
som syftar till att se till varje
persons kompetens och
darmed motverka
diskriminering”. Under 2022
har andelen platsannonser som
innehaller texten ”Vara lokaler
ar tillgdngliga och anvandbara
for personer med nedsatt
rorelse- eller orienterings-
férmaga” minskat jamfort med
tidigare ar. Kontoret kommer
att sdkerstalla att texten finns
med framover i vara annonser.

2. Réatten att kunna forflytta
sig, vistas i och anvanda
Stockholms inne- och
utemiljo samt att ha en
fungerande bostad och
garanteras sdkerhet i kris

Alla ska kunna forflytta sig, vistas i och
anvanda Stockholms stads miljéer
Planera och bygga ratt fran bérjan
Hinder i byggd milj6 ska atgardas

Alla ska kunna fa en fungerande bostad pa
bostadsmarknaden

Staden ska paverka andra fastighetsagare
och naringsidkare att forbattra
tillgangligheten

Alla ska kunna genomfora resor utan
hinder

Alla ska garanteras skydd och sdkerhet

Fortsatt kontroll genom stickprov av
efterlevnaden av bestammelser, reglerade
genom avtal om tillganglighet i fardigstallda
projekt samt att erfarenheterna tillvaratas i
andra projekt.

Sammanstallning gérs av eventuella undantag
i exploateringsavtalen fran stadens krav pa till-

ganglighet.

Som stickprov har
tillganglighetsbesiktning av
sakkunnig genomforts i tva
fardigstallda projekt.
Kunskapsoverforing av
resultatet fran stickproven
kommer att redovisas och
diskuteras pa verksamhetens
moten.

Eventuella 6nskemal om
undantag dokumenteras
I6pande. Endast ett fatal
o6nskemal om undantag har
rapporterats.
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3. Ratten till information
och kommunikation samt
att fa tillgang till ny
teknik

4. Ratten till basta maojliga
halsa

5. Ratten att deltai
demokratin

Alla ska kunna fa information och
kommunicera med stadens verksamheter
Digitala och tekniska I6sningar ska gynna
alla

Ny teknik ska 6ka delaktigheten

Alla ska kunna delta i hdlsofrdmjande
aktiviteter pa fritiden

Stod vid maltider ska framja basta mojliga
hélsa

Stod till hélso- och sjukvard pa jamlika
villkor

Personer med funktionsnedsattning ska
kunna rosta, ha politiska uppdrag och
delta i demokratin mellan valen
Personer med funktionsnedsattning ska
kunna delta i demokratiska
beslutsprocesser

Bevaka att Tekniska ndmndhuset blir
tillgangligt for arbetstagare och besdkare med
olika typer av funktionsnedsattning efter
ombyggnaden.

Fortsatt sakerstdlla medarbetares kunskap att
utforma tillganglig och begriplig
kommunikation och information genom
kontinuerlig utbildning.

Kontoret vidareutvecklar arbetet med
tillganglig kommunikation, till exempel inféra
nya rutiner och mallar for att
tillganglighetsanpassa innehall pa webben och
i sociala medier.

Redovisa i vilka beslut om exploaterings-
projekt stadsdelsforvaltningarna/
socialférvaltningen bestallt Iagenheter for
sarskilt boende SoL och LSS.

Utveckla information om radet for
funktionshinderfragor och Stockholms — en
stad for alla, vid introduktion av nyanstallda.

Ombyggnaden pagar delvis
fortfarande bland annat med
en tillfallig reception. Kontoret
har bevakat att den ar
tillganglig for personer med
rorelsehinder.

Sedan tillganglighetsdirektivet
blev lag 2022 har
kommunikationsavdelningen
utsett en person med sarskild
kunskap om tillgdnglighets-
anpassning for att sakra att det
som publiceras digitalt foljer
direktivet. Utover detta gors
I6pande insatser for att
avdelningen ska ha kunskap
om digital inkludering.

| cirka 84 procent av
exploateringsnamndens beslut
om markanvisning for bostader
under aret har det framgatt av
beslutsunderlaget till namnden
att samrad med stadsdels-
namnderna genomforts. Detta
kan jamforas med cirka 69
procent under 2021.
Information om radet for
funktionshinderfragor ges
normalt sett till alla nyanstallda
i samband med exploaterings-
kontorets introduktions-
program. Tyvarr har ingen
information skett under 2022.
All berérda kommer att
erbjudas introduktion under
2023. Aven den nya ndmnden
kommer att fa information i
januari 2023.
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