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Beskrivning av arendet

I Tyres6 kommun har vi arbetat linge med att minska kostnader och utsliapp
fran tjansteresor och arbetspendling. Vi var bland de f6rsta kommunerna att
2012 gora en intern resvaneundersokning (RVU) utifrain CERO, en metod
utvecklad genom forskning pa KTH och som sedan anvints av ver 100
kommuner och organisationer. Med hjilp av informationen frin RVU:n
utvecklades en handlingsplan f6r mer hallbart resande. Genom aren har
kommunen implementerat atgirder som inférande av central bilpool, ink6p av
miljéfordon, uppmuntra mer cykling, erbjuda leasing av miljobilar som f6rman
samt formanscykel for att naimna nagra. Vi gjorde en uppfoljning med CERO
ar 2015 och analysen visade att utslippen minskat med drygt 6 procent men att
reskostnaderna 6kat.

I maj 2022 gjorde Tyresé kommun en ny uppfoljande CERO analys som en
del av kommunplansuppdraget att arbeta aktivt for att na trafikstrategins mal for
omistillning till hallbara resminster samt att det utgor en atgird 1 klimatplanen.
Analysen baserades pa en RVU dir samtliga medarbetare fick méjligheten att
svara pa en enkdt om hur de reser till och fran arbetet och hur de reser 1
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tjansten. Totalt svarade 768 medarbetare pa enkiten, en svarsfrekvens pa 31
procent. Kommunen tillhandaholl dven andra uppgifter och statistik om
kommunens fordonsflotta och tjinsteresor.

Resultatet av CERO-analysen visar att sedan matningen 2015 har Tyreso
kommun minskat sina totala utsldpp per capita med 40 procent och hamnar i
ar pa forsta plats i CERO-benchmark omfattande 41 kommuner, 7 regioner
och 6ver 50 foretag. Foljande skil kan framhallas som huvudsakliga
torklaringar till uppmatta utslippsreduktioner:

¢ Andelen medarbetare som reser fem dagar i veckan med bil till arbetet
har minskat drastiskt med 14 procent sedan 2015.

o Totalt resta kilometer till och fran arbetet har minskat sedan 2015, till
stor del till f6ljd av en 6kad tillimpning av flexibla arbetsformer efter
pandemin samt en naturlig anpassning av bostadsort i forhallande till
arbetsplats.

e Antal flygresor har minskat markant och ir i stort sett férsumbara
under 2021.

e Andelen elbilar och laddhybrider har 6kat sedan 2015. I dagsldget gors
16 procent av bilresorna till jobbet med elbil eller laddhybrid.

e Tjinsteresor utfors i ligre omfattning med medarbetarnas egna bilar,
vilket med stor sikerhet dven frigor behov av egen bil till och fran
arbetet.

Totalt generar resorna koldioxidutslapp pa 1053 ton CO, ar 2022 till en
kostnad av 28,19 mkr, varav 90 procent utgors av pendlingsresor till och fran
jobbet (se tabellen i figur 1).

Resléiingds-, kostnads- och utsliippsrelation mellan arbetspendling och tjéinsteresor i
Tyresé kommun 2022

Arbetspendling Tjiinsteresor Totalt
Resldngd (mkm) 9,76 91 % 1,01 9% 10,77
Reskostnad (mkr) 25,68 91 % 2,51 9 % 28,19
COz (ton) 943,59 90 % 109,15 10 % 1052,74

Fignr 1 Resultat av CERO-analys for Tyres kommun 2022.

Tyres6 kommun ska vara stolt over att placera sig fraimst i CERO-
benchmarkingen, men det finns fortfarande stora utslipps- och
kostnadsbesparingar kvar att gora for att fortsitta ligga i framkant i CERO
arbetet. Kommunen tar nu fram en ny handlingsplan med prioriterade atgirder
som ska genomféras for att bade minska kostnader och utslapp associerade till
tjansteresor och arbetspendling. Utslippen fran pendlings- och tjansteresor bor
minska med 16 procent om aret for att ligga i linje med Tyres6 kommuns
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koldioxidbudget. Dirfér bor kommunen ha ambitionen att klimatutslapp frin
pendlings- och tjansteresor ska vara max 250 ton CO; ar 2030

Utslapp fran pendlings- och tjansteresor i linje med CO,-budget
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Figur 2 Nidvindiga utslippsminskningar fran pendlings- och tiansteresor for att ligga i linje med kommunens CO2-budget
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