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Sammanfattning 

Upphandlingen avser ramavtal Tekniska resurskonsulter. En resurskonsult kan avropas om 

SVOA saknar, eller inte har tillgång till inom den egna verksamheten, specialistkompetens 

alternativt för tillfällig resursförstärkning inom SVOA. 

 

Då nuvarande avtal, Tekniska konsulter – Resurskonsulter diarienummer: 17SV158 löper ut i 

augusti/september 2023 behöver nytt ramavtal upphandlas. 

 

Det nya ramavtalet upphandlas till fasta timpriser vilket innebär att leverantörernas erfarenhet, 

kvalitetssäkring och arbetsmetodik kommer att utgöra grund för tilldelning av ramavtal och 

vara av stor betydelse vid avrop. 

 

Bakgrund 

 

Bolagets olika verksamheter har behov av att komplettera egen bemanning med externa 

resurser för att klara sitt uppdrag i komplexa infrastruktur- och anläggningsprojekt. Behovet 

tillgodoses delvis genom ramavtal avseende projektnära resurskonsulter på halv- till heltid 

som förstärker bemanningen generellt i enheter eller projekt.  
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Konsultens roll kan antingen vara att tillföra specialistkompetens som SVOA inte har tillgång 

till inom den egna verksamheten, alternativt att konsulten är en tillfällig resursförstärkning till 

exempel vid vakanser, föräldraledighet och sjukdom. 

 

Nuvarande ramavtal används främst av avdelningarna Investering, VA-avdelningen, 

Ledningsnät, Verksamhetsutveckling, men även övriga avdelningar inom SVOA kan nyttja 

ramavtalet. 

 
 
ÄRENDET 
 

Då nuvarande avtal, Tekniska konsulter – Resurskonsulter diarienummer: 17SV158 löper ut i 

september 2023 behöver nytt ramavtal upphandlas. 

 

Ramavtal avser projektnära tekniska resurskonsulter på halv- till heltid som förstärker SVOA i 

enheter, uppdrag och projekt som drivs av SVOA och är uppdelat i ramavtalsområdena 

Projektingenjör och Projektledare inom bygg och anläggning 

 

 

I nuvarande avtal har avrop upp till 400 000 SEK har avrop skett genom rangordning och över 

400 000 SEK har genomförts med en förnyad konkurrensutsättning där samtliga 

ramavtalsleverantörer fått förfrågan. 

 

Upphandlings- och avtalsstrategi 

Målsättningen är att genom ett attraktivt ramavtal kunna locka till sig de bästa leverantörerna 

och konsulterna som förstärkning till bolagets egen organisation. Därför föreslås att avrop 

sker med en kombination av fördelningsnyckel och förnyad konkurrensutsättning. 

 

 

SVOA vill kunna erbjuda ramavtal upp till fem leverantörer under förutsättning att minst fem 

leverantörer kvalificerar sig för kontrakt, där alla leverantörer ges möjlighet att få tilldelade 

avrop utifrån en särskild fördelningsnyckel. 

 

Det nya ramavtalet upphandlas till fasta timpriser vilket innebär att leverantörernas erfarenhet, 

kvalitetssäkring och arbetsmetodik kommer att utgöra grund för tilldelning av ramavtal och 

vara av stor betydelse vid avrop. 

 

Krav såsom arbetsrättsliga villkor i enlighet med stadens anvisningar, antidiskriminering, 

arbetsmiljö mm kommer att ställas på leverantörerna. Vidare kommer krav att ställas på att 

leverantörerna ska vara öppna för dialog kring socialt ansvarstagande i form av 

sysselsättningsåtgärder och dylikt. 

 

Ramavtal kommer att ingås för en inledande period om två (2) år, från och med tidpunkten för 

ramavtalets undertecknande, med planerad avtalsstart 2023-09-01 och med möjlighet att 

förlänga ramavtalet i omgångar upp till fyra (4) år, som längst fram till 2029-08-31. Om SVOA 

inte skriftligt säger upp avtalet sker automatisk avtalsförlängning. 

 

Särskilt om nuvarande situation 

Räntehöjningar och kostnadsökningar har resulterat i viss nedgång i investeringstakten i 

samhället. Detta brukar av erfarenhet innebära att offentlig sektor får en högre prioritering 

som kund. Bolaget hoppas på att detta kommer att ge positiva fördelar i kommande 
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upphandling då intresset att lämna anbud torde vara högt.  

 

Bolaget ser också att det oroliga ekonomiska läget, inflation och kostnadsskriftningar i 

samhället kan innebära att anbudsgivare har svårt att binda sig till fasta priser under en längre 

avtalstid. Under upphandlingsprocessen kommer detta att undersökas med marknaden 

genom en leverantörsdialog och vid behov kommer anpassning av avtalsupplägget att göras 

för att möta anbudsgivarnas oro – till exempel genom att öppna för tätare indexhöjningar. 

Organisation och ansvarsfördelning 

Kravställare inom Stockholm Vatten och Avfall är avdelningarna Investering, Ledningsnät, VA-

avdelningen samt Verksamhetsutveckling. 

Tidplan 

Upphandlingsarbetet inför annonseringen pågår vt 2023. Planerad annonsering steg 1, 

kvalificering, i mars/april 2023. Annonsering steg 2 planeras till april/maj 2023. 

Implementering av nytt ramavtal sker kvartal 3 2023. 

Ekonomi 

Upphandlingens totala värde beräknas uppgå till ca 75 msek under avtalsperioden, inkluderat 

förlängningsoptioner. En takvolym för ramavtalet uppskattas till 90 msek. 

 

Uppföljning 
Stockholm Vatten och Avfall utför regelbundet kontroller av avtalsefterlevnad, gällande såväl 

praktiskt utförande av tjänst, ekonomi som de administrativa krav som innefattas i avtalet 

samt av ställda hållbarhetskrav. 
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