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Mottagare 

Arbetsmarknads- och socialnämnden 

Förordnande av beslutanderätt enligt LVU och LVM 

Arbetsmarknads- och socialförvaltningens förslag till 
beslut till arbetsmarknads- och socialnämnden 

1. Namngivna personer enligt bilaga 1 i arbetsmarknads- och 

socialnämndens delegationsordning förordnas att fatta beslut i vissa 

ärenden enligt lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård 

av unga (LVU) och lagen (1988:870) om vård av missbrukare i vissa 

fall (LVM). 

2. Tidigare förordnanden upphör samtidigt att gälla. 

3. Paragrafen justeras omedelbart. 

Arbetsmarknads- och socialförvaltningen 

Anna-Lena Engstedt 

Förvaltningschef 

 

 

 

 

Sammanfattning 

Kompletterande beslutanderätt anges direkt i lag och förekommer i vissa 

bestämmelser i lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga 

(LVU) och lagen (1988:870) om vård av missbrukare i vissa fall (LVM). Medan 

ordförande har denna rätt i egenskap av sin befattning måste annan ledamot 

eller tjänsteperson få ett personligt förordnande för att ges möjlighet att fatta 

sådana beslut. Den kompletterande beslutanderätten ska endast utövas när 

nämndens eller utskottets beslut inte kan avvaktas.  

Vilka ledamöter som av nämnden fått personliga förordnanden att utöva 

kompletterande beslutanderätt framgår av bilaga 1 i delegationsordningen.  

Handläggare 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Maria Nevskaya-Klein 
Jurist 
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Personliga förordnanden för beslutanderätt som föreslås tilldelas 

tjänstepersoner hos Socialjouren Sydost framgår också av bilaga 1. 

Beskrivning av ärendet 

Kommunallagen (2017:725) ger nämnden möjlighet att uppdra åt nämndens 

ordförande eller en annan ledamot som nämnden har utsett, att besluta på 

nämndens vägnar i ärenden som är brådskande och där nämndens avgörande 

inte kan avvaktas.1 Arbetsmarknads- och socialnämnden har gett nämndens 

ordförande och i dennes frånvaro nämndens vice ordförande beslutanderätt i 

ärenden där beslut måste fattas snabbt och inom korta tidsfrister.  

Om det föreligger ett uttryckligt delegationsförbud i lag2 kan ordförandebeslut 

inte fattas annat än genom så kallad kompletterande beslutanderätt. 

Kompletterande beslutanderätt anges direkt i lag och förekommer i vissa 

bestämmelser i lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga 

(LVU) och lagen (1988:870) om vård av missbrukare i vissa fall (LVM). Medan 

ordförande har denna rätt i egenskap av sin befattning måste annan ledamot få 

ett personligt förordnande för att ges möjlighet att fatta sådana beslut. För att 

vara behörig att fatta beslut enligt kompletterande beslutanderätt måste en 

ledamot vara ordinarie ledamot i arbetsmarknads- och socialnämnden.  

Den kompletterande beslutanderätten ska endast utövas när nämndens eller 

utskottets beslut inte kan avvaktas.  

För att det alltid ska finnas någon beslutsbehörig att tillgå i brådskande 

situationer och för att kunna uppfylla uppdrag inom nämndens ansvarsområde 

på ett rättssäkert sätt, kan nämnden välja att ge förordnande till en eller flera 

ledamöter i vissa ärenden enligt LVU och LVM. 

Nämnden föreslås besluta att ledamöterna enligt bilaga 1 förordnas att kunna 

fatta beslut i nedan angivna lagrum, när nämndens eller individutskottets beslut 

inte kan avvaktas.  

 6 § 2 st LVU – omedelbart omhändertagande 

 11 § 1-3 st LVU – hur vården av den unge ska ordnas samt var den 

unge ska vistas under vårdtiden  

 27 § LVU – tillfälligt flyttningsförbud 

 31 d § 1 st LVU – tillfälligt utreseförbud 

 43 § punkt 2 LVU – polishandräckning för att genomföra beslut om 

vård eller omhändertagande 

 13 § LVM – omedelbart omhändertagande 

                                                 
1 6 kap 39 § KL 
2 T.ex. enligt 10 kap 5 § Socialtjänstlag 
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Samtidigt föreslås att tidigare förordnanden upphör att gälla. 

Vad gäller 43 § 2 punkt LVU, beslut om att begära biträde av polismyndighet 

eller kriminalvård att genomföra beslut om vård eller omhändertagande, måste 

även nämndens ordförande ges ett personligt förordnande för att kunna fatta 

beslut i situationer då nämndens eller utskottets sammanträde inte kan 

avvaktas. Nämndens ordförande namnges i bilaga 1.  

Nämnden ansvarar även för kommunens jourverksamhet inom individ- och 

familjeomsorgen. Verksamheten sköts av den kommunövergripande 

Socialjouren Sydost. För att jourverksamheten ska fungera behöver berörda 

tjänstepersoner kunna fatta brådskande beslut om att begära handräckning av 

Polismyndighet eller, i särskilda fall, Kriminalvård för att få deras hjälp att 

genomföra vissa beslutade tvångsåtgärder. 

Nämnden föreslås att besluta om förordnande för de tjänstepersoner vid 

Socialjouren Sydost som ska kunna besluta om handräckningsbegäran enligt 43 

§ 2 punkt LVU, såsom omnämns i bilaga 1. 

Nämndens tidigare förordnanden av tjänstepersoner vid Socialjouren föreslås 

upphöra att gälla. 

I lagstiftningen påtalas att vissa beslut med stöd av så kallad kompletterande 

beslutanderätt ska redovisas till nämnden. Det framgår exempelvis i 6 § LVU 

och 11 § LVU. Socialstyrelsen rekommenderar att samtliga beslut som fattas 

med stöd av kompletterande beslutanderätt anmäls till nämnden. 

Förslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser. 

En prövning av barnets bästa bedöms inte aktuellt i ärendet. 

Bilaga 1 - arbetsmarknads- och socialnämndens delegationsordning biläggs 

ärendet för beslut. 

Bilaga 2 – arbetsmarknads- och socialnämndens delegationsordning med 

föreslagna ändringar biläggs ärendet. Föreslagna ändringar är gulmarkerade.  

 


