Bilaga 1
ERSATTNING TILL FORTROENDEVALDA
Giller fran och med 1 januari 2023
Heltidsarvode 1,0 4r i 2023 4rs nivi 882575 899520 kronor/ar
Arsarvoden till kommunalrad
Uppdrag Relation
Kommunstyrelsens (KS) ordforande 1,0
— Kommunstyrelsen, ordférande (1,0)
— Kirisledningsnamnden, ordférande --)
— Lokala brottsférebyggande radet, ordférande -9
Kommunstyrelsens 1:e vice ordforande 0,60 0,55
— Kommunstyrelsen, 1:e vice ordférande (0,60) 0,55
— Kirisledningsnamnden, 1:e vice ordférande )
Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande 1,0
(oppositionsrad)
Kommunalrad, ordférande barn- och 0,75
utbildningsnimnden
— Lokala brottsférebyggande radet, representant ()
Kommunalrad, ordférande arbetsmarknads- och 0,70
socialnimnd
— Ordférande arbetsmarknads- och socialnimnden (0,60)
— Ordférande individutskottet (0,10
— Lokala brottsforebyggande radet, representant (--)

! 1:e vice ordf6érande ska pa begiran stilla upp och ersitta ordféranden med att fatta dagbeslut
under tre veckor pa sommaren och en vecka runt arsskiftet. Under dessa veckor férs 0,1 av
ordforandearvodet 6ver till 1:e vice ordforanden (for vatje vecka utgir 0,1 av arsarvodet/52).



Bilaga 2
ERSATTNING TILL FORTROENDEVALDA
Giller fran och med 1 januari 2022 2023
Heltidsarvode 1,0 4r i nuvarande nivi 882575 899520 kronor/4r
Arsarvoden
Uppdrag Relation
Kommunfullmiktige
— Kommunfullmiktige, ordférande 0,10 0,15
— 1:e vice ordforande 0,05
— 2:e vice ordférande 0,05
Revisorer
— Ordférande 0,03
— Ovriga 0,025
Gruppledare
— Grundarvode, samtliga partier 0,10
— Frin och med mandat 11 0,01 per till-
kommande
Valnimnden
— Valnimnden, ordférande (ar som inte ar valar) Timarvode
— Valnimnden, ordférande (under valir) 0,015
Barn- och utbildningsnimnden
— 1:e vice ordférande 0,25
— 2:e vice ordférande 0,25
Arbetsmarknads- och socialnimnden
— 1:e vice ordférande 0,20
— 2:e vice ordforande 0,20
— individutskottet, vice ordférande 0,05




Aldre- och omsorgsnimnden

— Ordférande 0,40 0,45

— 1:e vice ordférande 0,15

— 2:e vice ordférande 0,15

Byggnadsnimnden

— Ordforande 0,25 0,36

— 1:e vice ordforande 0,05 0,12

— 2:e vice ordforande 0,05 0,12

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden

— Ordférande 0,25 0,36

— 1:e vice ordférande 0,05 0,12

— 2:e vice ordforande 0,05 0,12

Kultur- och fritidsnimnden

— Ordforande 0,25 0,36

— 1:e vice ordférande 0,05 0,12

— 2:e vice ordférande 0,05 0,12

Kommunledningsutskottet

— ordférande 0,10 0,15

— 1l:e vice ordforande 0,05

— 2:e vice ordforande 0,05

KS stadsbyggnadsutskott

— ordforande 0,10 0,15

— 1:e vice ordférande 0,05

— 2:e vice ordforande 0,05

KS hallbarhetsutskott

— ordforande, samordnande ansvar for demokrati och 0,10 0,20
medborgarinflytande

— 1:e vice ordférande 0,05

— 2:e vice ordforande 0,05

KS beredning f6r medborgardialog och

integration

— Ordforande 0,25 0,00

— 1:e vice ordférande 0,05 0,00

— 2:e vice ordforande 0,05 0,00

Kommunala pensionérsradet

— Ordférande 0,05

Kommunala funktionshindersradet

— Ordférande 0,05

b




KS gruppledararvoden partier utan presidiepost i KS

— Partier med minst en ordinarie ledamot eller ersittare 0,20 0,3
Gemensamma Overférmyndarnimnden

Ar dd Tyres6 kommun ir ordférande eller vice 0,05
ordférande

Tyresans vattenvardsférbund

Arda Tyresé kommun ar ordférande 0,05
Tyres6 Bostider

— Ordférande 0,20 0,21
— Vice ordforande 0,10 0,07
— Ledamot 0,013 0,014
— Suppleant 0,01 0,014
— Lekmannarevisor 0,014

— Tilldgg for foretridare for storsta 0,005

oppositionsparti




ERSATTNING TILL FORTROENDEVALDA
Giller fran och med 1 januari 2022 2023

2 § Arvode f6r sammantriden mm

Timarvode 214218
Maximalt timarvode per dag vid férrittning = timarvode x 10 | kronor/timme
timmar.
Grundarvode for forsta timmen 1 angivna nimnder
inkluderande gruppméten, resor etc.
- Kommunstyrelsen, S6dertérns éverférmyndarnimnd, | 854 870
arbetsmarknads- och socialnimnden kronor/timme
- Ovriga nimnder och kommunfullmiktige 641 653
kronor/timme
7 § Beredskapsarvode 1601 1632
kronor/vecka
13 § Forlorad arbetsinkomst
I. Verifierat belopp, maximalt 2 989kr/dag

374 kronor/timme

II. Schablonberiknat belopp

ersittning/dag, maximalt

- A) Sjukpenning x 110 % x 30 dagar/165 timme = 2 924 kronor/dag
ersdttning/timme, maximalt
- B) Sjukpenning x 110 % x 365 dagar/260 dagar = 2 924 kronor/dag

- Halvdagsersittning = ersittning enligt B) x 50 %
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14 § Forlorad pensionsfé6rman

I. Verifierat belopp, maximalt

15 % av utbetalt
belopp for férlorad

arbetsinkomst

II. Schablonberiknat belopp

Procentpaslag med
9 % pa utbetald
ersittning for
forlorad

arbetsinkomst

15 § Fo6rlorad semesterforman

1. Verifierat belopp

A) Forlorad semesterersittning, maximalt

12 % pa utbetald
ersittning for
torlorad

arbetsinkomst

B) Forlorade semesterdagar, maximalt

Samma som
maximibeloppet for
forlorad

arbetsinkomst/dag

II. Schablonberiknat belopp

Procentpaslag med
12 % pa utbetald
ersittning for
forlorad

arbetsinkomst
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