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Somaya Center — motesplats och
kompetenscenter

Ansokan om tidsbegransat bidrag fran féreningen Somaya ar
tva

Forvaltningens forslag till beslut

1. Organisations- och foreningsutskottet beviljar Somaya ett
tidsbegréansat bidrag pa 400 000 kronor for perioden
1 januari till och med 31 december 2023 for verksamheten
”Somaya Center — motesplats och kompetenscenter”.

2. Foreningen ska ldmna in en delredovisning efter ett halvar
samt en heldrsredovisning efter verksamhetséret.

3. Paragrafen justeras omedelbart.

Maria Karlsson Jorgen Nordin
T.f. avdelningschef Enhetschef

Sammanfattning

Foreningen Somaya ansdker om ett tidsbegrinsat bidrag pa

400 000 kronor for perioden 1 januari till och med 31 december
2023 for verksamheten ”Somaya Center — motesplats och
kompetenscenter” (hddanefter Somaya Center). Somaya dr en
kvinnojour som driver ett skyddat boende och 6ppen verksamhet i
form av telefonjour och chatt. Féreningen vill med denna ansdkan
fortsitta verksamheten Somaya Center som startade 1 mars 2022.
Somaya Center vinder sig till kvinnor och hbtqi-personer med
utldndsk bakgrund som &r utsatta eller riskerar att utséttas for vald i
néra relation och/eller lever i en hederskontext. P& centret erbjuder
foreningen olika former av stod s& som individuellt samtalsstod,
gruppsamtal, samhaéllsorientering och kunskap, praktisk hjélp och
aktiviteter for gemenskap och relationsbyggande.
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Efter en samlad bedomning anser forvaltningen att Somaya Center
lever upp till kriterierna 1 riktlinjerna och att féreningen Somaya bor
beviljas ett tidsbegrinsat bidrag for perioden 1 januari till den 31
december 2023. Forvaltningen anser att det ansokta beloppet ér
rimligt och foreslar att ndmnden beviljar ett fortsatt bidrag pa

400 000 kronor till foreningen under 2023.

Bakgrund

Somaya har beviljats ekonomiskt stod frdn organisations- och
foreningsutskottet, OFU, érligen sedan i juli ar 2000 for
kvinnojoursverksamhet med skyddat boende. For &r 2022 har
Somaya beviljats 1 296 000 kronor i verksamhetsbidrag.
Foreningen beviljades ett tidsbegransat bidrag for Somaya Center
av socialndmndens organisations- och féreningsutskott (OFU) den
15 juni 2021 for perioden 1 oktober 2021 till och med 30 september
2022.

Arendets beredning

Arendet har beretts vid enheten for juridik, upphandling och
foreningsstdd inom avdelningen for stadsovergripande fragor.
Forvaltningens handléggning av bidrag utgar frdn ”Socialndmndens
riktlinjer for bidrag till ideella organisationer” beslutade av
ndmnden 25 maj 2021.

Arendet

Foreningen Somaya kvinno- och tjejjour, organisationsnummer
802409-0287, ansoker hos OFU om 400 000 kronor i tidsbegransat
bidrag for verksamheten ’Somaya Center — mdtesplats och
kompetenscenter”. Bidraget avser perioden 1 januari till och med
31 december 2023.

Sokande forening

Somaya é&r en ideell, politiskt och religidst obunden forening som
bildades ar 1998, ursprungligen under namnet Systerjouren
Somaya. Foreningens mélgrupp &r kvinnor och barn som ér utsatta
for vald 1 nédra relation och foreningen vinder sig sarskilt till
kvinnor som ir utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck, kvinnor
med utlindsk bakgrund, asylsokande kvinnor och hbtqi!-personer.

Somayas verksamhet bestar av féljande delar:
- Skyddat boende for valdsutsatta kvinnor med plats for
14 vuxna och 20 barn.

! Hbtqi, ett paraplybegrepp for homosexuella, bisexuella, transpersoner, personer
med queera uttryck och identiteter och intersexpersoner.
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- Aktivitetscenter med skyddad adress for kvinnor som bor
eller har bott i foreningens skyddade boende.
Aktivitetscentret erbjuder sjilvstarkande aktiviteter,
samhillsinformation, gruppsamtal, praktisk hjélp och social
gemenskap.

- Telefonjour och stodchatt pd flera sprak for myndigheter och
valdsutsatta.

- Forebyggande arbete och kunskapsspridning dar féreningen
utbildar och méter ungdomar, potentiella offer och forovare
samt yrkesverksamma som mdter mélgruppen.

Genom den aktuella ansdkan vill foreningen fortsdtta bedriva
verksamhet i form av Somaya Center som 6ppnade 1 mars 2022.

Aktuell ansokan

Malgrupp

Somaya Centers malgrupp dr kvinnor 6ver 25 ar och hbtqi-personer
med utlindsk bakgrund som ér eller riskerar att utséttas for vald 1
néra relation och/eller lever i en hederskontext. Ménga i
malgruppen 4r mammor och foreningen anser att det ar viktigt att
fokusera pd mammor dé de riskerar att bade utsittas men ocksa att
medverka 1 att utéva hedersrelaterat vald och fortryck mot andra till
exempel sina egna barn. Genom att bryta den valdsspiral médrarna
sjilva befinner sig 1, anser foreningen att sannolikheten okar att
deras barn kan véxa upp utan att uppleva hot, vald och fortryck.

Somaya Center ska éven i viss man vénda sig till motsvarande
malgrupp under 25 ar. Foreningen véljer dock att fokusera pa den
lite &ldre delen av malgruppen da de bedomer att det finns férre
andra insatser for dem.

Verksamhet

Den 1:a mars 2022 startade Somaya Center. Féreningen beskriver
verksamheten som en trygg och unik métesplats och ett
kompetenscenter for kvinnor med utlandsk bakgrund som &r utsatta,
har utsatts eller riskerar att utséttas for vald och fortryck.

Stodet utgar frin deltagarnas individuella behov och grundas pé
forskningsbaserade arbetssétt. Malet dr att kvinnorna far stod att
ndrma sig samhélle, myndigheter och arbetsmarknad, fér tillgang till
gemenskap, nddvéandig information och kunskap samt kan bygga
sjalvfortroende, sjélvkénsla och sjélvstandighet for att uppna ett liv
fritt fran véald. En person kan fa stdd av en eller flera av
verksamhetens delar.
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Arbetet dr forskningsbaserat och grundas till stor del pa de behov
och som malgruppen har, speciellt personer utsatta for
hedersrelaterat vald och fortryck.

Somaya Center erbjuder f6ljande insatser;

Emotionellt stdd genom:

*  Gruppsamtal

* Individuella stoddsamtal
*  Mammagrupper

* Kompismatchning

Socialt stéd genom:

* Gruppaktiviteter med syfte att ldra kdnna varandra och ha roligt
tillsammans, till exempel storytelling, kreativt skrivande, konst
och hantverk, matlagning

* Yoga, meditation och traningsgrupper for mental och fysisk
hélsa

Praktiskt stod genom:

» Praktiskt och juridisk radgivning

» Jobb och praktikplattform, inklusive coachning och
intervjutraning

» Foreldsningar och workshops om bland annat réttsliga
processer, bostadsmarknad, privatekonomi, reproduktiv hélsa

* Studiebesok fran myndigheter

Utbildningsstod genom:

e Seminarium eller webbinarium pa exempelvis foljande
teman: datakunskap, korkortsteori, grundliggande svenska,
kunskap om valdets mekanismer, kunskap om inre och yttre
sdkerhet och skydd samt stottning i SFI-studier

Somaya Center planerar att, under 2023, ha dppet for aktiviteter
fyra ginger 1 veckan 1 snitt tolv timmar i veckan. Tider for
aktiviteter varierar mellan dagtid och kvallstid for att personer,
oavsett sysselsittning, ska kunna ha mojlighet att delta. Schema for
planerade aktiviteter kommer ut i borjan pd varje ménad och
kommer att utdkas i takt med att antalet deltagare. Utdver planerade
aktiviteter &r Somaya Center tillgdngliga for kvinnor och tjejer som
soker kontakt med foreningen.
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Mal
Kvalitativa mal &r att malgruppen ska fa:
- Okad kunskap om samhéllsrelevanta funktioner och
strukturer fOr att kunna orientera sig mellan dem
- anvéndbara verktyg for att skapa sig ett sjilvstandigt liv fritt
fran vald och fortryck
- kunskap for att mandvrera och hantera relevanta
samhéllsinstitutioner
- Okat engagemang och delaktighet i samhéllet
- oOkat sjalvfortroende, sjélvkénsla och verktyg att hantera det
de har varit utsatta for/upplevt
- ett socialt ndtverk som kan skydda och bidra till att bryta
isolering
- forstaelse for valdets mekanismer och dirmed minskad risk
att upprepa det de sjdlva har utsatts for
- Okad forstaelse for normer och forestéllningar och hur det
paverkar ens vardag

Kvantitativa mél:

- 50-100 unika besokare per ar varav 60 procent dr
aterkommande

- 5-10 utbildade volontérer som bidrar till verksamheten

- 20-40 malgruppsanpassade aktiviteter arligen

- 10-15 personer i individuellt samtalsstdd upp till 10 ganger
per person

- 80 procent av besdkarna upplever 6kad kunskap, verktyg,
argument och nétverk

Kompetens

Somaya har lang erfarenhet av att erbjuda stdd till kvinnor som &r
utsatta for vald 1 nédra relation och hedersrelaterat vald. Foreningen
har 1 dagslédget 10 anstéllda, varav 80 procent har en
hogskoleutbildning sa som socionom, psykologi, statsvetenskap
eller beteendevetenskap. Delar av personalen har &ven list en
hogskolekurs 1 madns vald mot kvinnor pa Nationellt centrum for
kvinnofrid (NCK). Personalen har mellan 3-20 ars arbetserfarenhet
av minniskovardande arbete.

Foreningen har i nuldget 15 aktiva volontérer. Alla foreningens
volontdrer dr dver 18 &r, &r flersprakiga och har genomgétt en
utbildning pé sex tillfallen ddr badde Somayas personal och externa
foreldsare medverkar.
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Jamstalldhet

Somayas verksambhet tar avstamp frén FN:s deklaration om
manskliga réttigheter for att avskaffa vald mot kvinnor, barn och
transpersoner. Foreningens verksamhet véinder sig till kvinnor och
hbtqi-personer. Min finns dock representerade i styrelsen och bland
medlemmarna.

Likabehandling

Somaya arbetar utifran ett intersektionellt perspektiv, som handlar
om hur koén samverkar med andra maktordningar, s& som etnicitet
och sexuell ldggning. Féreningen har en personalgrupp dér olika
bakgrunder, erfarenheter och sprik finns representerade, for att
kunna bemota malgruppen pé bista sétt. Deltagarna dr vdalkomna till
centret oavsett ursprung, religion, funktionsnedséttning och sexuell
laggning. Detta informeras ocksa om nér forsta anmélan till centret
gors till deltagaren sjélv eller annan som hinvisar. Somaya tar upp
frdgor om likabehandling i introduktionssamtal med nya deltagare
och inom aktiviteter. Vidare ges kontinuerlig information till
deltagare, bade via uppsatt informationsmaterial om réttigheter,
icke-diskriminering samt i samtal om att alla ska behandlas lika.
Foreningen har en likabehandlingsplan och en arbetsmiljépolicy
som &r forankrad bland personalen.

Lokal
Somaya Center har lokal i Stockholm.

Budget for sokt verksamhet

Intakter Belopp
OFU 400 000
Postkodstiftelsen 1270 000
Brottsoffermyndigheten 100 000
Egna medel 120 000
Summa intakter 1 890 000
Kostnader

Personal 1270 000
Lokal 420 000
Aktiviteter 50 000
Forbrukningsmaterial 50 000
Ovriga kostnader 100 000
(marknadsforing, tryckt

material, volontarutbildning,

lokal)

Summa kostnader 1 890 000
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Kostnader bidraget fran socialnamnden ska anvandas fill

Kostnader
Lokal 400 000
Summa kostnader 400 000

Redovisning forsta halvaret 2022

Den forsta mars 2022 6ppnade Somaya Center for besokare. Pa
Somaya Center ges deltagarna en chans att etablera nya, trygga
kontaktytor under en ldngre period. Deltagarna har fatt 6kade
sprakfardigheter 1 svenska, 6kad, kunskap om sina rittigheter samt
stod att hantera juridiska processer.

Under perioden mars-juni genomfordes savél fysiska som digitala
aktiviteter pa Somaya Center. 31 deltagare har introducerats till
centret och har traffats och fatt stod vid 38 aktiviteter under fyra
manader.

De genomforda aktiviteterna har hittills bestétt av
introduktionssamtal i grupp, samtalstréftfar, sprakstod,
gruppaktiviteter och praktisk och/eller juridisk rddgivning.

Somaya Center har tillhandahillit kontinuerligt praktiskt stod som
ges individuellt med hjélp av volontérer. Stodet har bestatt av till
exempel dversdttning av viktiga myndighetsbeslut, sammanfattning
av juridiska behov infor hanvisning till advokater som Somaya
samarbetar med samt stdttning 1 att soka universitetsutbildning eller
SFL.

Aktiviteter sdsom sprakcafé och sprakpicknick har genomforts med
hjélp av antingen volontérer eller pensionerade ldrare i sma och
stora grupper. Samtalstréffar pa helger har skett savil digitalt som
fysiskt. De har inkluderat en informerande presentation géllande till
exempel samhillsrelaterade funktioner som de sedan diskuterat 1
grupp. Dessa har gett deltagarna en chans till 6kad
samhillskunskap. De tva &mnen som deltagarna tyckte var viktigast
var bostad och jobb. Darfor har de hittills informerat om
arbetsmarknaden, jobbsokande och hyres- och bostadsmarknaden.

Somaya Center har utbildade volontdrer med relevanta
sprakkunskaper som stottar deltagarna med praktiskt rddgivning,
tolkning och dversittning samt emotionellt och socialt stod pa
centret och via telefon.

Under forsta halviret 2022 har deltagarna uttryckt intresse for
specifika omraden. Dessa dmnen faller inom ramen for ansokan,
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men volontérernas tid och kunskap racker inte for att mota
malgruppens behov. For att mota behoven har aktivitetsschemat
utokats vilket har krdvt mer personalstyrka dn planerat.

Under juli och augusti har projektledare kontaktat flera olika
organisationer, samfund, foretag och privatpersoner som kan
genomfora aktiviteter och workshops pd Somaya Center for att
kunna tillgodose deltagarnas dnskemal.

Pandemin skapade ocksé en viss fordndring i planeringen da fysiska
traffar var svéra att genomfora i borjan av 2022. Detta 16stes genom
att erbjuda digitala samtalstriaffar samt Oppna timmar via telefon
och digitalt. En vattenskada i lokalen foreningen hyrde tidigare har
gjort att foreningen fétt flytta till ny lokal.

Forvaltningens bedémning

Av socialndmndens riktlinjer for bidrag till ideella foreningar
framgar att verksamheten ska vara stadsovergripande och 6ppen,
komplettera nimndens egna verksambheter, drivas med god kvalitet
och till rimliga kostnader for att bidrag ska kunna beviljas.
Forvaltningen gor en samlad beddmning av hur verksamheten
uppfyller kraven. Forvaltningen har i tjansteutlatandet for
tidsbegréansat bidrag for det forsta aret gjort beddmningen att
projektet uppfyller samtliga kriterier for att fa bidrag (dnr 8.1.1—
132/2021, sammantrdde 15 juni 2021).

Jamstalldhetsanalys

Somaya Center kommer inte vara 6ppet for min. Forvaltningen
anser att begransningen ar berattigad utifran kvinnors sérskilda
utsatthet for méns véld och att kvinnor dirfor kan ha behov av egna
verksamheter. Aven min utsitts for véld i niira relationer liksom av
hedersrelaterat védld och fortryck, varfor forvaltningen anser att det
ar viktigt att det 4ven finns insatser for denna grupp.

Forvaltningens forslag till beslut

Efter en samlad bedomning anser forvaltningen att foreningen
Somayas verksamhet Somaya Center lever upp till kriterierna i
riktlinjerna.

Forvaltningen foreslar att OFU beviljar foreningen Somaya ett
tidsbegréansat bidrag pa 400 000 kronor for perioden 1 januari till
och med 31 december 2023. Foreningen ska ldmna in en
delredovisning efter ett halvir samt en heldrsredovisning efter hela
verksamhetsaret.
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