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Riktlinjer for aldrendmndens EU-policyarbete

Riktlinjernas syfte
Kommunfullméktige har i den stadsdvergripande EU-policyn som
styr forvaltningarnas och bolagens eget EU-policyarbete slagit fast
tre vagledande principer:
1. Staden ska verka for att beslut inom EU fattas sa nara
medborgarna som mojligt.
2. Staden ska verka for att EU:s politik ar val avvagd och vl
underbyggd.
3. Staden ska verka for ett socialt, ekologiskt och ekonomiskt
hallbart, samt demokratiskt och innovativt EU.

Riktlinjerna for aldrenamndens EU-policyarbete ska beskriva:
e hur dldrenamnden paverkas av EU i ovan namnda delar,
e hur de stadsovergripande riktlinjerna ska tillampas samt
e en strategi for hur aldrendmndens ska arbeta med riktlinjerna
och hur namnden ska bevaka EU:s processer sa att relevanta
fragor fangas upp.

EU:s paverkan pa aldreomsorgen

Prioriteringar pa EU-niva har dndrats och de sociala dimensionerna
har vuxit sig starkare. Paverkan pa socialtjanst och dldreomsorg
beddéms 6ka under den kommande perioden. Utbver lagar som
reglerar offentlig upphandling, personlig integritet och dataskydd

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har berdknat att i
genomsnitt 60 procent av de &renden som behandlas av stadens
kommunfullmaktige paverkas direkt eller indirekt av beslut av
Europeiska unionen (EU).

Den europeiska pelaren for sociala rattigheter

EU har inte lagstiftande makt inom dldreomsorgsomradet men
kommissionen har vid flera tillfallen betonat vikten av att féra upp
socialpolitiska fragor pa EU-niva. Under varen 2017 lade
kommissionen fram en rekommendation om en europeisk pelare for
sociala réttigheter (European Pillar on Social Rights) och ett
diskussionsunderlag om EU:s sociala dimension. Den demografiska
utvecklingen anges som en av de sociala utmaningarna som ar
orsaken till kommissionens initiativ. Den sociala pelaren &r ténkt att
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skapa en process mot béttre arbets- och livsvillkor i Europa. Det har
identifierats tjugo nyckelfaktorer for att bidra till en valfungerande
arbetsmarknad och ett tryggt valfardssystem.

| den europeiska pelaren for sociala rattigheter faststélls 20
principer och rattigheter som ska bidra till rattvisa och
valfungerande arbetsmarknader pa tre omraden:

e Lika majligheter och tillgang till arbetsmarknaden

o Rattvisa arbetsvillkor

e Social trygghet och inkludering

Flera av de 20 principerna har baring pa aldreomsorgens
verksamhet men foljande kan sérskilt n&mnas:

Langvarig vard- och omsorg,

halso- och sjukvard,

inkludering av personer med funktionsnedséttning,
utbildning och livslangt larande,

hélsosam, saker och vélanpassad arbetsmiljo och dataskydd.

Tillampning inom aldrenamnden

Principiellt ser namnden positivt pa lagstiftning som underlattar for
malgruppen (till exempel tillganglighetslagen), och valkomnar
europeiskt samarbete och kostnadseffektiva EU-satsningar som
syftar till att 6ka tillganglighet, delaktighet och integration i staden
och i Europa. Det ar till exempel angeldget att EU:s regelverk om
offentlig upphandling ger staden stora méjligheter att stalla krav pa
sociala hansyn.

Det ligger dock i ndmndens intresse att &ldreomsorgspolitiken
primart forblir ett kommunalt och nationellt ansvar, vilket kommer
att bevakas och forsvaras. Subsidiaritetsprincipen ska darfor vara
vagledande for aldrenamndens EU-policyarbete, bade i samband
med enskilda sakfragor, och de pagaende diskussionerna om EU:s
framtid och sociala dimension. Allmannyttiga tjanster ska
organiseras nara anvandarnas behov. | Stockholm &r det
stockholmarna sjalva som vet bést hur deras stad ska organiseras.
Detta betyder att EU ska undvika detaljstyrning och vidta atgéarder
endast nar medlemsstaterna inte sjalva kan na 6verenskomna mal.

Det forekommer regelbundet att EU:s institutioner och EU-
anknutna forum efterfragar synpunkter pa lagforslag, fardplaner,
vagledningsdokument med mera. Samraden ar ett viktigt verktyg
for staden att paverka beslutsfattare och processer pa EU-niva
genom att lyfta fram stadens standpunkter och erfarenheter.

Stockholms stad svarar i hog grad pa de samrad som galler
prioriterade EU-fragor med paverkan pa stadens verksamheter och
har ska aldrenamnden aktivt bista.
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Utifran de stadsovergripande riktlinjerna ska aldrenamnden sarskilt
beakta foljande delar.

EU:s politik &r val avvagd och val underbyggd
Aldreniamnden ska bistd kommunstyrelsen med
verksamhetsspecifik kunskap da samrad och remisser berér
aldreomsorgens omrade.

Staden ska verka for ett socialt, ekologiskt och ekonomiskt
hallbart, samt demokratiskt och innovativt EU

Aldrenamnden har mojlighet att bade delge goda exempel men
ocksa ta in erfarenhet och kunskap fran andra aktorer inom EU som
kan bidra till att utveckla &ldreomsorgen i Stockholms stad.

Aldreomsorgen har idag en stor potential med 6kad digitalisering
men moter i den forandringen ocksa flera utmaningar. En sadan
utmaning &r radande lagstiftning som ibland stracker sig valdigt
langt (exempelvis GDPR och regelverk kring tillganglighet pa bland
annat webbplatser). | andra avseenden kan en vél utformad
lagstiftning stodja en 6vergang till mer digitala arbetssatt och digital
kommunikation, exempelvis mellan olika vardgivare och mellan
vardgivare och brukare. Har kan &ldrenamnden uppmuntra forslag i
ratt riktning.

Exempel pa erfarenheter som vi kan delge andra och som det finns
allt storre intresse av fran omvarlden ar stadens kvalitetsarbete och
hur vi foljer upp aldreomsorgen.

Paverkan pa andra forvaltningar och bolag

EU-fragor om aldreomsorg kan bertra andra namnder &n
aldrenamnden. Historiskt har fragor ofta ocksa berort
socialforvaltningen (samma lagstiftning, liknande arbetssatt vad
géller utférare och upphandling) samt arbetsmarknadsndmnden
(tillgang till arbetskraft, utbildning).

Fragorna kan ocksa breddas till andra forvaltningar, inte minst i
fragor som beror aldrevanlig stad.

Strategi for att aldrendmndens EU-policyarbete
Aldreniamndens arbete med EU-policyn har tre utgéangspunkter:
e Omvérldsbevakning
e Samverkan
e Deltagande

Omvaérldsbevakning
Aldreniamnden ska utveckla sin internationella omvérldsbevakning
med inriktning pa EU:s lagstiftnings- och policyarbete.
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Samverkan

Aldreniamnden ska samverka med kommunstyrelsen och dvriga
ndmnder, framforallt socialndmnden, arbetsmarknadsnamnden,
utbildningsndmnden och kulturndmnden. Syftet med samverkan &ar
att:

e Bidra till utvecklingen av omvérldsbevakningen.

e Tadel av och dela med oss av arbete som genomfors och
goda exempel fran andra delar av staden for att starka
EU-policyarbetet och i stort bidra till att 6ka Stockholms
stads mojligheter att paverka.

Deltagande

Aldrendamnden ska vid relevanta tillfallen delta och bidra till
Stockholms stads internationella samarbeten, bland annat
Eurocities.

Eurocities samlar drygt 130 stora europeiska stéder.
Organisationens malséttning ar att bidra till erfarenhethetsutbyte
mellan stdderna, bidra med kunskap om EU och bedriva lobbying
gentemot EU-institutioner. Namnden kan exempelvis delta i sociala
forumets arbete och besvara frageformular i kartlaggningar samt
delta vid arliga forummaten.



