Okad kvalitet och jamlikhet i vard och
omsorg for aldre personer (SOU 2022:41)

Utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner
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Ett uppdrag pa tva ben (dir.2020.142)

Lamna forslag till en dldreomsorgslag (AOL) som kompletterar
socialtjanstlagen.

Overvaga och vid behov lamna lagforslag som starker tillgangen till
medicinsk kompetens i den kommunala halso- och sjukvarden.
Forslag lamnas i halso- och sjukvardslagen, HSL.
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Bakgrund

Pandemin satte ljuset pa strukturella brister i vard och omsorg for
aldre personer.

Bristerna ar inte nya, utan ar beskrivna sedan lang tid, t.ex.:
Samordning
Personalkontinuitet
Bemanning och kompetens
Chefer med alltfor manga understallda

Patienternas vardbehov och den medicintekniska utvecklingen
innebar hogre krav pa saval aldreomsorg som kommunal halso- och
sjukvard idag an nar Adelreformen genomférdes pa 90-talet
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En aldreomsorgslag, AOL

Utredningen foreslar en sarskild lag om aldreomsorg som ska
komplettera socialtjanstlagen.

Lagen fortydligar aldreomsorgens uppdrag och innehall samt skapar
forutsattningar for en nationellt mer likvardigt god kvalitet.
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Innehall i AOL

Syfte:
God kvalitet pa samordnat, tryggt och sakert satt, och med delaktighet.
Fa stdd och hjalp for att fa tillgang till den halso- och sjukvard man behover.

Nya mal:
Forebyggande perspektiv
Halsoframjande
Stodja funktionsformaga
Tillganglig
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Innehall i AOL - fortséttning

Andra omraden som regleras Flyttas fran SoL till AOL
Samordning Specifika bestammelser om aldreomsorgen
Individanpassning
Informationskrav

Kontinuitet, trygghet och sakerhet
Individuell planering

Anhorigstod

Ledarskap

Personal

Uppfoljning

Bestammelser om nationella
minoriteter

Nationell ordning for kvalitetsutveckling
| aldreomsorgen
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Ex. Starkt individperspektiv och personcentrering

Krav pa att insatserna ska vara utformade och genomforas pa ett satt
som tillgodoser personens individuella behov och utgar fran
personens forutsattningar.

Krav pa genomférandeplan, med utgangspunkt i personens
individuella behov och forutsattningar. Planen ska beskriva nar och
hur insatserna ska genomforas.
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Ex. Informationskrav

En person ska fa den information som behovs for att kunna vara
delaktig och ha inflytande i sitt arende och de insatser som lamnas.

Informationen ska beskriva
handlaggningsprocessen,
planering,
utforare av beviljade insatser,
uppfoljning,
fast omsorgskontakt.

Informationen ska lamnas skriftligen i den utstrackning som behovs
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Ex. Ledarskap

Krav pa att forsta linjens chefer i aldreomsorg ska ges de
forutsattningar som behovs for att de ska kunna utova ett aktivt och
narvarande ledarskap.
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Nationell ordning for kvalitetsutveckling

Utredningen foreslar
- en bestammelse i AOL om en nationell ordning for
kvalitetsutveckling i aldreomsorgen, NOK.
- att NOK ska regleras i en forordning, med en aktiv forvaltning och
kontinuerlig uppfoljning

NOK ska fortydliga uppdraget genom att ange nationella delmal och
bestammelser for genomforande. Darigenom skapas en struktur for
kvalitetsuppfoljning.
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Starkt medicinsk kompetens pa ledningsniva
— 1 kommun och region

Forslag pa att det i lag infors krav pa en ledningsansvarig i kommunen
som sakerstaller kommunens ansvar, i egenskap av huvudman, for en
god och saker vard. Kan vara en sjukskoterska eller en lakare.

Forslag pa en ledningsansvarig person aven i regionen.

fyres6 kommwun @



Starkt medicinsk kompetens pa huvudmannaniva

Forslag pa en ledningsansvarig for Forslag pa en ny medicinsk

kommunens primarvard: ledningsfunktion i regionen:
Uppgift att sakerstalla att kommunen Uppgift att sakerstalla att regionen
fullgor sitt huvudmannaansvar for god fullgor sitt huvudmannaansvar aven till
och saker vard patienter med kommunal primarvard.
Planera och samordna kommunens Ska svara for samordningen av
primarvard. regionens lakarinsatser samt for
Uppféljning av vardgivarnivan. strategisk planering och uppfoljning av

. . lakarinsatserna.
Samverkan med regionen och intern

samrad med medicinskt

Vid behov anlita egna lakare, pa _ o
ledningsansvariga i kommunerna.

regionens bekostnad.
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Starkt medicinsk kompetens pa vardgivarniva i
kommunen

Samma krav pa vardgivaren, oavsett driftsform.

Verksamhetschefen ska utse en kvalitetsansvarig for omvardnad
respektive for rehabilitering, for att fullgora ledningsuppgifter inom
respektive kompetensomrade.
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Tillgang till lakare

Ny reglering i HSL om grundlaggande krav pa lakarinsatser i
kommunens primarvard, for att starka kontinuitet, tillganglighet och

delaktighet i primarvarden.
= Ersatter befintlig reglering om att huvudmannen ska sluta avtal
om lakarmedverkan

Enskilda som ar inskrivnha i kommunens primarvard
Ska vid behov kunna fa en medicinsk bedomning av lakare i

primarvarden dygnet runt.
Ska kunna fa en fast lakarkontakt. Fasta lakarkontakter ska

vara tillgangliga for planerade och oplanerade besok
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Tillgang till sjukskoterska
Enskilda som ar inskrivha i kommunens primarvard

Ska vid behov kunna fa en medicinsk bedomning av sjukskoterska i
kommunen dygnet runt.

Ska fa en fast vardkontakt i kommunen.
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