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Funktionshindersraden
Svar pa remiss fran kommunstyrelsen (KS 2021/1716)

Forvaltningens forslag till beslut

1. Som svar pé remissen hinvisar idrottsndmnden till forvaltning-
ens tjansteutlatande.
2. Idrottsndmnden beslutar att omedelbart justera drendet.

Marina Hogland Carina Braun
Idrottsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

En utredning har tagits fram pé uppdrag av kommunfullmiktige
med forslag som syftar till att stirka stadens rad for funktionshin-
derfrdgor. Utredningen genomfordes av Stockholms stads samtliga
(26) funktionshindersrad. Utredningen visar att radens moten kan
bli mer &ndamaélsenliga om ledamoternas samlade sakkunskap tas
till vara pa ett mera systematiskt och sammanhaéllet sitt samt att nya
arbetsformer kan bidra till en ambitionshdjning 1 utfall och resultat gal-
lande mojligheten att leva upp till FN-konventionen om réttigheter for
personer med funktionsnedsittning. Uppdraget for rdden foreslés fa
en tydligare koppling till nimndernas och bolagsstyrelsernas strate-
giska arbete med att leva upp till de ménskliga rattigheterna for per-
soner med funktionsnedsittning samt att en vigledning ska tas fram
som ett stod for genomforandet av de nya arbetssitten och de orga-
nisatoriska forandringarna.

Forslagen dverensstimmer vil med idrottsndmndens ambition att
Stockholm ska fortsétta utvecklingen mot en levande, inkluderande,
oppen och modern idrotts- och evenemangsstad dér alla stockhol-
mare har mojlighet att vara fysiskt aktiva och upptécka friluftsakti-
viteter utifrdn sina egna forutséttningar. I idrottsndmndens arbete tas
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sdrskild hénsyn till personer med funktionsnedséttning som ar en
sarskilt prioriterad malgrupp for ndmnden.

Forvaltningen ser positivt pa en utveckling av rddens uppdrag och
organisation. Revideringen och utredningens forslag kommer enligt
forvaltningens bedomning kunna skapa battre forutséttningar for en
samverkan med storre delaktighet och inflytande i fragor som berér
funktionshinderomradet &n idag.

Bakgrund

I Stockholms stad har det sedan 1970-talet funnits rdd som syftar till
att involvera organisationer som foretrdder personer med funktions-
nedsittning. Over tid har antalet ridd och deras arbetsformer och
uppdrag fordndrats. Stockholms stads nuvarande arbete baseras pa
de minskliga réttigheterna och utgér frn de principer som fastslas i
FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsétt-
ning och den nationella funktionshinderspolitiken. Stockholms stad
stravar efter att arbete ska utmérkas av att genomgéende sékerstilla
att personer med funktionsnedsittning dr delaktiga och har infly-
tande i det konkreta genomforandet av réttigheter.

Kommunfullméktige 1 Stockholms stad fattade 2018 beslut om ett re-
viderat funktionshinderspolitiskt program, - Program for tillgdnglig-
het och delaktighet for personer med funktionsnedsdttning 2018 -
2023. Kommunfullméktige beslutade da dven att rdden for funktions-
hindersfragors arbete och organisering ska utvirderas i syfte att stirka
delaktigheten. Kommunfullméaktige konstaterade att i takt med att sta-
den utvecklas behover dven radens organisering och arbetssétt ses
over och anpassas for att samverkan ska fungera sa bra som mgjligt.

Arendet
Till grund for drendet ligger bilaga 1-4:
1. RA&d for funktionshindersfragor - en utredning om hur delak-
tigheten och inflytandet kan stédrkas
2. Instruktion for kommunstyrelsens rad for funktionshinder-
fragor
3. Instruktion for bolags- och ndmndanknutna rad for funkt-
ionshinderfragor
4. Stadsledningskontorets tjdnsteutldtande: KS 2021/1716

Utredningen har tagits fram pa uppdrag av kommunfullméaktige och
ger forslag som syftar till att stirka stadens rdd for funktionshinder-
frdgor. Forslagen utgér frén att funktionshinderperspektivet fortsatt
ska vara integrerat och leda till att tvérsektoriella arbetssétt av-
speglas tydligare 1 stadens verksamhetsutveckling.

Utredningen genomfordes av Stockholms stads samtliga (26) funkt-
ionshindersrad. Det finns ett rad knutet till kommunstyrelsen, ett rad
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till varje stadsdelsndmnd samt rad till fackndmnder och bolagssty-
relser.

Flera rad har idag vakanser, ndgra rad har ett fatal ledamdter och i
nagra stadsdelsndmnder har inte ett rdd kunnat tillsittas. Funktions-
rdtt Stockholms stad samordnar nomineringen av ledamoter till ra-
den och de viljs av respektive ndmnd eller bolagsstyrelse for fyra ar
efter valet till kommunfullméktige.

Utredningen visar att radens moten kan bli mer &ndamalsenliga om
ledamoéternas samlade sakkunskap tas till vara pé ett mera systema-
tiskt och sammanhéllet sitt samt att nya arbetsformer kan bidra till en
ambitionshojning i utfall och resultat gillande mojligheten att leva upp
till FN-konventionen om réttigheter for personer med funktionsnedsétt-
ning. Det kan handla om att méten tydligare kopplas till den ordina-
rie styr- och uppfoljningsprocessen samt att raden i storre utstrack-
ning hanterar strategiskt viktiga utvecklingsomraden.

Utredningen foreslar att antalet rdd till stadsdelsndmnderna minskas
fran 13 till 6 rad. Ett minskat antal kan gynna samverkan och kun-
skapsspridning mellan nimnder och bolagsstyrelser samt att tvér-
sektoriella arbetssétt far 6kad betydelse. Ett minskat antal rad un-
derlittar dessutom mdojligheten att kunna tillsitta alla platser i raden.
Utredningen foreslér att ledamoterna i kommunstyrelsen, fack-
ndmnderna och bolagsstyrelsernas rad forblir atta respektive sju.
Ledamoter 1 de sex foreslagna raden knutna till stadsdelsndamnderna
bor ddremot oka frin sju till atta.

Vidare foreslar utredningen att om ledamoter kan fa erséttning for
faktisk forlorad inkomst kan det 6ka forutsdttningarna for delaktig-
het och inflytande och bidra till att rdden fér en bredare representat-
ion med avseende pa dlderssammanséttning.

Uppdraget for raden foreslés fa en tydligare koppling till nimnder-
nas och bolagsstyrelsernas strategiska arbete med att leva upp till de
minskliga rattigheterna for personer med funktionsnedséttning. Det
innebadr att rddens arbete tydligare kopplas till genomférandet av det
stadsovergripande styrdokumentet Program for tillginglighet och
delaktighet for personer med funktionsnedsdttning 2018-2023.

Utredningen foreslar att en vigledning ska tas fram som ett stod for
genomforandet av de nya arbetssitten och de organisatoriska for-
andringarna. [ kommunfullméktiges budget for 2022 fick kommun-
styrelsen 1 uppdrag att tillsammans med berérda nimnder och bo-
lagsstyrelser, med bistdnd av kommunstyrelsens rad for funktions-
hinderfragor, forbereda for en fordndring av organisation och inrikt-
ning av stadens funktionshindersrad utifran utredningen.
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Arendets beredning
Idrottsndamnden har fétt drendet pé remiss frin kommunstyrelsen for
besvarande senast den 30 september 2022.

Remissen har remitterats till samtliga fackndmnder och stadsdels-
ndmnder inom Stockholms stad samt till alla nimndanknutna funkt-
ionshindersrad samt bostadsbolagens funktionshindersrad.

Vidare har drendet remitterats till Stockholms Stadshus AB, Virme,
vatten, hamn och Stokabs funktionshindersrad, Stockholm Business
Regions funktionshindersrad, Stockholms dévas forening, Synska-
dades Riksforbund Stockholms stad, Horselskadades forening
Stockholm, FUB - for barn, unga och vuxna med intellektuell funkt-
ionsnedsdttning, Funktionsrdtt Stockholms stad, Férbundet Sveriges
Dovblinda Stockholm Gotland, DHR Stockholm samt Autism- &
Aspergerforeningen Stockholm.

Inom idrottsférvaltningen har drendet beretts av administrativa av-
delningen.

Forvaltningens synpunkter

Det ar viktigt att Stockholms stad har hogt stdllda mal {or att garan-
tera att alla stockholmare har mgjlighet till full delaktighet och in-
flytande 1 samhallslivet. Det har tydliggjorts i ett flertal styrdoku-
ment att funktionshinderperspektivet ska vara en integrerad del av
ndmndernas ordinarie verksamhet. Utredningens forslag kommer att
forbattra majligheten att leva upp till FN-konventionen om réttig-
heter for personer med funktionsnedsittning. Forslagen dverens-
stimmer dven vil med idrottsndmndens ambition att Stockholm ska
fortsdtta utvecklingen mot en levande, inkluderande, 6ppen och mo-
dern idrotts- och evenemangsstad dér alla stockholmare har mojlig-
het att vara fysiskt aktiva och upptécka friluftsaktiviteter utifrdn
sina egna forutséttningar. I nimndens arbete tas sirskild hdnsyn till
personer med funktionsnedséttning och som &r en sérskilt priorite-
rad malgrupp for ndmnden.

Forvaltningen har ldnge sett fram emot en revidering av instrukt-
ionen for nimndanknutna rad eftersom den &r fran 2012 och varit i
behov av uppdatering.

Det dr positivt att utredningen foreslér att antalet rad for stadsdels-
ndmnderna minskar och forvaltningen skulle gédrna se att motsva-
rande foridndring gjordes for stadens fackndmnder och bolag. Med
fler gemensamma rad skulle den tvérsektoriella samverkan stérkas
och effektiviseras. Det finns idag flera samarbeten mellan fack-
ndmnder och bolag som skulle gynnas av gemensamma rad. En sa-
dan fordandring, 1 kombination med farre moten med ett tydligt ars-
hjul och ett storre strategiskt fokus, skulle stirka radens delaktighet



b4 Stockholms Tjansteutlatande
stad Dnr 1.6/2022/1858

Sida 5 (5)

och inflytande. Vidare skulle ett beslut om enbart digital distribut-
ion av handlingar till rdden béttre motsvara stadens ambitioner for
digitalisering och effektivisera hanteringen vilket skulle gynna bade
ndmnderna och rddens samarbeten.

Forvaltningen ser positivt pa en utveckling av rddens uppdrag och
organisation och det kommer att kunna skapa béttre forutséttningar
for en samverkan med storre delaktighet och inflytande i fragor som
berdr funktionshinderomradet 4n idag. Tidigare har mycket tid dg-
nats at namndhandlingar i dess slutskede och mgjligheten for radet
att sjdlva initiera fragestillningar och initiativ for att driva utveckl-
ingsarbetet framat har begrinsats.

Det dr positivt att forslaget innebér att radets verksamhet tydligare

ska kopplas till nimndens strategiska arbete med att genomfora det
stadsovergripande styrdokumentet, Program for tillgdinglighet och

delaktighet for personer med funktionsnedsdttning 2018-2023.

Forvaltningen haller med om att det &r nddvandigt att staden
centralt tar fram en vigledning som stddjer genomforandet. Forvalt-
ningen ser géirna att vigledningen anger ett fokus pa respektive rads
sakfragor. Det skulle ge mer tid till férdjupad samverka inom re-
spektive fackforvaltnings sakfrigor, i vart fall verksamhetsutveckl-
ing av idrott och friluftsliv.

Forvaltningen héller &ven med om behovet av att forédndra arvode-
ringen, att ersétta faktiskt forlorad inkomst, ar en forutsittning for
att kunna uppna storre varians bade i alderssammansdttning samt att
kunna attrahera fler som vill delta och engagera sig i stadens rad.

Bilagor

1. RA&d for funktionshindersfrdgor - en utredning om hur
delaktigheten och inflytandet kan stérkas

2. Instruktion for kommunstyrelsens rdd for funktionshin-
derfrigor

3. Instruktion for bolags- och ndamndanknutna rdd for
funktionshinderfragor

4. Stadsledningskontorets tjdnsteutlatande: KS 2021/1716
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