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Mottagare 
Kommunledningsutskottet 

Årlig uppföljning av arbetsmiljöarbetet 2021 

Kommunstyrelseförvaltningens förslag till beslut till 
kommunledningsutskottet 

- Informationen noteras. 
 

Elin Waltersson  Madeleine Fälleskog 
Tf Kommundirektör  HR Direktör 

Sammanfattning 
Genomgång av årlig uppföljning 2021 enligt bilaga ”Årlig uppföljning Tyresö 
kommun 2021.ppt” 

Beskrivning av ärendet 
Enligt AFS 2001:1 (Arbetsmiljöverkets författningssamling) genomförs en så 
kallad årlig uppföljning av arbetsmiljöarbetet varje år.  

Förslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser. 

Ärendet bedöms inte beröra barn varför någon prövning av barnets bästa inte 
har genomförts.
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Kommunstyrelseförvaltningen 
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HR-strateg 
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Tjänsteskrivelse 
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