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Mottagare

Kommunledningsutskottet

Arlig uppfdljning av arbetsmiljéarbetet 2021

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut till
kommunledningsutskottet

- Informationen noteras.

Elin Waltersson Madeleine Falleskog
Tt Kommundirektor HR Direktor
Sammanfattning

Genomgang av arlig uppfoljning 2021 enligt bilaga ”Arlig uppfélining Tyresé
kommun 2021.ppt”

Beskrivning av arendet

Enligt AFS 2001:1 (Arbetsmiljoverkets forfattningssamling) genomfors en sa
kallad arlig uppféljning av arbetsmiljéarbetet varje ar.

Forslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser.

Arendet bedoms inte berdra barn varfor nagon prévning av barnets bista inte
har genomforts.
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