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Kommunstyrelseforvaltningens forslag till
kommunledningsutskottet for beslut i kommunstyrelsen

- Forslag till reviderad delegationsordning f6r kommunstyrelsen antas.

Kommunstyrelseforvaltningen

Elin Waltersson
Tf Kommundirektor

Sammanfattning

I drendet foreslas revideringar i befintlig delegationsordning for
kommunstyrelsen. Férindringarna r6r huvudsakligen GDPR och
dataskyddslagen, upphandlingsomradet samt pensionsfrigor.

tyresd kommun
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Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsens delegationsordning har till uppgift att pa forhand reglera
vem eller vilka som har ritt att fatta beslut i ett specifikt drende. I samtliga fall
som inte dr att betrakta som rena verkstillighetsbeslut behover
kommunstyrelsen delegera ritten att fatta beslut i ett drende for att inte
beslutanderitten ska ligga kvar pa kommunstyrelsen.

Kommunstyrelseforvaltningen foéreslar 1 detta drende revideringar i befintlig
delegationsordning f6r kommunstyrelsen.

De huvudsakliga materiella férindringarna ir foljande.

Forandringar rorande GDPR

Eftersom GDPR! ir en egen lagstiftning med en omfattande mingd artiklar
som kriver beslut anses det limpligt att GDPR och svensk tilliggslagstiftning
far ett eget kapitel i delegationsordningen. Rattighetskatalogen har
komprimerats, dd anledningen till delegation och delegaten dr densamma i
samtliga beslut avseende registrerades rittigheter under GDPR. Syftet med de

omformuleringar som har vidtagits ér att ytterligare tydliggora beslutsfattandet
rorande GDPR och dataskyddslagen?.

Punkt 20a till 20j under Kategori A Overgripande drenden foreslas strykas ur
delegationsordningen. Istillet foreslas ett helt nytt avsnitt rérande GDPR och-
dataskyddslagen ska inféras som en ny kategori M i delegationsordningen.

GDPR ir en rittighetslagstiftning i férsta hand, vars syfte ér att ge individer
ritt att kontrollera och halla koll pa information som ror dem. Ratten till
privatliv dr den manskliga rittighet som hela GDPR bygger pa.

I syfte att skydda individers rattigheter stiller GDPR krav pa de som behandlar
personuppgifter. Det dr bade de som kontrollerar indamal och medel vid
personuppgiftsbehandling (personuppgiftsansvariga) och de som agerar pa
uppdrag av en personuppgiftsansvarig (personuppgiftsbitriden) som behéver
folja dessa krav.

! EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING (EU) 2016/679 av den 27
april 2016 om skydd f6r fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och
om det fria flédet av sddana uppgifter och om upphivande av direktiv 95/46/EG

2 Lag (2018:218) med kompletterande bestimmelser till EU:s dataskyddsférordning
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Nimnden behover fatta beslut avseende den kommunala myndighetens ansvar
1 egenskap av personuppgiftsansvarig, eller delegera beslutsfattandet och
representationen till tjdnsteperson.

I och med att skyldigheterna i GDPR ir titt ssmmankopplade med drenden
som handldggs inom den kommunala forvaltningen ér siledes
rekommendationen att merparten av beslut som myndigheten behover fatta
under GDPR dven bor delegeras.

Forslaget innebir att det i delegationsordningen infors ett kapitel. Detta f6r att
tydliggora beslutsordningen och for att bibehalla den demokratiska
beslutsprocess som den kommunala beslutsordningen vilar pa. Det ir dven
nodvandigt att nimnden 4r blir informerad i drenden som ror
kommunmedlemmarnas minskliga fri- och rittigheter da dven detta till
syvende och sist ar en demokratifraga.

For att se fortydligande motiveringar f6r varje punkt under avsnitt M rérande
GDPR och dataskyddslagen hanvisas till bilaga 3.

Forandringar rorande upphandling

Under punkt 1.7 i ingresstexten foreslas att en befintlig mening revideras och
utokas. Syftet dr att klargbra att tecknande av avtal, beslut om uppsigning eller
hivning av tecknade avtal, avtalsforlingningar och férsiljning av varor och
tjanster for drift- eller investeringsindamal som upptagits i géillande budget i
regel anses som verkstillighet, om det inte giller principiella fragor.

Dessutom féreslas en ny sista mening under 1.7 1 ingresstexten. Syftet dr att
tydliggora att chefer normalt sett har ritt att géra inkép upp till
direktupphandlingsgrinsen samt avrop och férnyade konkurrensutsittningar
fran kommunens egna ramavtal, och ramavtal som kommunen upphandlat
gemensamt med andra kommuner, oavsett belopp, om inképet dr inom
chefens budget, attestritt och verksamhetsomrade.

I delegationsordningens avsnitt E féreslas dndringar till £6ljd av ovanstaende
fortydligande. Att teckna avtal, forlinga avtal samt att siga upp eller hava avtal
tas bort frin avsnitt E.

Vidare foreslds 1 delegationspunkten E2 att beloppsgrinsen for att delegation
av upphandlingsbeslut inom ramen for investeringsprogram tas bort. Istallet
foreslds att upphandlingsbeslut inom ramen for budget far tas enligt
delegationspunkten. Detta eftersom upphandlingsbeslutet 4r en f6ljd av det
tidigare beslutet om investeringsprogram.

Det foreslas i delegationspunkt E5 att upphandlingschefen eller
kommundirektoren ska fatta samtliga tilldelningsbeslut och beslut om att
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avbryta upphandling. Dessa tva beslut dr sidana som formellt tas i en
upphandling och ir de beslut i en upphandlingsprocess dir leverantorer ska ges
en lagstadgad Overprévningsfrist.

I 6vrigt har redaktionella andringar gjorts. Avsikten ar att underlitta
forstaelsen.

Forandringar utifran nytt pensionsavtal

Med anledning av att pensionsavtalet AKAP-KR (Avgiftsbestimd
KollektivAvtalad Pension — Kommuner & Regioner) ersitter AKAP-KL fran
den 1 januari 2023 for regioner och kommuner har Tyres6 kommun reviderat
sin pensionspolicy sa att den nu innefattar och hinvisar till AKAP-KR. Den
nya pensionspolicyn (diarienummer 2022/KSP 0011) planeras att antas av
kommunfullmiktige den 2 juni 2022. Ut6ver pensionspolicy utarbetas
pensionsriktlinjer.

For att delegationsordning och riktlinjer ska samspela foreslas f6ljande
fortydliganden.

Delegationsordningens avsnitt I punkten 3 foreslas revideras enligt nedan.

3. Beslut i fragor upptagna i pensions- och forsikringsavtal samt 6vriga fragor
om pension i enlighet med Tyres6 kommuns riktlinjer f6r pension.

Dessutom foreslas tva punkter i avsnitt I utgé i enlighet med nytt pensionsavtal
och pensionspolicy.

4a. Punkten utgar med anledning av nytt pensionsavtal for regioner och

kommunet.

4b. Punkten utgir med anledning av att sirskilda chefspensionslésningar inte
lingre tillimpas i Tyres6 kommun. Méjligheten till sirskilda
chefspensionslosningar ir darfor borttaget i ny pensionspolicy (diarienummer
2022/KSP 0011).

Ovrigt

Smirre sprakliga och redaktionella andringar samt fértydliganden har
genomforts. Foreslagna dndringar framgar av dndringsmarkeringar i
dokumentet (bilaga 1).

Forslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser. Vad giller GDPR och
dataskyddslagen kan dock en 6kad tydlighet i de interna beslutsprocesserna
minska risken for brott mot regelverket, vilket innebir en ligre risk for
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kostsamma sanktioner och skadestind. Genom tydliggérande och forstirkt
kontroll 6ver beslutsprocessen minskar dven risken for merarbete och
ansvarsforskjutning. Diarmed skulle dndringen 1 delegationsordningen sannolikt
innebdra en administrativ effektivisering vilket skulle spara pengar pa sikt.

Arendet bedéms inte beréra barn varfér nigon provning av barnets bista inte
har genomforts. Papekas kan att barn besitter samma réttigheter som vuxna
under GDPR och dataskyddslagen. Barn dr dock att se som sdrskilt
skyddsvirda, och saledes bor en tydlig beslutsordning implementeras i
delegationsordningen for att barns rittigheter ska bejakas pa bista mojliga sitt.

Vad gilller GDPR kan féljande hallbarhetsaspekter ses utifran forslaget.
Genom tydliggérande av beslutsprocesser hinforliga till rittighetslagstiftning sa
som GDPR leder till férbittrad transparens i beslutsfattande, vilket dr delmal
16.6 1 agenda 2030 samt till mer inkluderande samhillen dér privatpersoners
rittigheter och friheter respekteras vilka ar delmal 11.B och 16.10 respektive.
Att tydliggora beslutsfattandet i kommunen ar saledes en viktig del 1
utvecklandet av att bygga hallbara samhillen. Detta blir sdrskilt patagligt nar
fragan avser beslutsfattande relaterat till rittighetslagstiftning.

Bilagor:
Bilaga 1 Delegationsordning med dndringsmarkeringar
Bilaga 2 Delegationsordning med dndringsmarkeringar

Bilaga 3 Fortydligande motiveringar kopplat till avsnitt M rorande GDPR
och dataskyddslagen
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