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1 Inledning

1.1 Forskolans uppdrag

Forskolans uppdrag ar, enligt skollagen, att stimulera alla barns utveckling och
lirande samt erbjuda barnen en trygg och siker milj6. Verksamheten ska utga
fran en helhetssyn pa barnen och deras behov och utformas sa att omsorg,
utveckling och lirande bildar en helhet. Forskolan ska ligga grunden for ett
livslangt lirande 1 en verksamhet som ir rolig, trygg och larorik for alla barn
som deltar. Hinsyn ska tas till barns olika behov. De ska ges st6d och
stimulans sa att de utvecklas sa laingt som mojligt. Forskolans verksamhet
syftar till att barnen ska omfattas av virt samhilles gemensamma normer och
demokratiska virderingar. I samarbete med hemmen ska utbildningen frimja
barnens allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och
ansvarskidnnande individer och medborgare (1 kap. 4 § skollagen). Enligt lagen
ska barnets basta vara utgangspunkt i all utbildning och med stigande alder ska

barnets asikter tillmatas allt storre betydelse (1 kap.10 § skollagen).

Forskolans uppdrag enligt skollagen fortydligas i det nationella styrdokumentet
’Liroplan for forskolan” (LPFO 98 reviderad 2016).

I det lokala styrdokumentet ”En f6rskola och skola f6r var och en 2.0”
tortydligas hur Tyres6 kommuns férskolor arbetar med och lever upp till
forskolans vardegrund och barns utveckling och lirande.

1.2 Rektors ansvar

Det pedagogiska arbetet vid en férskola ska ledas och samordnas av en rektor
som sirskilt ska verka for att forskolan utvecklas (2 kap. 9 § skollagen ). Rektor
beslutar om sin enhets inre organisation och har det 6vergripande ansvaret att
arbetet vid forskolan bedrivs i enlighet med skollagen (2 kap.10 § skollagen).
Rektor ansvarar for att virdnadshavarna fir information om forskolans mal
och arbetssitt (4 kap.14 § skollagen).

1.3 Pedagogisk omsorg

Pedagogisk omsorg ir verksamhet dir barn tas omhand i personalens egna
hem (traditionellt familjedaghem) eller i olika flerfamiljslosningar. Pedagogisk
omsorg kan dven bedrivas i en sirskild lokal. Pedagogisk omsorg erbjuds i
stillet £6r forskola eller fritidshem om barnets vardnadshavare 6nskar det.
Pedagogisk omsorg vinder sig till barn i aldern 1-12 ar. Verksamheten ska
stimulera barns utveckling och lirande och utformas sd att den férbereder
barnen for fortsatt lirande. Pedagogisk omsorg styrs av skollagen (framst
kapitel 25). Forskolans liroplan ér vigledande £6r pedagogisk omsorg.
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1.4 Omsorg pa obekvam arbetstid

Kommunen ska enligt 25 kap. 5 § skollagen (2010:800) strava efter att erbjuda
omsorg for barn under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds med hinsyn
till vardnadshavarnas forvarvsarbete och familjens situation i 6vrigt. Omsorg
pa obekvim arbetstid ska drivas som annan pedagogisk verksamhet, vilket
innebdr att det inte ar en skolform. Verksamheten har darfor inte samma hoga
pedagogiska krav som férskola, fritidshem och pedagogisk omsorg. Omsorg pa
obekvim arbetstid erbjuds i en lokalbaserad verksamhet vilket innebir att
omsorgen bedrivs i en redan befintlig férskolelokal och erbjuds till barn vars
vardnadshavare har sitt ordinarie arbete forlagt till tidig morgon, sen kvill,
natter och/eller helger.

For mer information om vad som giller f6r omsorg pa obekvim arbetstid se
kapitel 11.

1.5 Systematiskt kvalitetsarbete for utveckling och
likvardig utbildning

Rektorn ansvarar for att verksamheten systematiskt och kontinuerligt planerar,

foljer upp, utvarderar samt utvecklar verksamheten. Det systematiska

kvalitetsarbetet ska dokumenteras (2 kap. 9 §, 4 kap. 3 § skollagen).

Syftet med kvalitetsarbetet 4r att synliggora arbetsprocesser for personal,
vardnadshavare, barn, huvudman samt tillsynsmyndighet och dirmed ge
forutsittningar och méjliggora en utveckling av forskolans verksamhet (4 kap.
4-8 §§ skollagen).

Det yttersta syftet med det systematiska kvalitetsarbetet dr att alla barn ska
erbjudas en likvirdig utbildning av hég kvalitet oberoende av bostadsort (1
kap. 8 § skollagen ).

Forskolornas systematiska kvalitetsarbete utvirderas och foljs upp arligen.

1.6 Forskola och pedagogisk omsorg erbjuds till barn fran
ett till fem ars alder

Forskola erbjuds barnet fran det att det fyllt ett ar fram till sista fredagen i

vecka 32, det ar barnet fyller sex ar alternativt borjar forskoleklass eller skolar

ett.

For omsorg pa obekvim arbetstid se kapitel 11.1
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1.7 Olycksfallsforsakring

Alla barn folkbokforda i Tyres6 omfattas av Tyres6 kommuns
olycksfallstérsikring. Barn folkbokforda i annan kommun omfattas av
forsikringen under verksamhetstid. Vidare information om
olycksfallstérsikringen finns pa www.tyreso.se.

2 Ansokan om plats

2.1 Ansokan om plats

Viardnadshavare kan anséka om plats i férskola/pedagogisk omsorg i Tyreso
kommun, om barnet dr folkbokfort hos den vardnadshavaren. Ansékan om
plats gors via e-tjanstportalen.

Inloggning krivs inte.

Barn med skyddad identitet ansoker om plats pa blankett i Servicecenter. Till
Sverige nyanlinda barn utan personnummer som ansoker om plats gor detta
via en e-tjanst.

2.1.1 Ansokan om forskola och pedagogisk omsorg

Vid ansokan gor vardnadshavaren aktiva val mellan forskola eller pedagogisk
omsorg, i kommunal eller fristiende verksamhet. Kommunen forutsitter att
ansokan till forskola/pedagogisk omsorg, godkinnande av placering samt
begirda forindringar sisom forindring av placeringstider, uppsigning av plats
och omplacering skett i samrad mellan vardnadshavarna.

Den vardnadshavare som registrerar sig som sdkande av barnets plats, blir
platsinnehavare och tillika fakturamottagare.

Nir en vardnadshavare har registrerat en ansokan om plats i férskola,
pedagogisk omsorg eller omsorg pa obekvim arbetstid erbjuder kommunen en
plats inom tre manader frin det datum vilket virdnadshavaren angett i ansokan
att placeringen ska borja (skollagen 8 kap. 14 §). Placeringen borjar dock gilla
tidigast fran det datum vilket vardnadshavaren angett som startdatum. Om
startdatum ligger lingre dn tre manader fram i tiden, erbjuds viardnadshavaren
plats fran Onskat startdatum. Kommunen strivar efter att erbjuda en plats med
startdatum enligt vardnadshavarens 6nskemal.

Separerade vardnadshavare med gemensam vardnad, dir barnet bor hilften av
tiden hos vardera vardnadshavaren, ska anséka om var sin plats for barnet.
Virdnadshavarna blir dd platsinnehavare f6r varsin plats och far delad (varsin)
faktura fOr barnets plats.


http://www.tyreso.se/
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Nir en vardnadshavare registrerat en ansékan skickas en bekriftelse pa att
forvaltningen tagit emot ansokan.

Barnet maste vara minst tre manader innan en ansokan kan goras. Inkommer
ansOkan tidigare, blir ansékningsdatumet (kédatumet) per automatik barnets
tremanadersdag.

For omsorg pa obekvim arbetstid se kapitel 11.1.

2.2 Platserbjudande maste besvaras inom sju dagar
Platserbjudande ges skriftligen via utskick till den e-postadress som
platsinnehavaren uppgett vid ansékan. Platsinnehavaren ir skyldig att besvara
erbjudandet inom sju dagar, i annat fall stings ansékan och en ny maste
registreras.

Nir ett barns vardnadshavare édr separerade och ir folkbokforda pa olika
adresser, maste bada vardnadshavarna besvara platserbjudandet inom sju dagar.

Platsen besvaras via e-tjanstportalen:

https://e-tjanster.tyreso.se.

Kommunens placeringsansvar

Planeringsansvaret enligt 8 kap. 14 § skollagen innebir att inget barn ska
behova vinta lingre dn fyra manader pa att fa paborja en placering.
Malsittningen 4r att erbjuda en plats pa ndgot av de val familjen valt att sta i ko
till. Finns det inte en plats ledig pa ndgot av valen, erbjuder kommunen en
ledig plats pa en annan enhet sa nira barnets hem som méjligt i enlighet med 8
kap. 15 § skollagen.

Under juli manad placeras inga barn pa kommunala enheter.

2.3 Tacka nej till platserbjudande

Galler ej f6r omsorg pa obekvim tid.
Erbjudande nummer ett

Virdnadshavare har méjlighet att tacka nej till ett placeringserbjudande en gang
per ansOkan och sta i ko till alla sina hégre val. Det val som man tackade nej till
tas bort. Kommunen har fullgjort sin skyldighet om erbjudande av plats inom

fyra manader enligt 8 kap. 14 § skollagen.

Erbjudande nummer tva

Tackar viardnadshavare nej till placeringserbjudande tva, stings ansékan och
den tas bort ur kon.
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2.4 Ansokan om plats i annan kommuns forskola

Barn har ritt att ga i en annan kommuns forskola med offentlig huvudman i de
fall sirskilda behov foreligger. Vardnadshavare som 6nskar forskoleplats 1 en
annan kommun, anséker om plats i den kommun det giller. Tyresé kommun
betalar ersittning for platsen enligt kommunens faststillda taxa under
forutsiattning att vardnadshavaren inte har obetalda forskoleavgifter till barn-
och utbildningsforvaltningen i Tyres6 kommun. Mottagande 1 annan kommun
regleras av 8 kap. 13,17 §§ skollagen.

Information samt blanketten ”Avtal for ersittning vid placering i annan
kommun”, som vardnadshavare behover fylla i, finns pa
www.tyreso.se/ forskola_skola, se blanketter.

2.5 Barn fran annan kommun som oénskar plats i Tyreso6
kommun
Virdnadshavare som ar folkbokford i annan kommun, har ritt att ansdka om
plats i forskola i Tyres6 kommun om sarskilda skal foreligger. Skil till placering
1 Tyres6 kan till exempel vara en planerad flytt till kommunen dér kopia pa
hyres- eller kopekontrakt ska skickas in. Hemkommunen betalar ersattning till
Tyres6 kommun. Mottagande i annan kommun regleras av 8 kap. 13, 21 §§
skollagen.

2.6 Byte av befintlig plats

Byte av forskoleplacering gors via kommunens e-tjanstportal
https://etjanster.tyreso.se, dir en ny ansokan registreras.

3 Platsinnehavare

3.1 Platsinnehavare

Den vardnadshavare som registrerar sig som sdkande av barnets plats blir
platsinnehavare och tillika fakturamottagare.

3.2 Separerade vardnadshavare med gemensam vardnad

Viardnadshavare, som har gemensam vardnad, dr folkbokforda pa olika
adresser i Tyres6 och dir barnet bor lika mycket hos bada vardnadshavarna,
ska ha var sin plats for barnet. Darmed ar respektive vardnadshavare
platsinnehavare (fakturamottagare) av varsin plats. Maxtaxa galler aven for
separerade vardnadshavare med varsin plats. Vardnadshavare med gemensam
vardnad om ett barn svarar solidariskt for barnets forskoleavgift.
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4 Turordning

4.1 Turordning

Lediga forskoleplatser fordelas till barn i k6 efter det datum nar ansokan om
plats inkom till kommunen. Ansékningsdatumet blir saledes barnets plats i
kon. Har barn i k6 samma ans6kningsdatum, det vill sdga samma koplats,
sorteras kon efter dlder, dér édldst barn gar fore yngre barn. Vid placering av
barn som per ansokningsdatum star pa tur i kon fordelas platserna dven med
hinsyn till nedan kriterier:

1. Fortur for barn i behov av sarskilt stod (8 kap. 14§ skollagen)
innefattar barn som:

— av fysiska, psykiska eller andra skal har behov av plats (8 kap. 7§ skollagen)

— har ett eget behov pa grund av familjens situation i 6vrigt enligt (8 kap. 5§
skollagen)

— Vardnadshavare maste ans6ka om fortur £f6r barn i behov av sirskilt stod.
Ans6kan gors via brev till barn- och utbildningsférvaltningen dir det anges
vilka behov barnet har samt bifogas intyg fran likare, psykolog eller dylikt

som styrker barnets sirskilda behov.

2. Syskonfértur

Vi tillimpar fortur till plats 1 de fall ett syskon, folkbokfért pa samma adress,
redan ér inskrivet pa samma forskola.

3. Barn i k6 med befintlig placering men med 6nskan av byte av enhet
4. Barn utan placering

5. Barn folkbokférda i annan kommun 4n Tyres6 kommun

Barnets hemkommun ar enligt skollagen ansvarig for att barnet erbjuds en
plats i foérskola. Tyres6 kommun placerar barn folkbokférda i annan kommun
om sirskilda skil foreligger och 1 man av plats. Forutsittningen for att barn
fran andra kommuner ska kunna erbjudas placering i Tyres6s kommunala
torskolor, dr att hemkommunen betalar forskolepeng f6r barnet (8 kap. 13§
skollagen).

5 Grund for ratt till placering

Virdnadshavare ir skyldiga att, pa forfragan fran férskolan eller barn- och
utbildningsfoérvaltningen, inkomma med intyg fran arbetsgivare,
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studieanordnare, a-kassa eller liknande for att faststilla grund for placering.
Barn har ritt till placering i férskola enligt nedan grunder:

5.1 Arbetet eller studier

Plats erbjuds i den omfattning det beh6évs med hinsyn till vardnadshavarnas
forvirvsarbete eller studier.

5.2 Arbetsloshet

Max 30 timmars forskoleverksamhet per vecka erbjuds nir en vardnadshavare
ar aktivt arbetssokande (8 kap. 6§ skollagen anger 15 timmar). Aktivt
arbetss6kande betraktas den som star till arbetsmarknadens forfogande och ar
inskriven hos Arbetsférmedlingen.

5.3 Foraldraledighet

Virdnadshavare som ir forildralediga enligt foraldraledighetslagen efter nytt
syskons fodelse, erbjuds sex timmars forskoleverksamhet fyra dagar 1 veckan
under grundskolans terminer (hostlov, sportlov, pasklov undantagna). Under
sommar- och jullov erbjuds 3 timmar per dag eller 15 timmar per vecka. 8 kap.
0§ skollagen anger 15 timmar per vecka.

5.4 Allman forskola for barn tre till fem ar

Fran den 1 augusti det dr barnet fyller tre ér, erbjuds de sa kallad allméin
forskola. Allman forskola syftar pa tillganglighet till forskola for alla barn och
ar inte en speciell forskoleform.

5.5 Vid utflytt fran kommunen

Nir ett barn flyttar frin kommunen med sin familj, har de ritt att behalla sin
placering maximalt tva manader efter det att barnet folkbokf6rts i annan
kommun. Direfter upphor ritten till en placering i Tyresé kommun,
undantaget ar dock barn dir sirskilda skil foreligger enligt 13 kap. 8§
skollagen.

5.6 Barn i behov av sarskilt stod

Barn ska fran och med ett ars alder erbjudas férskola i den omfattning det
behovs. Barn ska erbjudas férskola om de av fysiska, psykiska eller andra skal
behover sdrskilt stod 1 sin utveckling i form av férskola (8 kap. 7§ skollagen).
For barn som erbjuds férskola enligt 8 kap. 7 § skollagen far avgiften avse bara
den del av verksamheten som Overstiger 15 timmar 1 veckan.

5.6.1 Barn i behov pa grund av familjesituation
Forskoleverksamhet erbjuds barn som har ett eget behov pa grund av familjens
situation 1 6vrigt (8 kap. 5§ skollagen)- Avgift far endast tas ut f6r timmar som
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overstiger de 15 timmar per vecka, kommunen fattat beslut om (8 kap. 16§
skollagen).

6 Forskoleavgift

6.1 Forskoleavgift

Forskoleavgiften dr inkomstbaserad och kommunen tillimpar maxtaxa.
Maxtaxa betyder att det finns ett tak for hur hog avgiften far vara, enligt
forordningen om statsbidrag. Avgiften for forskola beslutas av
kommunfullmiktige. Lds mer om avgiften och maxtaxa pa kommunens
webbplats www.tyreso.se.

Forskoleavgift baseras pa hushallets sammanlagda beskattningsbara inkomster
per manad. Vardnadshavare blir, vid accepterande av plats, skyldiga att limna
inkomstuppgifter och information om familjeférhallanden samt att
kontinuerligt uppdatera dessa vid férindringar (minst en gang per dr). Med
hushéll avses ensamstaende, gifta par eller sammanboende som ér
folkbokférda pd samma adress.

Vid accepterande av ett platserbjudande for sitt barn i kommunal forskola 1
Tyres6 kommun dr virdnadshavare skyldiga att ha tagit del av dessa riktlinjer
och att registrera féljande pa https://e-tjanster.tyreso.se:

* inkomstuppgifter

* familjeforhillanden (sambo, make/maka, partner)

* samma platsinnehavare f6r samtliga barn i familjen for att kunna ta del
av syskonrabatt

¢ att omgaende registrera forindringar avseende ovan punkter

* en uppsigning av barnets forskoleplacering nir det blir aktuellt.

Inkomstuppgifter maste aktivt registreras av varje
vardnadshavare/forilder/sambo. Registreras ingen inkomstuppgift, debiteras
hogsta avgift enligt maxtaxan. Inkomstiandring, eller andra férhallanden sisom
forildraledighet, arbetsloshet med mera som paverkar avgiften, maste
omgiende registreras. Inkomstuppgifter dr foérutsattningen for att
platsinnehavaren ska kunna debiteras en korrekt avgift. Tyres6 kommun réttar
endast fakturor ez manad bakat i tiden, 6vriga rittningar sker via den drliga
avgiftskontrollen.

Aven 0 kr i inkomst maste aktivt registreras av vardnadshavare.
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Vid familjehemsplacering tar familjehemmet 6ver vardnadshavarens ansvar
och skyldigheter avseende barnets férskoleplacering.

Den vardnadshavare som registrerar sig som sokande av barnets plats dr den
person som blir platsinnehavare och tillika fakturamottagare for barnets
forskoleplacering.

6.2 Retroaktiv avgiftskontroll

Kommunen genomfor arligen en retroaktiv avgiftskontroll for att sikerstilla

att vardnadshavare betalar ritt avgift.

Avgiftskontrollen sker med ling efterslipning eftersom kommunen maste
invinta att alla deklarationer dr behandlade hos Skatteverket i slutet av
respektive taxeringsar. Det kan darfor droja mellan 1,5 till 2 ar innan réittning
sker av de fakturor som blivit felaktiga pa grund av att hushallet haft fel

inkomst registrerad.

Kontrollen genomférs genom att de inkomstuppgifter som hushallet limnat i
e-tjansten jamfors med taxerad arsinkomst hos Skatteverket, arsinkomsten
delas pa 12 manader- Om kontrollen visar att hushallet har betalat fel avgift
gors en avgiftsjustering. Den som betalat f6r mycket far pengar tillbaka och
den som betalat for lite far en faktura att betala. Kommunen kontrollerar dven
barnets/barnens placeringar. Om barnet legat fel i systemet sa justeras dven det

1 avgiftskontrollen.

Har placeringsansvarige kryssat i och accepterat maxtaxan ar
placeringsansvarige inte med 1 avgiftskontrollen gillande inkomst, endast
placeringarna dr dd med. Placeringsansvarige har da accepterat hdgsta avgift

oavsett den faktiska arsinkomsten.

6.3 Syskonrabatt

For att fa syskonrabatt ska barnen var folkbokférda pa samma adress. En och
samma vardnadshavare maste sta som sokande (tillika platsinnehavare) till
familjens samtliga placeringar, vilket dven innefattar eventuella placeringar i
pedagogisk omsorg och fritidshem i savil kommunal som fristiende
verksambhet.
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6.4 Forskoleavgift och debitering

Finns skattepliktig inkomst under perioden da platsinnehavaren far
torsorjningsstéd, maste detta registreras via e-tjanstportalen.

For att din faktura ska bli ritt ska du registrera hushallets totala bruttoinkomst
per minad i e-tjdnsten. Med bruttoinkomst menas all skattepliktig inkomst fore
skatt. Exempel pa skattepliktiga inkomster ar: 16n, inkomst fran eget foretag,
torildrapenning, sjukpenning, arbetsloshetsersittning, pension och sjukbidrag.
Exempel pd inkomster som inte dr skattepliktiga dr forsorjningsstod
(ekonomiskt bistand), bostadsbidrag, barnbidrag samt studiemedel (bidrag och

lan).

6.4.1 Barns franvaro vid sjukdom
Ar barnet frinvarande fran frskolan sammanhingande i éver 30 dagar,
reduceras avgiften. For att fa en avgiftsreducering maste ett likarintyg limnas.

Likarintyget skickas till:

Barn- och utbildningsforvaltningen, 135 81 Tyreso,
eller e-post: barn-utb@tyreso.se

Reducering av avgift gérs for varje sjukdag som foljer efter de 30 dagarnas
sammanhangande sjukfranvaro. Den dag anmilan gjordes till
Forsikringskassan riknas som fOrsta sjukdag.

6.4.2 Foraldraledig vardnadshavare

For barn med en forildraledig vardnadshavare som har en vistelsetid pa max
24 timmar i veckan, utgar en avgift for halv plats enligt gillande taxa. Fér barn
som dr inskrivna i allmin férskola utgar ingen avgift under terminerna, men
halv avgift f6r sommarlov och jullov. De debiteras f6r varje hel paborjad
manad.

For barn som enbart gar i allmin férskola under terminerna utgar ingen avgift.

6.4.3 Arbetssékande vardnadshavare
For barn med en arbetssokande vardnadshavare som har en vistelsetid pa max
30 timmar utgar en avgift for hel plats enligt gillande taxa.

6.4.4 Reducerad avgift

Reducerad avgift for allmin férskola innefattar ritt till avgiftsfri plats for
barnet 15 timmar per vecka (8 kap. 4§ skollagen). Detta giller dven under
héstlov, sportlov och pasklov (dock ej under jullov och sommatlov). Vid
vistelsetid 6ver 24 timmar i veckan utgar en avgift f6r halv plats enligt gillande
taxa.
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Avgift betalas frain och med forsta placeringsdagen, inklusive
inskolningsperiod. Avgift for del av manad beridknas utifran det antal
kalenderdagar som barnet haft plats. Avgift utgar tolv manader per ar.
Inbetalning gors via faktura, e-faktura eller autogiro.

Virdnadshavaren ansvarar for att korrekta inkomstuppgifter och schema ér
registrerade. Felaktiga fakturor som beror pa att vardnadshavare inte uppgett
aktuella inkomstuppgifter korrigeras endast en manad bakat i tiden.

6.5 Obetalda forskoleavgifter

Har forskoleavgiften inte betalats senast pa forfallodagen, debiteras
drojsmalsrinta. Vid skriftlig paminnelse utgar en paminnelseavgift och
drojsmalsrinta.

6.6 Uppsagning av plats samt uppsagningstid
Uppsagningstiden ar 30 dagar och avgift betalas under uppsigningstiden.
Vid byte mellan en kommunal och en fristiende forskola giller 30 dagars
uppsigningstid. Lamnar barnet sin plats under uppsigningstiden, debiteras
avgift for resterande tid.

Platsinnehavaren ér skyldig att registrera uppsigning av sitt barns plats via e-
tjanstportalen. Nir vardnadshavaren sagt upp barnets plats, far
fakturamottagaren en uppsigningsbekriftelsetill den adress som uppgetts i e-
tjanstportalen.

6.6.1 Separerade vardnadshavare

Ar barnets virdnadshavare separerade och har var sin férskoleplats for sitt
barn, maste bada platsinnehavarna/virdnadshavarna siga upp sina platser.
Sdger en av barnets vardnadshavare upp sin plats f6r barnet, far den andra
vardnadshavaren information om detta.

6.6.1 Fristaende forskolor
De fristaende férskolorna har egna riktlinjer och kan didrmed ocksa ha andra
uppsigningstider.

6.6.2 Uppsagning av plats under inskolning
Skulle platsen sidgas upp inom de tva férsta veckorna, giller ingen
uppsigningstid.

Diirefter giller trettio dagars uppsigningstid.

7 Stodinsatser

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behover sirskilt stod 1 sin
utveckling, ska ges det stéd som dess speciella behov kriver. Rektor ansvarar
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tor att barnet ges ett sidant stod och att barnets vardnadshavare ges mojlighet
att delta vid utformningen av de sirskilda stodinsatserna (8 kap. 9§ skollagen).

Rektor och arbetslag bor tillsammans:

® beddéma hur verksamheten ska utformas si att barn i behov av
sarskilt stod 1 sin utveckling, ges det stdd som deras speciella behov
kraver,

e isamrid med barnets vardnadshavare skapa en handlingsplan,

e kontinuerligt folja upp och utvirdera om stodinsatserna ar

andamalsenliga.

De sirskilda stodinsatserna ska ges pa det sitt och i den omfattning som
behovs for att barnet ska ha méjlighet att utvecklas och lira enligt liroplanen.

7.1 Ansokan om avsteg (dispens)

For ansokningar om avsteg (dispens) maste platsinnehavare fylla 1 ansékan via
e-tjanstportalen

Barn med sirskilda behov

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skil beh6ver stéd i sin utveckling har
ritt till utékad tid i den omfattning det behévs (8 kap. 5-7 § skollagen ).
Ansokan gors via e-tjanstportalen.

7.1.1 Barn med behov pa grund av sin familjesituation

Barn som har ett eget behov pa grund av familjens situation i Ovrigt har ritt till
utokad tid. Det kan till exempel handla om att en av barnets virdnadshavare,
av medicinska eller andra skil, har svarigheter med omvirdnaden av barnet,
eller att familjens situation pa annat sitt gor att barnet skulle mé bra av mer
vistelsetid pa forskolan. AnsGkan gors 1 e-tjanstportalen

7.1.2 Barn med vaxelvis boende

Avsteg kan goras fOr att ge barn ritt till full plats samtliga veckor i de fall
barnets vardnadshavare bor pa olika folkbokforingsadresser och dir en av
vardnadshavarna har ritt till full plats pa grund av arbete eller studier.

Barn vars vardnadshavare bor pa olika folkbokforingsadresser, dir den ena
vardnadshavaren och barnet bor i Tyres6 kommun och den andra
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vardnadshavaren bor i en annan kommun och dir barnet bor hilften av tiden
hos vardera vardnadshavare, kan om sirskilda skil foreligger erbjudas plats
efter att yttrande inhdmtats frin hemkommunen (8 kap. 13§ skollagen).

7.1.3 Barn utan uppehalistillstand, barn till diplomater med flera
Barn som stadigvarande vistas 1 kommunen har ritt till plats i forskola, till
exempelvis asylsokande, barn som vistas hir utan myndighetsbeslut, barn till
diplomater (inom Europeiska unionen) med flera (29 kap. 2§ skollagen)
Ovriga, exempelvis diplomater eller gistarbetare frin linder utanfor
Europeiska unionen, har inte ritt till plats. Tecknas avtal om ekonomisk
ersittning kan de dock beredas plats 1 den méan nagon sadan finns tillganglig.

For omsorg pa obekvam arbetstid se kapitel 11.3.

8 Barnets placering

8.1 Inskolning vid nyplacering

Nyplacering inleds med en inskolningsperiod efter 6verenskommelse med
aktuell forskola. Avgift utgar fran forsta inskolningsdagen. Ett barn kan endast
ha en placering och som virdnadshavare behover man sjalv siga upp platsen
om man byter mellan fristiende och kommunal verksamhet.

For omsorg pa obekvim arbetstid se kapitel 11.2.

9 Oppettider

9.1 Oppettider fér forskola och pedagogisk omsorg

Forskola och pedagogisk omsorg har 6ppet alla helgfria vardagar. Julafton,
nyarsafton och midsommarafton ar undantagna. Ramtiden ar kl. 06.30 — 18.30,
1 undantagsfall kan pedagogisk omsorgs ramtid vara utékad. Beslut om
enheternas Oppettider faststalls av rektorn med utgangspunkt i
vardnadshavares behov av vistelsetid f6r barnet (2 kap. 10§ och 8 kap. 10§
skollagen).

Forskolan har ritt att stinga fem dagar per ar for planering och utvirdering.
Virdnadshavare som inte har méjlighet att ordna omsorg dessa dagar, ska
anmila det tre veckor i forvig sa att tillféllig placering kan ordnas. Datum f6r
planeringsdagar meddelas vardnadshavare minst en manad 1 f6rvig. 1
mojligaste man ska dagarna samordnas med nirliggande skolverksamhet.

Forskolorna ges mojlighet att stinga kl.16.00 en gang i méanaden for att alla
anstillda pa enheten ska kunna delta i arbetsplatstriffar under forutsittning att
tillsynen ordnas £6r de barn som behover. Vardnadshavare som inte har
mojlighet att ordna omsorg dessa dagar ska anmala det tre veckor i férvag,
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Viardnadshavare ska informeras om datum for personalens arbetsplatstriffar en
termin 1 taget.

Under APT-méten, semestertider och planeringsdagar kan verksamheten
torldgeas till en angrinsande férskola.

For omsorg pa obekvam arbetstid se kapitel 11.4.

9.2 Barnets vistelsetid

Viardnadshavare har ritt att ha sitt barn pa forskola eller i pedagogisk omsorg
utifrdn sina arbetstider/praktik/studietider inklusive skilig restid till och fran
arbete eller skola. Undantag dr barn med sirskilda behov, dér annan vistelsetid
kan beslutas.

Virdnadshavare ir skyldiga att pd forfragan fran férskolorna eller forvaltningen
inkomma med arbetsgivarintyg och/eller studieintyg som styrker ritten till
placering av ett barn i férskolan.

For omsorg pa obekvim arbetstid se kapitel 11.5.

9.3 Forandring av vistelsetid (registrering av barnets
schema)

Platsinnehavaren ér skyldig att registrera eventuell férindring av barnets

vistelsetid, vid exempelvis férildraledighet eller arbetsléshet, senast fjorton

dagar innan férindringen ska borja gilla. Forindring av vistelsetid registreras i

v-klass och muntligen till enheten.

9.4 Ledighet och franvaro

Vid batns frainvaro och/eller ledighet ska virdnadshavare informera forskolan.

Overskrider en frinvaro/ledighet en sammanhingande tid av tva manader,
kommer platsen att avslutas med omedelbar verkan. En ny ans6kan om plats
maste registreras av virdnadshavaren/vardnadshavarna.

Avstangning sker efter beslut av barn- och utbildningstorvaltningen (enligt
gillande delegationsordning). Forskolan meddelas om barnets avslutade
placering och virdnadshavaren informeras alltid skriftligen.

9.5 Barns vistelsetid vid foraldraledighet

Rektorn fattar beslut om férskolans inre organisation, vilket aven innefattar
beslut om nir barn som har ritt till sex timmar per dag fyra dagar i veckan,
samt de 15 timmar per vecka som giller under sommar- och jullov, kan
forlagga sin vistelsetid. (2 kap. 10§ skollagen)
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Vid sjukdom eller under lov, dir helgdagar infaller under barnets
torskolevecka, kan vistelsetiden for dessa barn inte sparas till en annan dag i
veckan eller flyttas till en annan vecka.

9.6 Vistelsetid vid foraldraledighet/nytt syskons fodelse
Vid torildraledighet kan vardnadshavare ha barnet pa férskolan enligt tidigare
placeringstid en manad efter det nya syskonets fodelsedatum.

Vid flerbarnsfédslar far vardnadshavare ha det dldre barnet pa forskolan enligt
tidigare placeringstid i tre manader efter de nya syskonens fédelsedatum.

9.7 Utokad vistelsetid

9.7.1 Studier under foraldraledighet

Nir en forilder studerar under del av sin forildraledighet kan barnet fa utékad
tid pa forskolan, under forutsattning att utbildningen ér studiemedelsberattigad
och att studierna omfattar minst halvtid (minst femton hégskolepoing per
termin).

Studietiden ska inte omfattas av hel forildrapenning pa sjukpenningniva.

Foljande underlag krivs:
* registreringsintyg fran studieanordnaren att studier om minst femton poing
per termin bedrivs,

¢ intyg fran Forsakringskassan.

9.7.2 Arbete under foraldraledighet

Nir forildern arbetar under del av sin forildraledighet, kan barnet fa utékad
tid pé forskolan under férutsittning att foérilderns arbetstider motsvarar minst
en 50 procentstjanst.

Arbetsgivarintyg krivs
Intyget ska innehalla uppgifter om:
. arbetets omfattning i tid
. arbetsplatsens geografiska lige
. 1 vilken utstrickning arbete kan bedrivas hemifran
. vilken tidsperiod ansokan avser.
Underlag skickas till

Barn- och utbildningsférvaltningen
135 81 Tyres6
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9.7.3 Foraldraledighet kombinerad med arbete/studier
Kombinerar du arbete/studier med férildraledighet? D4 kan du vilja mellan
att

o antingen basera vistelsetiden pa forildraledigheten (24 timmar/vecka pi
forskola)

e cller basera vistelsetiden pa grundregeln (arbetstid/studietid samt
restid).

e Vid arbete limnas ett arbetsgivarintyg med uppgift om arbetstid
e Fgen foretagare ska bifoga kopia pa registreringsbevis och F-skattsedel.

e Registreringsbevis eller motsvarande ska limnas till anordnaren nir
studierna botjar.

e Intygen ovan skickas till: support-bou@tyreso.se

10 Verksamhet

10.1 Hamtning och lamning av barn pa forskolan

Forskolebarn ska himtas och limnas av vardnadshavare eller en person som
vardnadshavarna i f6rvig har meddelat personalen om. Lamnings- och
himtningsrutinerna pa varje forskola ska vara kommunicerade till och vilkinda
av virdnadshavare och barn.

For omsorg pa obekvim arbetstid se kapitel 11.6.

10.2 Varierande och naringsriktiga maltider

I begreppet omsorg ingar dven att barn serveras niringsriktiga maltider.
Frukost, lunch och mellanmal serveras pa regelbundna tider i en lugn, trivsam
milj6 och det ir inte for langt mellan maltiderna.

Maten tillagas sikert - nétter, inklusive mandel, jordnétter och sesamfrd

forekommer inte.

For omsorg pa obekvim arbetstid se kapitel 11.7.
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10.3 Utvecklingssamtal och dokumentation av barnets
utveckling

Minst en gang per ar ska personalen erbjuda barnets vardnadshavare ett samtal

om barnets utveckling och lirande (8 kap. 11§ skollagen).

Barnet ska ges moijlighet till inflytande pa olika sitt anpassat efter deras alder.
Personalen ska fortlopande fora samtal med barnets vardnadshavare om
barnets utveckling.

Forskollirare har det 6vergripande ansvaret for utvecklingssamtalet och att
barnets utveckling i dokumentationen/samtalet framgér pa ett tydligt sitt i
torhallande till liroplanens mal samt att vardnadshavarna formellt underrittas
den informationen (2 kap. 9§ och 8 kap. 5 §, 11§ skollagen).

10.4 Plan mot diskriminering och krankande behandling
Var och en som arbetar inom forskolan, ska frimja de minskliga rittigheterna
och motverka alla former av krinkande behandling samt motverka alla former
av diskriminering (1 kap. 5§ och 8§ andra stycket skollagen).

Varje férskola i Tyreso ska ha en plan mot diskriminering och krinkande
behandling/likabehandlingsplan. Det gingna arets arbete ska analyseras och
utvirderas och en ny plan skapas arligen (4 kap. 4 och 6§ skollagen).

Forskolornas plan mot diskriminering och krinkande behandling publiceras pa
respektive forskolas eller huvudmans webbplatser.

Skolverkets Allmanna rad, Arbetet mot krinkande behandling (2014),
tortydligar hur arbetet mot krinkande behandling bér bedrivas for att leva upp
till nationella krav och mal.

10.5 Inflytande

Barn ska kanna sig delaktiga och ha méjlighet att utéva inflytande 6ver det
egna arbetet. I f6rskolan ska barn fa delta i olika former av samarbete och
beslutsfattande. Barn forvintas utveckla demokratiska formagor genom att de
deltar i beslutsfattande processer. I Barnkonventionen star att barn har ritt att
fa siga sin mening i frigor som ror dem samt att fa dsikten respekterad och
beaktad i férhallande till dlder och mognad.

Virdnadshavare ska erbjudas mojlighet till inflytande. Vardnadshavare ska, via
olika kanaler, fi ta del av information som ber6r forskolans verksamhet, i den
utstrackning informationen ar av betydelse f6r dem. Pa vatje forskola finns
darfor nagon form av forum for samrad. Samraden ska behandla fragor som ar
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viktiga for verksamheten och som kan ha betydelse f6r barn och
vardnadshavare.

Information gillande forskolans verksamhet 1 formedlas genom olika kanaler,
forskolornas webbplatser, limpliga anslagstavlor i entré/hallar, férildraméten,
bloggar med mera.

Rektorn dr ansvarig for att information limnas och att forum f6r samrad finns.
(4 kap. 12-14§ skollagen)

10.6 Synpunkts- och klagomalshantering

Vi ir angeligna om att hora vad vardnadshavare tycker om vira verksamheter,
for att kunna utveckla och hoja kvalitén i forskolorna. Ansvaret for
undervisningen vilar alltid ytterst pa den pedagogiskt utbildade personalen.
Synpunkter och/eller klagomal ska darfor i forsta hand framforas till
verksamheten. Vill du gd vidare med dina synpunkter gér du det via e-tjansten
for synpunkts- och klagomalshantering pa kommunens webbplats https://e-

tjanster.tyreso.se.

Forvaltningen foljer upp och analyserar inkomna synpunkter.

11 Omsorg pa obekvam arbetstid

11.1 Grund for ratt till placering

For att beviljas omsorg pa obekvim arbetstid 1 Tyres6 kommun krivs att en
vardnadshavare dr ensamstdende med arbetstider pa obekvim arbetstid eller att
sammanboende personer dir minst en ar vardnadshavare och dir de har
sammanfallande arbetstid pa obekvim arbetstid. Med sammanboende personer
jamstills vardnadshavare som sammanbor i dktenskap eller dktenskapsliknande
forhallande med nagon som inte dr vardnadshavare till barnet.

Omsorg ska erbjudas vardnadshavare som annars riskerar att forlora
mojligheten att f61rsotja sig, till exempel genom att de maste minska sin
arbetstid eller inte kan behalla sitt nuvarande arbete.

Omsorgsbehovet ska vara regelbundet och kontinuerligt aterkommande vilket
inte innefattar tillfalliga behov. Andra mojligheter att tillgodose behovet av
omsorg ska ha provats av vardnadshavaren. Som obekvim arbetstid riknas
arbetstider som till storre delen ligger utanfor de ramtider som utgor
torskolornas och fritidshemmens ordinarie 6ppettider pa vardagar. Det vill
siga mellan 18:30-06:30

Beslut om omsorg pa obekvim arbetstid fattas efter en behovsprovning dar
ansOkan beviljas eller avslas. Ans6kan ska styrkas med arbetsgivarintyg,
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arbetstidsschema och intyg fran arbetsgivaren att det inte gar att ordna
arbetstidsbyte. Beviljas ansckan giller det for antal timmar per manad och
maximalt 40 timmar per vecka och terminsvis. Vilket betyder att man behover
ansoka for varje ny termin (2ggr/ar)

Omsorg pa obekvim arbetstid dr avsedd for barn fran och med ett ars alder till
och med varterminen det ar barnet fyller 13 ar.

11.2 Avgift

Avgiften for barnomsorg pa obekvim arbetstid dr inkomstbaserad och
kommunen tillimpar maxtaxa.

Har barnet en forskoleplats eller en fritidshemsplats sa tas det inte ut nagon
extra avgift for barnomsorg pa obekvim arbetstid.

11.3 Ansokan

Behov av omsorg pa obekviam arbetstid anmils via en e-
tjanst 1 e-tjanstportalen

11.4 Placering

Det barn som ir i behov av omsorg pa obekvim arbetstid blir placerad i den
enhet i kommunen déir omsorg pa obekvim arbetstid erbjuds.

11.5 Ansokan om avsteg (dispens)

Om sirskilda skal foreligger kan det goras avsteg frin de krav och villkor som
giller f6r omsorg pa obekvam arbetstid. Det kan till exempel vara nir barnet
har ett omfattande behov av sirskilt stod. Ansdkan om avsteg (dispens) anmils
1 e-tjdnstportalen. anmals i e-tjanstportalen.

11.6 Oppettider

Omsorg pa obekvim arbetstid har 6ppet da ordinarie forskole- och
fritidshemsverksamhet inte dr tillgdngligt, det vill siga mellan 18:30-06:30.
Omsorg pa obekvim arbetstid erbjuds dygnet runt, aret om inklusive
storhelger och helgdagar.

11.7 Barnets vistelsetid

For barn med omsorg pa obekvam arbetstid ska barnet som mest ha fem
sammanhingande dagar i omsorg pa obekvim arbetstid och minst tva dagars
sammanhingande ledighet under en sjudagarsperiod.

11.8 Hamtning och lamning
Senaste kvillstiden att himta/limna sitt barn ar kl. 21:00. Tidigaste
morgontiden att limna sitt barn dr 05:00. Beh6ver man omsorg tidigare limnas
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barnet/barnen kvillen innan och far sova 6ver pa forskolan. Tiderna ar
ramtider. Avsteg fran dessa tider sker i dialog mellan vardnadshavare och
verksamhet.

11.9 Varierande och naringsriktiga maltider

For maltider vid omsorg pa obekvim arbetstid tillagas maten av tjdnstgérande
personal i eget kok. Pa vardagskvillar serveras middag och for 6vernattande
barn serveras frukost innan overgang till ordinarie forskole-, skol- eller

fritidsverksamhet. Under helger serveras alla maltider pa regelbundna och jamt
fordelade tider.

11.10 Transport till och fran fritids

En 6verenskommelse gors utifran varje enskilt fall. Beroende pa vilket avstand
det 4r mellan skolan/fritids som barnet tillhér och omsorg pa obekvim tid
gors en bedomning kring hur 6évergangen mellan verksamheterna ska se ut. Pa
egen hand, ndgon som foljer med barnet eller med buss eller taxi.

12 Tystnadsplikt

All personal i kommunala férskolor omfattas av offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400). Tystnadsplikten innefattar information som har med
barnets personliga férhallanden att gora.

Fragor som ror enskilda barn, vardnadshavare eller personal ska endast tas med
berorda personer och ir inte ett damne for férskolornas samrad, fordldramoten,
informations-/veckobrev eller mailvixlingar dir fler personer fir del av
informationen dn de som sakfrigan beror.

13 Samverkan med socialtjanst och anmalan till
socialnamnden

Forskolans personal har skyldighet att anmala till socialnimnden vid misstanke
om att ett barn far illa. (29 kap. 13§ skollagen) Bestimmelser om denna
skyldighet att anmala finns i 14 kap. 1 § socialtjinstlagen (2001:453). Anmilan
till socialtjansten gor forskolan enligt barn- och utbildningsforvaltningens
rutiner.

14 Lagar och forordningar som styr forskolan

Barn- och utbildningsforvaltningen fullgér barn- och utbildningsnimndens
uppgifter inom forskola.
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Verksamheten styrs av biade nationella styrdokument och lokala kommunala
mal, riktlinjer och styrdokument.

14.1 Nationella styrdokument
e Skollagen (SFS 2010:800)
e Liroplan for forskolan, LPFO 98 (reviderad 2010)
e Skolverkets Allmdnna rad med kommentarer— Forskola (2013)
e Skolverkets Allminna rid med kommentarer - Arbetet mot
diskriminering och krinkande behandling, (2012)

o [ivsmedelverkets Bra mat i forskolan -rid for forskola och
familjedaghem (2007)

14.2 Kommunala mal

Kommunala mal anges i kommunplanen och i barn- och utbildningsnimndens
nimndplan.

14.3 Lokalt styrdokument for forskola

I det lokala styrdokumentet “En forskola och skola f6r var och en 2.0”
tortydligas virderingar och beteenden som ska vara styrande for samtliga
verksamheter inom barn- och utbildningsforvaltningen.

14.4 Lokala riktlinjer for forskola

I dessa riktlinjer konkretiseras och beskrivs hur barn- och
utbildningsférvaltningen i Tyresé kommun lever upp till nationella lagkrav och
kommunala mal i de kommunalt drivna férskolorna.

Fristaende forskolor, vilka drivs av en enskild huvudman behéver enligt lag
inte f6lja dessa riktlinjer. Skollagen och Gvriga bestimmelser £6r férskola giller
dock dven for de fristiende forskolorna.

15 Kvalitetskontroll och tillsyn av forskolor

15.1 Skolinspektionens tillsynsansvar

Skolinspektionen ir tillsynsmyndighet f6r de kommunala foérskolorna och den
kommunala pedagogiska omsorgen. (26 kap. 3§ skollagen).

Syftet med tillsynen ar att sidkerstilla att férskolorna uppfyller de krav som
foljer av lagar och andra foreskrifter. Vidare syfte med tillsynen dr att bidra till
att forskolorna utvecklar sin verksamhet och utvecklar kvalitén.
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Nir Skolinspektionen genomfért sin tillsyn av de kommunala verksamheterna
publiceras deras tillsynsrapporter pa savil deras egen webbplats
www.skolinspektionen.se som pa Tyresé kommuns webbplats.

15.2 Kommunens tillsynsansvar

Kommunen har enligt skollagen tillsynsansvar for de fristaende férskolorna
och fristiende pedagogisk omsorg (26 kap. 4§ skollagen). Nar kommunen
genomfort sin tillsyn av de fristiende verksamheterna publiceras deras
tillsynsrapporter pa Tyres6 kommuns webbplats.

15.3 Regelbunden granskning av samtliga forskolor i
Tyres6 kommun

Fristaendeforskolor och pedagogisk omsorg granskas vart fjirde ar.

Uppfoljning av granskade verksamheter genomfors en gang under

fyraarsperioden med fokus pa de utvecklingsbehov som framkommit i

foregaende granskning.

Kvalitetscontroller vid barn- och utbildningsfoérvaltningen utfor
granskningarna. En granskningsplan faststills drligen av kommunstyrelsen.
Granskning av verksamheter dir allvarliga brister uppdagats eller misstinks har
hégsta prioritet. Efter genomforda granskningar publiceras
granskningsrapporterna pa kommunens webbplats pa www.tyreso.se.



