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1 Viktiga händelser under december 
Förkylningsperiod har haft en hög påverkan på både bemanningsenheten och verksamheten.  

Bemanningsenheten har utökat sin vikariepool för att tillgodose behovet. Arbete pågår med 

revidering av mål inför 2022. Budgetarbete pågår.  

Förskola  

 Verksamhetsbesök med fokus på lärmiljöer 

 Planeringsdagar, julavslutningar 

 Förberedelse av ytterligare öppning på förskolan Vattenhjulet 

 Renoveringarna pågår på fem förskolor (Sofieberg, Fornudden, Pusslet, Sagan, Speldosan ) 

 Julförskola – En förskola öppen per enhet under julledigheten 

 Tillförordnad biträdande rektor till Speldosan och Teddybjörnen 

Grundskola  

 Flytt av pusselbiten skola med behandling på grund av brister i lokalerna.  

 Hög sjukfrånvaro 

 Verksamhetsbesök skolchef och förvaltningschef 

 Rektorskonferens fokus på måldelning 

 Renovering och upprustning på några skolor.  

 Plan för evakuering Kumla pågår 

 Nationella IT-strategin är uppfylld. 

 RUC genomför PAX- en utbildning gällande trygghet och arbetsro, efter genomförd 

utbildning får skolor licens inom PAX: två licenser har utdelats.  

 Fortsatt tung arbetsbelastning för skolsköterskor och skolläkare 

 Återvändarskolan har under månaden haft fokus på nationella prov 

Gymnasiet  

 Öppet hus (fysiskt) har genomförts 

 Projektledare för genomförandet av gymnasiestrategin är på plats 

Vuxenutbildningen 

 C3L har besökt RUC och fått inblick i RUC:s arbete. Påbörjat samarbete.  

 

Översyn, månadernas resultat 
1: Medarbetare 2: Kvalitet 3: Leverans 4: Ekonomi 

A G G G 
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2 Mål 
Målbedömning per mål för de fyra verksamhetsområdena inom barn- och utbildningsförvaltningen. 

1. Motiverade medarbetare hos Sveriges bästa offentliga arbetsgivare 

Barn- och 

utbildningsförvaltningens mål  

Indikator Utfall  Mål-

nivå  

Bedöm-

ning 

Mål : Medarbetarna har en hanterbar arbetsbelastning 
och ges möjlighet att påverka verksamhetens utveckling 
för att nå gemensamma mål  

Indikator: Medarbetare på barn- och utbildningsförvaltningen är 

motiverade   

Hur gick 

det den här 

månaden. 

75 % 

Gul 
 

 Förskola  A   

 Grundskola A   

 Gymnasium G   

 Vuxenutbildning  A   

  

Måluppfyllelse/månad  

Jan Feb Mars April  Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec 

 A A A A G G A A A A A 

Den här månaden: Vad har gått bra och varför? Vad gick mindre bra och vad ska vi 
förbättra till nästa månad ? 

Förskola  

Strukturer på plats, god framförhållning, tydlig kommunikation och flexibilitet. Vi ser nu över mål 

och indikatorer för att på ett tydligare sätt kunna mäta medarbetarnas delaktighet och motivation.  

Grundskola  

Den höga frånvaron skapar en hög arbetsbelastning som har pågått över lång tid. Personal har behov 

av återhämtning och vila. Bemanningsenheter fortsätter arbeta på högtryck. 

Gymnasium  

Under månaden har sjukfrånvaron ökat ytterligare jämfört med föregående månad vilket har bidragit 

till en viss ökad arbetsbelastning för lärarna. Vikarier har tillsatts för att dämpa effekten av 

sjukfrånvaron och behålla kvalitén på undervisningen och ha en fortsatt hög vuxennärvaro i 

grupperna.  

Vuxenutbildning 

De interna nätverken börjar succesivt kunna genomföras fysiskt i takt med att elevernas återgång till 

undervisning på plats. Ny arbetsgrupp på plats för alla förstelärare på enheten för att utveckla 

verksamheten i en gemensam riktning. Ny organisation runt det specialpedagogiska stödet på 

enheten.  
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2. Kvalitetsförbättringar skapar vi tillsammans, hela tiden 

 

Barn- och 

utbildningsförvaltningens mål  

Indikator Utfall  Mål-

nivå  

Bedöm-

ning 

Genom ett systematiskt kvalitetsarbete utförs utbildning 
av god kvalitet för höga kunskapsresultat för barn/ 
elever/ studerande   

Indikator: Förvaltningen driver en verksamhet med god kvalitet 

 

Hur gick 

det den här 

månaden 

75% 

G 

 Förskola  G   

 Grundskola G   

 Gymnasium A   

 Vuxenutbildning  G   

Måluppfyllelse/månad (uppdateras löpande under året) 

Jan Feb Mars April  Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec 

 A A A A A A A A A A G 

Den här månaden: Vad har gått bra och varför? Vad gick mindre bra och vad ska vi 
förbättra till nästa månad? 

Förskola 

Lärmiljöerna har kvalitetssäkrat och håller hög god kvalité. Språksatsningen på två deltagande enheter, 

Njuppkärr – Bergfoten och  Loket - Ringen ger goda resultat, målet öka och förbättra uppfylls.  

RUC:s arbete och insatser ger effekt. 

Grundskola 

Stabil måluppfyllelse på kommunens grundskolor trots hög belastning pga. covid. Skolornas 

systematiska kvalitetsarbete är väl implementerat. Närvarostrateg inkopplad i tid. PAX- ger goda 

resultat. RUC-s arbete och insatser ger effekt. 

Gymnasium 

Elevnärvaron har under december månad påverkats negativt dels av situationen med Corona med 

även på grund av andra årstidsbundna sjukdomar. Måluppfyllelse håller en hög nivå när det gäller att 

uppnå målen i kurserna och insatser kommer att göras för att arbeta med närvaron framåt för att ge 

eleverna ännu bättre förutsättningar att nå målen.    

Vuxenutbildning 

Undervisningsmetoder har utvecklats för fjärr- och distansundervisning. Måluppfyllelsen ligger på 

samma nivå som innan pandemin.   
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3. Tyresö kommun levererar bra välfärdstjänster som skapar goda livsvillkor – 

här finns plats för alla 

Barn- och 

utbildningsförvaltningens mål 

Indikator Utfall  Mål-

nivå  

Bedöm-

ning 

Verksamheten bedriver främjande och förebyggande 

arbete för en trygg och stimulerande lärmiljö.  

Indikator: Verksamheten levererar en trygg och stimulerande 

lärmiljö 

Hur gick 

det den här 

månaden 

75% 

Gul 

 Förskola G   

 Grundskola A   

 Gymnasium G   

 Vuxenutbildning  A   

Barn- och 

utbildningsförvaltningens mål 

Indikator Utfall  Mål-

nivå  

Bedöm-

ning 

Inom ramen för regler och lagar får 
barn/elever/studerande rätt insats i rätt tid. 

Indikator: Barn/ elever/studerande får rätt insats i rätt tid.  

Hur gick 

det den här 

månaden 

75%  
Grön 

 

 Förskola G   

 Grundskola A   

 Gymnasium G   

 Vuxenutbildning  G   

Måluppfyllelse/månad (uppdateras löpande under året) 

Jan Feb Mars April  Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec 

 A A A A A A A A A A G 

Den här månaden: Vad har gått bra och varför? Vad gick mindre bra och vad ska vi 
förbättra till nästa månad ? 

Förskolan 

Lärmiljöerna är mer tillgänglighetsanpassade och likvärdiga. 

 

Grundskola    

Grundskolan har en positiv trend inom målområdet. Rektorerna kontaktar RUC och psykologer i 

förebyggande åtgärder. Inga akuta uppdrag har inkommit till RUC. Återvändarskolan, elever har stabil 

måluppfyllelse. Skolsköterskor och skolläkare fortsätter arbeta ikapp eftersläpande arbetsuppgifter.

              

Gymnasiet 

Snabba insatser och uppföljning av åtgärder har gett effekt.  

Vuxenutbildningen 

Arbetet med eleverna bedrivs fortfarande i en kombination med undervisning på plats i skolan och 

via fjärr- och distansundervisning. Årets arbete med detta arbetssätt har tagit stora kliv framåt rent 

metodiskt och pedagogiskt vilket inte bara syns i måluppfyllelsen utan även i hur man anpassar 
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undervisningen för att ge det stöd som varje individ behöver. Arbetsformer med hur extra stöd kan 

ges både på distans och på plats har utvecklats under hösten vilket ger resultat i måluppfyllelsen.   

 

4. Hållbar ekonomi – kostnadseffektiv, balanserad och cirkulär 

 

Barn- och 

utbildningsförvaltningens mål  

Indikator Utfall  Mål-

nivå  

Bedöm-

ning 

Hög kostnadsmedvetenhet där inköp och 
resursanvändning är hållbar och långsiktig. 
Verksamheterna återanvänder naturresurser och har 
arbetssätt som minskar svinn och klimatpåverkan.    

Hur gick 

det den här 

månaden 

75% 

Grön 

Indikatorer: Verksamhetsområdet bedrivs inom ramen för 

tilldelade resurser 
 

 
 

 Förskola G   

 Grundskola G   

 Gymnasium R   

 Vuxenutbildning  G   

Indikatorer: Verksamheterna har arbetssätt som minskar svinn 

och klimatpåverkan  

  
 

 Förskola G   

 Grundskola G   

 Gymnasium G   

 Vuxenutbildning  G   

Måluppfyllelse/månad  

Jan Feb Mars April  Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec 

 G A A A A A A G G G G 

Den här månaden: Vad har gått bra och varför? Vad gick mindre bra och vad ska vi 
förbättra till nästa månad ? 
 

Förskola                                         

Medvetenheten har ökat kring hållbarhetstänk och återvinning och att vara klimatsmarta. 

Grundskola                                                                                                           

Medvetenheten har ökat kring hållbarhetstänk och återvinning och att vara klimatsmarta. 

Gymnasium  

Verksamhetsområdet visar ett underskott som beror ökade kostnader för elever i behov av stöd, i 

huvudsak elever som går på nationella program i mindre undervisningsgrupper (SPV – 

specialpedagogisk verksamhet) enligt den gemensamma gymnasieprislistan i regionen. Tyresö 

gymnasiesärskola har under året ökat i antal elever men också med ett utökat behov av stöd i form av 

extra personella resurser som blivit kostnadsdrivande. Ytterligare en orsak till underskottet är 
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kostnader relaterade till gymnasiestrategi och utökningen av programutbudet 2022, då insatser för 

marknadsföring av nya program har gjorts redan 2021 inför gymnasiemässa och gymnasievalet inför 

2022 som inte kunnat vänta till 2022 då budgeterade medel finns avsatt.  

   

Lågt uppsatta mål gällande hållbarhet under året som kommer revideras inför 2022. 

Vuxenutbildning 

Lågt uppsatta mål gällande hållbarhet under året som kommer revideras inför 2022. 

 


