Instruktion for socialnamndens organisations- och foreningsutskott

Faststilld av socialtjanst- och arbetsmarknadsndmnden 2009-01-08 , reviderad av socialndmnden
2013-02-21, reviderad och faststdlld pa nytt 2020-01-02, faststalld 2021-01-04, 2022-01-03

1§
Organisations- och foreningsutskottets sammansittning

Socialndmnden utser fem ledamoéter och tre erséttare inom ndmnden for ett kalenderar i taget.
Némnden utser ordférande och vice ordforande bland ledamdterna. Erséttarna tjénstgdr i den
ordning som ndmnden bestdimmer.

2§

Organisations- och foreningsutskottets uppgifter

Organisations- och foreningsutskottet ska besluta om ekonomiskt stod till ideella foreningar med
utgdngspunkt frin bestdmmelserna i1 socialtjdnstlagen, utveckla och fordjupa samverkan med
ideella foreningar, verka for samverkan mellan ideella foreningar, l6pande f6lja upp verksamheten.

Organisations- och foreningsutskottet ska folja de riktlinjer for drendenas bedémning som utfardas
av kommunfullmiktige och av socialndmnden.

Organisations- och foreningsutskottet ska folja utvecklingen inom sitt ansvarsomrade och initiera
atgdrder hos socialndmnden.

Organisations- och foreningsutskottet ska ldmna det bitrdde och fullgéra de uppdrag som nimnden
alagger utskottet.

38§

Begrinsningar i organisations- och foreningsutskottets beslutander:tt

Arenden dir socialnimnden delegerat beslutanderitten till tjinsteperson. Om tjénsteperson avstar
fran att fatta beslut 1 visst drende, hinskjuts drendet till organisations- och foreningsutskottet for
avgorande.

48§

Sammantriden, kallelser och foredragningslista

Organisations- och foreningsutskottet bestammer tid och plats for sina sammantriden.
Sammantride ska d@ven hdllas om minst tre av utskottets ledamoéter begér det eller ordféranden
anser att det behovs.

Ordforanden svarar for kallelse, foredragningslista och protokoll. Kallelse och foredragningslista
ska vara skriftlig och om mgjligt utskottet tillhanda en vecka fore sammantriadet



Forvaltningschefen dr foredragande i utskottet savitt denne inte uppdragit &t annan tjdnsteperson
att vara foredragande. Forvaltningschefen och handldggande tjinsteperson har rétt att narvara vid
sammantridet och delta i 6verldggningarna om inte utskottet for sirskilt fall utser annat.

5§

Beslutsforhet, protokoll m.m.

Organisations- och foreningsutskottet fdr handldgga &renden bara nér fler an hilften av
ledamdterna dr ndrvarande.

Vid sammantriddena ska protokoll foras pa ordférandens ansvar. Protokollet ska justeras av
ordforanden och en ledamot som organisations- och foreningsutskottet utser.

Betriffande beslutsforhet, protokoll m.m. i dvrigt giller samma ordning som for socialndmnden.

Organisations- och foreningsutskottets beslut ska anmalas till socialnimnden genom att utskottets
protokoll i sin helhet anméls till socialndamnden.

6§
Instruktionen géller frdn och med 2022-01-03



