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Mottagare
Arbetsmarknads- och socialnimnden

Svar pa tillaggsyrkande om aterrapportering av
arbetet med att skapa forutsattningar for utvecklad
samverkan med ovriga forvaltningar i kommunen

Arbetsmarknads- och socialférvaltningens forslag for
beslut i arbetsmarknads- och socialnamnden
- Svaret pa tilliggsyrkandet om aterrapportering av arbetet med att skapa
forutsittningar for utvecklad samverkan med 6vriga forvaltningar i
kommunen noteras.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Anna-Lena Engstedt
forvaltningschef

Sammanfattning

Arbetsmarknads- och socialnimnden och barn- och utbildningsnimnden har i
respektive nimnplan f6r 2020 formulerat uppdrag om att ta fram ett arbetssitt
som frimjar samverkan mellan arbetsmarknads- och socialf6rvaltningen och
barn- och utbildningsfoérvaltningen i syfte att hitta en Tyresomodell som tidigt
identifierar barns behov av stoéd och ritt insatser. Arbetsmarknads- och
socialférvaltningen redovisade vid nimndsammantridet den 26 januari 2021
de olika forumen och aterkommande méten som arbetsmarknads- och
socialférvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen bedriver samverkan
genom, samt vilka atgarder som skulle genomfoéras for att forbéttra samverkan
ytterligare. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinde redovisningen av
nimnduppdraget samt ett tilliggsyrkande att arbetsmarknads- och
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socialforvaltningen senast december 2021 ska aterrapportera arbetet med att
skapa utvecklad samverkan.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen beskriver i drendet arbetet som
bedrivits under 2021 £6r att utveckla samverkan, och foreslir att
arbetsmarknads- och socialnimnden noterar aterrapporteringen.

Beskrivning av arendet

Arbetsmarknads- och socialnimnden och barn- och utbildningsnimnden har i
respektive nimnplan f6r 2020 formulerat uppdrag om att ta fram ett arbetssitt
som frimjar samverkan mellan arbetsmarknads- och socialf6rvaltningen och
barn- och utbildningsfoérvaltningen i syfte att hitta en Tyresomodell som tidigt
identifierar barns behov av stoéd och ritt insatser. Arbetsmarknads- och
socialférvaltningen redovisade vid nimndsammantridet den 26 januari 2021
de olika forumen och aterkommande méten som arbetsmarknads- och
socialférvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen bedriver samverkan
genom, samt vilka dtgirder som skulle genomféras for att forbittra samverkan
ytterligare. Den samlade bedémningen var att de atgarder som vidtagits under
2020 for att forbattra samverkan tillsammans med den samverkan som redan
fanns vid 2020 ars borjan, bildar en bra modell f6r Tyres6 kommuns arbete
med att tidigt identifiera barns behov av st6d och ritt insatser.
Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinde redovisningen av
nimnduppdraget samt ett tilliggsyrkande att arbetsmarknads- och
socialforvaltningen senast december 2021 ska aterrapportera arbetet med att
skapa utvecklad samverkan.

Utvecklad samverkan under 2021

De béda férvaltningarna har fortsatt bedriva samverkan enligt modellen som
redovisades 1 samband med nimndsuppdraget. Nedan redovisas det arbete
som har skett fOr att utveckla samverkan ytterligare under 2021.

e Stormoétena som halls tva ganger per termin. Samarbete har utvecklats
gillande innehall under 2021, dir bada férvaltningarna har ett delat
ansvar. Fristaiende aktorer fran bade forskola och skola har bjudits in
till motena.

e Mobila teamet har linge varit en viktig link mellan skola och
socialtjanst. Mobila teamet arbetar utan bistandsbeslut och kan gé in
och arbeta i skolan tillsammans med personalen dir. Mobila teamets
arbetssitt har andrats.

e SIP-moéten. Ny struktur f6r métena har genomférts under 2021, det
har skett en positiv utveckling nir forméten inférdes. Vid senaste
utvirderingen kan konstateras att det fortfarande finns svarigheter
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kring syfte och innehall. Socialtjansten haller pa att utbilda sin personal
1 att halla 1 SIP. Ett behov av en SIP-samordnare har lyfts och kommer
diskuterad under 2022.

e FEtt hogstadienitverk bestaende av polis, socialtjinst, resursenhet och
samtliga hogstadierektorer har inrittats fOr att forbittra samverkan
kring hogstadieungdomar. Natverk fér mellan och ldgstadiet har
startats upp under aret. Natverket har traffats vid ett par ganger under
aret som gitt.

e De tvi filtassistenter som anstilldes 2020 har samverkat bra med
skolorna. Deras huvudsakliga uppgift ir att arbeta férebyggande och
langsiktigt, samt om de ser behov av ytterligare stod linka vidare till
limpliga hjilpinstanser. For att kunna genomféra uppdraget behovs en
bred samverkan med bland annat barn- och utbildningsforvaltningen,
kultur- och fritidstérvaltningen, kommunpolis, brottstérebyggande
strateg och Mini-Maria. De beh6ver ocksa skapa kontakt med
ungdomarna via sociala medier. De arbetar med kvillsfaltning vissa
vardagkvillar och dagfiltning pa skolor och 1 centrumnira omraden dar
manga ungdomar ror sig. De medverkar ocksad pa férildraméten och
traffar klasser pa olika skolor. Glidjande nog kommer verksamheten
torstirkas ytterligare med tva tjdnster sa att det blir totalt fyra
faltassistenter.

o Samverkansmoéten mellan skolchef, verksamhetschef for barn- och
elevhilsan, chefen for arbetsmarknads- och socialtjinsten, enhetschefer
tor barn- och ungdomsenheten och resursenheten dger rum ett par
ganger per termin. Samverkansmotena syftar till forbattrad samverkan
genom att tidigt atgirda eventuella problem i samverkan mellan
forvaltningarna samt arbeta for gemensam utveckling.

e Lirstudio med behandling har fyllts pa med elever under aret.
Verksamheten och samverkan med socialtjinsten har fungerat bra.
Elever erbjuds skolgang i sin hemkommun.

e ABC-utbildning har genomférts. Stort intresse finns for utbildningen.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen bedémning ar den utveckling av
samverkansmodellen som skett skapar goda forutsittningar f6r utvecklad
samverkan, och foreslir att arbetsmarknads- och socialnimnden noterar
aterrapporteringen. Forslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser.

En provning av barnets bista har inte gjorts, da de atgirder som vidtagits
under iret for att forstirka samverkan tillsammans med den samverkan som
redan fanns vid arets borjan, uppenbart ar for barnets biésta.
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