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1 Viktiga handelser under augusti

Rekommendationer gillande covid-19 paverkar fortfarande verksamheterna. Férkylningsperiod
paverkar bade bemanningsenheten och verksamheten. Inkérningsproblem med ny levarantér av

skolskjuts 1 inledningen av terminen.

Forskola

e Vattenhjulet invigt startar upp 1 sep.
e Inskolningsperiod pagar.

e Pilotprojektet gillande en rektor med flera enheter i Trollbicken startade i bérjan av augusti.

Grundskola

e Fornuddens skola invigd och iging
e Brandincidenter pa Fardala skola och Hanvikens skola
o  Okad skadegérelse i form av fonsterkross pa bland annat Tyres6 skola och Strandskolan

e Uppstart med projekt Glada Hudik.

Gymnasiet

e Resursskolan har startats upp

e Marknadsféring av nya program.

Vuxenutbildningen

e Successiv dtergang till nirundervisning

e Kompletteringar till Vard- och omsorgscollegeansékan inskickad

Oversyn, manadernas resultat
1: Medarbetare 2: Kvalitet 3: Leverans 4: Ekonomi




2 Mal

Milbedémning per mal f6r de fyra verksamhetsomradena inom barn- och utbildningsférvaltningen.

Delar 2 Delar 1
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1. Motiverade medarbetare hos Sveriges basta offentliga arbetsgivare

Barn- och Indikator Utfall Mal- Bedom-

utbildningsférvaltningens mal niva ning
Hur gick 75 %

Mal : Medarbetarna har en hanterbar arbetsbelastning det den hiir

och ges méjlighet att paverka verksamhetens utveckling

0 o o ménaden.
for att na gemensamma mal

Indikator: Medarbetare pa barn- och utbildningsfoérvaltningen ar

motiverade

Forskola

Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning

Miluppfyllelse/manad

Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt | Nov | Dec

Den hir manaden: Vad har gatt bra och varfor? Vad gick mindre bra och vad ska vi
forbattra till ndsta manad ?
Sommaren gav aterhimtning och tid for reflektion. Aterging till nirundervisning vid skolstart och

fortsatta restriktioner 6kar arbetsbelastningen. Franvaron dr en avgbrande faktor.

Forskola

Medarbetarna har bra forutsittningar att férbereda for inskolningsperiod och observera barnens

intressen och lirande.

Grundskola

Anstringd arbetsbelastning, nir restriktioner férindras forvintas verksamheten aterga till mer
normallige. Rekryteringarna har fungerat bra. Pa resultatuppféljningarna framkom att utifran
organisation, motesstrukturer, ledarskap och kultur pa grundskolorna sa finns goda férutsittningar
for medarbetarna att paverka utvecklingen mot gemensamma mal

Gymnasium

Enligt rektor dr det god stimning bland personal da nirundervisning aterupptagits. MGtesstrukturen

fungerar bra. Liten utokning av skolledningsfunktionen.



Vuxenutbildning

Paverkan pa grund av restriktioner, delvis distansundervisning ger 6kad arbetsbelastning. Utmaning

med personalens delaktighet vid distansarbete.

Delarsinformation: Sjukfranvaro se bilaga 3.

2. Kvalitetsforbattringar skapar vi tilsammans, hela tiden

Delar 2 Delar 1
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Barn- och Indikator Utfall Mal- Bed6m-
utbildningsforvaltningens mal niva ning
Hur gick 75%
Genom ett systematiskt kvalitetsatbete utfors utbildning | J.; 4en hir
av god kvalitet f6r héga kunskapstesultat f6r barn/ .
miénaden
elever/ studerande
Indikator: Forvaltningen driver en verksamhet med god kvalitet
Forskol s
Grundskola
Gymnasium
Vuxenutbildning
Miluppfyllelse/manad (uppdateras l6pande under aret)
Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt | Nov | Dec

Den hir manaden: Vad har gatt bra och varfér? Vad gick mindre bra och vad ska vi
forbattra till ndsta manad?

Forskola

Pedagogerna undervisar barnen i att méta foérskolans lirmiljé och bygga pa de sociala relationerna. I
och med inskolning har fokus i utbildningen legat pa trygghet, rutiner och omsorg. Att ge barnen tid
att utforska miljén och uppmarksamma vad barnen intresserar sig fér. Med de ildre barnen har

gruppstirkande varit 1 fokus.

Grundskola

Det har varit en positiv och god skolstart 1 augusti. Utifran resultaten frin féregaende ldsar sa blir det
tydligt att arskurs 6 och drskurs 7 har varit de som péaverkats mest negativt av effekterna av pandemin.
Skolorna visar dock stor medvetenhet kring detta och prioriteringar och insatser gors for att
kompensera for kunskapstapp pa individniva.



Gymnasium
Genom planer anpassas undervisningen for att na kunskapskraven. Det har paborjats genomgang av

elevernas kunskaper infér upprittandet av studie- och utbildnings- och atgirdsplaner.

Vuxenutbildning

For att forsta varfor elever ej paborjat sin utbildning gbrs uppfoljning och utredning kring orsaker.

Delarsinformation: Se separat bilaga 4.

3. Tyres6 kommun levererar bra valfardstjanster som skapar goda livsvillkor —
har finns plats for alla
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Barn- och Indikator Utfall Mal- Beddm-
utbildningsférvaltningens mal niva ning
Verksamheten bedriver fraimjande och forebyggande Hur gick 75%
arbete for en trygg och stimulerande lirmilj6. det den hir
Indikator: Verksamheten levererar en trygg och stimulerande minaden
larmiljo
Foérskola
Grundskola
Gymnasium
Vuxenutbildning
Barn- och Indikator Utfall Mal- Bedom-
utbildningsférvaltningens mal niva ning
Hur gick 75%
Inom ramen for regler och lagar far det den hir
barn/elever/studerande ritt insats i ritt tid. .
miénaden
Indikator: Barn/ elever/studerande far ratt insats i ratt tid.
Férskola
Grundskola
Gymnasium
Vuxenutbildning
Miluppfyllelse/ménad (uppdateras 16pande under aret)
Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt | Nov | Dec




Den hir manaden: Vad har gitt bra och varfor? Vad gick mindre bra och vad ska vi
forbattra till ndsta manad ?

Forskolan

Fortsatt arbete for 6kad likvardighet. Den politiska satsningen skapar méjligheter att 6ka
likvirdigheten 1 lirmiljon. Forindringar i férskolors ledning, nyanstillda rektorer.

Grundskola

85 % av skolorna har ett gott férebyggande och frimjande arbete samt goda rutiner fér arbete med
krinkande behandling. De 6vriga 15 % av skolorna som har en bit kvar, har detta som prioriterat
omrade. De har goda forutsittningar att gora framsteg under lasaret.

Samtliga skolor har nu inférlivat nagon typ av studio 1 sin organisation vilket dr en god utgangspunkt
for att bittre kunna moéta fler elevers behov i form av ritt insats. For att forebygga och frimja att
insatser inte skall beh6vas dr det av stor vikt att utveckling av kvalité i undervisningen kontinuerligt
fortgar och f6ljs upp i kommande resultatuppféljning.

Gymnasiet

Bra terminstart med en god stimning och lyckade genomférda uppstartsaktiviteter. Bra start for
ny6ppnade resursskolan.

Vuxenutbildningen

Kompetensutveckling har pabérijats kring kommunikation och bemétande f6r personalen for att

skapa en trygg och tillitande milj6 f6r personal och elever. Arbetet kommer att 16pa under hela éret

Delarsinformation: Problematisk skofranvaro se bilaga 3.



4. Hallbar ekonomi — kostnadseffektiv, balanserad och cirkular

Delar 2 Delar 1
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Barn- och Indikator Utfall Mal- Bed6m-
utbildningsférvaltningens mal niva ning
Hur gick | 75%
Hog kostnadsr.nedvetenhet dar inkop (.)cl? det den hir
resursanvandning ar hallbar och langsiktig. .
manaden

Verksamheterna ateranviander naturresurser och har
arbetssitt som minskar svinn och klimatpaverkan.

Indikatorer: Verksamhetsomradet bedrivs inom ramen for

tilldelade resurser

Forskola

Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning

Indikatorer: Verksamheterna har arbetssatt som minskar svinn

och klimatpaverkan

Forskola

Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning n
Miluppfyllelse/manad

Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt | Nov | Dec

Den hir manaden: Vad har gitt bra och varfor? Vad gick mindre bra och vad ska vi
forbattra till ndsta manad ?
Forskola

Medvetna val kring férbrukning och inkép av material pa forskolorna i stort. Arbete kring hur vi kan

kemikaliesikra vara miljéer annu mer pagar.

Grundskola
Att forhalla sig till hallbarhet och klimatpaverkan och finna ritt sitt att arbete for detta 4r en fortsatt
utmaning, men framsteg gors.

Gymnasium
Okad bemanning pi gymnasiesirskolan utifrin behov. Utmaning att hitta en bittre resurshallning

gillande férbrukning.

Vuxenutbildning



3. Ekonomisk rapport

For VO1 Férskola och pedagogisk omsorg och VO2 Grundskola med grundsirskola och fritidshem ar
resultatet per sista augusti ett 6verskott om 30,7 mnkr. Overskottet for perioden beror frimst:

e Ligre kostnader 4n budgeterats inom forskole-, grundskole- och fritidspeng

e Hogre externa intdkter avseende statsbidrag

e Ligre kostnader for kép av verksamhet frimst avseende externa placeringar

Prognos for heldret efter aterbetalning till demografibuffert dr 12,9 mnkr.

BoU-namnd Period Helarsprognos Prognos
Férénd-
Resultatrakning tkr Utfall Budget  Awvikelse | Prognos Budget Avvikelse ring
VO 1 - Férskola
Externa och interna intdkter 172 465 167 864 4 601 253 554 250 754 2800 1000
varav statlig erséttning covid-19 1890 0 1890 1900 0 1900 0
Kostnader
Personalkostnader -118 004 -119 258 1254| -185926 -186926 1000 1000
Kostnader for kop av verksamhet -83 604 -84 378 774 -123 953 -123 953 0 0
Ovriga kostnader -177 576 -186 577 9001 -264311  -268911 4 600 3000
Summa kostnader -379 184 -390 212 11 028 -574191 -579791 5600 4 000
Resultat -206 719 -222 348 15 629 -320637  -329 037 8 400 5000
Prognos demogrdfijustering -1500 0 -1 500 0
Resultat efter
demografijustering -206 719 -222 348 15629 | -322137 -329037 6900 5000
VO 2 - Grundskola
Externa och interna intdkter 456 262 453 692 2570 684 105 683 705 400 0
varav statlig ersdttning covid-19 3988 0 3988 4 000 0 4 000 0
Kostnader 0
Personalkostnader -348 177 -347 549 -628 -516 274  -515774 -500 0
Kostnader for kdp av verksamhet -101 329 -107 608 6278 -157 203 -162 203 5000 1500
Ovriga kostnader -511 581 -518 446 6 865 -781909  -783 009 1100 600
Summa kostnader -961 087 -973 603 12515 | -1455386 -1460 986 5600 2100
Resultat -504 825 -519 910 15 085 -771281  -777 281 6 000 2100
Prognos demogrdfijustering 0 0 500
Resultat efter
demografijustering -504 825 -519 910 15 085 -771281  -777 281 6 000 2600
Namndens resultat fore
demografijustering -711 544 -742 258 30714 | -1091918 -1106318 14 400 7100
Namndens resultat efter
demografijustering -711 544 -742 258 30714 | -1093418 -1106318 12 900 7 600




Detaljer underliggande verksamheter

BoU-namnd Period Helarsprognos

Detaljer underliggande verksamheter Utfall Budget Avvikelse | Prognos Budget Avvikelse
VO 1 - Férskola

Bestidllarorganisationen (nettoresultat) -213 526 -223 628 10 103 -322137 -329 037 6 900
Varav kostnader fér:

Myndighet och administration -7 609 -7072 -538 -10 594 -10 594 0
Barnomsorg pG obekvim tid -1390 -1537 147 -2 500 -2 500 0
Beslutsbaserade tilldgg och stéd -3343 -5667 2324 -6 000 -8 500 2 500
Utforare i egen regi (nettoresultat) 6 807 1280 5526 1500 0 1500
Summa (fore demografijustering) -206 719 -222 348 15 629 -320637 -329 037 8400
VO 2 - Grundskola

Bestidllarorganisationen (nettoresultat) -505 634 -517 317 11683 -771281 -777 281 6 000
Varav kostnader fér:

Mpyndighet och administration -9054 -10132 1078 -18 647 -18 647 0
Grundsdrskola, nettokostnader elevbidrag

och egen regi -25956 -26 815 859 -37 900 -37 900 0
Modersmdl -10115 -10260 145 -15 000 -15 000 0
Skolskjuts (inkl. sdrskola) -3702 -5333 1631 -7 000 -8 000 1000
Externa placeringar (inkl. resursskola) -3789 -7 642 3853 -6 900 -11 200 4 300
Beslutsbaserade tilldgg och

verksamhetsstod -13571 -11333 -2237 -20 000 -17 000 -3 000
Utforare i egen regi (nettoresultat) 808 -2593 3402 0 0 0
Summa (fore demografijustering) -504 826 -519 910 15 085 -771281 -777 281 6 000

Budget f6r underliggande verksamheter dr nettobudget exklusive kommunbidrag,.

VO1 - Forskola och pedagogisk omsorg

Helarsprognos:

Verksamhetsomradet prognostiserar ett Gverskott om 8,4 mnkr i slutet av aret och demografiutfallet i
augusti pekar pa att det dr firre barn i kommunen dn vad budgeten bygger pa. I augusti bedéms att
aterbetalning ska ske till demografibufferten med 1,5 mnkr vilket ger en helarsprognos pa 6,9 mnkr.
Opverskottet beror frimst pa extra statsbidraget, sjukléner pga. coronapandemin som
torsikringskassan betalade tillbaka och ir av engangskaraktir samt ligre kostnader for férskolepeng.

e Intiktssidan prognostiserar ett 6verskott om 2,8 mnkr. De externa intikterna prognostiseras
visa ett Gverskott om 4,8 mnkr dir 4,5 mnkr avser hégre statsbidrag. Interna intikter
prognostiserar ett underskott om 2,0 mnkr och avser ligre férskolepeng.
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e Personalkostnader prognostiserar ett 6verskott om 1 mnkr och ir en fortsatt effekt av
coronapendemin vilket lett till h6gre frainvaro en tidigare.

e  Ovriga kostnader prognostiserar ett Gverskott om 4,6 mnkr. Det innefattar ett Sverskott om 3
mnkr gillande férskolepeng och 1 mnkr gillande verksamhetsstéd. Underskott om 0,4 mnkr
avser driftskostnader for uppstartskostnader till nya férskola Vattenhjulet.

e Kop av verksamhet prognostiserar ett nollresultat dir kép av forskoleplats prognostiserar ett
underskott om 1,5 mnkr. Overskott om 1,5 mnkr avser ligre kostnader avseende

tilliggsbelopp.

Prognosférindringen mellan juli och augusti:
o Okade externa intikter avseende statsbidrag.
e Minskade personalkostnader.
e Minskade kostnader avseende férskolepeng och verksamhetsdéd.

Periodens resultat:

Resultatet per sista augusti 4r ett 6verskott om 15,6 mnkr och ér frimst till f6ljd av ligre kostnader.
Kostnader for forskolepeng ir ligre dn budgeterat, ligre kostnader f6r verksamhetsstéd samt ligre
forbrukningskostnader. Overskottet pa kostnadssidan prognostiseras att till viss del plana ut pa resten
av aret. Intaktssidans 6verskott for perioden avser frimst extra statsbidragen.

VO2 - Grundskola inklusive grundsarskola och fritidshem

Helérsprognos:
Verksamhetsomradet prognostiserar ett verskott om 6,0 mnkr i slutet av aret och 1 augusti bedéms

att ingen daterbetalning ska ske till demografibufferten. Demografiprognosen visar att hdstterminens
okade antal elever viger upp tappet som var under varterminen.

e Intiktssidan prognostiserar ett 6verskott om 0,4 mnkr. Dir externa intikter prognostiserar ett
overskott om 3,85 mnkr och avser frimst statliga bidrag. Interna intidkter prognostiserar ett
underskott om 3,45 mnkr och avser frimst fritids- och grundskolepeng.

e DPersonalkostnader prognostiserar ett underskott om 0,5 mnkr till f6ljd av dubbla kostnader
tor skolchef under en period.

e Kostnader for kop av verksamhet prognostiserar ett Gverskott om 5,0 mnkr dr frimst till f6ljd
av minskade kostnader fér kép av plats samt externa placeringar.

o Ovriga kostnader prognostiserar ett 6verskott om 1,1 mnkr. Overskottet beror pa ligre
kostnader avseende fritids- och grundskolepeng samt skolskjuts.

Prognosférindringen mellan juli och augusti:
e Minskade kostnader f6r kép av plats avseende externa placeringar samt grundskolepeng
e Ligre kostnader for skolskjuts.

Periodens resultat:

Resultatet per sista augusti ér ett Gverskott om 15,1 mnkr och ér frimst till f6ljd av minskade
kostnader.

Kostnadssidan visar ett 6verskott om 12,5 mnkr dar 6vriga kostnader for perioden visar ett 6verskott
om 6,9 mnkr dir den frimsta anledningen ir innu ej genomférda inkép fér perioden. Overskottet
om 6,3 mnkr avseende kop av verksamhet beror frimst pa ligre kostnader gillande externa
placeringar for perioden samt kop av grundskole- och grundskolesirplatser. Personalkostnaderna
visar ett underskott om 0,6 mnkr och ir till £6ljd av 6kade kostnader av engangskaraktir.
Intdktssidans 6verskott f6r perioden avser frimst extra statsbidragen.
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4. Riskhantering

och brandincidenter i angusti.

Fortsatt utvecklingsarbete mot svenska som
andrasprik ska ske.
Kameraovervakning utreds pa alla skolor.

Exctra vaktarinsatser under perioden,

Typ av risk | Risk (och riskvarde) Atgard Bedoémning

av atgarder

Omvirld Drogproblematik, 6kad kriminalitet | Férebyggande arbete, alkohol- och

och gingbildning i grundskolan drogpolicy,

(riskvirde 15) (sannolikhet 5, Brottstorebyggande nitverk dir
konsekvens 3) skolor ingar

Konkurrens vid rekrytering av vissa | Attraktiv arbetsgivare
yrkesgrupper (riskvirde 10)

(sannolikhet 4, konsekvens 4)

Status Riskerna kvarstar Framtagande av kompetensforsirningsplan
Samarbete med Sodertirns higskola och
andra kommuner i en arbetsintegrerad

[fritidshemsutbildning.
Rekryteringsutbildningar for blivande
skolledare
Medarbetare | Hog arbetsbelastning (riskvirde 20) | Riskbedémningar, uppféljning och
(sannolikhet 5, konsekvens 4) arbete med Tyresémodellen
Hog sjukfranvaro (riskvirde 15) Mainadsvis uppféljning, HR:s
(sannolikhet 5, konsekvens 3) Tyresomodell, hilsosamtal,
bemanningsenheten
Status Sjukfranvaron har varit konstant hig Riskbedommningar har giorts lipande.
under pandemin men avtagit rejalt under | Tyresomodellen har paunsats under
sommarmanaderna. pandemin. Sommaren har inneburit
reflektion och aterbdamitning.
Viikarieanvindningen har varit hig for att
avlasta personalen.
Verksamhet | Likvirdighet och segregation Socioekonomiskt tilldge, Riktad
(riskvirde 106) (sannolikhet 4 verksamhetsutveckling
konsekvens 4)
Oforutsedda hindelser som brand, | Krishanteringsplaner, pandemiplan,
skadegorelse, hot, pandemin kameradvervakning, larm,
(riskvirde 16) (Sannolikhet 4 inpasseringssystem
konsekvens 4 )

Status Riskerna kvarstir. Okad skadegirelse Mer riktad verksambetsutveckling framat.
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Finansiell Osikerhet kring statsbidrag Noggrann bevakning och

konsekvens 5)

(riskvirde 15) (sannolikhet 3 uppfoljning av statsbidrag

Status Risken kvarstar

5. Kommungemensamma uppdrag

lingsiktig plan f6r nybyggnad och upprustning av kommunens skollokaler.

Kommunstyrelsen ska tillsammans med Barn- och utbildningsnimnden arbeta fram en

Status: Plan for upprustning av kommunens skollokaler pagar.

funktionsprogram lirmilj6 for ber6rda skolor.

Kommunstyrelsen ska tillsammans med Barn- och utbildningsnimnden utarbeta ett

Status: Funktionsprogrammet dr klart och ska upp i namnd i oktober.

B

6. Namndens prioriteringar

Bed6émning

Delar 1

Stirkt fokus pa trygghet, arbetsro

Stirkt fokus pa lirande och inflytande.

Oka tillgingligheten i den fysiska Lirmiljon

Okat socioekonomiskt stod for 6kad maluppfyllelse och tidiga insatser

Personaltithet inom férskolan ska bibehallas eller 6kas

Oka elevers méijligheter till ett rikt sprak genom att stirka samarbetet
med folkbiblioteken, 6ka lisfrimjande insatser och 6ka tillgdngligheten

av bocker for elever

Vidareutbildning och kompetensutveckling inom kemikaliefria miljoer

och funktionsnedsittningar

Hojt anslag till mangfaldsenheten for att stirka integrationsarbetet

Forbittra kvalitén, 6ka andelen behériga pedagoger och 6ka
likvirdigheten mellan Tyresos fritidshem

Upprusta och 6ka likvirdigheten mellan skolors utemiljoer

Starta en tal- och sprakklass

Stirka sdrskolans verksamhet och 6ka antalet platser

Se 6ver arbetet med studios och mdjlighet f6r utékning inom AST

Hallbara maltider

Fortsatt arbete mot nationell IT strategin

Ta fram insatser atgirder for sirbegavade barn

Se bilaga 1 for ytterligare information




7 Ovriga redovisning

Tillgdnglighetsplanen

Kommunen ska sikerstilla att alla elever ges bista mojliga forutsittning for lirande och
utveckling. Flever med funktionsnedsittning, oavsett om de liser enligt grundsirskolan
eller dr integrerade i grundskolan, ska ges méjlighet att uppna godkinda betyg 1 svenska,

engelska och matematik .

8.Uppfdljning av arshjul

Jan-April. Kommentar

Februari Verksambhetsberittelse antas i nimnd

Mars/April Manadsrapportt februari

Mars/April Manadsrapport mars

Mars/Aptil Planeringsférutsittningar, strategidagar

Mars/April Forvaltningarna tar fram ekonomiska behovsanalyser per
verksamhetsomrade

Mars/April Forslag till anslagsfordelning till verksamhetsomradena tas fram,
kommunplansprocessen uppskjuten till hdsten.

Mars/April Arlig 6versyn av taxor och avgifter

Mars/April Revidering av drift- och investeringsbudget, kommunplansprocessen

uppskjuten till hosten.
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Bilaga 1. Namndens prioriteringar

Utokad information kring nimndens prioriteringar tillhérande delar 1. I bilaga 2 sirredovisas

nimndens prioritering kring fortsatt arbete mot den nationella I'T strategin.

Stirkt fokus pa trygghet, arbetsro
Forskolans firg: Gron

Grundskolans firg: Gul

Nuldige

Insats

Effekt

En gemensam presentation av
likabehandlingsarbetet framtagen for

forskolor och skolor.

Forvintad effekt av gemensamt
presentationsmaterial r att sikerstilla
en likvirdighet 1 hur vi informerar och
presenterar likabehandlingsarbete for

vardandshavare.

Forskolan har satt thop en styrgrupp for
att sakerstilla likabehandlingsarbete.

Ut6kning av Pax-utbildningen som ér

en forskningsbaserad metod for arbete

Kick off och uppstart for
lasdret 2021/2022 for
samtliga grundskolor
med Glada Hudik-
teatern. Ett arbete med
virdegrund och
torhallningssitt som
handlar om att olika ér

bra

Samtliga térskolor har
tagit fram frimjande
aktiviteter f6r samtliga

diskrimineringsgrunder.

Forvintad effekt gillande
virdgrundsarbetet dr en storre
forstaelse hos personal och
elever gillande barn och

ungdomars olikheter.

Okad medvetenhet och aktivt
arbete med

diskriminteringsgrunderna.

En tryggare milj6 for eleverna
och en bittre studiemilj6.
Lugnare pa rasterna, mer ramar

och sturkur.

med trygghet och arbetsro. Samarbete med espafiol
Minervastudien som dr en vetenskaplig | f6r 6kad trygghet och
undersokning av metoder for att frimja | studiero pa Njupkarr

studiero 1 klassrummet och skola.

matematikfirdigheter, har fortsatt pa en

skola.

Stirkt fokus pa lirande och inflytande

Forskolans firg: Gul

Grundskolans firg: Gul

Nuldge Insats Effeket

Skolorna har egna prioriterade insatser

for respektive skola.

Implementering av nya kursplaner ska

paborjas.

Implementering av nya gemensamma

reflektionsundetlag /forskola.

Fortsatt sirskild insats i
institution- och
labrationsstod pa
hogstadiet i NO-dmnen.

Forskolans pedagoger far
utbildning i

reflektionsunderlagen.

Mer kvalitativa labarationer och
sakrare arbetssatt i

undervisningen.

Stirkt fokus pa lirande och
inflytande kring hur vi arbetar
med planerande och reflektion i

utbildningen.

Oka tillgingligheten i den fysiska lirmiljon
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Forskolans firg: Gul
Grundskolans firg: Gul

Nuldge

Insats

Effokt

Fortsatt arbete for att gynna den fysiska

lirmiljén inom foérskola och skola.

Medvetenhetenheten och anpassningar
for NPF 1 den fysiska lirmiljon har 6kat
avsevirt. Det aterstar dock mycket
arbete kring att arbete med lirmiljéer
och anpassar lirmiljoer for att forbittra
forutsittningarna fér undervisning och

larande.

Klassuppsittningar av
specialpedagogiska
hjilpmedel.

Handledning till
studiopersonal frain RUC
och skolpsykolog.

Lektionsstruktur med
bildstod.

Fortbildning 1 tillginglig
lirmilj6. Arbetet leds av
torstelarare.
Fortbildning 1 tillginglig
larmilj6 for fritidshem,
maltid och

bemanningsenheten.

Fortsatt utbildning for
personal i TAKK (en
metod for att stodja
kommunikation) och
Widget online (ett
bildstod).

En mer tillginglig lirmilj6 ska
minska behovet av anpassningar
for enskilda elever. Flera skolor
ser att personalen fatt rutiner
och skapar anpassningar pa det

sitt som ger effekt for eleven.

En 6kad medvetenhet hos

personalen.
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Okat socioekonomiskt stéd for 5kad maluppfyllelse och tidiga insatser

Forskolans firg: Gron

Grundskolans firg: Grén

Nuldge

Insats

Effekt

Forbattrat mottagande av nyanlinda

barn

Spriksatsning pa fyra férskolor 1

centrumomradet tillsammans med RUC.

Revidering och
utvirdering av
kartliggningsmaterialet
rutiner fOr nyanlidnda
tillsammans med

mangfaldsenheten.

Gemesam foreldsning f6r
samtliga pedagoger pa
aktuella férskolor. Inkép

av relevant material

Forskolorna ar mer forberedda

nar barnen kommer.

Okad medevetenhet kring hur vi
kan arbeta med flersprakiga

barn.

Personaltithet inom férskolan ska bibehallas eller 6ka

Forskolans firg: Gron

Nuldge

Insats

Effekt

Personaltitheten ligger pa en lingre niva
in tidigare (5,6) nuvarande 5,2 barn per
pedagog.

Andel foérskollarare dr 35 % vilket dr ett

positivt resultat.

Ta in vikarier for att
avlasta ordinarie

personal.

Forskolldrartithet paverkar
personaltitheten negativt men
skapar samtidigt hogre kvalitet i

verksamheten.

Oka elevers méijligheter till ett rikt sprak genom att stirka samarbetet med

folkbiblioteken, 6ka ldsfrimjande insatser och 6ka tillgdngligheten av bocker for elever

Grundskolans firg: Gul

Nuldge

Insats

Effeket

De lasfrimjande insatserna och
tillganglighet av bécker pa skolorna
upplevs som mycket positivt av
skolorna och har gett god effekt. Flera
skolor upplever nu god tillgang till

bécker pa olika nivier.

Pandemin har satt stopp f6r samarbete
med folkbiblioteken. Ett initiativ togs
dock av folkbiblioteket under
sommaren och var tinkt att riktas mot
fritidshemmen men det kom tyvirr sent
och skolorna lyckades inte méta upp i
detta. Till ndsta sommar kommer

folkbiblioteken att initiera detta tidigare.

Upprustade bibliotek pa
flera skolor som anvinds
flitigt

- Temadagar kring
lisning

- Intensivlasningsperioder
i vissa drskurser

- Lastrining med

specialldrare i grupper

Flera av skolorna ser att
satsningen Okat ldslust och
okade kunskaper i svenska.
Insatsen har bidragit till hogre
resultat hos flera elever pa de
screeningar samt
bedémningsstéd. Flera skolor
ser att ett fungerande bibliotek

frimjar lust till ldsning.
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Vidareutbildning och kompetensutveckling inom kemikaliefria miljéer och

funktionsnedsittningar
Forskolans firg: Gul
Grundskolans firg: Gul

Nuldge

Insats

Effekt

Under pagiende pandemi sa har
kompetensutveckling prioriterats ner
och itertas 1 host.

En reviderad version av
handlingsplanen kemikaliesikra miljGer
togs upp pa nimnden i september. Stor
kunskap i forskolan gillande

kemikaliefria miljGer.

Utrensning av material
pagar.

Inventering pagar
gillande vilka storre
investeringar som

behover goras.

Kemikaliesakra lokaler, hallbar

milj6 for barn och personal.

Kuvarstar:

Genomfora uppdraget.

Hojt anslag till mangfaldsenheten for att stirka integrationsarbetet

Forskolans firg: Gron

Grundskolans firg: Gron

Nuldge Insats Effekt
Tillgodosett alla som efterfragat Bibehallt Skapa forutsittningar for
studiehandledning. studiehandledning pa eleverna att na sin

samma niva som tidigare.

maluppfyllelse.

Forbittra kvalitén, 6ka andelen behériga pedagoger och 6ka likvirdigheten mellan

Tyresos fritidshem.

Grundskolans firg: Gul

Nuldge

Insats

Effeket

Stora skillnader finns kring likvardighet
mellan fritidshemmen. Brist pa behorig
personal dr en av orsakerna.
Utvecklingsbehov finns kring
fritidshemmets uppdrag att stimulera

elevernas lirande och utveckling.

Overgripande
handlingsplanen for
fritidshem har
uppdaterats infor ldsaret
2021/2022.
Arbetsgruppen fortsitter
driva utvecklingen under
lasdret 2021/2022 genom
ett fritidsnatverk.

Fler skolor genomfor
skolverkets
modulutbildningar for att
Oka kvaliteten och
samsyn.

En satsningen pa att
utbilda fem lirare mot

fritidshem har pabdrjats.

Framtida hogre andel behoriga
larare mot fritidshem och 6kad

kvalitet 1 verksamheten.

Utveckling av verksamhetens

innehall.
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Upprusta och 6ka likvirdigheten mellan skolors utemiljoer

Grundskolans firg: Grén

Nuldge

Insats

Effokt

Samtliga insatser som det togs beslut
om i nimnd 1 april har genomforts
och/eller kommer att sluféras under

hostterminen.

Upprustning av vissa

gardar har skett.

Okad likvirdighet, mer
stimulerande gardar,

uppmuntran till rorelse

Starta en tal- och sprakklass

Grundskolans firg: Gron

Nuldige

Insats

Effekt

Planerad starttid januari 2022.

Projekt genomfors.

Elevens 6kade maluppfyllelse.
Elever far méjlighet att fa en bra

lirmiljé och ritt stod.

Stirka sirskolans verksamhet och 6ka antalet platser

Grundskolans firg: Grén

Nuldge

Insats

Effekt

Sarskolans verksamhet starks okad

samsyn och likvirdighet.

Forstudie pagar kring
framtida placering av

sarskola.

Kvalitetsokning och en effektiv

verksamhet, kollegialt lirande

Se 6ver arbetet med studios och mdéjlighet for utokning inom AST

Grundskolans firg: Gul

Nuldge

Insats

Effekt

En genomlysning och kvalitetssakring
har pabérjats i augusti av befintliga
lirstudios. Arbetet dr ocksa en del i att
kartligea hur en fullt utbyggd
organisation av lirstudios kan ta sig ut

utifran behovet 1 Tyresé kommun.

En projektanstillning for
lasaret 2021/2022 har
gjorts for arbetet av
genomlysning,
kvalitetssidkring och
kartliggning samt som
mojligt stéd f6r nya
studios.

Att kunna tillgodose elevernas
behov med en kvalitativ
verksamhet inom kommunen
samt att minska antalet externa

placeringar.

Hallbara maltider
Forskolans firg: Gron

Grundskolans firg: Gron

Resultat hallbarhets-indikatorer f6r april- augusti

Mil Resultat f6r perioden jan-april
Ekologiskt (mal 50%o) 52,7%
KRAV (andel av ekologiskt) (mal 25%) 49,1%
Svenskt kétt (mal 90%) 75,7%

Minskat matsvinn (mél 30g/portion)

Ligger mellan 30-50g/pott
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Fortsatt arbete mot nationell IT strategin

Nuldge

Insats

Effekt

I nuldget ser vi ingen storre utékning i
antal enheter. Fortsatt plan for

utokning.

Kartliggning, gors under
lisaret. Insats paverkas av
linga leveranstider pa
digitala verktyg pa grund

av pandemin.

Forsening i tidsplanen.

Ta fram insatser och atgirder i arbetet kring sirbegavade barn.

Forskolans firg: Gron

Grundskolans firg: Gron

Nuldge

Insats

Effekt

Handlingsplan beslutad.

Implementering paborjas

Ge elever moijlighet att na hogre
mal.

Utmana de sirbegavade barnen
utifran deras féormagor utifran

var de befinner sig.
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Bilaga 2. Problematisk skolfranvaro

Nytt arbetssitt gillande franvaro har paborjats efter implementeringsstarten vt 2021.

Uppféljningsméten har erbjudits till skolorna kring skolfranvarodrenden. Den kommungemensam

arbetsgangen innebir insatser som foljs i olika steg, dir problematisk franvaro ska anmailas till

huvudman i ett tidigt skede. Jamforelse med delar 1 visar att antalet drenden sjunkit fran 248 till 150

irenden aktuella i augusti 2021. Framgangsfullt arbetet kring vissa komplicerade drenden. Arendena

innefattar aven fristiende verksamhet.

Bilaga 3. Sjukfranvaro

Sjukfranvaro, Verksamhet [

Ar:2021 @ O Period: Augusti €@ )

¥ Verksamhetsomrade
» 1 Férskola
» 2 Grundskola
» 6 Gymnasium
» 7 Vuxenutbildming

B Alla verksamheter

Sjukfrv %, vald
manad

4.68%
4.03%
5.35%
4.43%

4.68%

8.33%
9.93%
8.34%
5.56%
1.22%
8.33%

Sjukfre %, ack Sjukfranvaro % 1
valt kalenderdar dag, vald manad 2-14 dagar, vald

0.06%
0.08%
0.04%
0.10%

0.06%

Sysselsdttningsgrupp: Manadsavidnade @

Sjukfranvaro %
manad

0.51%

0.63%

0.4%%

0.51%

0.51%

Anstillningsform: Tillsvidare @

Sjukfranvaro %

15-90 dagar,
vald manad

0.98%
0.67%
1.28%

0.98%

Sjukfranvaro %
91- dagar, vald
manad

3.13%
2.64%
3.54%
3.83%

3.13%

Kort (=60 dgr)
sjukfre ack
kalenderar

4.51%
5.58%
4,27%
2.57%
0.91%

4.51%

Sjukfranvaron paverkas av pandemin bade bland personal och barn och elever. Nedan visat snitt antal

dagar franvaro av personal per manad. Vi ser en klar nedging av sjukfranvaron jamfért med

redovisning i delar 1 4ven sommarmanaderna har paverkat att sjukfranvaron minskat.

Tdmforelse ackumulerad siukfranvaro med forra delarsredovisningen

¥ Verksamhetsomrade
1 Férskola

2 Grundskola

v

| 3

P O Gymnasium
» 7 Vuxenutbildming
>

Alla verksamheter

Sjukfrv %, ack
valt kalenderar

April
10.26%
12.26%
10.25%
6.98%
0.84%
10.26%

Sjukfrv %, ack
valt kalenderar

Augusti
8.33%

9.93%
8.34%
5.56%
1.22%
8.33%

Bilaga 4: Se separat bilaga resulatatsammanstallning
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Organisation: Barn-

Lang (>=60 dgr)
sjukfrv ack
kalenderar

3.82%
3.594%
4.07%
3.05%
0.31%
3.82%



	1 Viktiga händelser under augusti
	Förskola
	Grundskola
	Gymnasiet
	Vuxenutbildningen

	2 Mål
	1. Motiverade medarbetare hos Sveriges bästa offentliga arbetsgivare
	Den här månaden: Vad har gått bra och varför? Vad gick mindre bra och vad ska vi förbättra till nästa månad ?
	Förskola
	Grundskola
	Gymnasium
	Vuxenutbildning

	2. Kvalitetsförbättringar skapar vi tillsammans, hela tiden
	Den här månaden: Vad har gått bra och varför? Vad gick mindre bra och vad ska vi förbättra till nästa månad?
	Förskola
	Grundskola
	Gymnasium
	Vuxenutbildning

	3. Tyresö kommun levererar bra välfärdstjänster som skapar goda livsvillkor – här finns plats för alla
	Den här månaden: Vad har gått bra och varför? Vad gick mindre bra och vad ska vi förbättra till nästa månad ?
	Förskolan
	Gymnasiet
	Vuxenutbildningen

	4. Hållbar ekonomi – kostnadseffektiv, balanserad och cirkulär
	Den här månaden: Vad har gått bra och varför? Vad gick mindre bra och vad ska vi förbättra till nästa månad ? Förskola
	Grundskola
	Gymnasium
	Vuxenutbildning


	3. Ekonomisk rapport
	4. Riskhantering
	5. Kommungemensamma uppdrag
	6. Nämndens prioriteringar
	7 Övriga redovisning
	8.Uppföljning av årshjul
	Bilaga 1. Nämndens prioriteringar
	Bilaga 2. Problematisk skolfrånvaro
	Bilaga 3. Sjukfrånvaro
	Bilaga 4: Se separat bilaga resulatatsammanställning

