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Sprakkrav i dldreomsorgen
Svar pa skrivelse fran Sverigedemokraterna

Forvaltningens forslag till beslut
Aldrenimnden godkinner forvaltningens svar pa skrivelsen.

Bakgrund och arende

Aldrendmnden har fatt en skrivelse frin Leif Soderstrdom och Goran
Ek (bada SD) om sprakkrav i dldreomsorgen. De Onskar fa svar pa
vilka atgirder som behdvs for att sdkerstélla att omsorgspersonalen
har adekvata kunskaper i det svenska spraket och varfor EU:s
system for sprikfardigheter inte anvénds.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for stadsévergripande
dldreomsorgsfragor. Samverkan med de fackliga organisationerna
har skett 1 forvaltningsgruppen den 22 september 2021.
Kommunstyrelsens pensionérsrad har tagit del av drendet den 21
september 2021 och socialnimndens, dldrendmndens och
overformyndarndmndens gemensamma rad for
funktionshinderfragor den 23 september 2021.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Goda kunskaper i svenska spraket ar en forutsittning for att klara
arbetet inom dldreomsorgen. Det handlar om att kunna
kommunicera med den enskilde, dennes nirstaende, andra
samverkansparter runt den enskilde samt chef och arbetskamrater.
Som personal ska du forsta muntliga och skriftliga instruktioner
samt kunna skriva och ldsa social dokumentation. Det dr viktigt att

;‘éﬁ::::\"s%";;::;?;’rdsaverg’ipa“de ha en god forméga att kunna anpassa spréket efter mottagaren,
Team Utbildning sammanhanget och syftet - exempelvis genom omskrivningar och
Storforsplan 36, 9 tr gester. Det dr dérfor viktigt att i personalens individuella
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Aldreférvaltningen arbetar for att sprakstddjande arbete ska bli ett
ordinarie arbetssitt inom dldreomsorgen. Detta sker genom
langsiktiga insatser for sprakstodjande arbetsplatser — exempelvis
fortbildning i form av sprakstddjande ledarskap for chefer, fortsatt
utbildning och stdd till sprdkombud samt sprakstodjande insatser pa
arbetsplatserna med verksamhetsforlagt larande.

I det reviderade forfragningsunderlaget for hemtjénst stills krav pa
svenska 1 alternativt svenska som andrasprak 1 for samtlig
personal. Detta krav dr hogre dn tidigare krav som var svenska
motsvarande drskurs nio alternativt grundliggande niva i svenska
som andrasprak. Kravet sdkerstills genom att fardigheterna har
bedomts av utbildningsanordnare som har rétt att sitta betyg.
Liararna har haft mdjlighet att utviardera den sprakliga formégan
under padgdende utbildning. Det ingér ocksd som en del 1
avtalsforvaltningen att folja upp kravet genom att exempelvis vid
verksamhetsuppfoljningar ta del av relevanta betyg for uppdraget.

De svenska kurs- och @mnesplanerna i kommunal vuxenutbildning,
1 svenska for invandrare, engelska, moderna sprak och teckensprak
for horande tar sin utgangspunkt i den euroepiska globala skalan for
sprakfardigheter. Det innebar att utbildningsanordnarna redan
anvénder sig av skalan ndr det géller undervisning, kursplaner,
laroplaner och betygssittning.

Patric Rylander Linda Hamnes
Aldredirektor Avdelningschef
Aldreférvaltningen Aldreférvaltningen
Bilagor

Revidering av forfradgningsunderlag hemtjanst, av Leif Soderstrom
(SD) och Goran EK (SD)
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