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1 Viktiga handelser under manaden

Effekterna av den pagiende covid-pandemin fortsitter paverka verksamheterna inom
forvaltningen. Arbetsbelastningen har varit hg och medfért manga sjukskrivningar. For att
motverka 6kad personalomsittning, som i sin tur riskerar medféra 6kade placeringskostnader,
har socionomkonsulter anlitats. Fler personer har varit i behov av stéd fran foérvaltningen och
de egna insatserna har inte rickt till, varfér kop av externa tjdnster 6kat under hela éret.
Sommaren har varit férhallandevis lugn med undantag f6r vuxenenheten som pa grund av
vakanser och sjukdom haft en hog arbetsbelastning. Ett h6gt infléde pa barn —och
ungdomsenheten under varen stabiliserades lyckligtvis under sommaren.

Hog beliggning och rorelse i boendekedjan pa Histskon.

E-tjansten for orosanmailan gillande barn och ungdomar som inférdes innan sommaren ér ur
funktion tills vidare pa grund av tekniska fel.

Centrum for arbete och integration har slutit avtal med Tyreso bkad persoostider om projekt
t6r nyanlinda kvinnor.

Liansstyrelsen har beviljat medel f6r kundvirdar pa Etableringscentrum.
Ungdomsmottagningens kuratorer fors 6ver till kommunen fran arsskiftet.

Regionens neddragning av slutenvardsplatser har medfért att flera personer inom
vuxenenheten har skrivits ut £6r tidigt och behovt platser med medicinsk kompetens.
Feriejobben har fungerat mycket bra: 246 ungdomar har feriejobb under sommaren trots
Coronarestriktioner. Detta har uppmarksammats i bade radio och tidningar. Vi har ocksa haft
en del mera kreativa jobb inom bland annat kultursektorn. Det har varit stokigt pa
Graningsringen, bland annat har feriearbetarnas lokal vandaliserats.

Storningar i trinings- och férséksligenheter har minskat under varen och sommaren.

Hogt torsorjningsstod pa integrationsenheten till £61jd av att vi tagit emot ett flertal stora
familjer som dnnu inte kommit igaing med etableringsersittning, barnbidrag, bostadsbidrag

osv. Det beror pa kraftigt forsenad folkbokféring.

tyresd kommun



2 Mal

Oversyn, manadens resultat

1: Medarbetare 2: Kvalitet 3: Leverans 4: Ekonomi

1. Motiverade medarbetare hos Sveriges basta offentliga arbetsgivare

Avdelningens/ Indikator Utfall Mal- Bedom-
Enhetens mal niva ning
Motiverade och kompetenta medarbetare med fokus pa 50 % 60 %
medborgarna

Andel uppnidda enhetsmail - kompetensutveckling och motivationsindex

Barn- och ungdomsenheten

Centrum for arbete och integration

Enheten for relationsvald och mottagning

barn och unga

Familjevirdsenheten med familjeritt

Forsorjningsstédsenheten

Hastskons stod- och boendeenhet

Resursenheten

Enheten f6r socialpsykiatri
Vuxenenheten

Forvaltningsstod

Miluppfyllelse/ménad (uppdateras 16pande under aret)

Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt | Nov | Dec

e Den hoga arbetsbelastningen pa vuxenenheten genererar rott i maluppféljningen.



2. Kvalitetsforbattringar skapar vi tilsammans, hela tiden

Avdelningens/

Enhetens mal

Indikator

Utfall

Mal-
niva

Bedom-
ning

Stindiga foérbittringar och verksamhet av god kvalitet

sikerstiller att medborgarna ges ritt stod i ritt tid

40 %

60 %

Andel uppnadda enhetsmal - systematisk kvalitetsuppfoljning

Barn- och ungdomsenheten

Centrum f6r arbete och integration

Enheten f6r relationsvald och mottagning

barn och unga

Familjevirdsenheten med familjeritt

Forsorjningsstédsenheten

Histskons stod- och boendeenhet

Resursenheten

Enheten f6r socialpsykiatri

Vuxenenheten

Forvaltningsstod

F!

Miluppfyllelse/ménad (uppdateras 16pande under aret)

Jan Feb | Mars

April | Maj

Juni

Juli

Aug

Sep

Okt

Nov

Dec

e Familjevarden har haft en hég arbetsbelastning under maj till £6ljd av sjukfranvaro och stort
infléde av nya drenden. Trots detta har andelen genomforandeplaner 6kat. Planen ir att
komma upp i ett gult resultat senast september/oktober och gront i december. Uppfoljning
har inte skett under juni-juli varfér bedémningen sedan maj kvarstar.

e Pi Vuxenenheten anger fler klienter dn tidigare att de inte varit néjda med insatserna, vilket
troligen beror pa nyligen insatta tvingsatgirder. Inom detta mal har dock fler resultat blivit
bittre och gar at ritt hall iven om de inte har dndrat firg dnnu. Uppfoljning har inte skett
under juni-juli varfér bedémningen sedan maj kvarstar.




3. Tyres6 kommun levererar bra valfardstjanster som skapar goda livsvillkor —

har finns plats for alla

Avdelningens/ Indikator

Enhetens mal

Utfall

Mal-
niva

Bed6m-
ning

Vuxna och barn ska fa st6d till en forbattrad livssituation,
6kad sjilvstindighet och goda livsvillkor for att motverka

och férebygga kriminalitet, vald och utanférskap

30 %

60 %

Barn- och ungdomsenheten

Centrum f6r arbete och integration

Andel uppnadda enhetsmal — individuell stegf6rflyttning och férbittrad samverkan

Enheten for relationsvald och mottagning

barn och unga

Familjevardsenheten med familjeritt

Forsorjningsstédsenheten

Histskons stod- och boendeenhet

Resursenheten

Enheten f6r socialpsykiatri

Vuxenenheten

Forvaltningsstod

Miluppfyllelse/manad (uppdateras l6pande under aret)

Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug

Sep Okt

Nov

Dec

e Utredningstiderna pa Barn- och ungdomsenheten Gverstiger i ett flertal drenden lagstadgade

fyra manader. Atgirder ir vidtagna och férvintas ge resultat under hosten.




4. Hallbar ekonomi — kostnadseffektiv, balanserad och cirkular

Avdelningens/ Indikator

Enhetens mal

Utfall

Mal-
niva

Verksamheterna ska anvinda resurser sa effektivt som

mojligt for att skapa stoérsta moéjliga nytta nu och i framtiden

30 %

60 %

Andelen uppnidda enhetsmal- resurseffektivitet

Barn- och ungdomsenheten

Centrum f6r arbete och integration

—

Enheten for relationsvald och mottagning

barn och unga

Familjevirdsenheten med familjeritt

Forsorjningsstédsenheten

Histskons stod- och boendeenhet

Resursenheten

Enheten f6r socialpsykiatri

Vuxenenheten

Forvaltningsstod

Budgetavvikelse pa forvaltningsniva

Miluppfyllelse/manad (uppdateras l6pande under aret)

3,4%

Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug

Sep Okt

Nov

Dec

R R R R R

e Kommenteras under den ekonomisak rapporten.




4 Ekonomisk rapport

Arbetsmarknads- & socialndmnden Jul Helérsprognos Fg prognos Prognos-

Resultatrakning Tkr Utfall Budget Awvikelse Prognos Budget Avvikelse férandring
Individ & familjeomsorg

Externa och interna intdkter 37 249 35 890 1359 64 700 61 526 3175 63 824 876
varav statlig erséttning covid-19 696 891 623 268
Kostnader

Personalkostnader -59 602 -60 344 742 -103 618 -103 447 -171 -104 547 928
Kostnader for kép av verksamhet -66 699 -64 505 -2194 -115 527 -110 579 -4 947 -112 760 -2 766
Ovriga kostnader (se spec nedan) -56 254 -54 165 -2 089 -98 130 -92 855 -5 276 -97 428 -702
Summa kostnader -182 555 -179 014 -3 541 -317 275 -306 881 -10 394 -314 735 -2 540
Resultat IFO -145 306 -143 124 -2 182 -252 575 -245 356 -7 220 -250 911 -1 664
Centrum fér Arbete & integration

Externa och interna intdkter 23941 25 964 -2023 43 735 44102 -367 43 717 18
varav statlig ersdttning covid-19 170 170 118 52
Kostnader

Personalkostnader -15411 -17 187 1776 -28 104 -30 097 1993 -28 233 129
Kostnader for kép av verksamhet -193 -233 40 -331 -400 69 -400 69
Ovriga kostnader (se spec nedan) -19 960 -18 112 -1847 -34 344 -31 050 -3295 -33 161 -1184
Summa kostnader -35 563 -35 532 -31 -62 779 -61 547 -1233 -61 793 -986
Resultat CAl -11 623 -9 569 -2 054 -19 044 -17 445 -1 599 -18 076 -968
Resultat ASN I -156 929 -152 693 -4 236 -271 620 -262 801 -8 819 -268 987 -2 632
Specifikation Helarsprognos Fg prognos Prognos-

Ovriga kostnader IFO Prognos Budget Avvikelse forandring
Bidrag (forsorjningsstod, foreningsbidrag) -28 981 -27 452 -1528 -29 288 307
Interna kostnader -36 653 -36 320 -333 -36 644 -9
Konsulter inkl inhyrd personal -2633 -112 -2521 -2208 -425
Hyror -15 926 -15 362 -564 -16 160 233
Ovrigt -13 937 -13 608 -329 -13 128 -809
Summa 6vriga kostnader IFO -98 130 -92 855 -5 276 -97 428 -702
Specifikation Heldrsprognos Fg prognos Prognos-

Ovriga kostnader CAl Prognos Budget Awvikelse forandring
Bidrag (forsorjningsstod) -6 693 -4 500 -2193 -5 580 -1112
Interna kostnader -297 -171 -126 -281 -16
Konsulter inkl inhyrd personal -13 -48 35 -16 3
Hyror -23 757 -22 575 -1182 -23718 -39
Ovrigt -3584 -3756 171 -3 565 -20
Summa 6vriga kostnader CAl -34 344 -31 050 -3 295 -33 161 -1184

Sammanfattning namnden

Avvikelse mot féregaende prognos: -2,6 Mkr
e varav I[IFO -1,66 Mkr
e varav CAI -0,97 Mkr

Avvikelse mot budget: -8,8 Mkr
e varav IFO -7,2 Mkr
e varav CAI -1,6 Mkr




Nettokostnad per verksamhet Jul Heldrsprognos Fg prognos Prognos-
Tkr Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Avvikelse forandring
Individ & familjeomsorg

Gemensamt IFO -50 552 -49 903 -648 -88 159 -85 549 -2 610 -88 427 268
Vard fér vuxna med missbruksproblem -16 241 -15 003 -1 238 -27 801 -25719 -2 082 -27 780 -21
Barn- och ungdomsvard -38 087 -38 640 553 -65 930 -66 240 310 -64 553 -1377
Ovriga insatser till vuxna -2714 -1481 -1234 -3903 -2538 -1365 -3208 -695
Ekonomiskt bistand -16 162 -15 187 -975 -27 800 -26 035 -1765 -28 043 243
Familjeratt och familjeradgivning -443 -375 -68 -778 -643 -135 <711 -67
Socialpsykiatri -21 959 -22 800 841 -39 154 -39 085 -69 -39 026 -128
Ensamkommande barn & ungdom 851 264 587 950 453 497 836 115
Nettokostnad IFO -145 306 -143 124 -2182 -252 575 -245 356 -7 219 -250 911 -1664
Centrum for Arbete & integration

Arbetsmarknad -7 494 -7 423 -71 -12 572 -13 359 786 -12 990 418
Integration -4128 -2 146 -1982 -6 472 -4 086 -2 386 -5 086 -1386
Nettokostnad CAI -11 623 -9 569 -2 054 -19 044 -17 445 -1599 -18 076 -968
|Resultat ASN -156 929 -152 693 -4 236 -271 620 -262 801 -8 819 -268 987 -2 632

Detaljer underliggande verksamheter

Avvikelse mot féregaende prognos: -2,6 Mkr

o Gemensamt [FO +0,3 Mkr
- Okade intikter statsbidrag

Barn- och ungdomsvird -1,4 Mkr

- En kostsam LV U-placering har tillkommit

- Placeringar i behandlingsskolor har 6kat dd méanga barn med neuropsykiatriska
funktionsnedsittningar inte fungerar i den vanliga skolan.

- Kostnaden for extern familjebehandling har 6kat till f6ljd av en kraftig volymokning under
varen och att familjebehandling i egen regi varit fullbelagd.

- Pa grund av problem i Graningsringen har polisen 6kat sin nirvaro dir. Detta har inneburit

att antalet anmalningar gillande barn och ungdomar i omradet har 6kat.

Ovriga insatser vuxna -0,7 Mkr

- Akuta behov av nya placeringar i skyddat boende samt férlingning av befintliga

Ekonomiskt bistind +0,2 Mkr

- Kostnaden f6r juni och juli blev ligre 4n férvintat

Arbetsmarknad +0,4 Mkr
- Extra bidrag f6r ungdomsjobb fran Arbetsférmedlingen

Integration -1,4 Mkr

- Frimst 6kade kostnader f6r f6rsérjningsstod



Avvikelse mot budget: -8,8 Mkr

varav IFO -7 2 Mkr
- Stort infléde av anmilningar och komplexa drenden har medfért behov av inhyrd personal
samt 6kade kostnader f6r k6p av verksamhet

- Okad kostnad for ekonomiskt bistind pa grund av fler hushall och hégre medelbistand

varav CAI -1,6 Mkr

- Okade kostnader f6r ekonomiskt bistind pa grund av coronapandemin.

Viintetiderna pa Skatteverket for att fa personnummer ar idag upp till 5 manader. Det betyder
att det tar lingre tid innan personerna kan registreras pa Forsikringskassan och fa igang
ersittningar som bostadsbidrag, barnbidrag och underhallsstéd.

Aven inskrivningen pa Arbetsférmedlingen tar lingre tid och etableringsersittningen fordréjs

diarmed.



Atgéarder

e Arbetsmetoden Signs of safety forvintas ge firre externa placeringar samt forbattrad
samverkan och 6kad delaktighet och transparens for familjer och enskilda.

Status: Implementeringsplan dr klar

o Oka antalet hemtagningar till triningsligenheter for att minska externa placeringskostnader
och bidra till ett sjalvstindigare liv.
Status: Processen for att komma ut i traningsligenhet har effektiviserats och har férhindrat

externa placeringar och 6kat antalet hemtagningar

e Bogruppen har fatt i uppdrag att genomfora effektiv och strukturerad hantering av hela
ligenhetsbestandet inklusive genomgangsbostider for nyanldnda f6r att 6ka beliggning och
minska kostnader f6r tomhyror.

Status: En forbittrad planering och samordning av hela ligenhetsbestandet pagir. Dialog

med Tyres6 Bostider for att 6ka omsittningen.

e Fortsatt satsning pa insatser i egen regi for att undvika dyra externa insatser.
Status: Den planerade flytten av Masen till bittre anpassade lokaler medfor att verksamheten
kan ta emot fler personer och nya malgrupper. Familjevardsenheten fortsitter utdka antalet

egna jour- och familjehem.

e Anpassning av hyreskostnader till f6rsorjningsstddsnorm for att méjliggora att fler kan ta del
av insatsen traningslagenhet. Innebir att kostnader for externa placeringar kan minskas.
Status: Arbetet har paborjats, fler har haft mojlighet att fa tillgang till insatsen. Kostnaden for

tomhyror har minskats.

e Tyreso har kontakt med ytterligare fyra kommuner for att géra gemensam sak med att fa till
stand en lokal 6verenskommelse med Arbetsférmedlingen.

Status: Arbetet pagar

e Dialog har pabérjats med Aldre- och Omsorgsférvaltningen om personer éver 65 4r som har
insatser inom Individ och familjeomsorg till f6ljd av psykisk funktionsnedsittning eller

tidigare missbruk.



6 Uppfdljning av arshjul

Ménad Kommentar

Februari Verksamhetsberittelse antas av nimnden

Mars Arlig 6versyn av taxor och avgifter

Mars Reviderad drift- och investeringsbudget

Mars Manadsrapport for februari behandlas

April Manadsrapport f6r mars behandlas

April Forvaltningarna tar fram ekonomiska behovsanalyser per verksamhetsomrade

April Planeringsforutsittningar, strategidag 1

April Arsredovisningen behandlas i kommunstyrelsen och kommunfullmiktige

April Nimndernas verksamhetsberittelser redovisas i kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige

Maj Delarsrapport 1 med uppfoljning av risker antas i nimnden

Maj Forslag till anslagsfordelning till verksamhetsomridena tas fram

Juni Milkonferens 1 f6r nimnden

Juni Nimnderna arbetar utifrin kommunplanen med att ta fram nimndspecifika mél och
budget till nimnd/f6rvaltningsplanerna

Juni Lokalbehovsanalys antas

Juni Minadsrapport f6r maj behandlas _

Augusti Mainadsrapport for juni-juli behandlas

Augusti Behovsanalys f6r 2022

September Malkonferens 2 f6r nimnden

September Nimnderna arbetar med att ta fram nimndspecifika mal och budget till

nimnd/forvaltningsplanerna

September

Delarsrapport 2 med uppfoljning av risker antas i nimnden




September Planeringsforutsittningar, strategidag 2
Oktober Manadsrapport for september behandlas
Oktober Kommunplanen antas i KS/KF

Oktober Mailkonferens/taktisk konferens 2 i nimnden
November Minadsrapport fér oktober behandlas

November/december

Nimndplan/forvaltningsplan med risk- och kontrollplan antas i nimnden

November/december

Enhets- och verksamhetsplaner tas fram

December

Manadsrapport f6r november behandlas
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