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Sammanfattning

Anki Svensson och Peter Freij frin Moderaterna har limnat in en motion till
kommunfullmiktige om att inritta en tjanst som hygiensjukskoterska 1 Tyreso
kommun. Syftet med tjdnsten ar att utoka Tyres6 kommuns formaga att
hantera situationer likt den nuvarande pandemin samt ge Tyresos invanare
storre trygghet i en orolig tid. Motionen foreslar att en hygiensjukskoterska ska
ha en kommunovergripande, strategisk roll samtidigt som den kan verka
operativt ute 1 verksamheterna.

Motionen har remitterats till kommunledningsutskottet f6r forslag till
besvarande. Svar pa motionen ska beredas i kommunstyrelsen och beslutas i
kommunfullmaktige.

Forvaltningen 6verlimnar nedan underlag infor beslut.
Beskrivning av arendet
Anki Svensson (M) och Peter Freij (M) har limnat in en motion till

kommunfullmiktige om att inritta en tjanst som hygiensjukskoterska i Tyreso
kommun. Motiondrerna poangterar behovet av specialkompetens inom hygien

tyresd kommun
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och smittskydd och motionen lyfter fram foljande uppgifter for en
hygiensjukskoterska:

* Ingdidet pagdende arbetet med att motverka smittspridningen inom
kommunens verksamheter.

*  Verka operativt ute i verksamheterna, undervisa medarbetare samt leda
arbetet att uppritthalla en hog hygien for att motverka smittspridning.

* Utreda och foreslar atgirder vid infektionsutbrott.

*  Medverka i frigor som ror lokalplanering och ink6p ur ett vard- och
allminhygieniskt perspektiv.

Tjinsten foreslas samverka med medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS), vara
forvaltningsovergripande samt sortera under kommunstyrelseférvaltningen.
Sammanfattningsvis ska en hygiensjukskoterska ha en kommunovergripande,
strategisk roll samtidigt som hen kan verka operativt ute i verksamheterna.

Motionen har remitterats till kommunstyrelseforvaltningen som bereder
arendet infér kommunfullmaktiges behandling. Kommunfullmiéktige ér sista
beslutande instans och dirmed den som bifaller, avslir eller besvarar motionen.
Kommunstyrelseforvaltningen har himtat in synpunkter fran aldre- och
omsorgsforvaltningen samt medicinsk ansvarig sjukskoterska 1 sitt svar.

Hygiensjukskoterska

En legitimerad sjukskéterska med specialisering inom vardhygien, dven kallad
hygiensjukskéterska, har till uppgift att frimja patientsikerheten inom all vard
och omsorg genom att arbeta for att forebygga uppkomst av vardrelaterade
infektioner och férhindra smittspridning. Hygiensjukskoterskan deltar inte i
direkt patientvard utan bidrar till att sikra den vardhygieniska standarden
genom stéd, information och utbildning.

Andra kommuner

Virdhygien Stockholm ir en expertfunktion inom Region Stockholm som
arbetar med att foérebygga vardrelaterade infektioner och smittspridning.
Virdgivare kan teckna avtal och fa tillgang till radgivning, undervisning och
hjalp att kvalitetssikra den egna verksamheten. Alla kommuner i
Stockholmsregionen, inklusive Tyresé kommun, har avtal med Vardhygien
Stockholm. Ingen kommun 1 regionen har egen anstilld hygiensjukskoterska.

Arbete med hygiensjukvard i Tyres6 kommun

God hygienisk standard regleras 1 Hilso- och sjukvardslagen (HSL), (SFS
2017:30) 5 kap, 1§. Socialstyrelsens foreskrift, SOSFS 2015:10 om Basal hygien
1 vard och omsorg giller f6r den som ir arbetar eller dr under utbildning i

kommunal vard och omsorg eller i vard och omsorg som bedrivs av privata
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aktorer med kommunalt uppdrag. Andra styrdokument inom omradet dr
Patientsikerhetslagen 2010:659 samt Arbetsmiljéverkets foreskrifter.

Tyres6 kommuns riktlinje f6r hygien- och klddregler inom kommunal vard och
omsorg! slar fast att basala hygienrutiner ir den viktigaste dtgirden for att
forebygga smittspridning och uppkomst av virdrelaterade infektioner.
Riktlinjerna fortydligar ansvarsfordelning och avvikelserapportering samt
innehaller instruktioner inom omraden som arbetsklider, handhygien samt
atgirder vid tillbud. De kompletterar Tyresé kommuns Riktlinje f6r Basala
hygienrutiner inom kommunal vird och omsorg? som férutom basala
hygienrutiner dven tar upp hantering av livsmedel, stidning inom vard och
omsorg samt avfallshantering.

Tyres6 kommuns avtal med Vardhygien Stockholms tjanster tecknades 2019
och forlings ett 4r i taget. 3 Avtalet ger Tyresé kommun tillgang till bide
hygienlikare och hygiensjukskoterska. Vardhygien Stockholm ansvarar f6r
vardhygienisk service till de sdrskilda boendeformer som drivs av Tyreso
kommun, Bjérkbackens VOB, Bjorkbackens dagvard samt Trollingen. Arbetet
bedrivs i samarbete med MAS och verksamhetschefer, eller motsvarade, inom
kommunen. Vardhygiens dtagande omfattar stod 1 systematiskt vardhygieniskt
kvalitetsarbete 1 enlighet med SOFS 2011:9, st6d att motverka smittspridning,
kunskapshojande insatser samt radgivning och stéd. Vardhygienisk kontroll av
lokaler ingar i avtalet och genomférs vanligtvis en gang per ar. Kontrollerna
pausades under ar 2020 pa grund av pandemin. Vardhygien Stockholm kan
aven bista med vardhygienisk expertis vid lokalplanering. Vardhygien
Stockholm utfér inget uppsckande arbete utan Tyres6 kommun initierar
kontakt for utbildning, kontroll och handledning.

Ansvaret att utreda och foresla atgirder vid infektionsutbrott ligger pa
verksamhetens enhetschef. Infektionsutbrott utreds enligt rutin. Vardhygien
Stockholm kan bista i arbetet med att foresla tgirder. Aven den
linsovergripande instansen Smittskydd Stockholm kan radfragas vid
infektionsutbrott.

Ink6p sker 1 huvudsak inom SKR:s avtal och foljer dirmed regionala direktiv
och riktlinjer kring vardhygien.

Det finns inga krav pa privata utforare att ha tillgang till hygiensjukskoterska.

Kommunala vird- och omsorgsboende i Tyres6 kommun har hygienombud
med uppgift att undervisa kollegor 1 basal hygien. Under pandemin har samtliga

12019/AON 0097 samt 2019/ASN 0109
2 Kapitel 12 i Riktlinje for kommunal hilso- och sjukvird 2019/AON 0097
32019/AON 0113
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boenden aven utsett en covidhandledare med uppgift att utbilda sig inom
omradet och undervisa kollegor.

Inom LSS har kommunen och huslikarmottagningarna delat ansvar f6r hilso-
och sjukvarden. Huslikarmottagningarna ar vardgivare och ansvarar bland
annat for smittsparning. Tyresé kommun ansvarar for att medarbetare f6ljer
riktlinjerna om basal hygien. Verksamhet inom LSS ingar inte 1 avtalet med
Virdhygien Stockholm. Under 2019 genomférdes en sirskild insats kring
vardhygien inom LSS i samarbete med Virdhygien Stockholm.

Underlag fran forvaltning

Forvaltningen ser att vardhygien ér ett mycket viktigt omrade och att basala
hygienrutiner ar den viktigaste atgiarden for att férebygga smittspridning. Det
sker ett kontinuerligt arbete med stindiga forbittringar inom omradet. Hilso-
och sjukvardsenhetens Patientsikerhetsberattelse 2020 slar fast att
foljsamheten till basala hygienrutiner dr god inom verksamhetsomrade
aldreomsorg samt att hygienobservationerna visar mycket hog féljsamhet till
hygienrutinerna.

Forvaltningen ar néjda med Vardhygien Stockholm och deras service. En
kommunalt anstilld hygiensjukskoterska skulle kunna driva det vardhygieniska
arbetet och dirmed hoja nivan ytterligare, men férvaltningen ser att Tyreso
kommun har en mycket hog féljsamhet till hygienrutinerna. Férvaltningen ser
dven att en tjanst som hygiensjukskoterska skulle innebira ett snavt uppdrag
som inte fyller en heltidstjanst. Att inritta en ny tjanst innebdr dven kostnader.

Avtalet med Virdhygien Stockholm innebar en kostnad pa cirka 72 000 kr ar
2020. Kostnaden for en hygiensjukskoterska dr cirka 600 000 kronor per dr.*

En prévning av barnets basta har inte genomforts eftersom bedomningen ar
att arendet inte dr av den karaktiren att det antas ha paverkan pa barn i nigon
betydelsefull utstrickning.

4 Baserat pa medellonen 2020 f6r en kommunal hygiensjukskoterska (35 700 kr i manaden)
plus personalomkostnadspaligg (PO) pa 40,15 procent.
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