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Inledning

Stockholms stad arbetar malmedvetet for att gora Stockholm till en ekologisk hallbar och
trafiksaker storstad. I stadens mal framgar bl.a. att miljobelastningen fran stadens transporter
och resor ska minska. For att bidra till detta ska bl.a. gang- och cykelresandet samt
kollektivtrafikresandet oka.

Omfattning

Denna policy omfattar alla medarbetares resor i tjdnsten samt de fortroendevaldas resor inom
ramen for deras uppdrag i Stockholmshem. Policyn omfattar inte resor till och fran arbetet om
inte resan foretas med tjanstebil.

Syfte och Forhallningssatt
Syftet med denna policy ir att resor ska planeras och genomféras pa ett sidant sitt att
miljopaverkan minimeras och hinsyn tas till kostnads- och arbetseffektivitet.

Det innebir att:
- En bedomning om resan dr nédvandig eller om drendet kan l6sas pa annat satt

- IT-teknik och telefon ska anvindas for att korrespondera, skicka material och héilla moten
nir sd ar lampligt

- Resor och drenden ska planeras och samordnas till samma tillfalle i den utstrackning det ar
mojligt for att minska omfattningen av resandet

- Val av fardsitt i samband med resa i tjansten bor genomforas i foljande
prioriteringsordning:
1. G4 eller cykla vid lokala, korta resor
2. Anvind kollektiva firdmedel t.ex. buss, tunnelbana, tvirbana eller pendeltag
3. Anvind miljobil fran Stockholmshem som uppfyller stadens miljobilsregler
4. Anvind egen bil i tjansten om inget av ovanstdende alternativ bedoms rimligt ur ett

kostnads- och arbetseffektivt perspektiv

- Samdkning ska ske nir sa dr mojligt

- I samband med langre tjansteresor valjs tag fore flyg om avstandet ar kortare an 50 mil.
Flygresor ska klimatkompenseras

- I de fall taxiresa bedoms befogat ska miljotaxi bestillas

- Vid val av fardsatt och firdmedel ska det ske pa ett trafiksakert satt

Ansvar

Respektive medarbetare och fortroendevald ansvarar for att félja denna policy och de
eventuella riktlinjer som bolaget utfirdar for resande i tjansten. Respektive medarbetare
ansvarar ocksa for att resandet sker pa ett trafiksakert satt.
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