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Remiss av Strategi for framjande av psykisk
halsa och vialbefinnande samt forebyggande av
psykisk ohalsa 2022-2030

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen, dnr KS 2021/473, kon-
torsutlatande.

Forvaltningens forslag till beslut
Aldrenimnden godkinner anmilan av forvaltningens kontorsutlé-
tande som svar pa remissen och ldgger drendet till handlingarna.

Patric Rylander Raili Karlsson
Aldredirektor Avdelningschef

Sammanfattning

Haélso- och sjukvérdsforvaltningen inom Region Stockholm har ta-
git fram en strategi for framjande av psykisk hélsa och vilbefin-
nande samt forebyggande av psykisk ohélsa. Strategin géller for
regionens samtliga ndmnder och bolag under perioden 2022-2030.
Strategin har tva huvudinriktningar, det vill séga att frimja psykisk
hélsa och psykiskt vélbefinnande samt att forebygga psykisk ohilsa.
Néamnder och bolag ska integrera strategin i alla relevanta beslut
inom de olika uppdragen de ansvarar for. Aldreforvaltningen ir po-
sitiv till att hélso- och sjukvérdsforvaltningens har tagit fram en
strategi for omrddet och vill podngtera vikten av samverkan mellan
aktorer. Forvaltningen anser dven att strategin kan fortydligas 1
vissa avseenden.

Bakgrund

Halso- och sjukvardsndmnden i Region Stockholm har uppdragit &t
hilso- och sjukvérdsforvaltningen att ta fram en strategi for frim-
jande av psykisk hélsa och forebyggande av psykisk ohélsa. I Reg-
ion Stockholms budget for dren 2019-2021 har uppdraget successivt
tydliggjorts.
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Stockholms stad har ombetts att yttra sig om Strategi for frimjande
av psykisk hélsa och vilbefinnande samt forebyggande av psykisk
ohilsa. For yttrande har kommunstyrelsen remitterat strategin till
stadsledningskontoret, arbetsmarknadsnimnden, socialndmnden, ut-
bildningsndmnden, dldrendmnden, Farsta stadsdelsndmnd, Hés-
selby-Villingby stadsdelsndmnd och Norrmalms stadsdelsnamnd.
Yttrandet ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 4 maj
2021. Remisstiden gar ut den 18 maj varfor den besvaras som kon-
torsutlatande och anméils till dldrendmnden den 25 maj 2021.

Arendet

Halso- och sjukvardsforvaltningen inom Region Stockholm har ta-
git fram en strategi for frimjande av psykisk hilsa och vélbefin-
nande samt forebyggande av psykisk ohélsa. Strategin géller for
regionens samtliga nimnder och bolag under perioden 2022-2030.

Strategin vilar pa Region Stockholms vérderingar och star i ndra
samspel med andra for regionen relevanta styrdokument. I framta-
gandet av strategin har hélso- och sjukvérdsforvaltningen genomfort
dialoger med andra forvaltningar inom Region Stockholm och andra
aktorer 1 regionen. Vetenskapligt stod och beprovad erfarenhet har
inhdmtats via laroséten, Research Institutes of Sweden (RISE) och
Sveriges kommuner och regioner (SKR), samt genom en expert-
grupp av ledande internationella aktorer.

Syfte
Strategins syfte dr att den ska:

o sdkerstilla att psykisk hilsa prioriteras och beaktas i alla re-
levanta beslut om budget och verksamhet inom samtliga
ndmnder och bolag i Region Stockholm

e stirka forutsdttningarna for att beslut vilar pa basta mojlig
vetenskapliga grund och beprovad erfarenhet

e mota samhillsutmaningar, behov och mgjligheter som Reg-
ion Stockholms nimnder och bolag, kommuner, civilsam-
hélle och néringsliv uttrycker

e stddja och komplettera Region Stockholms budget och sty-
rande dokument samt RUFS 2050

e anknyta till nationellt och internationellt antagna rekommen-
dationer och mal inom WHO, OECD, Agenda 2030 med
flera

Malbild

Malbild ar att "Region Stockholms ndmnder och bolag erbjuder
basta mojliga och jamlika forutséttningar for att barn, unga, vuxna
och dldre 1 Stockholmsregionen ska kunna upprétthalla och utveckla
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sin psykiska hilsa och sitt psykiska vélbefinnande i olika vardags-
miljoer under hela livsforloppet”. Mélbilden forvéntas dven stirka
mojligheten att forverkliga Region Stockholms vision om “en at-
traktiv héllbar och vixande Stockholmsregion med frihet for inva-
narna att sjdlva forma sina liv och fatta avgérande beslut” och
Stockholmsregionens gemensamma vision om att bli ”Europas mest
attraktiva region”.

Definition av psykisk halsa

Strategins definitioner utgar fran den begreppsmodell som SKR
med flera utvecklat for att beskriva hur begrepp inom omrédet psy-
kisk hélsa forhéller sig till varandra. Strategin utgdr dven frn
Virldshélsoorganisationens definition om att psykisk hélsa dr en in-
tegrerad del av ménniskors vardag och liv.

Huvudinriktningar

Strategin har tvad huvudinriktningar
e frdmja psykisk hilsa och psykiskt vélbefinnande
o fOrebygga psykisk ohilsa

Den frimjande huvudinriktningen ar en proaktiv inriktning dir ma-
let framst ar att utveckla psykologiska och sociala formagor. Den
andra huvudinriktningen om att forebygga psykisk ohélsa dr en re-
aktiv inriktning dar malet 4r att minska symtom pa psykisk ohilsa.

Gemensamma utgangspunkter
Strategin har tre gemensamma utgédngspunkter
e Vigledande principer
e Langsiktig ekonomisk uthallighet
e Lirande och utveckling pé vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet

Strategins angreppssatt

Néamnder och bolag ska integrera strategin i alla relevanta beslut
inom de olika uppdrag de ansvarar for. De viljer de tillvigagangs-
satt som bist leder till att bade strategins mélbild och deras egna
mal uppnas. Beslut om genomforande utgér fran strategins gemen-
samma utgangspunkter. Namnder och bolag ska utveckla tillviga-
géngssitt som riktas till individer, vardagsmiljoer, ndrsamhéllen och
till styrande niva. For att stddja de gemensamma processerna be-
hovs ett helhetsperspektiv dér etablerade samverkansformer med
kommuner, idéburen sektor och néringsliv anvédnds och nya former
utvecklas. Arbetet foljer det regionala utvecklingsuppdraget.

Aktiviteter som genomf0rs inom strategin finansieras inom ordina-
rie budget hos aktuella ndmnder och bolag. Under 2021 avser hélso-
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och sjukvardsforvaltningen att planera for stodjande atgérder for
implementering av strategin. For detta avsitts erforderliga medel,
till exempel frén statsbidrag for psykisk hilsa.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for stadsovergripande dldre-
omsorgsfragor. Samverkan med de fackliga organisationerna har
skett 1 forvaltningsgruppen den 19 maj. Kommunstyrelsens pension-
arsrad har tagit del av drendet den 18 maj och socialndmndens, dld-
rendmndens och dverformyndarndmndens gemensamma rad for
funktionshinderfragor den 20 maj.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Aldrefrvaltningen #r positiv till att hilso- och sjukvardsforvalt-
ningens har tagit fram en strategi for frimjande av psykisk hélsa
och vilbefinnande samt forebyggande av psykisk ohélsa. Forvant-
ningar som ofta stills pa en strategi handlar om att den ska leda till
att verksamheten nar sina mal och att den pekar ut en riktning for
hur verksamheten bor agera. En strategi bor dven visa vilka priorite-
ringar som &r viktiga for att malen ska nds, men utan att tala om for
enheterna hur de praktiskt ska agera eller vilka medel eller metoder
som ska anvindas. Region Stockholms strategi for frimjande av
psykisk hilsa och vilbefinnande samt forebyggande av psykisk
ohilsa &r innehallsrik och knyter an till flera utgdngspunkter, till ex-
empel Region Stockholms vérderingar och vigledande principer.
Déaremot forklaras just inte dessa tva utgangspunkter ndrmare vilket
forsvarar for ldsaren att fullt ut forstd hur de hdnger samman med
strategin. Det framgar dven att arbetet foljer det regionala utveckl-
ingsuppdraget, vilket inte heller beskrivs ndrmare. Forvaltningen ser
att strategin skulle kunna fortydligas 1 dessa avseenden.

Strategin utgar fran begreppsmodell som SKR med flera utvecklat
for att beskriva hur begrepp inom omradet psykisk hilsa forhaller
sig till varandra. Kortfattat forklaras begreppen som sa att psykisk
hélsa anvinds som ett paraplybegrepp och inbegriper bade psykiskt
vilbefinnande och psykisk ohédlsa. Begreppen psykiskt véilbefin-
nande anvénds for att beskriva de positiva dimensionerna av psy-
kisk hélsa. Psykisk ohélsa ar ett samlingsbegrepp for tillstdnd med
olika svarighetsgrad och varaktighet. Hit hor psykiska besvér och
psykiatriska tillstdnd dar psykiatriska tillstdnd vidare delas upp 1 tva
delar dir det ena handlar om psykiska sjukdomar och syndrom och
det andra utvecklingsrelaterade psykiska funktionsavvikelser. Stra-
tegin innehaller en bild dér detta illustreras, men didremot aterges
ingen niarmare beskrivning av begreppen, vilket gor att forklaring
till bilden behdver sokas i kdllhdnvisningen. Strategin skulle med
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fordel kunna ta stod av begreppsmodellen for att beskriva de tva hu-
vudinriktningarna pa ett nyanserat sétt och dirmed gora strategin
lattare for regionens ndmnder och bolag att Gversitta till sin verk-
sambhet.

Aldreférvaltningen hade giirna sett att strategin kunde knyta an till
preventionsnivaerna som anvands 1 Region Stockholms Strategi f6r
suicidprevention, det vill sdga universell, selektiv och indikativ pre-
ventionsniva. Detta for att underlitta for verksamheterna att forsta
hur ett arbete med att frimja psykisk hélsa och vilbefinnande samt
forebyggande av psykisk ohilsa dven inverkar pa det suicidpreven-
tiva arbetet. I denna strategi beskrivs tillvigagangsséttet utifran ni-
vaerna individ, vardagsmiljo, ndrsamhille och styrande niva.

Regeringen och SKR har enats om en dverenskommelse for 2021—
2022 om insatser inom omradet psykisk hilsa och suicidprevention.
Genom Overenskommelsen fordelas stimulansmedel till kommuner
och regioner samt till linsgemensamma satsningar. Av vad som
framgér av hélso- och sjukvardsforvaltningens planering for imple-
mentering av strategin inom Region Stockholm kommer stimulans-
medel for psykisk hilsa att anviindas. Aldreforvaltningen forutsitter
att implementeringens aktiviteter inte enbart dr beroende av stimu-
lansmedel eftersom det dr osdkert hur mycket stimulansmedel som
fordelas fran ar till ar.

Aldreférvaltningen vill slutligen poéngtera vikten av samverkan
med andra aktorer. Forvaltningen anser att samverkan med kom-
mun, civilsamhallet, niringsliv och andra har en avgdrande roll for
att na ett framgangsrikt arbete med att frimja psykisk hélsa och vil-
befinnande samt forebygga psykisk ohélsa. Forvaltningen anser det
vara viktigt att samverkan lyfts i strategin och att det tydliggors 1
bild 5.

Bilagor
1. Tjansteutldtande HSN 2020-1753 Strategi for frimjande av
psykisk hilsa och vilbefinnande samt forebyggande av psy-
kisk ohélsa
2. Strategi for frimjande av psykisk hélsa och vilbefinnande
samt forebyggande av psykisk ohélsa 2022-2030
3. Referenser



