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Beskrivning av ärendet 
Barn- och utbildningsnämndens delegationsordning har till uppgift att på 
förhand reglera vem eller vilka som har rätt att fatta beslut i ett specifikt 
ärende. I samtliga fall som inte är att betrakta som förberedande beslut eller 
rena verkställighetsbeslut behöver barn- och utbildningsnämnden delegera 
rätten att fatta beslut i ett ärende för att inte beslutanderätten ska ligga kvar på 
barn- och utbildningsnämnden. 

Barn- och utbildningsförvaltningen föreslår i detta ärende revideringar i 
befintlig delegationsordning för barn- och utbildningsnämnden. 
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De huvudsakliga materiella förändringarna är följande. 

Dokumentägare föreslås ändras från barn- och utbildningsnämnden till 
förvaltningschef då det i kommunens övriga nämnder är förvaltningschefen 
som är dokumentägare och enhetlighet är eftersträvansvärt. 

Kapitel 1 föreslås skrivas om i flera delar och några stycken föreslås flyttas om, i 
syfte att förtydliga innehållet samt för att harmoniera med kommunstyrelsens 
samt kommunens övriga nämnders delegationsordningar. 

Tidigare avsnitt 1.8 om överklagande av beslut föreslås utgå. Avsnittet föreslås 
ersättas av ett nytt avsnitt 1.8 om ersättare. 

 Sedan omorganisationen i Tyresö kommun, vilken trädde i kraft i januari 2020, 
omfattas barn- och utbildningsförvaltningen verksamhetsområde även av 
gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden. 
I inledningen till kapitel 2, förteckning över delegationsbeslut, föreslås därför 
att delegaten skolchef utökas till att omfatta även skolchefen för gymnasium och 
vuxenutbildning. Detta för att förenkla det dagliga arbetet för 
tjänstepersonerna på barn- och utbildningsförvaltningen, där samtliga tre 
skolchefer bör ha möjlighet att fatta beslut inom förvaltningens samtliga 
arbetsområden. 

I kapitel 2 föreslås följande förändringar. 

A2 beslut om barnomsorg på obekväm arbetstid justeras, lagrummet ska rätteligen 
vara 25 kap. 3 § skollagen. 

A3 beslut om plats i förskola eller pedagogisk omsorg på grund av barnets egna behov 
föreslås att delegat administratör tas bort. 

A6 beslut om överenskommelse med annan kommun om utbildning i förskola i den 
kommunen föreslås att delegat administratör tas bort. 

A13 beslut om avstängning från plats inom förskoleverksamhet på grund av obetalda 
avgifter föreslås utgå. 

A17 och A19 om återkallelse och föreläggande med vite föreslås läggas till. A17 
föreslås delegeras till förvaltningschef. 

B1 beslut om plats i fritidshem föreslås anmälas till BUN. 

B6 beslut om plats i fritidshem på grund av barnets egna behov föreslås att delegat 
administratör tas bort. 

B11 beslut om nedsättning eller befrielse från avgift föreslås att delegat administratör 
tas bort. 
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B12 beslut om avstängning från plats inom fritidshem på grund av obetalda avgifter 
föreslås utgå. 

D7 beslut att avslå en begäran om placering vid viss skola föreslås att delegat 
administratör tas bort. 

D8 placering vid viss skola med hänsyn till andra elevers trygghet och studiero föreslås vara 
en fråga för nämnden att fatta beslut i, varför delegation föreslås tas bort. 

D12 fördelning av timmar för ämnen i grundskolan samt D15 fastställande av daglig 
undervisningstid m.m. föreslås båda delegeras till rektor grundskola. 

F7 korttidstillsyn för skolungdomar över 12 år föreslås utgå då det rätteligen är 
socialtjänsten som fattar beslut och sedan köper platser av kultur- och 
fritidsförvaltningen. 

 
Avsnitt K arbetsgivarfrågor föreslås harmoniera med kommunstyrelsen 
motsvarande avsnitt J. Bland annat föreslås ”ekonomichef” ändras till 
”ekonomidirektör” och ”HR- chef” till ”HR- direktör” med anledning av 
ändring av titulatur. I punkten K5 förslås att samtliga anställningar ska anmälas 
till barn- och utbildningsnämnden. Detta utifrån två JO- avgöranden, JO 2010/11 s 
448 samt JO:s beslut i dnr 2106-2018, där det slogs fast att anställningsbeslut är 
att betrakta som delegationsbeslut och inte verkställighetsbeslut. Vidare 
föreslås att K17 uppsägning vid uppnådd pensionsålder, K20 beslut om avstängning för 
längre tid samt K21beslut om disciplinär åtgärd läggs till. 

M1 utse beslutsattestanter och ersättare. Ordet ersättare föreslås läggas till. 

N5 rättidsprövning och eventuellt ändrande av beslut föreslås att delegaterna 
handläggare, administratör, registrator samt jurist inom skolfrågor tas bort och 
ersätts av beslutsfattaren i ärendet. 

N8 beslut om att inte lämna ut handling föreslås en utökad text i enlighet med 
kommunstyrelsens delegationsordning. 

N10 föreslås en ny post avseende beslut om personuppgiftsbehandling i enlighet med 
Dataskyddsförordningen (GDPR) då detta tidigare har saknats. Utan denna punkt 
skulle dessa beslut i enskilda ärenden behöva fattas av barn- och 
utbildningsnämnden. För att kunna handlägga den typen av ärenden på ett 
effektivt sätt föreslås detta tillägg. 

N11 remissyttranden föreslås en något justerad text. 

N12 att själv eller genom att utse ombud föra barn- och utbildningsnämndens talan 
föreslås en justerad text. Punkten föreslås ersätta tidigare N13. 
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N14 brådskande ärenden föreslås utgå då samma innebörd framgår av avsnitt 1.9. 

N17 och N18 justerad text. Datainspektionen har sedan en tid tillbaka bytt namn 
till Integritetsskyddsmyndigheten och registersamordnare heter numer 
dataskyddssamordnare.  

N22 beslut om studieresor inom Sverige föreslås läggas till. 

Avsnitt 3 delegering av arbetsmiljöuppgifter föreslås tas bort i enlighet med 
kommunstyrelsens beslut Dnr 2018/KS 0172 003. 
I gällande delegationsordning ingår för närvarande riktlinjer för delegering av 
arbetsmiljöuppgifter. Den delegering som enligt kommunallagen får ske av 
nämndens beslutanderätt till anställd i kommunen och förvaltningschefs rätt att 
vidaredelegera beslutanderätt (6 kap. 37 §) förväxlas ibland med den fördelning 
av arbetsmiljöuppgifter som ska ske enligt Arbetsmiljöverkets föreskrifter om 
systematiskt arbetsmiljöarbete. Fördelningen av arbetsmiljöuppgifter kan med 
fördel skiljas bort från barn- och utbildningsnämndens delegationsordning för 
att undvika missförstånd. 

Dessutom har smärre språkliga och redaktionella ändringar samt 
förtydliganden genomförts. Föreslagna ändringar framgår av 
ändringsmarkeringar i dokumentet.  

Förslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser. 

En förenklad prövning av barnets bästa har genomförts med anledning av 
borttagandet av A13 och B12. Borttagandet av de båda punkterna bedöms inte 
påverka barn negativt, utan tvärtom är till barnets bästa.
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