MOTION

Forbattring av sprakkompetensen for personal inom
valfarden.

Nir efterfrdgan pa personal r stor, och utbildningskraven for en del yrken ar mer eller
mindre ar oreglerade, kan dven den som saknar goda sprakkunskaper, eller annan fér
andamalet relevant utbildning, f& en anstallning inom vélfardens olika omraden.

Detta &r ingen 6nskvird situation och darfér har Tyreso historiskt arbetat hart for att endast
utbildad personal ska komma ifraga inom valfarden.

Att forsta och géra sig férstadd ar grundlaggande i verksamheter som riktar sig till personer
med demenssjukdomar samt olika form av funktionshinder. Samspelet och samtalet mellan
personalen inom omsorgens omraden och den man har som uppgift att stédja och hjalpa ar
grundldggande for kvaliteten i insatsen.

| Botkyrka kommun har vard- och omsorgsndamnden darfor beslutat att man fran och med 1
juli 2020, ska inféra ett spraktest fér nyanstalining inom dldreomsorgen, LSS-verksamheten
samt forskolan.

| en intervju i Mitt | siger namndens ordférande Tuva Lund (S) att hon kommit till insikt om
behovet av att gdra ndgot radikalt: “Det handlar om att éldre ska fd en trygg och bra
omsorg, och att vi allmént ska 6ka kvaliteten.”

For ett land som Sverige, med en hart reglerad arbetsmarknad, i ett samhalle som sedan
decennier dras med stora integrationsproblem bland utrikes fodda, ar enkla jobb som kraver
kortare utbildning centrala. Sverige behéver fler sddana jobb, inte farre.

Detta far dock inte betyda att exempelvis dldreomsorgen, dar samhallets mest sarbara

manniskor aterfinns, ska vara den plats dar integration, utan krav pa att kunna gora sig

forstadd, ska l6sas. Man maste pa rimlig svenska kunna kommunicera med de aldre och
deras anhériga. Detta krav méste ju naturligtvis gélla alla kommunens verksamheter.



Sprakkrav borde darfor vara en sjalvklarhet.

Vi yrkar darfor i var motion pa féljande:

Att férvaltningen utreder vilka insatser som behdver géras inom olika verksamheter for att
hoja personalens kompetens i svenska spraket.

Att Tyreso skapar forutsattningar for arbetsplatsforlagd sprakutbildning for befintlig
personal dar man ska fa spraktréning och méjlighet till att utvecklas i svenska spraket.

Att Tyreso snarast infor spraktest for anstélining inom aldreomsorgen, hemtjénsten och LSS-
verksamheten.
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