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Mottagare
Arbetsmarknads- och socialnimnden

Redovisning av namnduppdrag

”Ta fram ett arbetssitt som frimjar samverkan mellan arbetsmarknads- och
socialforvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen i syfte att hitta en
Tyresomodell som tidigt identifierar barns behov av stéd och ritt insatser.”

Arbetsmarknads- och socialforvaltningens forslag for
beslut i arbetsmarknads- och socialnamnden

- Redovisning nimnduppdraget godkinns.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen

Anna-Lena Engstedt
forvaltningschef

Sammanfattning

Nimnduppdraget om att ta fram ett arbetssitt som frimjar samverkan mellan
barn- och utbildningsférvaltningen och arbetsmarknads- och
socialforvaltningen i syfte att hitta en Tyresomodell som tidigt identifierar
barns behov av stod och ritt insatser redovisas. Den samlade bedémningen ar
att de atgirder som vidtagits under dret fOr att forbittra samverkan tillsammans
med den samverkan som redan fanns vid arets borjan, bildar en bra modell f6r
Tyres6 kommuns arbete med att tidigt identifiera barns behov av stéd och ritt
insatset.

tyresd kommun
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Handlingstyp
Tjansteskrivelse

Datum

2020-11-15

Beskrivning av arendet
Bakgrund

Arbetsmarknads- och socialnimnden och barn- och utbildningsnimnden har i
respektive nimnplan f6r 2020 formulerat uppdrag om att ta fram ett arbetssitt
som frimjar samverkan mellan barn- och utbildningstérvaltningen och
arbetsmarknads- och socialférvaltningen i syfte att hitta en Tyresémodell som
tidigt identifierar barns behov av stod och ritt insatser.

Syftet med uppdraget dr att skapa en fOrstirkt samverkan mellan
forvaltningarna sa att man tidigare kan na de barn och ungdomar som har
behov av stéd. Detta for att insatser ska kunna sittas in tidigt innan barnen och
ungdomarna och deras familjer hamnar i en alltf6r utsatt situation.

Befintlig samverkan

Det har sedan 2011 funnits en handlingsplan som beskriver samverkan
skola/forskola och socialtjinst. Planen reviderades senast 2019-05-21 och finns
tillganglig pa kommunens intranat. I handlingsplanen finns socialtjanstens
arbete samt vad skolan kan férvinta sig fran socialtjinsten beskrivet.
Representanter fran bada forvaltningarna deltar ocksa i samverkan kring barn
och unga i1 behov av sirskilt stéd (BUS-samverkan) dir dven representanter
fran dldre- och omsorgsforvaltningen samt regionen deltar. BUS-samverkan
sker tva ganger per termin.

Under perioden 2017-2020 har bada forvaltningarna ocksa arbetat 1 ett projekt
gillande problematisk skolfranvaro som bland annat resulterade i en plan f6r
samverkan kring elever med hog franvaro.

Vidare har forvaltningarna sedan 2014 haft sa kallade stormoten ungefir en
gang per termin. D4 har representanter fran skola, férskola och socialtjanst
traffats for gemensamt informationsutbyte.

Mobila teamet har linge varit en viktig link mellan skola och socialtjinst.
Mobila teamet arbetar utan bistandsbeslut och kan ga in och arbeta i skolan
tillsammans med personalen dir.

Samverkan som utvecklats under aret

Bada forvaltningarna har under de senaste dren haft en relativt hog
personalomsittning och kunde vid borjan av 2020 konstatera att samverkan
behovde bade utvecklas och forstirkas. En stor del av den samverkan som
skett tidigare hade gatt forlorad da personal slutat.
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Forvaltningarna inledde nimnduppdraget med att ga igenom befintlig
samverkan for att dels sikerstilla att den var kind inom organisationerna men
ocksa for att ta reda pa vad som saknades.

Ett akut problem som identifierades var ett stort missnoje inom bada
organisationerna kring hur de samordnade individuella planerna (SIP)
fungerade. Nar covid-pandemin bérjade stalldes i princip samtliga SIP:ar in
och ett omfattande samarbete kring utformningen av dessa inleddes. Det
arbetet resulterade in en ny rutin fér SIP:ar som har anvants sedan borjan av
hosten. En forsta utvirdering gjordes vid BUS-samverkan i november och
forvaltningarna kunde da konstatera att det visserligen var for tidigt f6r en
fullstindig utvirdering, men att det fungerar betydligt bittre och att vintetiden
f6r en SIP hade minskat. Under arbetet med att se 6ver strukturen f6r SIP:ar
blev det ocksi tydligt att samverkan mellan férvaltningarna behover ske
betydligt tidigare.

Strukturen for de sa kallade stormotena som halls en gang per termin sigs
ocksa 6ver utifran syfte, vilka som bor vara med och det tydliggjordes att det dr

ett gemensamt ansvar att ordna dessa moten.

Ett hégstadiendtverk bestaende av polis, socialtjanst, resursenhet och samtliga
hégstadierektorer har inrittats for att forbattra samverkan kring
hogstadieungdomar. Nitverket har triffats vid ett par ganger under aret som
gatt. D4 man snabbt sag nyttan av detta nitverk ska liknande nitverk ocksa
starta fOr mellan- och lagstadiet.

Under varen 2020 fattades beslut om att inf6ra tva tjanster som féltassistenter
inom arbetsmarknads- och socialférvaltningen. De tva faltassistenterna
paborjade sin anstillning i oktober 2020. Deras huvudsakliga uppgift ir att
arbeta forebyggande och langsiktigt, samt om de ser behov av ytterligare stod
linka vidare till limpliga hjilpinstanser. For att kunna genomféra uppdraget
beh6vs en bred samverkan med bland annat barn- och
utbildningsférvaltningen, kultur- och fritidsférvaltningen, kommunpolis,
brottsforebyggande strateg och Mini-Maria. De behéver ocksa skapa kontakt
med ungdomarna via sociala medier. De arbetar med kvillsfailtning vissa
vardagkvillar och dagfiltning pa skolor och 1 centrumnira omraden dir manga

ungdomar ror sig. De medverkar ocksé pa forildramdten och triffar klasser pa
olika skolor.

Samverkansmoten mellan grundskolechef, chefen for arbetsmarknads- och
socialtjansten, enhetschefer f6r barn- och ungdomsenheten och resursenheten
dger rum ett par ganger per termin. Samverkansmotena syftar till forbattrad
samverkan genom att tidigt atgirda eventuella problem i samverkan mellan
forvaltningarna samt arbeta for gemensam utveckling.
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Kommunen startade dven under host-terminen 2020 en resursskola med
behandling. Resursskolan riktar sig primirt till barn i arskurs 1-6, med
mojligheten att successivt utoka till arskurs 9. Malgruppen édr barn som ar 1
omfattande behov av sirskilt stéd och behandling f6r att tillgodogora sig
undervisning. Vid placering i resursskola med behandling har skolan bedémt
att barnets behov inte kan tillgodoses inom skolans ram, da det utéver barnets
funktionsnedsittning finns sociala problem inom familjen som leder till behov
av familjebehandling. Placering sker via SIP-méten dir savil socialtjanst som
skola medverkar och fattar gemensamt beslut om placering.

Forvaltningens forslag

Den samlade bedomningen ar att de dtgarder som vidtagits under aret for att
forbattra samverkan tillsammans med den samverkan som redan fanns vid
arets borjan, bildar en bra modell f6r Tyresé kommuns arbete med att tidigt
identifiera barns behov av stdd och ritt insatser.

Forslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser.

En provning av barnets bista har inte gjorts, da de dtgirder som vidtagits
under iret for att forstirka samverkan tillsammans med den samverkan som
redan fanns vid arets borjan, uppenbart ar f6r barnets bista.

dnr 2020/ASN 0112 52 0
Sida
4(4)
Diarienummer

2020/ASN 0112



	Redovisning av nämnduppdrag
	Arbetsmarknads- och socialförvaltningens förslag för beslut i arbetsmarknads- och socialnämnden
	Sammanfattning
	Beskrivning av ärendet


