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MEDDELANDE 1(3)

Lansstyrelsen D Beteckni
atum eteckning
Stockholm 2020-11-05 821-0000-2020/2021
Fylls i av Lansstyrelsen
vid tilidelat

diarienummer.

Ifylld och underskriven
Avdeiningen for hallibar tillvaxt blankett skickas till:
Klas Herrmansson stockholm@]lansstyrelsen.se
Tfn 010-223 17 61 senast den 15 januari 2021.

Ansdkan om statsbidrag fér verksamhet med personligt ombud

Blanketten innehdller ett antal frdgor om hur verksamheten ska organiseras och
vilka forutséttningar som ombudet/ombuden kommer att {2 i sitt arbete.
Lénsstyrelsen forutsétter att uppgifter som ldmnas i ansékan diskuterats med
aktuella samverkansparter.

Statsbidragets omfattning

Statsbidraget har foregdende ar utgatt med 402 638 kr per ar for en heltidstjénst. Beloppet
justeras av Socialstyrelsen utifrdn hur manga ansékningar som inkommit.

Ange med tvd decimaler. Om ni t.ex. ansdker om att anstilla en pd heltid (40 timmar i
veckan) och en pd halvtid (20 timmar { veckan,) anger ni 1,50, om ni t.ex. anséker om
medel for tvd som jobbar heltid och en som jobbar 25 procent ange 2,25,

Ej forbrukade medel kan komma att aterkrivas.

Sokande kommun

Kommunens namn;
Tyrest

Forvaltning:
Arbetsmarknads- och socialftrvaltningen

Postadress:
135 81 Tyresd

T E-post:

08-578291 00 kommun(@tyreso.se

Organisationsnummer: Plusgiro; Bankgiro:
212000-0092 5674-3529
Anstkan avser ar: 2021

Antal drsanstéllningar 1,0

(heltid, ange i &rsarbeten)

Referens pa utbetalningen:
Anna-Lena Engstedt

Niamnd som beslutat om ansokan:
Arbetsmarknads- och socialnimnden

Anstikan avser dven verksamhet i foljande kommun/kommuner:

Postadress Besoksadress Telefon E-postiwebbplats
tansstyrelsen Stockhotm Regeringsgatan 66 010-223 1000 stockholm@lansstyrelsen.se
Box 22067 Fax www.lansstyrelsen.sefstockholm

104 22 STOCKHOLM 010-223 11 10
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Datum Beteckning

2020-11-05 821-0000x-2020/2021
Fylls i av L&nsstyrelsen vid
tilldelat diarienummer.

Kontaktperson

Befattning:
Forvaltningschef for arbetsmarknads- och socialforvaltningen

Namn:
Anna-Lena Engstedt

Postadress:
135 81 Tyresd

Th: E-post:
08- 578294 91 Anna-Lena.Engstedt{@tyreso.se

Driftsform/driftsformer och utforare

Uppgift om vilken eller vilka driftsformer som verksamheten bedrivs i. Om
verksamheten dr ny uppge nir kommunen berdknar att verksamheten kan
paborjas. (SFS 2013:522 8 § punkt 3.}

Kommunal regi. Arbetsmarknads- och socialnimnden &r ansvarig ndmnd.

Samverkan kring verksamheten

Uppgift om vilka myndigheter och organisationer som ska samverka kring
verksamheten med personligt ombud. (SFS 2013:522 5 § och 8 § punkt 4)

Vilka myndigheter och organisationer ingér i ledningsgruppen?

Tyreso, Haninge, Nyn#shamns kommun, representanter for personliga ombud, Arbetsférmedlingen,
Foérsikringskassan, Region Stockholms psykiatri, RSMH och IFS, Samordningsforbundet Ostra
Sédertdm,

Vilka andra myndigheter och organisationer samverkar ni med?

Tyreso, Haninge, Nyndshamns kommun, representanter for personliga ombud, Arbetsformedlingen,
Forsikringskassan, Region Stockholms psykiatri, RSMH och IFS, Samordningsférbundet Ostra
Sodertérn. Primérvarden vérdcentralerna,

Plan for verksamhetens organisation

Beskrivning om hur kommunen planerar att personliga ombuden ska arbeta med
malgruppen, hur prioriteringar inom malgruppen kommer att ske och hur
ombudens verksamhet ska planeras och dokumenteras. (SFS 2013:522

8 § punkt 5.)

Personer ¢ver 18 4r med langvarig eller bedémd framtida ldngvarig ohélsa som fordrar flera
insatser i vardagen. Den enskilde begir sjilv personligt ombud (eller andra i dennes nérhet) och
kan inte remitteras till verksamheten. Psykiatriska diagnoser utgdr ingen frutséttning for att
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2020-11-05 821-xxxxx-2020/2021
Fylls i av Lansstyrelsen vid
tilldelat diarienummer.

erhélla personligt ombud. Personer med god man, forvaltare eller andra stodinsatser utgor inget
hinder for att séka personligt ombud.

Enligt prioriteringsordningen hanteras &renden enligt foljande ordning (med kétid beaktad):
Personlig kris, tidsfrist, onskan om forédndring, langsiktiga fordndringar. Generellt géller att
personer som saknar nitverk prioriteras fore de med ett fungerande nitverk.

Planer for arbetets utformning

Beskrivning hur kommunen planerar att stodja personliga ombud i arbetet i fraga
om exempelvis utbildning/kompetensutveckling och handledning. (SFS 2013:522
8 § punkt 6.)

Planering for kompetensutveckling sker i dialog mellan chef och ombud. Kompetensutveckling
bestar bland annat i foreldsningar, nidtverkande, kurser och konferenser.

Uppfdljning

Beskrivning av hur kommunen planerar att f6lja upp hur verksamheten med
personligt ombud har utvecklats. (SFS 2013:522 8 § punkt 7.)

Regelbundna méten med nirmaste chef. Verksamheten f6ljs upp av ledningsgrupp fyra ggr/ar.
Verksamheten foljer dven kommunens redovisning, bokslut samt deldrsredovisning.
Halvérsredovisning genomfors, volym, anledning till kontakt samt uppfangande av systemfel.

Ort och datum
Tyresd 2020-12-09

Behorig forgjriadare [ir verksamheten Namnfortydligande och befattning

Anna-Lena Engstedt Forvaltningschef




