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MEDDELANDE 1 (4)

LéHSStyrelsen Datum Beteckning

Stockholm 2020-11-05 821-xxXxxx-2020/2021
Fylls i av Lansstyrelsen
vid tilldelat

diarienummer.

Ifylld och underskriven

Avdelningen for hallbar tillvéxt blankett skickas till:
Klas Herrmansson stockholm@lansstyrelsen.se
Tin 010-223 17 61 senast den 15 januari 2021.

Ansdkan om statsbidrag for verksamhet med personligt ombud

Blanketten innehaller ett antal fragor om hur verksamheten ska organiseras och
vilka forutsattningar som ombudet/ombuden kommer att fa i sitt arbete.
Lansstyrelsen forutsatter att uppgifter som lamnas i ansdkan diskuterats med
aktuella samverkansparter.

Statsbidragets omfattning

Statsbidraget har foregaende ar utgatt med 402 638 kr per ar for en heltidstjanst. Beloppet
justeras av Socialstyrelsen utifran hur manga ansékningar som inkommit.

Ange med tva decimaler. Om ni t.ex. ansoker om att anstélla en pa heltid (40 timmar i
veckan) och en pa halvtid (20 timmar i veckan,) anger ni 1,50, om ni t.ex. ansoker om
medel for tva som jobbar heltid och en som jobbar 25 procent ange 2,25.

Ej forbrukade medel kan komma att aterkravas.

S6kande kommun

Kommunens namn:
Stockholm

Forvaltning:
Socialforvaltningen

Ff_ostadress:
Ostgotagatan 10, 11625 Stockholm

Tfn: E-post:

08-508 25 303 Jennie.v.forsberg@stockholm.se
Organisationsnummer: Plusgiro: Bankgiro:
212000-0142 Pg 1268-2

Ansokan avser ar: 2021

Antal arsanstallningar 2

(heltid, ange i arsarbeten)

Referens pa utbetalningen:
3519 0953 1 1946

Namnd som beslutat om ansokan:
Socialndmnden

Ansokan avser aven verksamhet i féljande kommun/kommuner:

Postadress
Lansstyrelsen S
Box 22067
104 22 STOCK|

Besdksadress Telefon E-post/webbplats
tockholm Regeringsgatan 66 010-223 10 00 stockholm@lansstyrelsen.se

Fax www.lansstyrelsen.se/stockholm

HOLM 010-223 11 10
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Kontaktperson

Befattning:
Bitradande enhetschef

Namn:
Jennie Forsherg

Postadress:
Ostgotagatan 10, 116 25 Stockholm

Tfn: E-post:
08-508 25 303 Jennie.v.forsherg@stockholm.se

Driftsform/driftsformer och utforare

Uppgift om vilken eller vilka driftsformer som verksamheten bedrivs i. Om
verksamheten &r ny uppge nar kommunen beréknar att verksamheten kan
paborjas. (SFS 2013:522 8 § punkt 3.)

Sedan januari 2018 &r de personliga ombuden anstéllda pa Enheten for hemldsa och har sitt kontor i
dessa lokaler. Pa s satt har de en hog tillganglighet till malgruppen och néarhet till samarbetsparter
som ar samlokaliserade med Enheten for heml6sa, sasom Pelarbackens vardcentral for hemlosa,
uppsokarverksamheten, medborgarkontoret samt socialsekreterarna.

Samverkan kring verksamheten

Uppgift om vilka myndigheter och organisationer som ska samverka kring
verksamheten med personligt ombud. (SFS 2013:522 5 § och 8 § punkt 4)

Vilka myndigheter och organisationer ingar i ledningsgruppen?

I september 2018 startades en central ledningsgrupp for personliga ombud i Stockholm stad, inom
FINSAM i Stockholm som ar ett finansiellt samordningsforbund inom rehabiliteringsomradet.
Forbundet bildades 2016 och dgs av Stockholm stad, Forsakringskassan, Stockholm lans landsting
och Arbetsférmedlingen.

I denna ledningsgrupp ingdr foljande:

- Utredare fran socialforvaltningen i Stockholm stad, Socialférvaltningens stadsovergripande
avdelning

- Tvé personliga ombud

- Tva representanter fran forsakringskassan

- En representant fran arbetsformedlingen

- En representant fran RSMH brukarforening

- En representant fran IFS/CS brukarforening

- En representant fran landstinget

- Fem chefer for Stockholm stads personliga ombud

- Tvé representanter frin FINSAM

Vilka andra myndigheter och organisationer samverkar ni med?
Socialfdrvaltningen har en samverkanséverenskommelse med Stockholms 1&ns landsting avseende
Pelarbacken Capio vardcentral som bedriver 6ppenvard for klienter pd Enheten for hemlosa. Vidare
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sker samverkan med 6vriga verksamheter som ar lokaliserade pa Enheten for hemlosa —
Uppsokarenheten och Medborgarkontoret.
I enskilda darenden sker samarbete med andra myndigheter och organisationer.

Plan for verksamhetens organisation

Beskrivning om hur kommunen planerar att personliga ombuden ska arbeta med
malgruppen, hur prioriteringar inom malgruppen kommer att ske och hur
ombudens verksamhet ska planeras och dokumenteras. (SFS 2013:522

8 § punkt 5.)

I och med pagaende pandemi sé& har PO fatt andra kontaktvagarna till sina klienter. De ska endast
ha fysiska moten i de fall dar det &r nédvandigt, annars skall kontakter och moten ske via telefon
eller i forekommande fall dar det & mojligt — via Skype. De har i storre utstrackning
kommunicerat med de olika boendeenheterna via telefon eller mail i stéllet for besok pa plats.

Vi hoppas naturligtvis att vara rutiner under 2021 kommer att aterga till det normala igen, vilket
ar:

Finnas tillgangliga i receptionen pa Enheten for hemldsa en gang per vecka och bedriva
uppsokande arbete pa akutboendena Grimman, Aspuddens akut- och planeringsboende samt
Vistherga boende. De skall ha en hog tillganglighet och kunna ta emot spontanbesok da de ar
lokaliserade pa Enheten for hemltsa och manga kontakter kommer genom att klienter ringer fran
klienttelefonen i receptionen. Ett utokat samarbete med akutboendet Hvilan ar dven i plan for aret.
Alla klienter som tillnér malgruppen och vill ha stod av ett personligt ombud inom ramen for
deras uppdrag har hittills fatt detta. Om ko till verksamheten skulle uppkomma kommer fragan att
tas upp i var lokala ledningsgrupp for att diskutera vilka prioriteringar som ska goras.

Inom stadens organisation for PO-verksamheten finns gemensamma mallar for statistik-
redovisning som kommer att anvandas under 2021.

Planer for arbetets utformning

Beskrivning hur kommunen planerar att stodja personliga ombud i arbetet i fraga
om exempelvis utbildning/kompetensutveckling och handledning. (SFS 2013:522
8 § punkt 6.)

Vi har for avsikt att under 2021 &ter komma igang med regelbunden handledning tillsammans
med andra personliga ombud i Stockholm stad for att framja ett likstalligt arbete och
kompetensdverforing inom staden.

De personliga ombuden har uppféljning med sin narmaste chef varannan vecka och dar fangas
stod/utvecklingsbehov upp.

De personliga ombuden far ta del av enhetsévergripande utbildningar och forelasningar under aret
samt kommer att ges mojlighet att delta i de olika konferenser och natverk som anordnas for
personliga ombud.

Uppfdljning

Beskrivning av hur kommunen planerar att folja upp hur verksamheten med
personligt ombud har utvecklats. (SFS 2013:522 8 § punkt 7.)
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Uppfdljning sker regelbundet med narmaste chef. Alla systembrister rapporteras vidare till den
centrala ledningsgruppen, och brister som avser handléggare och lokalniva tas dven upp pa
Enheten fér hemldsas ledningsgrupp i syfte att férbattra verksamheten.

Ort och datum
Stockholm 2021-01-15

Behorig foretradare for verksamheten Namnfortydligande och befattning
Inger Asebo
T.f. enhetschef Enheten for hemldsa




