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Styrelsen for Stockholmshem beslutade féljande:

1. Att godkéanna rapporten angaende pabyggnad platta tak.

8§12 Rapport om nya lagstiftningens effekt pa oriktiga hyresforhallanden

Hyresjurist Linn Bernhardsson rapporterade om att man har konstaterat att betydligt féarre
ansokningar kommit in till bolaget dar handlaggaren redan fran borjan misstanker oegentligheter i
samband med lagenhetsbyte. En annan effekt som tros bero pa den nya lagstiftningen ar att fler
hyresgaster sjalva har valt att saga upp lagenheter nar man inte langre har behov av den, da det
numera &r brottsligt att hyra ut i andra hand utan tillstand fran hyresvarden.

Styrelsen for Stockholmshem beslutade foljande:

1. Att godkanna rapporten angaende den nya lagstiftningens effekt pa oriktiga hyresforhallanden.

§13 VD informerar

VD kommenterade status for hantering av pandemin. Stockholmshem har 6kat restriktionerna i takt
med regeringens och folkhdlsomyndigheten regler och rekommendationer. | stort sett alla
medarbetare arbetar nu hemifran eller utgar hemifran med bil for att utfora servicearenden. VD
lamnade vidare statusrapporter for forhandlingarna om Stockholmshyra samt i de pagaende arliga
hyresférhandlingarna. Stockholmshem har ocksa efter beslut i Hyresnamnden tagit 6ver och
tvangsforvaltar sedan den 25 november fastigheten Finnskogen 3 pa Hallenbergsvagen 29-33 i
Bromma. VD informerade vidare om Stockholmshems sjukvardsforsakring som bolaget har haft
under en lang tid, en forsakring som alla medarbetare har tillgang till och som de férmansbeskattas
for. Styrelsen informerades ocksa om att Stockholmshems projekt Grona Solberga har fatt
Stockholms Stads Framstegspris. Stockholmshem har dven nominerats som Arets Employer
Branding foretag i Universums Foretagsbarometer. Avslutningsvis visade ocksa VD kort hur
foretagets forbattringsarbete har uppméarksammats brett i media under aret.

§14 Ovriga fragor

Skrivelse fran styrelsemedlemmarna Arman Mirsafian (V) och Maria Hannas (V) om
problematiken med képstédmmor under pandemin.

Trots radande pandemi, 6kad smittspridning och kraftigt skérpta coronarestriktioner har det
planerats fysiska kopstammor i samband med ombildningsprocesser runt om i staden. Samtidigt &r
det en stor utmaning med digitala stammor, som kréaver dator, internet, e-legitimation och vana vid
digitala moten, vilket alla inte kan forutsattas ha. Enligt en ny rapport fran Inspektionen for
socialforsakringen, ISF, saknade exempelvis tre av tio i aldersgruppen 6ver 60 ar bank-id i slutet
av forra aret. Digitala stammor okar ocksa trycket pa insamling av fullmakter och darmed ocksa
risken for fusk och patryckningar.
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Vi har uppfattat att hyresgaster kanner sig oséakra pa vilka regler som galler for digitala stimmor
och fragan ar om ens konsulterna vet det. Med den har skrivelsen vill vi uppméarksamma styrelsen
och bolaget pa den osékerhet som manga hyresgaster kanner infor kopstammor mitt under
pandemin, nar sa mycket annat i manniskors liv samtidigt ar otryggt och oférutsagbart.

Nu behdvs neutral och konkret information om hur digitala stimmor ska ga till for att uppfylla
lagar, regler och foreningsstadgar. Fragor som behdver besvaras ar exempelvis hur allas ratt till
deltagande pa digitala stammor sakerstélls, dvs. aven hyresgaster som saknar dator, internet, e-
legitimation och vana vid digitala moten? Och vad galler om en hyresgéast utan dator etc. som
lamnat fullmakt men andrar sig och vill vara med pa stamman, men sa sent att fullmakten inte
hinner dras tillbaka? For att svara pa dessa fragor racker det inte att hanvisa till att staden inte
heller informerat om hur “’vanliga” kopstimmor ska ga till.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar vi darfor

att bolaget verkar for att staden skyndsamt tar fram konkret information till hyresgéasterna
for vad som ska uppfyllas vid digitala kopstammor for att dessa ska vara giltiga
att bolaget verkar for att staden klargdr vad som galler fér genomférande av fysiska

kopstammor med hansyn till radande restriktioner

Skrivelse fran styrelsemedlemmarna Arman Mirsafian (V) och Maria Hannas (V) om privata
sjukforsakringar.

De inledande paragraferna i Halso- och sjukvardslagen (2017:30) konstaterar att malet med hélso-
och sjukvarden ar en god halsa och vard pa lika villkor for hela befolkningen, samtidigt som den
som har det storsta behoven ocksa ska ges foretrade till varden. Patienternas behov ska med andra
ord styra tillgangen till vard och ingenting annat.

De senaste aren har dock lagens portalparagrafer i praktiken utmanats av ett vaxande antal privata
sjukvardsforsakringar som tecknats pa eget initiativ fran individer eller som ingar som en férman i
anstallningen. Forsakringarna innebér att den som har mojlighet att teckna en forsékring och rad
att betala manadspremien, i praktiken kommer att kunna erhalla vard betydligt snabbare an en
oforsakrad patient. De privata forsakringarna avlastar inte heller den offentliga varden, eftersom
de flesta vardgivare erbjuder vard till bade icke-forsédkrade och forsiakrade patienter. Den
sistnamnda kategorin gar bara fore i kon.

Sedan ett antal ar tillbaka erbjuder Stockholmshem sina anstéllda mojligheter att teckna denna typ
av forsakring, liksom ett flertal andra bolag inom koncernen. Erbjudandet galler dock inte
samtliga anstéllda eftersom ett villkor for anslutning och nyttjande av en privat sjukforsakring ar
att personen ifraga ar frisk och fullt arbetsfor. En del av bolagets anstallda kommer med andra ord
aldrig att kunna ta del av férmanen.

Vansterpartiet menar att det inte ar lampligt att kommunalt dgda bolag erbjuder sina anstallda
denna typ av forman. Som offentlig aktér bor vi varna principen om att vard- och omsorgsinsatser
ska ges efter behov, vilket dven vagleder var egen verksamhet inom exempelvis socialtjanstens
omrade. Vi bor inte heller erbjuda anstéallningsformaner som utestanger ett antal av vara egna
anstallda pa grund av nedsatt arbetsformaga eller tidigare sjukdomshistorik.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar vi darfor
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att bolaget inte forlanger eller pa nytt upphandlar ett avtal om privat sjukforsakring som férman
for bolagets anstallda efter att nuvarande avtal 16pt ut.

8§15 Motets avslutande

Ordforanden forklarade motet avslutat.
Vid protokollet:

Olle Torefeldt

Justerat:

Bjorn Ljung Karin Gustafsson



