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8 9. Forfragningsunderlag for upphandling enligt LOV

avseende vard- och omsorgsboenden
Dnr 5.1.1-627/2020

Aldrenamndens beslut

Aldrenamnden godkanner férvaltningens forslag till reviderat
forfragningsunderlag i upphandling av enstaka platser i
sarskilda boendeformer inom Stockholms stads
valfrihetssystem.

Arendet
Aldreforvaltningen hade redovisat drendet i ett tjansteutlatande
daterat 2020-12-01.

I budget for 2020 gavs aldrendmnden i uppdrag att se 6ver
forfragningsunderlaget enligt LOV for vard- och
omsorgsboende.

Det nuvarande forfragningsunderlaget for upphandling av
enstaka platser i sarskilda boendeformer inom Stockholms stads
valfrihetssystem ar fran december 2013. Mot bakgrund av att en
del lagar, forordningar samt foreskrifter och allméanna rad m.m.
har tillkommit eller forandrats sedan dess, finns ett behov av att
revidera detta forfragningsunderlag. En ytterligare anledning ar
att underlaget behover revideras och uppdateras i forhallande
till de krav som stélls i de senaste entreprenadupphandlingarna
av vard- och omsorgsboenden samt i tillampliga delar till de
krav och andra villkor som stélls i upphandling enl. LOV
avseende hemtjanst respektive dagverksamhet.

Forslag till beslut
Ordforanden Erik Slottner (KD) foreslog att namnden skulle
besluta i enlighet med forvaltningens férslag

Vice ordféranden Mirja Raihda m.fl. (S) och ledamoten Robert
Mjornberg m.fl. (V) lade fram ett gemensamt forslag till beslut
och foreslog att man skulle besluta i enlighet med detta.

Beslutsgang

Ordfdéranden Erik Slottner (KD) stéllde de tva forslagen mot
varandra och fann att ndmnden beslutat i enlighet med
forvaltningens forslag.
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Reservationer

Vice ordféranden Mirja Raiha m.fl. (S) och ledamoten Robert
Mjornberg m.fl. (V) reserverade sig mot beslutet till forman for
deras gemensamma forslag till beslut enligt foljande:

Det finns delar i forfragningsunderlaget som &r bra och viktigt.
Det ar viktigt att kunna styra verksamheter som bedrivs av
privata utforare inom LOV sa att kvalitet i verksamheten
utvecklas. Dock &r det ocksa sa att forfragningsunderlaget
forpliktigar staden att ha bra uppféljning av utférarna sa att de
villkor som namnden stéller pa dem ocksa fullfoljs.

Men trots att vi ar nojda med delar sa finns det fortfarande
forbattringsmojligheter och vi vill se foljande andringar i
underlaget:

Ickevalsalternativet

Vi anser att det ar viktigt att kommunens egenregi ska ha ansvar
for ickevalsalternativet. Den kommunala kompetensen utgor en
viktig del i, precis som i hemtjansten. Vi ar Overtygade om att
det ar enklast om kommunens egen regiverksamhet har
uppdraget och anser att den administrativa bordan da blir allra
minst pa stadsdelsforvaltningarna. Da kan bistandsbeddémarna
agna tid at annat an leta efter den narmaste utforaren.

Underleverantor

Vi anser att ordet “’relevanta” ska strykas. En underleverantor
ska sjalvklart uppfylla alla krav som anges i
forfragningsunderlaget. Darfor anser vi att staden ska godkéanna
anvandandet av underleverantorer, i detta fall kunde
aldreforvaltningen vara den som godkanner eller nekar.

Kompetens och fortbildning

Vi anser att utbildningskravet vad galler gymnasiepoéng fran
komvux i karaktarsamnen inom vard och omsorg ska &ndras
fran minst 600 till minst 800 poéang. Det gar inte att saga att 600
poang skulle kunna vara alternativet till varken 2-ariga
vardlinjen eller det 3-ariga vard- och omsorgsprogrammet.
Kompetenskraven maste vara tydliga och félja
Overenskommelsen om yrkesutvecklingstrappa, den
overenskommelsen togs i SKR:s styrelse redan 2017! Krav pa
olika yrkeskategorier med faststalld utbildning bér preciseras
med antal sjukskoterskor/boende och underskoéterskor/boende.
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Anstallningsform

Vi anser att fasta anstallningar pa heltid ska vara norm i
forfragningsunderlaget och vi forslar dven tillagg av ett mal
avseende andel fastanstéallda. For att klara av omstéllningen till
att fa fler heltidsanstallda kravs politiska beslut. Nara héalften av
kvinnorna i arbetaryrken arbetar deltid och det beror ofta pa hur
arbetet ar organiserat. | forsta hand saknas heltidsanstallningar
och i andra hand ar arbetet for kravande for att orka jobba
heltid.

En personalintensiv bransch som vard och omsorg kan bara
spara pa personalen genom att anstalla farre, utan relevant
yrkesutbildning och med samre villkor och Iéner. Vi vet sedan
tidigare att privata utférare har en storre andel deltidsanstallda
och en storre andel tidsbegrénsat anstallda &n kommunala
utforare av dldreomsorg. Vi vet ocksa sedan tidigare att inom
aldreomsorgen har de kommunala utforarna ofta hdgre
personaltathet och hogre utbildningsniva bland personalen. Vi
anser vidare att krav pa olika yrkeskategorier med faststalld
utbildning bor preciseras med antal sjukskéterskor/boende och
underskéterskor/boende samt att krav aven bor finnas pa
anstéllning av specialistsjukskoterska for vard av aldre.

Psykisk ohélsa

Vi foreslar foljande tilligg ~Utforare ska skapa en plan for att
kunna genomféra forebyggande arbete enligt “"Handlingsplan
for suicidprevention inom aldreomsorgen 2021- 2025,

Mat och maltider
Vi foreslar tillagg av krav pa att maltiderna tillagas i kok pa
verksamheten.

Halso- och sjukvard.

Vi anser, med hansyn till manga multisjuka och skoéra boende
pa vard- och omsorgboendena och vad som framkommit under
corona pandemin, att det foreligger ett behov av revidering av
de rutiner utforaren ska ha for samverkan med lakare. Resurser,
kraven och vardnivan pa vard- och omsorgsboenden bér ocksa
faststallas.
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8 11. Fordelning av bidrag till ideella organisationer verksamma
for aldre
Dnr 7.3.1-686/2020

Aldrenamndens beslut

1. Under forutsattning att kommunfullméaktige godkénner
aldrenamndens budget for 2021 foreslas aldrenamnden
besluta foljande.

Afrosvenskarna i Stockholm, org.nr. 802401-9898, beviljas
193 180 kr i foreningsbidrag 2021.

Seniorklubben Doina, org.nr. 802413-4416, beviljas
111 770 kr i foreningsbidrag for 2021.

Grekiska KAPI féreningen, org.nr. 802017-7054, beviljas
148 360 kr i foreningsbidrag for 2021.

Svenskgrekiska foreningen i norra Stockholm, org.nr.
802011-2887, beviljas 167 480 kr i foéreningsbidrag for 2021.

Kongo foreningen i Stockholm, org.nr. 802402-3882,
beviljas 93 740 kr i foreningsbidrag for 2021.

Lettiska pensionarsforeningen, org.nr. 802406-5628,
beviljas 143 600 kr i foreningsbidrag for 2021.

Kurdiska Nawend for Aldre, KNA, org.nr.802510-3931,
beviljas 347 481 kr i foreningsbidrag for 2021.

Polsk-Svenska Seniorcentret, org.nr 802461-5588, beviljas
347 985 kr i foreningsbidrag for 2021.

Silver Kai, org.nr 802432-5352, beviljas 128 553 kr i
foreningsbidrag for 2021.

Syriska féreningen i Stockholm, org.nr. 802015-6793,
beviljas 922 070 kr i foreningsbidrag for 2021.

Italienska SAI, org.nr. 802509-9162, beviljas 167 560 kr i
foreningsbidrag 2021.

Triangelkyrkan, org.nr. 802000-7749 beviljas 72 930 kr i
foreningsbidrag for 2021.
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