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Viktiga handelser
e Andel elever med betyg i alla imnen dr det hogsta pa fem ar.
e Lirstudio med behandling har startats hostterminen 2020.
e Det har startats upp ett forskningsprojekt med datadriven skolférbittring med fyra skolor.
e Omsorg pa obekvim tid (Hoppetossan) startade 17 augusti 1 forskolan Sagans lokaler.

e Paviljong pa Speldosans forskola ar under uppbyggnad och kommer att tas i bruk under

hostterminen.

e Idrott utan granser har genomforts under varterminen med positivt resultat, fortsitter under

hostterminen.
e Regeringen har beslutat om reviderade kursplaner i grundskolan med start infor lasdret 21/22.

e Skolverket kommer att ta bort all statistik pa resultat pa skolniva, utifrain en dom som

handlar om sekretess. BoU utreder nu konsekvenserna av detta.



Uppfoljning Namndmal

Strategiskt mal Nimndmal Indikator Utfall Mal- Bed6m- Kommentar samt ev.
niva ning forandring med
foregaende manad.
Tyresobornas behov av tillforlitlig kommunal verksamhet och service i olika skeden av livet tillgodoses, snabbt
och enkelt
Barn- och utbildningsnimndens verksamheter ska frimja trygga férhallanden for
lirande och utveckling
Antal elever som svarar jag dr tryggi | 90 90-100 Uppgifter fran elev- och
forskola/skola/fritidshem foraldraenkiten redovisades
viren 2020.
Andel elever som svarar "Personalen | 78-81 90-100 Antalet anmilningar av
ingriper om négot barn behandlas illa krinkande behandling har
pa forskolan/skolan/fritidshemmet” okat vilket visar att
medvetenheten har 6kat.
Personal i forskola med 27,8% | 33 % Att nd hégre malvirde ger
forskollirarlegitimation, kommunal en 6kad personalkostnad.
regi, antal barn/4rsarbetare Egna uppgifter, manuellt
framtagna. Tidigare virde
fran kolada 29,1%.
Tyresoborna dr medskapare och delaktiga i kommunens utveckling
Barn- och utbildningsnimndens verksamheter 4r barn och elever medskapare i
sin egen utveckling och lirande.
Andelen virdnadshavare som svarar | 84 >80

”Forskolan dokumenterar barnens




lirande och delaktighet i

verksamheten”.

Andel vardnadshavare (férskola,
skola) som svarar "Personalen dr
intresserade av mina synpunkter och

onskemal"

76

>75

Andelen elever som svarar "Jag dr

med och planerar mitt skolarbete"

48

>70

Andelen elever som svarar "Mina

lirare forklarar si att jag forstar”

87

>85

Tyres6 4r en kommun som skapar goda livsvillkor som férebygger ohilsa.

Ett férebyggande och hilsofrimjande perspektiv ska prigla verksamheterna for

att motverka fysisk och psykisk ohilsa bland barn och elever

Andelen virdnadshavare som svarar
"Det ir en god och rofylld miljé for
utveckling och lirande i mitt barns

barngrupp".

84

>80

Andel elever som svarar "Jag kan
arbeta utan att bli stérd under

lektioner och arbetspass".

62

>75

Andelen elever som svarar "Lirarna i
min skola hjilper mig i skolarbetet

om jag behéver det”.

90

>85

Skolor tar fram individuella

16sningar

Andel elever med problematisk

skolfrinvaro.

2%

Uppgiften idr svir att mata i
samband med
coronapandemin och blir

inte relevanta.




Andel virdnadshavare som svarar 83 >75
”Fritidshemmets verksamhet och
undervisning dr stimulerande och
utvecklande £6r mitt barn”.
Tyreso har en tillforlitlig och hallbar infrastruktur for hég livskvalitet.

Barn- och utbildningsnimndens verksamheter frimjar hallbar infrastruktur f6r

det livslinga lirandet
Andel barn som har tillging till 7% 10 %
datot/lisplatta eller motsvarande pi
forskolan.
Andel elever F-9 som har tillgang till | 87,5% 85 %
dator/lisplatta eller motsvarande pi
skola.
Antal barn per arsarbetare 53 Riket

5,2

Antal barn per arsarbetare i 27,5 20
fritidshem,
Arsarbetare i fritidshem med 16,7 33 Att na hogre malvirde ger

pedagogisk hogskoleexamen, andel

(o)

en 6kad personalkostnad.
Tyres6 har 6kat sin
attraktionskraft med manga

behoriga sdkande.




Atgirder avseende maluppfyllelse vid avvikelser

Nedan redovisas de atgirder som genomfors nir maluppfyllelsen bedoms som gul eller r6d

Generellt sa pagar ett arbete med att utforma nya mal och hur dessa ska f6ljas upp for att kunna géra bedomningar méanadsvis.

Barn- och utbildningsnimndens verksamheter 4r barn och elever medskapare i sin egen utveckling och lirande.

Atgirder for delaktighet i grundskolan

e Elevledda utvecklingssamtal

e Elevsammansatta rad for elevinflytande

e Utveckla elevnira planering med tydliga forvintade resultat
e Utveckling av kooperativt lirande

e Elever tar fram gemensamma férhallningsregler

e EHlever har delaktighet i skolans likabehandlingsarbete utifran elevers kartliggning tar skolan upp med elever upp férebyggande atgirder.
Barn- och utbildningsnimndens verksamheter frimjar hallbar infrastruktur f6r det livslanga lirandet
Nir det giller att fa fler arsarbetare i fritidshem med pedagogisk hogskoleexamen genomférs foljande

¢ En kompetensférsorjningsstrategi tas fram

e Tyreso har 6kat sin attraktionskraft med ménga behoriga s6kande till utannonserade tjanster.

e Aktiva rekryteringar dir skolledare i fler fall valt att satsa pa denna malgrupp och ddrav fatt in fler behériga fritidspedagoger

e Nigra enheter stottar personal 1 att vidareutbilda sig samtidigt som de jobbar vidare under sin utbildning pa skolan.



e Uppfoljning Grundforutsattningar

Grundférutsittning | Mal Indikator Utfall Milniva | Bedém | Kommentar och ev.
ning forandringar jaimf6rt med
foregaende manad
Hillbar ekonomi
Alla verksamheter inom nimnden ska bedriva sin verksamhet inom
budgetram
Andel verksamheter som bedriver sin 100 % >90 %
verksamhet inom budgetram (%)
Samlat resultat (prognos) f6r nimndens 16 000 >0

verksamheter (tkr)

Andel verksamheter med en prognossikerhet i
augusti inom +/- 1 % (rappottetas endast for

helir)

Hallbar kvalitetsutveckling

Mal fran kommunplan

Mal och intentioner i lagstiftning eller motsvarande nationella

styrdokument dr uppfyllda i syfte att

skapa virde och forbittrad situation f6r medborgatre och intressenter

med hinsyn till deras behov och férvintningar

Indikatorer saknas

E
:

Verksamhetens
malsittning:
- Beakta vad

som bedoéms
vara barnets




bista i alla
beslut som ror
barn direkt
eller indirekt
(utvecklas till
indikator)
Arbeta mot
Nationella IT-
strategin 2022
Infora
programmerin
gi
amnesundervi
sning i
grundskolan
Haen
fungerande
rutin kring
skolpliktsanm
alan.

Mal frin kommunplan

Utlovade kvalitets- och servicenivéer dr uppfyllda

Aktiviteter
- Tillgodose 3 manaders kommunalt

platsansvar och 4 manaders garanti

100%

100%

Mal fran kommunplan
Hallbar kvalitetsutveckling sikerstélls och drivs av engagerade och

kompetenta chefer och medarbetare

Indikatorer saknas

Verksamhetens

malsittning:




Kunskap
kring
neuropsykiatri
ska
funktionsneds
ttningar
(NPF) ska
Oka.

2020 ska alla
fritidshem
anvanda
planeringsmall
en for
fritidshem for
att sakerstalla
kvalitetsarbete
t.

Oka forstielse
for roller och
uppdrag
utifran
liroplanen
Lpfo-18
(férskola).

Mal fran kommunplan
Verksamheterna forbittras och utvecklas genom effektiva och

innovativa processer och arbetssitt

Indikatorer saknas

Verksamhetens

malsittning:

Arbete sker
for att fi en
sammanhallen
sarskola for
okad kvalitet i
verksamheten.




Utifran ett
demokratiskt
och
héllbarhetsper
spektiv bidra
till att géra
Tyresos
yngsta
medborgare
mer synliga
och delaktiga i
sambhillet.
Tydliggora
roller och
ansvar genom
processkartlig

gning.

Mal fran kommunplan
Varje verksamhet redovisar héllbara resultat som ligger i framkant i
jaimforelse med andra aktSrer inom samma omrade

Grundférutsittningar £f6r verksamhetsuppdraget

Mitvirde for lasir
2018/2019

For Tyreso
2010/2020 86,57

Behoriga till gymnasiet 84,9 % Riket
82,5

Betyg i alla dmnen 75,7% Riket
73,4

Meritvirde 234.5 Riket
224.5

Mitvirde for lasir
2018/2019
For Tyreso
2019/2020 80,7%

Mitvirde for lasir

2018/2019




Attraktiv arbetsgivare

For Tyreso lasir
2019/2020
2348

Tyres6 kommun idr en attraktiv arbetsgivare dit medarbetare soker sig,

ir engagerade och utvecklas

Hallbart medarbetarengagemang, HME

o 5,6 %o <6 %
Personalomsittning externt
Tyres6 kommun har chefer som utévar ett gott ledarskap
HME (styrning) )
HME (ledarskap) }
Tyres6 kommun har engagerade medarbetare
HM- friga (motivation) }
Tyres6 kommun erbjuder goda anstillningsvillkor och
arbetsférhallanden
Total sjukfranvaro 9,69 % 6 % Stor effekt av Foregie
coronapandemin. nde
Ackumulerade manad
siffror t.o.m. 11,7%.

augusti 2020, (hela




férvaltningen).
Foérskola 12,16%,
grundskola 9,42%

Systematiskt arbetsmiljarbete } Alig utredning

klar i september

Tyres6 kommun har konkurrenskraftiga 16ner
och anstillningsvillkor

Atgﬁrder vid avvikelse

Hallbar kvalitetsutveckling sikerstills och drivs av engagerade och kompetenta chefer och medarbetare

Verksamhetens malsittning:
- Kunskap kring neuropsykiatriska funktionsnedsittningar (NPF) ska 6ka.
Kommentar: Samtliga férskolor har gjort en handlingsplan utifran kartliggning (klar senast sista sept)
- 2020 ska alla fritidshem anvinda planeringsmallen for fritidshem for att sikerstilla kvalitetsarbetet.
- Oka forstaelse for roller och uppdrag utifrin liroplanen Lpfo-18 (forskola).
Kommentar: (pausad) Aterupptas januari 2021

Verksamheterna forbittras och utvecklas genom effektiva och innovativa processer och arbetssitt

Verksamhetens malsittning:

- Arbete sker for att fa en sammanhallen sirskola for 6kad kvalitet i verksamheten.
Kommentar: Arbetet pagir med organisationsférindringen.

- Utfran ett demokratiskt och héllbarhetsperspektiv bidra till att géra Tyresos yngsta medborgare mer synliga och delaktiga i samhallet.
Kommentar: Det 6vergripande arbetet dr pausat pga Corona.

- Tydliggora roller och ansvar genom processkartliggning.



Status namndens uppdrag

Antal uppdrag 6

Totalt

13




Ekonomisk rapport

F6r VO1 Férskola och pedagogisk omsorg och VO2 Grundskola med grundsirskola och fritidshem ar
resultatet per sista augusti ett 6verskott om 30,7 mnkr.

Opverskottet for perioden beror frimst pa ligre kostnader in budgeterats inom verksamhetsstéd och
tilliggsbelopp, en kostnad som kan 6ka under aret samt hégre externa intikter avseende extra statsbidrag

som avser sjukloner.

Prognos for heldret efter aterbetalning till demografibuffert ir 16 mnkr. Didr den storsta delen ér det

7,8 mnkr som avser extra statsbidraget, sjukléner pga. coronapandemin som forsakringskassan

betalade tillbaka och ir av engangskaraktir.

BoU-namnd Period Helarsprognos Prognos
Resultatrakning tkr Utfall Budget Avvikelse | Prognos Budget Avvikelse | férdndring
VO 1 - Férskola

Externa och interna intdkter 172516 164 885 7631 251197 245 417 5780 2400
varav statlig ersdttning covid-19 2452 0 2452 2500 0 2 500 0
Kostnader

Personalkostnader -114512 -118524 4012 -182245  -184 315 2070 0
Kostnader for kdp av verksamhet -82529 -84553 2024 -124093 -126 093 2 000 900
Ovriga kostnader -179 111 -180178 1067 -260874  -259524 -1350 0
Summa kostnader -376 152 -383 255 7103 -567 211  -569931 2720 900
Resultat -203 636 -218 370 14734 -316 014 -324514 8 500 3300
Prognos demografijustering 0 1500
Resultat efter demografijustering 8500

VO 2 - Grundskola

Externa och interna intdkter 442 935 436 238 6 697 657 145 656 345 800 500
varav statlig ersdttning covid-19 5318 0 5318 5320 0 5320 0
Kostnader

Personalkostnader -327 226 -333585 6 359 -487 374  -496 824 9450 -500
Kostnader for kdp av verksamhet -98 008 -105172 7 163 -154 194  -158 594 4 400 350
Ovriga kostnader -504 671 -500424 -4 247 -756 039 -756 039 0 -300
Summa kostnader -929 906 -939 181 9275| -1397607 -1411457 13 850 -450
Resultat -486 971 -502 943 15973 -740461 -755111 14 650 50
Prognos demografijustering -7 200 800
Resultat efter demografijustering 7 450

Namndens resultat fore

demografijustering -690 606 -721 313 30707 | -1056476 -1079626 23150

Namndens resultat efter

demografijustering 15950




Intiktsbudget 4r externa och interna intikter exklusive kommunbidrag.

Periodbudget ir periodiserat.

VO1 - Foérskola och pedagogisk omsorg

Verksamhetsomridet prognostiserar ett nettoéverskott om 8,5 mnkr i slutet av aret. Overskott om
5,8 mnkr avser intdktssidan varav 2,5 mnkr dr det extra statsbidraget som avser sjukléner pga.
coronapandemin som forsikringskassan betalade tillbaka och dr av engangskaraktir. Vidare avser 2,5
mnkr 6kad barnpeng, verksamhetsstéd och bidrag for nyanlinda. Resterande avser hogre interna
intikter pga. omorganisationen samt hogre intidkter avseende salda platser.

Overskottet pa kostnadssidan avser ligre personalkostnader 4n vad som budgeterats. Detta till foljd
av kommunens omorganisations dir en del av personalkostnaderna faller ut pa Gvriga kostnader samt
hégre sjukfranvaro under pandemin dir personalen inte behovts ersittas till f6ljd av ligre antal barn.
Overskottet avseende kostnader fér kop av verksamhet beror frimst pa firre barn under varterminen.

Ovriga kostnader innefattar bide férskole- och omsorgbidrag for egen regi, all verksamhetsstdd samt
torbrukningskostnader pa myndighets- och utférarniva. Underskottet avseende 6vriga kostnader
beror frimst pa omorganisation 1 kommunen.

Demografiutfallet per sista augusti skiljer sig fran tidigare manader och visar nu att det dr ritt antal
barn i kommunen vilket budgeten bygger pa. I augusti bedoms att ingen aterbetalning ska ske till
demografibufferten. Detta leder till att verskottet f6r perioden minskar till slutet av aret.

Att avvikelsen dr 14,7 mnkr f6r perioden beror pa en forsiktigt lagd budget av rektorerna avseende
varterminen, dir antal barn dr fler an budgeterat. Verksamheten arbetar dessutom med ett arshjul 1
form av HT/VT och inte januati-december, dirav gors storre inkép pa hosten ndr man ser hur
manga barn man kommer ha i verksamheten och vad man har rum f6r i sin budget. Pa grund av
radande pandemi har detta blivit annu mer patagligt da verksamheterna inte vetat hur detta ska
paverka dem och darfér varit avvaktande med inkdpen. Inkép av bléjor har dven varit ligre da antal
barn varit firre da manga stannat hemma under coronapandemin. Avvikelsen 4r dven stor till f6ljd av
2,5 mnkr i bidrag i form av sjukloner, ddr detta blivit ett Gverskott tillsammans med minskade
personalkostnader under samma period da franvarande personal inte ersattes pa grund av mindre
antal barn under samma period.

VO2 - Grundskola inklusive grundsarskola och fritidshem

Verksamhetsomradet prognostiserar ett nettoverskott om 14,7 mnkr i slutet av dret.
Demografiutfallet visar att det dr firre barn i kommunen 4n vad budgeten bygger pa. I augusti
bedéms att dterbetalning ska ske till demografibufferten med 7,2 mnkr vilket ger en helarsprognos pa
7,5 mnkt.

Intiktssidan prognostiserar 6verskott om 0,8 mnkr och avser 6kade intikter om 5,3 mnkr avseende
extra statsbidrag som avser sjukléner pga. coronapandemin som forsikringskassan betalade tillbaka
och ir av engangskaraktir. Minskade intikter om 4,5 avser ligre elevpeng pga. demografi.



Overskottet om 13,9 mnkr avser kostnadssidan varav 9,5 mnkr beror pa ligre personalkostnader 4n
budgeterat. Detta dr effekten av verksamhetens anpassningar till ligre antal barn 4n budgeterat samt
kommunens omorganisation dir en del av personalkostnaderna faller ut pa de 6vriga kostnaderna.
Resterande 6verskott avser kostnader f6r kép av verksamhet och beror frimst pa firre barn i
kommunen dn vad budgeten bygger pa.

For perioden visar 6vriga kostnader ett underskott pa 4,2 mnkr som beror pa omorganisationen som
gjordes i borjan av dret. For heldr prognosticeras detta vara i balans och visa ett 0 resultat da detta
underskott vigs upp av ett 6verskott avseende verksamhetsstod och minskad elevpeng till enheterna
pa grund av férindrad demografi. Ovriga kostnader innefattar bide elevbidrag fér egen regi, all
verksamhetsstod, samt alla forbrukningskostnader pa myndighets- och utférarniva.

Att avvikelsen for perioden uppgar till 15,9 mnkr beror pa firre barn dn budgeterat vilket resulterar i
ligre personalkostnader 4n budgeterat, minskade kostnader i form av kép av verksamhet samt ligre
intikter. Overskottet ir dven till f6ljd av bidrag i form av sjukléner dir vi fatt 5,3 mnkr under
perioden. Det har varit firre externa placeringar under denna period vilket gett minskade kostnader
om 1,5 mnkr. Dock finns en stor osikerhet kring detta och i dagsliget prognostiseras dessa att 6ka
under hosten vilket gor att de inte blir ett lika stort 6verskott 1 slutet av aret. Detta giller dven
beslutsbaserade tilligg och verksamhetsstod.

Detaljer underliggande verksamheter

BoU-namnd Period Helarsprognos Prognos
Detaljer underliggande verksamheter Utfall Budget Avvikelse | Prognos Budget Avvikelse | férdndring
VO 1 - Forskola
Bestallarorganisationen (nettoresultat) -212 075 -218 036 5961 |-321015 -324515 3500 1500
Varav kostnader fér: 0
Myndighet och administration -11097 -11594 497| -11500 -11500 0 780
Barnomsorg pd obekvdm tid -1962 -1603 -360| -2700 -2200 -500 -100
Beslutsbaserade tilléigg och stéd -4 838 -6 667 1829 -8500 -10000 1500 800
0
Utforare i egen regi (nettoresultat) 8439 -334 8774 5000 0 5000 1800
Summa (fore demografijustering) -203636 -218370 14734|-316014 -324514 8 500 3300
VO 2 - Grundskola
Bestallarorganisationen (nettoresultat) -487 678 -499436 11758 |-744561 -755111 10550 50
Varav kostnader fér:
Myndighet och administration -15713 -16 004 291 | -22000 -22000 0 0
Grundsdrskola, nettokostnader elevbidrag och
egen regi -23178 -23107 -71| -34900 -34900 0 0
Modersmdl -10568  -9651 -917| -15000 -14500 -500 0
Skolskjuts (inkl. sdrskola) -4 810 -5333 523 -8 000 -8 000 0
Externa placeringar (inkl. resursskola) -6 443 -7 920 1477| -11000 -11500 500 500
Beslutsbaserade tillcigg och verksamhetsstéd -9499 -13916 4417| -17500 -20000 2 500 1000
Utforare i egen regi (nettoresultat) 707 -3 507 4214 4100 0 4100 0
Summa (fore demografijustering) -486 971 -502943 15972|-740461 -755111 14 650 50




Budget f6r underliggande verksamheter dr nettobudget exklusive kommunbidrag.

Ekonomiska risker inom namnden 2020

>

Omrade/ Ek. risk, | Sanno- | Risken omfattar

verksamhet mnkr likhet
+/-

Negativa risker

Bestillare VO 2 -1 medel Tillkommande kostnader for extern placering eller
tilliggsbelopp/verksamhetsstod och resor.

Utforare VO2 -1,5 lig De anpassningar som krivs i organisationen foér att na balans tar
ling tid.

Utférare VO1, VO2 -1 medel Ofé6rutsedda IT-kostnader. Ny upphandling, hogre
leasingkostnader.

Utforare VO1, VO2 hég Of6rutsedda kostnader pga coronapandemi.
Personalkostnaderna kan eventuellt bli hégre till hosten da de
som arbetat under pandemin jobbat under ett anstringt lige och
kan generera i sjukskrivningar.

Positiva risker

Bestillare VO1, VO2 7,2 medel Felaktig demogtafiprognos

Investeringar

Fornudden skola — Projektet omfattar skola, idrottshall samt skolgard och tillhérande parkering.

Enligt kontrakt skulle entreprenor 6verlimna mars 2021 men forseningar har aviserats. Entreprenor

har anmilt hinder pga. leveransstérningar med anledning av Covid-19. Skolstart hostterminen 2021

beriknas inte paverkas i dagsliget.

Akvarievigen forskola - Forskolan beriknas vara firdig januari 2022. Risk finns att

springningsarbeten blir mer omfattande dn beridknat, omfattningen kan sikerstillas nir marken ar

avtickt och bergsnivan tydlig. Risk f6r forseningar pga. Covid-19 foreligger, framférallt gillande

leveranser.

Paviljong pa Speldosans forskola dr under uppbyggnad och beriknas klar under hosten 2020. Tas 1

bruk senast januari 2021.




18 (24)

Uppfoljning Riskhantering

Typ av risk

Risk

Kommentar

Bedom-

ning

Finansiella risker

Tillkommande kostnader for extern

placering.

Vid Skat antal placeringar

Oforutsedda I'T-kostnader.

Ny upphandling, hégre leasingkostnader.

Oforutsedda kostnader for Corona

pandemin

Verksamhetsrisker

Risk

Kommentar

Att inte 1 ett tidigt skede uppticka

barn och elever som kidnner sig

otrygga

Drogproblematik i grundskolan

Bevaka fragan.

IT infrastruktur som har brister

Brister i nitverk pa forskolorna

Osikerhet kring statsbidrag

Det sker en noggrann bevakning och uppféljning.

Svirigheter att uppnad den nationella
IT-strategin

Kostnader f6r och konsekvenser av den nationella I'T-strategin.

Risk for en forsamrad

resultatutveckling

Lag andel behoriga lirare




Loéneglidning och personal-

omsittning)

Pandemi (Ny risk)

Hot och vald (Ny risk)

Brister i lirmiljéer och

forhallningssitt

Fritidshem och férskola kompetensutveckling inom NPF.
Trygghetspolicyn f6r verksamheterna "Trygga barn 1 Tyresé" ska
vara kind inom VO1 och VO2.

VO1 arbetar dven med "Plan for férskola”. Likabehandlingsplan

Elevers inflytande 1 undervisningen ar

lig

Nya atgirder vidtas.

Brist pa lokaler

Utbyggnad av bade VO1 och VO2 maste sikerstillas enligt

behovsunderlag till lokalf6rsorjningsplan.

Inne- och utemiljé med stort
underhallsbehov

En underhallsplan och investeringar behévs. Arbetet pabotjas

gardarna.

Psykisk ohilsa hos barn och elever

Statistik frin PMO kommer att analyseras under aret.

Okat samarbete med socialtjansten.

Okning av problematisk skolfrinvaro

Rutinen f6r problematisk skolfranvaro anvinds systematiskt och

proaktivt.

Barn- och elevantalet varierar mellan

iren

Organisationen anpassas efter barn- och elevantal. Koll pa

befolkningsprognosen.

Barnens bista beaktas inte i alla

beslut

Provning av barnets bista. I olika beslut kopplat till

organisationsfrigor finns utarbetade rutiner.

Lag andel behoriga forskollarare

En strategi for rekrytering och kompetensférsorjning. En

utredning pigar.

Risk for hoga sjuktal

HR:s Tyresémetoden anvinds inom VO1 och VO2. Flera

forskolor anvinder den, Kan utvecklas.

IT-system som kraschar (Ny risk)

Rutiner och planer f6r hur verksamheten ska agera behovs.




Personuppgiftsincidenter (Ny risk)

Rutiner och information till verksamheterna.

Skadegorelse inkl. brand (Ny risk)

Forebyggande arbete, kameror, bevakning och krishantering.

Lag andel behoriga fritidspedagoger.

En strategi for rekrytering och kompetensforsorjning. Arbetet

har pabérjats.




Bilaga: Uppfdljning av uppdrag

Uppdrag

Uppdragsgivare

Mil med uppdraget

Tillse att alla Tyres6s grundskolor
har planerade kvalitetssikrade

rastaktiviteter

Tillse att alla Tyres6 kommunala
grundskoleelever ges méjlighet till
rérelse under skoldagen utéver
redan schemalagd idrott och

organiserade rastaktiviteter.

BUN

Rorelsen dr en del av dagen

Ta fram riktlinjer och rutiner f6r
specialkost med tydlig

ansvarsférdelning

Maltidspersonal kompetensutvecklas
inom NPF

BUN

Utveckla den pedagogiska maltiden-
Vilsmakande och niringsriktiga

maltider

Status

Kommentar

Alla skolor har planerade aktiviteter.
Redovisning av aktiviteter:

Idrott utan grinser

Morgonfys genomfors.
Organiserade rastaktiviteter
Trivsel ledare

Fritidsgympa

Vissa skolor hatr brainbreaks,
pulspass, rorelse pa skolgard som
skolstart samt i raster mm
Rérelsebanor pa skolgarden

En skola startade upp terminen
foreldsning kring rorelse

Det finns skola som upprittat
rorelserum

Anpassade idrottslektioner for
elever 1 behov av sirskilt stod kring
idrotten tex mindre grupper,
enskild undervisning mm utifran

elevens behov

Riktlinjer och rutiner dr framtagna.
Kompetensutveckling kommer
genomforas f6r maltidspersonal av

elevhalsan..




Utveckla méltidsmiljén som en del

av lirmiljon.

Skapa en basniva for den fysiska BUN Tillgingligedra lirmiljéer Implementera den framtagna planen

larmiljén 1 klassrtummet. for att utveckla den pedagogiska
miljén.

Ta fram langsiktig plan fér Medel fran NPF-satsningen anvinds

genomforande av basnivan i alla tor pedagogiskt anpassade

skolor. hjdlpmedel och inventarier, ex for
ljudddmpning.
Medel saknas f6r helhetslosning.

Bibehalla och stirka kvalitet inom BUN Forskoleutveckling Uppdraget genomfért.

férskolan

Arbeta f6r att bibehalla och minska

barngruppens storlek och

personaltithet.

BOU ges i uppdrag att hitta en BUN Okad samverkan for tidigt stéd Resursskola med behandling har

gemensam samverkansmodell f6r att startats 1 augusti 2020.

tidigt sétta in ritt och adekvata

insatser for barn med

funktionsnedsittningar och deras

anhériga. (Gemensamt uppdrag

aven fran ASN och AON till

respektive férvaltning)

Ta fram riktlinjer £6r klimat och BUN Kemikalie- och klimatsmarta Handlingsplan f6r kemikaliesmarta

kemikaliesmarta forskolor och

skolor.

forskolor och skolor

forskolor har tagits fram,
grundskolan beh&ver liggas till.
Okad kompetens hos personal fér
att hantera farligt material inom

undervisningen, ex kemi.




Arbeta mot mailet klimat- och
kemikaliesmarta forskolor och

skolor.

Starka larandet inom fritidshemmen.

Forbittra forutsittning for

skolsamverkan.

Tillse att Tyresos anstillda inom
fritidshem erbjuds adekvata
arbetskldder for utevistelse fran och
med hosten 2020

BUN

Fritidshem

BOU ges 1 uppdrag att utka
samarbetet med arbetsmarknad- och
socialférvaltningen med fokus pd att
stirka det drog- och
brottsférebyggande arbetet, det ska

omfatta dven ligre dldrarna.

BUN

Drogpreventivt arbete

Arbetsgrupp tar fram och tittar pa
vilka delar som ska utvecklas f6r
hégre kvalitet och skolsamverkan.
Rapporterar till rektorsgruppen.
Stirka ldrandet.

Arbetskldder har bestillts.

Tillgdnglighetsplanens forslag och
aktiviteter behandlas f6r respektive
verksamhetsomride vid
framtagandet av ndimndplan.
Kommunévergripande forslag pa
aktiviteter behandlas av

kommunstyrelsen

Kommunplanen

Tillginglighetsplan

Integrationsstrategins férslag och
aktiviteter behandlas for respektive
verksamhetsomriden vid
framtagande av nimndplan.

Kommunévergripande forslag pa

Kommunplanen

Integrationsstrategi

Sprikdomin férskola ska
genomforas.
Idrott utan grinser pagar.

En analys av SVA genomfors.




aktiviteter behandlas av

kommunstyrelse

I syfte att forbittra
budgetfdljsamheten ges nimnderna 1
uppdrag att i samband med
minadsrapporterna vid behov
redovisa atgirdsplaner f6r

budgetbalans.

Kommunplanen

Budget i balans

En kommungemensam
kompetenstoérsérjningsplan ska
arbetas fram. Denna ska identifiera
kompetensbrister och viktiga
verksamhetsinsatser inom omriden
som exempelvis ledarskap,
kompetensutveckling, inhyrd
kompetens, goda anstillningsvillkor

och tillitsbaserad styrning.

Kommunplanen

Kompetensforsorjning

Kartligening identifierar
kompetensbrist.
Kompetensfoérsorjningsplan for

BOU pigar. Utredning pabérjad.

Kommunstyrelsen ska tillsammans
med Barn- och utbildningsnimnden
arbeta fram en lingsiktig plan f6r
nybyggnad och upprustning av
kommunens skollokaler. En del av
uppdraget dr att utarbeta
funktionsprogram fér berérda

skolot.

Kommunplanen

Skollokaler

Funktionsprogram f&r berérda
skolor miste fortlépande

genomforas.




