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Arbetsmarknadsnamnden Protokoll 6/2020
Sida 1 (29)

Tidpunkt: tisdag den 22 september 2020, kl. 16:00 — 16:15
Plats: Stora kollegiesalen, plan 1, Stadshuset / Skype

Justerat: fredagen den 25 september 2020.

Karin Ernlund

Salar Rashid Niklas Malmstrom, sekreterare

Néarvarande
Ordférande Karin Ernlund (C)
Vice ordf. Salar Rashid (S)
Ledamoterna Andrea Hedin (M) (Skype)
Jennyfer Redin (M)
Tom Hedrup (M) (Skype)
Magnus Runsten (MP)
Erik Persson (S) (Skype) narvarade § 5-12
Rashid Mohammed (V)
Martin Westmont (SD)

Tjanst. Ers Arslan Bicen (M) (Skype) fér Johan Paccamonti (M)
Johan Hjelm (L) for Jessica Sjonell (L)
Farida al-Abani (Fi) fér Andrea Térnestam (S)
§1-4
Alma Carlsson (S) (Skype) fér Andrea Térnestam (S)
§5-12

Tiemon Okojevoh (MP) (Skype) fér Erik Persson § 1-4

Anna Lundgren (V) (Skype) for Frida Mortlund (V)
Ersattarna Tiemon Okojevoh (MP) (Skype) § 5-12

Ofelia Namazova Venneman (KD)

Mattias Mardenfjord (SD) (Skype)

Farida al-Abani (Fi) §5-12

Forhinder hade anmalts av ledaméterna Johan Paccamonti (M), Jessica
Sjonell (L), Andrea Térnestam (S), Frida Mortlund (V) samt erséattarna
Bdrje Haggman (M), Adam Danieli (M), Mathias Mellgren Helge (C), Ja-
kob Stone (S), Marie Jokio (S).

Foredragande vid sammantréadet var forvaltningschef Karina Uddén. Nar-
varande tjansteman i 6vrigt var Amanda Broman. Narvarande personalfo-
retradare var Malin Appelgvist, Kommunal.

Narvarade gjorde dven borgarradssekreterare Gabriel Bergin.
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§1

Sammantréadets 6ppnande och godkdnnande av
foredragningslista

Ordfdéranden Karin Ernlund (C) éppnade sammantradet. Foredrag-
ningslistan godkéndes.

§2

Val av protokolljusterare och tid for justering av protokollet
Ordféranden Karin Ernlund (C) och vice ordféranden Salar Rashid
(S) fick i uppdrag att justera dagens protokoll. Protokollet ska juste-
ras fredagen den 25 september 2020.

§3
Beslut om narvaroréatt for personalforetradare

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att ge personalforetra-
darna Malin Appelqgvist, Kommunal, rétt att néarvara vid
ndmndens sammantrade.

Beslutsgang

Ordféranden Karin Ernlund (C) foreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att ge Malin Appelqvist, Kommunal, ratt att
nérvara vid n&mndens sammantrade.
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§4

Yttrande 6ver remiss av ’Motion om att hanvisa till det kom-
munala sjalvbestimmandet vid mottagande av nyanlanda anvi-
sade av regeringen”

AMN 2020-0560-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till forvalt-
ningens tjansteutlatande som sitt yttrande 6ver remissen.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat arendet Motion om att hanvisa till
det kommunala sjalvbestdammandet vid mottagandet av nyanlanda
anvisade av regeringen (KS 2020/664), av Peter Wallmark (SD)
och Martin Westmont (SD), till arbetsmarknadsnamnden for ytt-
rande. Motionérerna vill att Stockholms stad hanskjuter till rege-
ringen att staden inte har ekonomiska eller sociala resurser for att ta
emot fler individer som anvisats till kommunen med stdd av bosétt-
ningslagen. | motionen foreslas att kommunfullmaktige beslutar att
Stockholms stad hanvisar till det kommunala sjalvstyret for att inte
tvingas ta emot fler nyanlanda i radande situation.

Arbetsmarknadsforvaltningens beddmning &r att en provning i en-
lighet med motionarernas nskemal relativt nyligen har gjorts. Néar
den nu gallande bosattningslagen togs fram belystes fragan. Utred-
ningen kom fram till att forslaget innebar en inskrdnkning av den
kommunala sjélvstyrelsen men att det allménna intresset att for-
béattra forutsattningarna for nyanlédnda vagde over och att den skyl-
dighet som lagen foreskriver for kommunerna énda bedéms som
godtagbar vid beaktande av proportionalitetsprincipen. Lagradet
hade inget att erinra mot forslaget.

Arbetsmarknadsforvaltningen bedémer att ett samordnat motta-
gande som beskrivs i utredningen Utredning om Etableringscent-
rum i Stockholm 2019 (Dnr: AMN 2020-0165-1.3) &r en mer fram-
komlig vag for ett effektivt och ordnat mottagande som ger den en-
skilde béttre forutsattningar att uppna egen forsorjning och darmed
ocksa minskade kostnader for staden i form av ekonomiskt bistand.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjansteutlatande daterat den
10 september 2020.

Forslag till beslut
Ordféranden Karin Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl.
(M), tjanstgorande erséttaren Johan Hjelm (L), samt ledamoten
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Magnus Runsten (MP) foreslog att ndmnden skulle besluta enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Ledamoten Martin Westmont (SD) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att ndmnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsgang

Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

N&mnden beslutade utan omréstning enligt ordféranden Karin
Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl. (M), tjanstgérande er-
séattaren Johan Hjelm (L), samt ledamoten Magnus Runsten (MP)
forslag till beslut.

Reservation
Ledamoten Martin Westmont (SD) reserverade sig mot namndens
beslut till forman for sitt eget forslag enligt foljande.

Forslag till beslut:

1. Att motionen tillstyrks

2. Dérutdver vill vi anfora foljande:
Det & kommunerna sjélva som ska skota lokala angeldgenheter av
allmént intresse i kommunen med det kommunala sjalvstyret som
grund, det ar sa det anges i regeringsformen. Mottagandet av nyan-
landa till Stockholms stad har inte statt i proportion till vad staden
maktar med att ta hand om. Storleken pa invandringen ar en foljd av
beslut taget i Riksdagen, men Sveriges kommuner har i manga avse-
enden fatt axla den tyngsta bérdan nar det galler konsekvenserna av
ford politik.

Utredningen som gjordes kring bosattningslagen tar upp att lagen in-
nebar en inskrankning av det kommunala sjalvstyret. For att fa en
klarhet kring hur lagen ska tolkas anser vi att saken bor provas ratts-
ligt.

| dagslaget pagar det en rattslig process kopplat till Sélvesborgs be-
slut att inte ta emot nyanlanda. Genom att kraftigt begransa antalet
nyanlédnda som flyttar till Stockholm kan staden ges andrum for att
hantera manga av de akuta problem som dominerar debatten. Ska vi
fa en chans att hantera de stora problemen med segregation, krimi-
nalitet och undermaliga skolresultat kan vi inte fylla pa med fler
personer som behover stodatgarder. Vi anser att Stockholm ska pri-
oritera stockholmarna.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Rashid Mohammed m.fl. (V) och tjanstgérande ersatta-
ren Farida al-Abani (Fi) lamnade f6ljande sérskilda uttalande.
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Vansterpartiet instimmer med forvaltningens svar till motionaren.
Vi anser att vi har rad att ta emot nyanlanda i Stockholm. Vanster-
partiet vill ha ett samhalle for alla, inte bara nagra fa. Bosattningsla-
gen galler dessutom framfor allt manniskor med uppehallstillstand.
De har rétt att vara har och det ska inte vara tillatet for vissa kom-
muner att vagra ta emot dem. Att samhallet rustats ned och klyf-
torna okat ar inte en konsekvens av att vi tar emot nyanlédnda. Sve-
rige och Stockholm maste vara en klar och tydlig rost for asylratten
och de manskliga rattigheterna, och vi ska sjéalvklart ge skydd at
dem som behdver det.

Vi menar att inkluderingsarbetet maste inledas dag ett, direkt efter
ankomsten till Sverige. Vi vill gora det lattare att komma in pa ar-
betsmarknaden och att skaffa sig en utbildning fér de som nyligen
har kommit till Sverige. En viktig nyckel ar sprakundervisningen.
De elever som idag gar pa gymnasiets introduktionsprogram ska fa
de béasta forutsattningarna att bade lara sig ett nytt sprak och att lasa
in grundskolan pa kort tid. Vi bekampar diskriminering pa alla ni-
vaer i samhallet. Det kréavs bade en kraftfull politik for generell val-
fard och individuella lI6sningar for att ta till vara erfarenheter och
resurser.

Dessutom har mottagna pa anvisning minskat rejalt sen 2017 enligt
forvaltningens graf och egenbosatta inklusive anhériga har minskat
alla ar sen grafens start 2016. Darfor ser vi ingen anledning att
stoppa mottagandet i Stockholm i dag enligt det som SD kallar "ra-
dande situation".
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Yttrande dver remiss av ”’Kommuner som utférare av tjanster
at Arbetsformedlingen - en analys av de rattsliga forutsattning-
arna (SOU 2020:41)”

AMN 2020-0654-1.6

Arbetsmarknadsndmndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hénvisa till forvalt-
ningens tjansteutlatande som sitt yttrande 6ver remissen.
2. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat arendet Kommuner som utférare
av tjanster at Arbetsformedlingen - en analys av de rattsliga forut-
sattningarna (SOU 2020:41) till arbetsmarknadsnamnden for ytt-
rande.

Mot bakgrund av den pagaende reformeringen av Arbetsfor-
medlingen har utredningen haft i uppdrag att beddma om kommu-
ner kan vara utforare av tjanster pa uppdrag av och mot erséattning
av Arbetsférmedlingen.

Utredningen bedomer att det &r tillatet for kommunerna att pa upp-
drag av och med ersattning fran Arbetsformedlingen vara leveranto-
rer av arbetsmarknadspolitiska tjanster som upphandlas enligt LOU
eller i valfrihetssystem enligt LOV/LOVA under forutsattning att
det ryms inom kommunens befogenheter.

Utredningen bedomer ocksa att Arbetsformedlingen enligt upphand-
lingslagstiftningen har mojlighet att samarbeta med en kommun for
att uppna gemensamma mal och att kommunen kan fa ersattning ge-
nom sadana samarbetsavtal.

Utredningen foreslar vissa lagandringar for att fortydliga kommu-
ners befogenheter pa arbetsmarknadsomradet och for att forbéattra
kommuners mojligheter att medverka som utforare av tjanster at Ar-
betsférmedlingen.

Arbetsmarknadsforvaltningen vill understryka vikten av samverkan
med Arbetsformedlingen och ser dverlag positivt pa de olika moj-
ligheter utredningen beddmer finns for kommuner att utféra tjanster
mot ersattning at Arbetsférmedlingen. Férvaltningen konstaterar
dock att forutsattningarna ser mycket olika ut i olika delar av landet
och vill lyfta fram att samverkan behdver utga och kunna formas ut-
ifran lokala forutsattningar.
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Arbetsmarknadsforvaltningen anser att det finns viktiga 6vervagan-
den for varje kommun att gora gallande mojligheten att vara leve-
rantor av insatser at Arbetsformedlingen enligt LOU eller LOV. Gi-
vet att ingen brist pa leverantorer forvantas uppsta i Stockholmsom-
radet finns det till exempel for staden skal att dvervaga huruvida
kommunens resurser bast gor nytta genom att kommunen &r utfo-
rare av Arbetsformedlingens upphandlade tjanster som en bland
flera leverantorer eller genom att komplettera de tjanster som myn-
digheten tillhandahaller for de malgrupper som ar i behov av insat-
ser och sammanhallet stod fran staden.

Arbetsmarknadsforvaltningen ser utifran Stockholms-perspektiv
sarskilt positivt pa den mojlighet som utredningen pekar pa gallande
myndighetssamverkan enligt upphandlingslagstiftningen. Det ar for-
valtningens bedémning att det &r en viktig form for att uppna sam-
verkan for de individer som ar gemensamma malgrupper for staden
och Arbetsférmedlingen. En forutsattning ar dock att det kommer
vara mojligt att teckna sadana samverkansavtal lokalt och inte uti-
fran nationell niva.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
10 september 2020.

Beslutsgang

Ordféranden Karin Ernlund (C) foreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att ndmnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
Vice ordfoérande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) ldmnade foljande sérskilda uttalande.

Vi vélkomnar analysen som har gjorts av de forutsattningar och be-
fogenheter som kommuner har pa arbetsmarknadsomradet. Vi stal-
ler oss positiva till de forslag som utredningen l&mnar i syfte att for-
battra kommuners mojligheter att bidra i arbetsmarknadspolitiken.

Utredningen beror inte var ansvaret for arbetsmarknadspolitiken ska
ligga i framtiden och inte heller konsekvenserna av en eventuell re-
formering av Arbetsformedlingen. Vi kan konstatera att nedskar-
ningarna som gjordes pa Arbetsférmedlingen i och med att M och
KD-budgeten gick igenom riksdagen 2018 har lett till forsdmrad lo-
kal ndrvaro eftersom ndra halften av alla Arbetsformedlingens kon-
tor lades ned. Dartill har nagra partiers vilja att privatisera Arbets-
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férmedlingens tjanster lett till mojligheterna att bedriva en aktiv ar-
betsmarknadspolitik forsamrats de senaste aren. Kommunerna &r
beroende av en aktiv Arbetsférmedling med lokal narvaro for att
kunna stotta manniskor att komma i arbete. Vi vill att alla som kan
arbeta fa mojlighet att gora det, det ar grunden for att skapa ett jam-
likt samhalle och bryta segregationen.

Det dr gladjande att utredningen fastslar att det inte finns nagra
storre hinder for kommuner att tillhandahalla arbetsmarknadsatgar-
der pa uppdrag av Arbetsférmedlingen. Vi menar att det talar for att
kommunerna kan fa ett storre ansvar for att genomfora flera atgar-
der pa det lokala arbetsmarknadsomradet. Kommuners breda verk-
samhet gor att man kan tillhandahalla bade sammansatta lsningar
och enskilda insatser. En mojlig vag ar att Arbetsformedlingen till-
delar kommunerna uppdraget att samordna det lokala arbetet for ar-
betsmarknadsatgarderna och ger erséttning/kompensation till kom-
munerna for arbetet.

Som utredningen konstaterar ar arbetsmarknadsomradet oerhort vik-
tig for kommunerna. Sankta ambitioner eller utebliven arbetsmark-
nadspolitik har stor paverkan pa den kommunala ekonomin, pa de
enskilda medborgarna vars erfarenheter och kunskaper inte tas till-
vara och pa alla som inte far mojlighet att ha egen forsorjning. Det
ligger i samhaéllets intresse, bade pa statlig och kommunal niva, att
verka for att alla som kan arbeta ska ges mojlighet och stod att
komma i arbete.

Ersattaryttrande
Ersattaren Farida al-Abani (Fi) lamnade foljande ersattaryttrande.

Vi véalkomnar analysen som har gjorts av de forutsattningar och be-
fogenheter som kommuner har pa arbetsmarknadsomradet. Vi stal-
ler oss positiva till de forslag som utredningen l&mnar i syfte att for-
battra kommuners mojligheter att bidra i arbetsmarknadspolitiken.

Utredningen beror inte var ansvaret for arbetsmarknadspolitiken ska
ligga i framtiden och inte heller konsekvenserna av en eventuell re-
formering av Arbetsformedlingen. Vi kan konstatera att nedskar-
ningarna som gjordes pa Arbetsférmedlingen i och med att M och
KD-budgeten gick igenom riksdagen 2018 har lett till forsdmrad lo-
kal nérvaro eftersom néra halften av alla Arbetsformedlingens kon-
tor lades ned. Dartill har nagra partiers vilja att privatisera Arbets-
férmedlingens tjanster lett till mojligheterna att bedriva en aktiv ar-
betsmarknadspolitik forsamrats de senaste aren. Kommunerna &r
beroende av en aktiv Arbetsférmedling med lokal narvaro for att
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kunna stotta manniskor att komma i arbete. Vi vill att alla som kan
arbeta fa mojlighet att gora det, det ar grunden for att skapa ett jam-
likt samhalle och bryta segregationen.

Det &r gladjande att utredningen fastslar att det inte finns nagra
storre hinder for kommuner att tillhandahalla arbetsmarknadsatgar-
der pa uppdrag av Arbetsférmedlingen. Vi menar att det talar for att
kommunerna kan fa ett stérre ansvar for att genomfora flera atgar-
der pa det lokala arbetsmarknadsomradet. Kommuners breda verk-
samhet gor att man kan tillhandahalla bade sammansatta lsningar
och enskilda insatser. En mojlig vag ar att Arbetsformedlingen till-
delar kommunerna uppdraget att samordna det lokala arbetet for ar-
betsmarknadsatgarderna och ger erséttning/kompensation till kom-
munerna for arbetet.

Som utredningen konstaterar ar arbetsmarknadsomradet oerhort vik-
tig for kommunerna. Sankta ambitioner eller utebliven arbetsmark-
nadspolitik har stor paverkan pa den kommunala ekonomin, pa de
enskilda medborgarna vars erfarenheter och kunskaper inte tas till-
vara och pa alla som inte far mojlighet att ha egen forsorjning. Det
ligger i samhaéllets intresse, bade pa statlig och kommunal niva, att
verka for att alla som kan arbeta ska ges mdjlighet och stod att
komma i arbete.
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Yttrande dver remiss av ”LSS-utredningen (SOU 2018:88)”
AMN 2020-0745-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till forvalt-
ningens tjansteutlatande som sitt yttrande 6ver remissen.

Arendet
Kommunstyrelsen har remitterat arendet LSS-utredningen (SOU
2018:88), till arbetsmarknadsnamnden for yttrande.

Utredningen har haft i uppdrag att se 6ver assistansersattningen i so-
cialforsakringsbalken, och delar av lagen (1993:387) om stdd och
service till vissa funktionshindrade (LSS). Syftet har varit att skapa
en langsiktigt hallbar ekonomisk utveckling av insatsen personlig
assistans och att fa till stand mer &ndamalsenliga insatser i LSS.

Utifran arbetsmarknadsnamndens uppdrag, utgar forvaltningens for-
slag till remissvar fran utredningens avsnitt som ror arbetsmark-
nadsfragor.

Utredningen konstaterar att den insats som flest personer beviljas
enligt LSS ar daglig verksamhet, dit drygt hélften av de som avslu-
tar gymnasiesarskola gar vidare direkt.

Utredningen anser att en vagledning bor tas fram vad galler utform-
ningen av daglig verksamhet for dem som star langst ifran den ordi-
néra arbetsmarknaden for att 6ka mojligheterna att forvarva och bi-
behalla formagor. Utgangspunkten bor vara en kartlaggning av for-
hallandet mellan insatsen daglig verksamhet och arbetsmarknads-

och uthildningsomradena. Det kan behdvas sarskilda insatser for att
undanrdja hinder for 6vergang till arbete och studier fér gruppen.

Utredningen foreslar vidare att den enskilde inom ramen for insat-
sen daglig verksamhet ska ha rétt till en inledande kartlaggning for
att faststalla hur den béast kan anpassas och utformas utifran de indi-
viduella behoven.

Arbetsmarknadsforvaltningen stéller sig positiv till forslagen, och
vill poangtera att det ar viktigt att kommunen utifran sin viktiga roll
inkluderas i arbetet med att ta fram en végledning géllande utform-
ningen av daglig verksamhet.
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Arbetsmarknadsfdrvaltningen delar ocksa uppfattningen att alla
inom daglig verksamhet ska ha rétt till en individuell kartlaggning
for att identifiera kompetens, och bor ske aterkommande da forut-
sattningarna kan forandras. Det finns risk for inlasningseffekt, och
att alla som har mojlighet inte gar fran skola till arbete, eller vidare
fran daglig verksamhet till arbete. Aterkommande kartlaggningar
skulle kunna minska risken for inlasning.

Det ar aven viktigt att tydliggora ansvarsfordelning mellan stat och
kommun, for att sakerstalla att personer far ratt stod och forutsatt-
ningar till meningsfull sysselséttning.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser &ven att vuxenutbildningens
roll kan lyftas betydligt i sammanhanget da vuxenutbildningen och
dess mojligheter att ge adekvat stdd ar av avgorande betydelse for
att fler ska kunna ga fran syssloloshet eller daglig verksamhet till
studier som skulle kunna leda vidare mot ett arbete.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
10 september 2020.

Forslag till beslut

Ordforanden Karin Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl.
(M), tjanstgorande erséttaren Johan Hjelm (L), samt ledamoten
Magnus Runsten (MP) foreslog att ndmnden skulle besluta enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Ledamoten Rashid Mohammed m.fl. (V) framlade ett annat forslag
till beslut och foreslog att namnden skulle besluta enligt detta for-
slag.

Beslutsgang

Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

N&mnden beslutade utan omréstning enligt ordféranden Karin
Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl. (M), tjanstgérande er-
séattaren Johan Hjelm (L), samt ledamoten Magnus Runsten (MP)
forslag till beslut.

Reservation
Ledamoten Rashid Mohammed m.fl. (V) reserverade sig mot n&mn-
dens beslut till forman for sitt eget forslag enligt foljande.

Forslag till beslut:
Att avsla forslaget
Att darutover utdver anfora
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Den LSS-utredning &r ett misslyckande som inte respekterar lagens
intentioner.

For Vénsterpartiet ar det en sjalvklarhet att alla ménniskor ska
kunna leva fullvérdiga liv. Vi kommer att agera for att utredningen
nu laggs i papperskorgen och att de lagédndringar som behovs for att
sakra manniskors lika varde kommer till stand.

Personlig assistans har forbattrat livskvaliteten enormt for manga
och &r en av de viktigaste jamlikhetsreformerna i Sveriges historia.
Vi kommer aldrig att acceptera nagot annat an att lagens grundin-
tention erkanns, med fokus pa lika ratt och full delaktighet i sam-
hallet for alla dem som behdver assistans.

Cirka 2000 manniskor har fatt assistansen indragen under de senaste
aren, men den aktuella LSS-utredningen har ingen 16sning pa det.
Den foreslar bland annat att barn under 16 ar inte ska fa nagon assi-
stans dverhuvudtaget utan istéllet punktinsatser via kommunen.
Ménniskor med intellektuella funktionshinder, som tex autism, for-
lorar ocksa assistansen.

Utredningens forslag ar oacceptabla och riskerar att radera LSS som
reform. Manga familjer med funktionshindrade barn kommer inte
att orka nar barnen inte far sina rattigheter tillgodosedda.

Séarskilt uttalande

Ordforande Karin Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl. (M),
tjanstgorande erséttaren Johan Hjelm (L), samt ledamoten Magnus
Runsten (MP) lamnade f6ljande sarskilda uttalande.

Den gronbla majoriteten i Arbetsmarknadsnamnden instammer i
forvaltningens yttrande 6ver LSS-utredningen och vill 1&gga till att
aven insatsen personlig assistans &r viktig ur ett arbetsmarknadsper-
spektiv. Olika former av LSS-stdd fyller en viktig funktion ocksa
for personer med funktionsnedsattningar som inte ar i kontakt med
daglig verksamhet och manga i malgruppen hade/kommer inte
kunna arbeta eller utbilda sig utan att ha assistans i sin vardag. Vi
hoppas darfor att regeringen tar med sig sysselsattningsaspekten i
den fortsatta hanteringen av hur framtidens LSS-st6d ska utformas.
LSS-utredningen ndmner idag enbart sysselsattningsaspekten i for-
hallande till daglig verksamhet, vilket blir otillrackligt eftersom
langt ifran alla i malgruppen for LSS &r i behov av daglig verksam-
het. Vi har mycket, ur bade ett socialt och ekonomiskt perspektiv,
att vinna pa att fler kan delta pa den reguljara arbetsmarknaden oav-
sett funktionsnedséttning eller inte. Personlig assistans ar en viktig
forutsattning for att uppna detta.
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Sarskilt uttalande
Vice ordfoérande Salar Rashid m.fl. (S) ldmnade foljande sarskilda
uttalande.

LSS-utredningen ar omfattande och heltdckande vilket innebar att
olika omraden som ror livets olika skeenden fangas upp. Vi anser
att alla oavsett funktionsformaga ska ha rétt till integritet, sjalvbe-
stammande och méjlighet att kunna delta pa lika villkor i samhéllets
gemenskap. Vi valkomnar alla forslag som syftar till att identifiera
och avlagsna hinder som motverkar att alla far jamlika levnadsvill-
kor.

Utgangspunkten fér en ny lagstiftning maste vara att de insatser och
det stdd som ges ska anpassas individuellt efter den enskildes behov
och starker den enskildes formaga att leva ett sjalvstandigt liv. Sam-
tidigt som den enskildes réattigheter ska starkas behover arbetsvill-
koren och arbetsmiljon stérkas for alla som arbetar med att ge stod
och service. Vi finner att utredningen har pa ett bra satt tillgodosett
detta bland annat genom att man foreslar att krav ska stéllas pa assi-
stansanordnare att folja villkoren i centrala kollektivavtal.

Regeringen tillsatt 2018 en utredning med syfte att géra en 6versyn
av yrket personlig assistent. Utredningen Oversyn av yrket person-
lig assistent (SOU 2020:01) &r Kklar och har identifierat ett antal om-
raden som behdvs for att sakerstalla goda arbetsforhallanden for
personliga assistenter och samtidigt trygga assistansanvéndarnas
sjalvbestdmmande. Det handlar om att ge tryggare anstallningsvill-
kor, utveckla arbetsmiljoarbetet och minska osékerheten om arbets-
uppgifter. Vi finner att forslagen harmoniserar val med LSS-utred-
ningens intentioner om trygghet, kvalitet och likvardighet i insat-
serna.

Kommunerna, regionerna och staten behover véssa till sina arbeten
for att malsattningarna i funktionshinderpolitiken ska uppnas. De
brister som idag rader behover métas och I6sas. Nagra av bristerna
kan med enkla med fixas och skulle leda till att fler steg tas narmare
malen.

Ratten till arbete ar grundldggande. Samhallet ska gora sitt yttersta
for att personer med funktionsnedséttning ska kunna delta i arbetsli-
vet. Darfor ar det alarmerande att utredningen skriver att: ... flera
studier pekar pa att personer som gatt i sarskola stangs ute fran ar-
betsmarknaden, och néar de med automatik far plats i daglig verk-
samhet sa blir de inte prioriterade av Arbetsformedlingen.” Arbets-
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formedlingen maste borja prioritera personer med funktionsnedsatt-
ning och sékerstélla att varje enskilds kompetenser tas tillvara. Till
sitt forfogande har Arbetsformedlingen flera atgarder att sétta in for
att stotta fler ut i arbete och sysselsattning. Varje individ maste ha
ratt till en kartlaggning med tydliga malsattningar. Men det ar ocksa
viktigt som arbetsmarknadsforvaltningen skriver att kartlaggning-
arna gors aterkommande eftersom individers maende, kunskaper
och liv forandras genom aren.

Vi delar de synpunkter som kommunstyrelsens rad for funktionshin-
derfragor framfor kring vikten av att insatser som beviljas enligt
LSS till personer med omfattande funktionsnedséattningar maste ta
hansyn till att varje individ ar unik. Det innebar att det maste finnas
utrymme for tolkningar och tillampningar som kan anpassas till den
enskildes faktiska behov.

Stockholm har under manga ar haft ett stort underskott av bostader
med sarskild service enligt LSS och SoL. Bristen pa lampliga boen-
den gor att staden tvingas kopa platser utanfor stadens verksam-
heter, nagot som bade &r negativt for stockholmare som behover
ldmna orten dér de vaxt upp och for stadens ekonomi. Ansvaret for
att fa fram bostader ligger pa kommunerna och hér har Stockholm
ett ansvar ta. Fler atgarder behover sattas for att 6ka tillgangen till
bostader. Darfor har vi socialdemokrater foreslagit att staden infor
en stadsovergripande bestallarfunktion for pa ett battre sétt planera
och mota behoven av boenden. Staten bor Overvéga att satta in flera
sanktioner gentemot de kommuner som inte lever upp till sina ata-
ganden.

Slutligen framgar det att om utredningens forslag skulle realiseras
kommer kommunernas kostnader att 6ka markant. Det &r av stor
vikt att staten kompenserar kommunen for alla kostnader eftersom
det &r en kostnadsforskjutning som sker.

Ersattaryttrande
Ersattaren Ofelia Namazova Venneman (KD) lamnade féljande er-
séttaryttrande.

Den gronbla majoriteten i Arbetsmarknadsnamnden instammer i
forvaltningens yttrande 6ver LSS-utredningen och vill 1&gga till att
aven insatsen personlig assistans &r viktig ur ett arbetsmarknadsper-
spektiv. Olika former av LSS-stdd fyller en viktig funktion ocksa
for personer med funktionsnedsattningar som inte ar i kontakt med
daglig verksamhet och manga i malgruppen hade/kommer inte
kunna arbeta eller utbilda sig utan att ha assistans i sin vardag. Vi
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hoppas darfor att regeringen tar med sig sysselsattningsaspekten i
den fortsatta hanteringen av hur framtidens LSS-stéd ska utformas.
LSS-utredningen ndmner idag enbart sysselsattningsaspekten i for-
hallande till daglig verksamhet, vilket blir otillrackligt eftersom
langt ifran alla i malgruppen for LSS ar i behov av daglig verksam-
het. Vi har mycket, ur bade ett socialt och ekonomiskt perspektiv,
att vinna pa att fler kan delta pa den reguljara arbetsmarknaden oav-
sett funktionsnedséttning eller inte. Personlig assistans ar en viktig
forutsattning for att uppna detta.
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§7
Prova-pa studier
AMN 2020-0738-1.3

Arbetsmarknadsndmndens beslut
1. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att godkanna redogérel-
sen.

Arendet

Arbetsmarknadsforvaltningen har tillsammans med socialférvalt-
ningen i budget for 2020 fatt i uppdrag att utreda forutséttningarna
for ett system for prova-pa-studier eller motsvarande med huvud-
saklig inriktning pa malgrupper med kort utbildningshakgrund.

Forvaltningarna har gemensamt undersokt och synliggjort hur stads-
delsférvaltningarnas mojligheter att i dagslaget bevilja studier inom
ramen for ekonomiskt bistand ser ut och huruvida det finns behov
av mer vagledning fran stadsovergripande hall i denna fraga. I ut-
redningen aterfinns ett klargérande kring de juridiska forutsattning-
arna for att infora ett system for prova-pa-studier saval som en redo-
gorelse for hur dagens befintliga studiestodssystem ser ut och vilka
begransningar dessa har.

Slutligen lyfts de malgrupper fram som idag hamnar utanfor ordina-
rie studiestodssystem eller riskerar att fa hoga studieskulder redan
vid grundlaggande studier. Dessa malgrupper bedémer férvaltning-
arna ar de som framst skulle dra nytta av ett system for prova-pa-
studier eller motsvarande.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjansteutlatande daterat den
10 september 2020.

Beslutsgang

Ordféranden Karin Ernlund (C) foreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att ndmnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
Vice ordfoérande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) lamnade foljande sérskilda uttalande.

Den rodgronrosa majoriteten gav 2015 socialforvaltningen i upp-
drag att tillsammans med arbetsmarknadsforvaltningen skapa ett sy-
stem for sa kallade prova-pa-studier. Malgruppen var personer som
uppbar ekonomiskt bistand och som saknade grundskole- eller gym-
nasiekompetens. Endast fem individer tog del av insatsen under
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testperioden som varade tva ar. Forvaltningarnas gemensamma ut-
vardering visade att studiestartsstod som inférdes av regeringen ar
2017 tillgodosag behovet av forsérjning vid studier for malgruppen.
Ett annat problem som pekades ut &r anvisningarna och arbetspro-
cessen for prova-pa-studierna. Dessa upplevdes som komplicerade
av somliga medarbetare. En del individer som dessutom var i behov
av insatsen var inte berattigade till den da de inte hade rétt till studi-
emedel pa grund av tidigare otillrackliga studieresultat eller obe-
talda studieskulder.

Arbetsmarknadsforvaltningen och socialférvaltningen har nu utrett
om staden ska aterigen infora prova-pa studier. Vi valkomnar utred-
ningen. Malgruppen &r en av de grupper som idag star langst bort
ifran arbetsmarknaden. Incitamenten att soka sig tillbaka till skol-
banken &r valdigt 1ag for denna grupp. Stora studieskulder av-
skracker. Trots att studier bidrar pa manga satt till att steg kan tas ut
till arbete. | takt med att konkurrensen 6kar och utbildningskraven
hojs pa arbetsmarknaden kréavs det en storre insats fran den en-
skilde. Det & mer lonsamt for bade individen och samhallet att kort-
utbildade l&ser in grundskole- eller gymnasiekompetens an att de
fortsatter ar in och ar ut leva pa forsorjningsstod.

Det ar bra att det finns ett utrymme i nuvarande riktlinjer att god-
ké&nna studier. Forvaltningarna skriver att de behdver starka imple-
menteringen av riktlinjer for att sékerstélla likstéallighet nér det gal-
ler beddmningar nér det kan vara aktuellt att godké&nna studier med
bibehallet ekonomiskt bistand. Vi valkomnar det och vi anser att
forvaltningarna ska verka for att hitta fler metoder som okar incita-
ment fOr att fler hittar tillbaka till skolbanken. For det som &r klart
ar att fler insatser kommer att behdvas géras mot denna malgrupp.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Martin Westmont (SD) l&mnade foljande sarskilda utta-
lande.

Manga medborgare har bristfalliga kunskaper i det svenska spraket
och det medfor stora svarigheter for att sedermera kunna fullfélja en
utbildning. Det underlattar inte heller mojlighetern till att kunna fa
ett arbete eller att kénna sig inkluderad i det svenska samhaéllet. Alla
sorters studier som riktas mot nyanlanda maste darfor ha ett gemen-
samt fokus pa undervisning i svenska.

Vi vill understryka vikten av att staden tar ett helhetsperspektiv nar
det kommer till att minska utanforskapet i samhallet. Ett forsta steg
ar att ménniskor som kommit till Sverige och Stockholm Iar sig det
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svenska spraket i tal och skrift. Implementeras foreslagna studier for
nyanlanda sa maste de préaglas av en schemalagt undervisning i
svenska.

Ersattaryttrande
Ersattaren Farida al-Abani (Fi) lamnade foljande ersattaryttrande.

Den rodgronrosa majoriteten gav 2015 socialforvaltningen i upp-
drag att tillsammans med arbetsmarknadsforvaltningen skapa ett sy-
stem for sa kallade prova-pa-studier. Malgruppen var personer som
uppbar ekonomiskt bistand och som saknade grundskole- eller gym-
nasiekompetens. Endast fem individer tog del av insatsen under
testperioden som varade tva ar. Forvaltningarnas gemensamma ut-
vardering visade att studiestartsstod som inférdes av regeringen ar
2017 tillgodosag behovet av forsérjning vid studier for malgruppen.
Ett annat problem som pekades ut &r anvisningarna och arbetspro-
cessen for prova-pa-studierna. Dessa upplevdes som komplicerade
av somliga medarbetare. En del individer som dessutom var i behov
av insatsen var inte berattigade till den da de inte hade rétt till studi-
emedel pa grund av tidigare otillrackliga studieresultat eller obe-
talda studieskulder.

Arbetsmarknadsforvaltningen och socialférvaltningen har nu utrett
om staden ska aterigen infora prova-pa studier. Vi valkomnar utred-
ningen. Malgruppen &r en av de grupper som idag star langst bort
ifran arbetsmarknaden. Incitamenten att soka sig tillbaka till skol-
banken &r valdigt 1ag for denna grupp. Stora studieskulder av-
skracker. Trots att studier bidrar pa manga satt till att steg kan tas ut
till arbete. | takt med att konkurrensen ¢kar och utbildningskraven
hojs pa arbetsmarknaden kréavs det en storre insats fran den en-
skilde. Det & mer lonsamt for bade individen och samhallet att kort-
utbildade l&ser in grundskole- eller gymnasiekompetens an att de
fortsatter ar in och ar ut leva pa forsorjningsstod.

Det ar bra att det finns ett utrymme i nuvarande riktlinjer att god-
ké&nna studier. Forvaltningarna skriver att de behdver starka imple-
menteringen av riktlinjer for att sékerstélla likstéallighet nér det gal-
ler beddmningar nér det kan vara aktuellt att godké&nna studier med
bibehallet ekonomiskt bistand. Vi valkomnar det och vi anser att
forvaltningarna ska verka for att hitta fler metoder som okar incita-
ment fOr att fler hittar tillbaka till skolbanken. For det som &r klart
ar att fler insatser kommer att behévas géras mot denna malgrupp.
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§8
Tertialrapport 2 2020
AMN 2019-0395-1.2.1

Arbetsmarknadsndmndens beslut

1. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att begéra budgetjuste-
ring for en minskning av intaktskravet for statsbidrag for
flyktingmottagande om 48,2 mnkr pa grund av minskad er-
séttning for flyktingar inom etableringsperioden, samt tkade
intakter fran Skolverket om 23,4 mnkr.

2. Arbetsmarknadsnd@mnden beslutade att begédra budgetjuste-
ring for Okade prestationer inom vuxenutbildning om
166,2 mnkr.

3. Arbetsmarknadsnd@mnden beslutade att begédra budgetjuste-
ring for 6kade kostnader for feriejobben om 4,5 mnkr, pa
grund av ytterligare upphandlingar av arbetstillféallen med
anledning av Covid-19.

4. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att begédra budgetjuste-
ring for merkostnader for gymnasieelever som av sérskilda
skal skrivs in i vuxenutbildning om 2,2 mnkr,

5. Arbetsmarknadsndmndens beslutade att faststélla véasentligt
belopp for periodiseringar till 200 000 kr.

6. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att godkanna Tertialrap-
port 2 med delarsbokslut och 6verlamnar den till kommun-
styrelsen.

7. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet
Kommunfullmaktige har faststallt tre inriktningsmal for 2020:

1. En modern storstad med mojligheter och valfrihet for alla
2. En hallbart vaxande och dynamisk storstad med hdg tillvéxt
3. En ekonomiskt hallbar och innovativ storstad for framtiden

Till varje inriktningsmal finns ett antal verksamhetsomradesmal och
arbetsmarknadsndmnden har i verksamhetsplan fér 2020 &ven fast-
stallt egna mal. Till malen finns indikatorer, forvantade resultat och
aktiviteter, utifran vilka maluppfyllelsen bedomes.

Sammantaget bedémer arbetsmarknadsnamnden i Tertialrapport 2
att maluppfyllelsen &r god. Bedomningen grundar sig pa att majori-
teten av indikatorerna och de forvéantade resultaten prognostiseras
att uppnas och att aktiviteterna pagar. Maluppfyllelsen har hittills
inte markbart paverkats av pandemin, dock finns det fortsatt risk att
konsekvenserna av Covid-19 kommer att paverka arsresultatet ne-
gativt.

Inom inriktningsmal 1. En modern storstad med mojligheter och
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valfrihet for alla visar analysen pa flera goda resultat. Andelen aspi-
ranter som gar ut i arbete eller studier tyder pa att arsmalet kommer
att uppnas, och malet om 800 Stockholmsjobb forvantas ocksa att
uppfyllas. Inom vuxenutbildningen registreras ett fortsatt stort in-
tresse och soktryck for kombinationsutbildningar samt ett 6kat antal
sokande till sammanhéllna kurspaket. Aven till de yrkeshogskoleut-
bildningar som ndmnden bedriver noteras ett stort antal sokande.
Ensamkommande unga fortsatter att ta del av insatser i namndens
verksamheter och det pagar aven arbete for att na nyanlanda kvin-
nor. Vidare erbjuds stod i namndens verksamheter till unga som nas
av sociala insatsgrupper och unga inom avhopparverksamheter. Fler
personer med funktionsnedsattningar har haft en Serviceassistentan-
stallning, och arbetet med att utveckla stod i 6vergangarna fran
gymnasiesarskola och daglig verksamhet till arbetsmarknaden fort-
skrider.

Effekterna av Covid-19 har samtidigt borjat bli synliga. Avsakna-
den av fysiska moten har exempelvis lett till farre antal nadda i de
uppsokande uppdragen. Andelen aspiranter som befinner sig i ar-
bete eller studier tre manader efter avslutat Stockholmsjobb har
sjunkit pa grund av ett anstrangt arbetsmarknadslage. Vidare har en
minskad andel aspiranter deltagit i jobbspar inom ramen for Stock-
holmsjobb, nar tillgangen till praktikplatser varit begransad och ar-
betet med att ta fram nya jobbspar varit pausat under varen pa grund
av pandemin. Inom Vuxenutbildning Stockholm har yrkesutbild-
ningar sarskilt drabbats, da praktiska moment inom dessa inte kun-
nat genomforas pa grund av Covid-19. Aven arbetet med feriejobb
har kravt omfattande anpassningar och inga arbetstillfallen for ferie-
jobb har kunnat erbjudas inom vard och omsorg samt forskola. For
att kompensera for arbetsplatsbortfallet har ytterligare upphand-
lingar av arbetstillfallen genomférts. Totalt fick 6 820 ungdomar ett
feriejobb, vilket kan anses vara ett gott resultat med tanke pa ra-
dande omstandigheter. Under samma period ar 2019 var utfallet

7 743 arbetstillfallen.

Inom inriktningsmal 2. En hallbart véaxande och dynamisk storstad
med hog tillvéxt har befarade konsekvenser av Covid-19, i form av
farre mojligheter for aspiranter att fa arbete genom partnerskapen
samt minskade utsikter for ndmnden att tréffa nya avtal med foretag
och branscher, hittills kunnat motverkas tack vare en god dialog
med branscher och det 16sningsfokus som alla parter visat i denna
kris. Trots ett anstrangt lage har nya jobbpartnerskap tréffats och
over 100 personer fatt anstéllning inom ramen for partnerskapen.
Till Integrationspakten &r i dagslaget 225 aktorer anslutna och malet
om 300 medlemmar prognostiseras att uppnas. Pa de lokala jobbtor-
gen har matchningsarbetet kunnat fortga tack vare ett upparbetat
natverk med lokala arbetsgivare och en god kontakt med dessa.
Aven inom arbetsmiljoarbete prognostiseras samtliga indikatorer att
uppnas.
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Inom inriktningsmal 3. En ekonomiskt hallbar och innovativ stor-
stad for framtiden pagar arbete for att starka analys och uppfoljning
av insatser. Detta har bland annat resulterat i uppféljning av in-
skrivna pa Jobbtorg Stockholm under 2010-2015, i syfte att ge en
bild av andelen i arbete och studier upp till tva ar efter inskrivnings-
tillfallet. Vidare har en kundresekartlaggning genomforts i syfte att
bland annat sékerstélla kundens delaktighet och insyn i sin egen pla-
nering pa Jobbtorg Stockholm, och utformningen av en modell for
systematisk avtals- och kvalitetsuppféljning av externa leveranttrer
ar ocksa paborjad. Inom Vuxenutbildning Stockholm kommer verk-
samhets- och avtalsuppféljningen att starkas i samband med inf6-
randet av nya avtal. Det pagar aven arbete med fokus pa att utoka
uppféljningen av elever som avslutar eller avbryter sina studier. Vi-
dare har namnden ett aktivt EU-arbete som bestar av bade om-
varldsbevakning och deltagande i erfarenhetsutbyten och program
som &r relevanta for namndens verksamhetsomrade.

Sammantaget prognostiserar ndmndens verksamheter ett 6verskott
pa 3,4 mnkr for aret. Prognosen bygger pa att ndamnden kompense-
ras for prestationsokningar inom vuxenutbildningen motsvarande
166,2 mnkr. Ingen avvikelse prognostiseras for investeringsbudge-
ten.

Med anledning av pandemin kan staden ans6ka om ersattning fran
Skolverket for den kommunala medfinansieringen av yrkesvux. En
forsiktig bedomning ar att namnden kan beviljas 54,0 mnkr for ar
2020. Dérav prognostiseras ett overskott for intédktskravet om 54,0
mnkr.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
10 september 2020.

Forslag till beslut

Ordforanden Karin Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl.
(M), tjanstgorande erséttaren Johan Hjelm (L), samt ledamoten
Magnus Runsten (MP) foreslog att ndmnden skulle besluta enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) framlade ett annat forslag till beslut och foreslog
att namnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsgang

Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

N&mnden beslutade utan omréstning enligt ordféranden Karin
Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl. (M), tjanstgérande er-
séattaren Johan Hjelm (L), samt ledamoten Magnus Runsten (MP)
forslag till beslut.
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Reservation

Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) reserverade sig mot namndens beslut till forman
for sitt eget forslag enligt foljande.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut godkannes

2. Darutover anfors foljande
Tertialrapporten for 2020 visar pa att staden behdver forstéarkta re-
surser och medel for att kunna méta de utmaningar som pandemin
har fort med sig. Maluppfyllelsen kommer inte att nas inom fler om-
raden. Arbetslosheten bland flertalet grupper 6kar nu i rask takt. Ar-
betslosheten bland unga har néstintill fordubblats. Mer an 60 000
manniskor har varslats fran sina arbeten i regionen. Det ar dags for
politiken att kavla upp skjortdrmarna och visa vagen innan det blir
forsent, innan arbetslésheten fordjupas och ger storre sociala kost-
nader dn vad som hade varit nddvandigt. Endast for att politiken
inte forsett forvaltningen med tillrackliga medel och resurser.

Precis som forvaltningen yttrar i sitt tjansteutlatande har den tidvis
dramatiska och snabba omstallning som préaglade varen 2020 6ver-
gatt till nagot som kan betecknas som vardag. Det som dock kvar-
star ar fortfarande osakerheten i hur ekonomin och hur framtida ar-
betsmarknaden kommer att utvecklas. Vi vet dock att fler kommer
att behova olika typer av insatser for att komma ut pa arbetsmark-
naden igen. Antalet personer som har gar pa ekonomiskt bistand
okar. | forvaltningens tjansteutlatande kan vi lasa att bara for juni
manad gick 88 000 hushall pa ekonomiskt bistand. Det &r en 6kning
med 2,1 procent fran maj manad.

Nu &r det viktigt att den blagrona majoriteten visar tydligare politisk
vilja, utdkar insatserna och investeringarna for att 6ka sysselsatt-
ningen och minska behovet av ekonomiskt bistand. Vi har fortfa-
rande sett inte nagra reformer eller forslag som leder till arbetslésa
kan komma i arbete. Det som har konkret presenterats &r en strategi
for stadens arbetsmarknadsinsatser — som kan ses mer som en kata-
log 6ver stadens egna verksamheter an ett konkret strategisk arbets-
dokument for hur fler ska ges mojlighet att komma ut till egen for-
sorjning.

Det &r viktigt att komma ihag att i budgeten for 2020 gick de
blagrona fram med besparingar pa hela 37 miljoner pa arbetsmark-
nadsnamnden. Det motsvarar cirka 5 % av namndens tidigare arliga
tilldelning. Det ar medel och resurser som idag hade kunnat komma
val till anvandning for att mota arbetslosheten.
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De blagrona lever i tron om att budgeten for 2020 racker for att
mota de utmaningar vi star infor. Trots att Coronapandemin har to-
talt forandrat var verklighet och realitet. Forvaltningen pekar dessu-
tom pa att den uppsokande verksamheten haltar. Vilket med all san-
nolikhet krédver mer resurser, for att hitta nya metoder fér den upp-
sokande verksamheten under pandemin.

Stockholms politiska majoritet backade under tidig sommar fran att
tanken om att minska antal feriejobb efter kritik fran bland annat
oss. Dérefter gjorde forvaltningen ett bra arbete for ta fram fler feri-
ejobben under sommaren och det var gladjande att staden tog till-
vara pa civilsamhallet. Vi har lange pekat pa att ett samarbete med
den idéburna sektorn kan bidra till att fler barn och unga kan fa ett
arbete under loven. Sommaren 2020 visade foreningslivet och id-
rottsrorelsen att de kan ta emot manga unga och erbjuda arbetslivs-
erfarenhet, nya kunskaper och kontakter.

Vidare ser vi ocksa behov av att stodja utlandsfodda kvinnor for att
de ska fa mojlighet att komma ut pa arbetsmarknaden och fa till-
gang till utbildning. Forvaltningen skriver att man arbetar for att
Oka medvetenheten om att kvinnor och man i stérsta mojliga ut-
strackning ska behandlas jamstallt och fa samma typ av erbjudan-
den, utifran sin personliga situation och oavsett konstillhorighet.
Detta ar mycket positivt och visar vikten av att ta fram kdnsuppde-
lad statistik for att upptdcka var verksamheterna behover forbattras.
Vi vill dock papeka att det i detta arbete &r viktigt att strukturerna
ocksa ger lika mojlighet for man och kvinnor att ta del av insatser,
exempelvis rérande SFI-undervisning for foraldralediga som endast
finns i sodra delarna av staden och férsvarar for de som bor i norra
delen av staden, dar vi vet att fler kvinnor ar foréldralediga drabbar
detta saklart kvinnor i storre utstrackning om de bor langt ifran de
platser dar SFI for foraldralediga finns.

Vuxenutbildningen i Stockholm mojliggor for stockholmare att
komma ndarmare arbetsmarknaden genom studier. Vi ser att det har
funnits utmaningar att brottas med under den radande pandemi gal-
lande distansundervisning — detsamma géller for kombinationsut-
bildningarna som har manga praktiska moment. Manga som stude-
rar SFI1 kommer i fortsattningen behdva mojligheten att kunna l&sa i
mindre (Coronasékra) undervisningsgrupper. Vi ser aven att fler har
haft svart att ga ut med godkéanda betyg under Coronapandemin.
Hér behodver staden vara dessa elever behjalpliga med mojligheter
till komplettering.
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Avslutningsvis vill vi understryka hur allvarligt det &r att majorite-
ten fortsatter att vara passiva i en tid nar vi behdver en aktiv arbets-
marknadspolitik. Arbetet maste intensifieras for att na de alla grup-
per som star langt ifran arbetsmarknaden. Tydliga mal maste sattas
upp for att komma till bukt med arbetslosheten som 6kar markant
och hoppldsheten som sprider sig. Fler beh6ver mer an nagonsin
kanna att vi ser dem och deras situation. Fler maste fa mgjligheten
till omstélining, utbildningsmojligheter och mojligheten till att
kunna aterga till en egen forsorjning. Det maste séttas upp en tyd-
liga malsattning for att farre familjer ska vara i behov av ekono-
miskt bistand och ungdomsarbetsldshet ska minska. Inget annat du-
ger.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Martin Westmont (SD) l&mnade foljande sarskilda utta-
lande.

Forvaltningen har inkommit med tertialrapport 2 till ndmnden vars
syfte ar att redovisa den bedrivna verksamheten. Férvaltningens ar-
bete och ekonomi har paverkats av den pagaende pandemin och det
ar har stor betydelse att stadens forvaltningar ar redo att rannsaka
dess kostnader och prioritera karnverksamheten.

Sverigedemokraterna eftersoker fortfarande dverlag en mer konkret
redogorelse kring vad man gor fran forvaltningens sida for att bista
vara foretagare. Vad for stod far vara foretagare idag och hur kan
staden bista att fler foretag Gverlever under den tid som nu rader, vi
saknar tydliga direktiv och forslag. Aven en tydlig handlingsplan ef-
ter pandemin maste initieras.

Ska vi kunna uppfylla maluppfyllelsen om att vara en véxande stad
med en positiv tillvaxt s& maste staden vara beredd att skapa incita-
ment for vara foretag att éverleva under radande pandemi och dess
efterverkningar.

Ersattaryttrande
Ersattaren Farida al-Abani (Fi) lamnade foljande ersattaryttrande.

Forslag till beslut
1. Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut godkannes
2. Darutover anfors foljande
Tertialrapporten for 2020 visar pa att staden behdver forstéarkta re-
surser och medel for att kunna méta de utmaningar som pandemin
har fort med sig. Maluppfyllelsen kommer inte att nas inom fler om-
raden. Arbetslosheten bland flertalet grupper 6kar nu i rask takt. Ar-
betslosheten bland unga har néstintill fordubblats. Mer an 60 000
manniskor har varslats fran sina arbeten i regionen. Det ar dags for
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politiken att kavla upp skjortdrmarna och visa vagen innan det blir
forsent, innan arbetslésheten fordjupas och ger storre sociala kost-
nader an vad som hade varit nddvandigt. Endast for att politiken
inte forsett forvaltningen med tillrackliga medel och resurser.

Precis som forvaltningen yttrar i sitt tjansteutlatande har den tidvis
dramatiska och snabba omstallning som préaglade varen 2020 6ver-
gatt till nagot som kan betecknas som vardag. Det som dock kvar-
star ar fortfarande osakerheten i hur ekonomin och hur framtida ar-
betsmarknaden kommer att utvecklas. Vi vet dock att fler kommer
att behova olika typer av insatser for att komma ut pa arbetsmark-
naden igen. Antalet personer som har gar pa ekonomiskt bistand
okar. | forvaltningens tjansteutlatande kan vi lasa att bara for juni
manad gick 88 000 hushall pa ekonomiskt bistand. Det &r en 6kning
med 2,1 procent fran maj manad.

Nu &r det viktigt att den blagrona majoriteten visar tydligare politisk
vilja, utdkar insatserna och investeringarna for att 6ka sysselsatt-
ningen och minska behovet av ekonomiskt bistand. Vi har fortfa-
rande sett inte nagra reformer eller forslag som leder till arbetslésa
kan komma i arbete. Det som har konkret presenterats &r en strategi
for stadens arbetsmarknadsinsatser — som kan ses mer som en kata-
log 6ver stadens egna verksamheter an ett konkret strategisk arbets-
dokument for hur fler ska ges mojlighet att komma ut till egen for-
sOrjning.

Det &r viktigt att komma ihag att i budgeten for 2020 gick de
blagrona fram med besparingar pa hela 37 miljoner pa arbetsmark-
nadsnamnden. Det motsvarar cirka 5 % av namndens tidigare arliga
tilldelning. Det ar medel och resurser som idag hade kunnat komma
val till anvandning for att mota arbetslosheten.

De blagrona lever i tron om att budgeten for 2020 racker for att
mota de utmaningar vi star infor. Trots att Coronapandemin har to-
talt forandrat var verklighet och realitet. Forvaltningen pekar dessu-
tom pa att den uppsokande verksamheten haltar. Vilket med all san-
nolikhet kréver mer resurser, for att hitta nya metoder for den upp-
sbkande verksamheten under pandemin.

Stockholms politiska majoritet backade under tidig sommar fran att
tanken om att minska antal feriejobb efter kritik fran bland annat
oss. Darefter gjorde forvaltningen ett bra arbete for ta fram fler feri-
ejobben under sommaren och det var gladjande att staden tog till-
vara pa civilsamhallet. Vi har lange pekat pa att ett samarbete med
den idéburna sektorn kan bidra till att fler barn och unga kan fa ett
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arbete under loven. Sommaren 2020 visade foreningslivet och id-
rottsrorelsen att de kan ta emot manga unga och erbjuda arbetslivs-
erfarenhet, nya kunskaper och kontakter.

Vidare ser vi ocksa behov av att stodja utlandsfodda kvinnor for att
de ska fa mojlighet att komma ut pa arbetsmarknaden och fa till-
gang till utbildning. Forvaltningen skriver att man arbetar for att
Oka medvetenheten om att kvinnor och man i stérsta mojliga ut-
strackning ska behandlas jamstallt och fa samma typ av erbjudan-
den, utifran sin personliga situation och oavsett konstillhorighet.
Detta ar mycket positivt och visar vikten av att ta fram kdnsuppde-
lad statistik for att upptdcka var verksamheterna behover forbattras.
Vi vill dock papeka att det i detta arbete ar viktigt att strukturerna
ocksa ger lika mojlighet for man och kvinnor att ta del av insatser,
exempelvis rérande SFI-undervisning for foraldralediga som endast
finns i sddra delarna av staden och férsvarar for de som bor i norra
delen av staden, dar vi vet att fler kvinnor ar foréldralediga drabbar
detta saklart kvinnor i storre utstrackning om de bor langt ifran de
platser dar SFI for foraldralediga finns.

Vuxenutbildningen i Stockholm mojliggor for stockholmare att
komma ndarmare arbetsmarknaden genom studier. Vi ser att det har
funnits utmaningar att brottas med under den radande pandemi gal-
lande distansundervisning — detsamma géller for kombinationsut-
bildningarna som har manga praktiska moment. Manga som stude-
rar SF1 kommer i fortsattningen behdva mojligheten att kunna l&sa i
mindre (Coronasékra) undervisningsgrupper. Vi ser aven att fler har
haft svart att ga ut med godkéanda betyg under Coronapandemin.
Hér behover staden vara dessa elever behjalpliga med mojligheter
till komplettering.

Avslutningsvis vill vi understryka hur allvarligt det &r att majorite-
ten fortsatter att vara passiva i en tid nar vi behdver en aktiv arbets-
marknadspolitik. Arbetet maste intensifieras for att na de alla grup-
per som star langt ifran arbetsmarknaden. Tydliga mal maste sattas
upp for att komma till bukt med arbetslosheten som 6kar markant
och hopplésheten som sprider sig. Fler behdver mer &n nagonsin
kanna att vi ser dem och deras situation. Fler maste fa maojligheten
till omstélining, utbildningsmojligheter och mojligheten till att
kunna aterga till en egen forsorjning. Det maste sattas upp en tyd-
liga malsattning for att farre familjer ska vara i behov av ekono-
miskt bistand och ungdomsarbetsldshet ska minska. Inget annat du-
ger.
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Anmalan enligt Lex Sarah i egen regi inom Jobbtorg Stockholm
AMN 2020-0702-1.3

AMN 2020-0576-1.3

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att godk&dnna anmalan.



Stockholms Protokoll AMN 2020-09-22
stad Sida 28 (29)

o3

§10
Anmalningsarenden
Arbetsmarknadsnamnden lagger foljande arenden till handlingarna:

a) Arbetsmarknadsnamndens protokoll fran den 25 augusti
2020, justerat den 31 augusti 2020.

b) Protokoll fran méte med radet for funktionshinderfragor den
16 september 2020, justeras den 14 oktober 2020.

c) Beslut fattade av tjansteman enligt delegation inom omradet
ekonomi/upphandling med dnr AMN 2020-0613, AMN
2020-0296, AMN 2020-0297, AMN 2019-0089, AMN
2020-0776, AMN 2020-0790, AMN 2020-0751, AMN
2020-0376, AMN 2020-0377, AMN 2020-0378, AMN
2020-0379, AMN 2020-0388, AMN 2020-0397, AMN
2020-0779, samt inom omradet allmanna arenden med dnr
AMN, 2020-0753, AMN 2018-0161, AMN 2020-0576,
AMN 2020-0702.

d) Inkomna och uppréttade arenden samt handlingar till och med
den 10 september 2020.

e) Protokoll fran forvaltningsgruppens mote den 17 september
2020 justerat den 18 september 2020.

8§11

Namndens fragor

En skrivelse angaende att ta vara pa Stockholmarnas vilja att bidra
till aldreomsorgen dverlamnades fran ordférande Karin Ernlund
(C), ledamoten Andrea Hedin m.fl. (M), tjanstgérande ersattaren Jo-
han Hjelm (L), ledamoten Magnus Runsten (MP) och ersattaren
Ofelia Namazova Venneman (KD) till n&mnden for beredning.
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§12
Forvaltningsinformation
Forvaltningschef Karina Uddén ldmnade féljande information.

Nuvarande avdelningschef for vuxenutbildningen, Bengt Jonsson,
gar i pension. Anna Saldeen Jonsson tilltrader som avdelningschef
den 1 oktober. Anna &r idag bitrddande avdelningschef.

Uppfdljningar och erfarenheter av pandemin gors l6pande. Los-
ningar och forandrade arbetssatt implementeras och tas tillvara i or-
dinarie drift.




