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Skrivelse om riktade inspektioner i hemtjinsten

Stockholms dldreomsorg har varit 1 focus néstan dagligen under Covid 19 pandemin.
Massmedia har f6ljt utvecklingen dagligen. Mycket av mediabevakningen har handlat om
bristen pa skyddsutrustning men ocksé om hur stora skillnaderna &r nir det géller tillgang till
skyddsutrustning. Men det som oroar oss &r att i en del intervjuer har det framkommit att det
ocksé brister i hur situationen med arbetskldder ser ut for de anstéllda inom hemtjénsten.

Nar LOV avtalet gjordes om under forra mandatperioden sa var det oerhort viktigt att dven
hemtjinstutforarna arbetar i enlighet med basala hygienrutiner som é&r faststéllda av
Socialstyrelsen. Visserligen hade vi inte pandemi dd men samtidigt vet vi att
sdsongsinfluensan kommer varje ar. Vi vet att calici aterkommer varje ar. Syftet med
regelverket i avtalet var just at skydda mot smitta av allehanda slag.

Nu har vi fatt hora i olika intervjuer fran foretrddare frain Kommunal att tillgdngen till
arbetsklader varierar hos utforarna. En del har rutiner i enlighet med avtalet, att de anstéllda
ska forses med 6verdel och byxa och att de ska tvéttas pa arbetsplatsen. Men en del
tillhandahaller en pikétr6ja som dessvérre maste folja med hem och till familjens tvittmaskin.
Det ér inte foljsamhet till avtalet, dartill har nuvarande majoriteten kvar reglerna i avtalet.

Utover detta anser vi att forvaring av handtval, handsprit och pappershanddukar maste
sdkerstéllas hos den enskilde hemtjénsttagaren for att personalen pa ett enklare sétt ska kunna
folja de basala hygienrutinerna gillande handhygien.

Vi tror att det som behovs ar en riktad inspektion inom hemtjénsten. En inspektion som enbart
ser efter foljsamheten till avtalet nér det géller regler om arbetskldder och hur utforarna har
organiserat tvétt av arbetskldder



