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Overenskommelse (OK 2) om samverkan mellan
Skolverket och Stockholms kommun avseende in-
satser inom ramen for uppdraget om samverkan
for basta skola

1 Parter

Skolverket

Box 4002

171 04 Solna

Telefon: 08-52 73 32 00 (vx)
Organisationsnummer: 202100-4185
Dnr: 7.4.2- 2019:830

Stockholms kommun (nedan kallad Huvudmannen)
Box 22049, 104 22 Stockholm

Telefon: 08-508 33 000 (vx)

Otganisationsnummer: 212000-0142

2 Bakgrund till Overenskommelsen

Av uppdraget samverkan for basta skola (U2019/03786 /S) framgar att Skolverket 1
dialog med huvudmin ska genomfora insatser 1 syfte att hoja kunskapstresultaten i
skolan samt 6ka maluppfyllelsen i forskolan, forskoleklassen och fritidshemmet. In-
satserna syftar aven till att 6ka likvirdigheten inom och mellan skol- och forskole-
enheter. Vidare framgir det av uppdraget att Skolverket ska ta tillvara internation-
ella och nationella erfarenheter samt basera sina insatset pa vetenskaplig grund och
beprovad erfarenhet. Skolverket ska inhimta synpunkter frin berérda aktorer samt
samverka med universitet och hogskolor. Skolverket ska enligt uppdraget fatta be-
slut om att genomfora insatserna. Skolverket har i beslut den 9 juni 2020 (dor 7.4.2-
2019:830) beslutat om inom vilka utvecklingsomriden som insatser ska genomféras
inom ramen for samverkan.

Av regeringsuppdraget framgar aven att Skolverket ska komma 6verens med varje
berérd huvudman om hur insatserna ska utformas och genomféras. I éverenskom-
melserna ska Skolverket och huvudmannens respektive ansvar och dtaganden klat-
goras.

Den 9 maj 2019 beslutade Skolverket om samverkan med Huvudmannen avseende
framtagande av nuligesanalys och atgirdsplan. I Overenskommelse (OK 1) den 27
juni 2019 har samverkan reglerats avseende nuligesanalys och atgardsplan.

Huvudmannen har den 4 maj 2020 redovisat en atgardsplan for Skolverket och
preciserat de insatset som enligt Huvudmannen behover genomforas for att hoja
kunskapstesultaten och ¢ka likvardigheten, se bilaga 1.
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3 Overenskommelsens handlingar

Dokumenten som it kopplade till Overenskommelsen (OK 2) giller i den ordning
som anges nedan.

1. Eventuella tilligg och dndringar till Overenskommelsen (OK 2)
2. Overenskommelsen (OK 2)

4 Overenskommelsens tidsperiod

Av Skolverkets beslut den 9 juni 2020 framgar att insatserna ska genomféras under
petioden 15 maj 2020 — 31 augusti 2022. Ovetrenskommelsen (OK 2) giller for
samma period.

Nedan framgér tidplanen for respektive utvecklingsomréde.

5 Insatser inom styrning och utveckling av verksamheten

5.1 Processtdd fér uppfoljning av utvecklingsinsatser

5.1.1 Beskrivning av insatsen

Skolverket bidrar med stéd i uppfoljning av identifierade utvecklingsinsatser under
samverkansperioden i syfte att stodja Huvudmannens utveckling av det systema-
tiska kvalitetsarbetet och stirka forstielsen for kvalitetsarbete pa olika nivaer 1 Hu-
vudmannens organisation.

Insatsen pagér under perioden 2020-05-25 — 2022-08-31.

5.1.2 Ansvar fér insatsen
Huvudmannen ansvarar for att
- frigbra tid och resurser inom organisationen fér arbetet med uppféljning
och utvirdering,
- dokumentera uppfoljningen i redovisning till Skolverket i angiven form en-
ligt 6verenskommelse,
- sikerstilla delaktighet och forankra arbetet pa olika nivéer inom organisat-
ionen inklusive betorda personalgrupper och elever,
- representation finns frin Huvudmannen och berorda skolenheter 1 uppfolj-
ningsmoten med Skolverket,
- insatsen inkluderas i Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete,

- delta i de motesplatser som Skolverket erbjuder under samvetkansperioden.

Skolverket ansvarar for att
- ge stéd och vigledning i uppfdljning av beslutade insatser och i utveckl-
ingen av det systematiska kvalitetsarbetet,
- isamverkan med Huvudmannens kontaktpersoner och berorda rektorer

planera och genomfora uppfoljningsmoten 1 samband med redovisningar
till Skolverket.,
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- etbjuda métesplatser for larande under samverkansperioden.

5.2 Handledning och processtéd till skolledningen

5.2.1 Beskrivning av insatsen

Handledning och processtod till rektor och bitridande rektorer att leda i
forindring, att strategiskt och organisatoriskt férandra en skolkultut. Syftet ar att
fordjupa analysen och identifiera de underliggande orsakerna och utmaningarna,
for att sedan ta fram en plan f6r fortsatta insatser. Insatsen syftar ocksa till att ge
skolledningen redskap, metoder och strategier for att frimja ett kollegialt lirande p
skolan pa ett systematiskt sitt.

Insatsen omfattar 52 timmar och pigir under perioden 2020-05-15 — 2022-06-30.

Insatsen utgir frin skolans dtgirdsplan, se bilaga 1.

5.2.2 Ansvar for insatsen

Skolverket ansvarar for att bestilla insatsen fran valt larosite med utgangspunkt 1
den atgirdsplan som skolan har redovisat.

Rektor pa Midsommarkransen ansvarar for detaljplanering tillsammans med valt li-
rosite samt att resultaten av insatsen utgor grund for fortsatt utveckling.

Gymnasiedirektoren ansvarar for att insatsen inkluderas 1 Huvudmannens systema-
tiska kvalitetsarbete, vilket innebir att regelbundna uppfoljningar genomférs och
rappotteras till Utbildningsnimnden.

Utbildningsnimnden ansvarar fOr att insatsen genomfors och prioriteras 1 Huvud-
mannens verksamhet samt att resultaten av insatsen utgor grund for fortsatt ut-

veckling.
5.2.3 Finansiering av insatsen

Skolverket finansierar insatsen fran valt larosite.

Huvudmannens kostnader 1 6vrigt finansieras av Huvudmannen.

6.3 Tidplan och delredovisningar av insatser som ror styrning och utveckling av
verksamheten

Insatserna ska genomforas under perioden 2020-05-15 — 2022-06-30.

Huvudmannen ska senast den 15 april 2021 och den 15 oktober 2021 ge in skrift-
liga deltedovisningar till Skolverket. Dessa ska innehélla en beskrivning av vad som
genomforts inom utvecklingsomridet under aret samt en ekonomisk redovisning
av anvinda medel, i enlighet med den mall som Skolverket ska tillhandahilla.
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7 Slutredovisning

Resultatet av samverkan ska redovisas till Skolverket i en slutredovisning. Slutrap-
porten ska vara Skolverket tillhanda senast den 31 augusti 2022. 1 slutredovisningen
ska Huvudmannen redovisa foljande:

e Genomforda insatser,
e Vilka som berotts av insatsen,
e Resultatet och effekter utifran uppfoljning och eventuell utvirdering,

e Hur Huvudmannen langsiktigt tar ansvar for att driva utvecklingsarbetet vi-
dare utifrdn de utvecklingsomraden som utpekats och de insatser som ar
vidtagna enligt 6verenskommelsen.

Nir slutredovisningen limnats in och granskats av Skolverket fattas ett beslut.

8 Brister och aterkrav

Om inte Huvudmannen fullgor sina dtaganden enligt denna Overenskommelse
(OK 2) kan Skolverket komma att avbryta fortsatt samverkan.

9 Utvardering

Huvudmannen och berérda skolenheter ska i rimlig omfattning bidra till Skolver-
kets utvardering av de insatser som genomfors.

10 Andringar och tilligg

Andringar och tillagg till denna overenskommelse ska goras skriftligen och vara un-
dertecknade av behotiga foretridare for Skolvetket respektive Huvudmannen for
att vara gallande.

Tilligget har upprittats i tva (2) likalydande exemplar, varav Skolvetket respektive
Huvudmannen tagit var sitt.

Stockholm 2020-06-09 Stockholm 2020 —06 23
Skolyerket Stocklgohns kommun
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Avdelningschef Ordférande Utbildningsnamnden

Overenskommelsen har granskats av enhetschef

Ulrika Lundqvist

Bilagor

Bilaga 1 Atgiirdsplan Midsommarkransens gymnasium



