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betydande investeringsutrymme avdelas till projekt som senare inte 

klarar att följa uppsatt tidsplan.    

 

Revisorerna gör den samlade bedömningen att nämndens styrning, 

uppföljning och kontroll av verksamheten inte varit tillräcklig. Av 

genomförda granskningar framgår att brister har noterats vad gäller 

nämndens underhållsarbete och i den interna kontrollen avseende 

inventarier och maskiner. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden besluta att 

1. överlämna förvaltningens tjänsteutlåtande som sitt 

yttrande över revisorernas årsrapport för år 2019. 

 

Särskilt uttalande lämnades av tjänstgörande ersättare Ola Olsson 

m fl (S) enligt följande:  

 

”Vi ser med allvar på den kritik som revisorerna framför, varför det 

är av stor vikt för Kyrkogårdsnämnden, att det som framförts också 

åtgärdas och följs upp. Detta gäller även tidigare års granskningar.” 

 

§ 10 Medarbetarundersökning 2020 
 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. godkänna redovisningen. 

 

Förvaltningen redovisar i ett tjänsteutlåtande daterat  

2020-05-19, Dnr 1.2.2-1088–2020. Staden använder sig av Aktivt 

Medskapande Index (AMI). Det är framtaget av Sveriges 

Kommuner och Regioner, SKR och används för en nationell 

jämförelse. Kyrkogårdsförvaltningens AMI-index för 2020 blev 77 

(en ökning med 6 enheter jämfört med 2019). Överlag kan skönjas 

en fortsatt positiv utveckling, känslan av delaktighet och förtroende 

för sin arbetsplats är god och den ökar. I belastningen av 

Coronapandemin kvitteras detta dessutom genom en genomgående 

positiv grundinställning, goda produktionsresultat och därtill låga 

sjuktal.      

 

I ett avseende visar undersökningen dock på en oroande tendens. 

Det är i avsnittet ledarskap som ett flertal områden påvisar en 

negativ trend. Ledningen av och ledarskapet vid förvaltningen torde 

ha påverkats av de senaste årens återkommande byten av 
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förvaltningschef. Ett tydligt uppdrag för den nya ledningsgruppen 

blir att återskapa en robust och sammanhängande ledningsstruktur. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden besluta att 

1. godkänna redovisningen. 

 

Särskilt uttalande lämnades av tjänstgörande ersättare Ola Olsson 

m fl (S) enligt följande: 

 

”Vi vill understryka vikten av att medarbetarundersökningen 

analyseras och följs upp i syfte att förbättra verksamheter som 

behöver utvecklas, samt att ta tillvara goda exempel och 

uppmärksamma arbetsmiljön såväl fysiskt som psykosocialt.” 

 
§ 11 Stockholm stads riktlinjer avseende förenings- och 
kulturbidrag 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. godkänna redovisningen. 

 

Förvaltningen redovisar i ett tjänsteutlåtande daterat  

2020-05-15, Dnr 1.6-1004–2020. I stadens riktlinjer för arbetet mot 

våldsbejakande extremism framgår att inga stöd i form av 

ekonomiska bidrag skall ske från staden till någon aktör som inte 

står bakom den demokratiska rättsstatens principer, de mänskliga 

rättigheterna och jämställdhet mellan kvinnor och män. Bidrag ska 

följas upp noggrant och utvärderas av den bidragsgivande nämnden. 

I samband med beslut om bidrag ska en plan för uppföljning 

upprättas. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslog nämnden besluta att 

1. godkänna redovisningen. 

 

§ 12 Stockholms stads riktlinjer avseende lokalupplåtelse 

 

Kyrkogårdsnämndens beslut 

 

Nämnden beslutar att 

1. överlämna detta tjänsteutlåtande som svar på remissen.  

 

 

 


