TJANSTESKRIVELSE

Tyresé kommun 2020-04-09
Barn- och utbildningsforvaltningen 14

Ulrika Mansson

Skolchef

08-578 271 74 Diarienummer
ulrika.mansson@tvreso.se 2020/BUN0022

Barn- och utbildningsnimnden

Tillsynsrapport — Foréaldrakooperativet Kryddan,
Forskolan Kryddan

Barn- och utbildningsfdrvaltningens forslag till beslut till barn-
och utbildningsnamnden

1. Tillsynsrapporten for forskolan Kryddan noteras.

2. Forskolan Kryddan ska dokumentera hur en trygg och siker
utomhusmiljo for barnen sikerstills.

3. Forskolan Kryddan ska dndra urvalsreglerna for en plats pa forskolan i
enlighet med bestimmelserna i skollagen och diskrimineringslagen.

4. Information om alternativ omsorg da forskolan dr stingd ska
tydliggoras for vardnadshavarna samt vardnadshavarnas rtt till omsorg
inom ramtiden.

5. Forskolan Kryddan ska uppritta skriftliga rutiner f6r dokumentation
av tillbud och olyckor i verksamheten.

6. Forskolan Kryddan ska i sin plan mot diskriminering och krinkande
behandling redovisa de aktiva atgirder som genomférts under andra
kvartalet (1 april- 30 juni) 2020.

Samtliga atgirder under punkt 2-6 ska skriftligen redovisas till barn- och
utbildningsfoérvaltningen senast den 30 juni 2020.

7. Ovriga utvecklingsomriden som finns aliggs verksamheten att dtgirda

och utveckla. De f6ljs upp vid nista tillsynstillfille enligt den ordinarie

planen for tillsyn.
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Sammanfattning

Tillsynsrapporten visar att férskolan Kryddan i stora delar har en god utbildning
och undervisning. Pedagogerna har ett forhdllningssitt som i hog grad ger
barnen foérutsittningar till utveckling och lirande.

Virdnadshavarna ir till stora delar n6jda med verksamheten.

Det systematiska kvalitetsarbetet behover utvecklas sa att analyser utgor
grunden for utvecklingsarbetet och sa att det blir méjligt att utvirdera
torskolans maluppfyllelse i relation till de nationella malen for forskolan.
Forskolans arbete med att f6lja varje barns utveckling och lirande behover

utvecklas.

Arbetet med digitala verktyg behéver utvecklas. Férskolan behover utveckla

sina rutiner fOr att sikerstilla barns ritt till integritet.

Brister som lyfts fram i rapporten 4r huvudmannens urvalsregler for en plats pa
forskolan, forskolans 6ppettider och rutiner vid stingda dagar, samt rutinerna

t6r dokumentation vid tillbud och olyckor i verksamheten.

Forskolans plan mot diskriminering och krinkande behandling saknar aktiva

atgirder.

Beskrivning av arendet

Kommunen har tillsynsansvar for fristiende férskolor, pedagogisk omsorg och
fritidshem enligt 26 kap. 4§.

Barn- och utbildningsnimnden faststéller arligen en granskningsplan for tillsyn

av fristiende forskolor och pedagogisk omsorg. Rapporterna frin tillsynen

publiceras pa kommunens webbplats.
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Tillsynsrapporten visar att férskolan Kryddan, vars huvudman dr en ekonomisk
férening, i stora delar har en god utbildning och undervisning. Pa férskolan
finns goda exempel pa undervisning dir barnen moter respekt for sin person

och sitt sitt att tanka och forsta sin omvarld.

Ett utvecklingsomrade som lyfts fram dr att férskolan Kryddan behéver
utveckla delar i det systematiska kvalitetsarbetet: Analyser bor utgora grunden
for utvecklingsarbetet s att det blir mojligt att utvirdera férskolans
maluppfyllelse 1 relation till de nationella mélen. Férskolans arbete med att f6lja

varje barns utveckling och lirande behéver utvecklas.

Arbetet med digitala verktyg som ett komplement i undervisningen behéver
utvecklas. Férskolan beh6ver utveckla sina rutiner f6r att sikerstélla barns ritt

till integritet.

Tillsynsrapporten visar pa gott arbete kring
— Organisatoriska forutsittningar och rutiner
— Normer och virden
— Omsorg, utveckling och lirande
— Barns delaktighet och inflytande

— Samverkan mellan forskola och hem

Utvecklingsomriaden som rapporten nimner:
— Delar i det systematiska kvalitetsarbetet
— Forskolans rutiner kring barns integritet

— Arbetet med digitala verktyg

Brister som rapporten nimner
— Huvudmannens urvalsregler f6r en plats pa foérskolan
— Forskolans dppettider
— Huvudmannens rutiner f6r dokumentation av tillbud och olyckor i
verksamheten.
— Sikerstillandet av en trygg och siker utomhusmiljé £6r barnen
— Aktiva atgirder saknas i plan mot diskriminering och krinkande

behandling
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Barn- och utbildningsférvaltningen anser att forskolan Kryddan till stora
delar har en god utbildning och undervisning. Pedagogerna har ett gott
forhallningssitt som i hog grad ger barnen foérutsittningar till utveckling och
lirande. Arbetssitten som rapporten lyfter fram bidrar till att barnen kan

stimuleras och utmanas i sin utveckling och sitt lirande.

Forskolan Kryddan behover sikerstilla att det dr en trygg och siker

utomhusmilj6 f6r barnen.

Huvudmannen maste erbjuda verksamhet i den utstrickning det behévs med
hinsyn till vairdnadshavarnas forvirvsarbete eller studier eller barnets eget
behov. Férskola ska kunna tillhandahallas inom ramtiden 06:30-18:30. Vid
tillfillen da forskolan stinger ska information ga ut till vardnadshavarna om
mojligheter till alternativ omsorg. Vardnadshavares ritt till omsorg inom

ramtiden maste tydliggdras.

Forskolan Kryddan ska uppritta skriftliga rutiner f6r dokumentation av tillbud

och olyckor i verksamheten.

Forskolan Kryddan ska redovisa aktiva atgirder i plan mot diskriminering och
krinkande behandling.
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