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Fordelning av stimulansbidrag till
aldreomsorgen

Forvaltningens forslag till beslut

1. Aldrenamnden godkénner forvaltningens forslag till modell
for fordelning av stimulansmedel till aldreomsorgen 2020
motsvarande 8,2 mnkr.

2. Aldrenamnden beslutar att delegera till forvaltningschefen
att fordela stimulansmedel om 6,2 mnkr till utférare med
halso- och sjukvardsansvar utifran den modell som foreslas i
detta &rende.

Patric Rylander
Forvaltningschef

Sammanfattning

Stockholms stad har tilldelats 8,2 mnkr for att skapa goda
forutsattningar for medarbetare inom den kommunala hélso- och
sjukvarden. Medlen far anvandas till att utveckla arbetets
organisering, 6ka bemanningen, utveckla arbetssatt och
verksamhetsstod som bidrar till att attrahera, behalla och utveckla
medarbetare inom héalso- och sjukvarden.

Aldreférvaltningen har fétt i uppdrag att administrera och fordela
dessa medel till stadens verksamheter. Merparten om 6,2 mnkr
kommer att fordelas till sarskilda boenden, bade kommunalt och
privat drivna. LSS-hélsan kommer att ta 1,0 mnkr i ansprak och 1,0
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mnkr kommer att ga till utbildning av legitimerad personal inom
aldreomsorgen.

Bakgrund

Den 19 juni antog Sveriges kommuner och regioner (SKR) tva nya
overenskommelser som ligger till grund for de nya stimulansmedel
som ska fordelas till 1anen. Dels drygt 80 miljoner till lanets
kommuner och dels 27 miljoner kronor till kommuner och Region
Stockholm gemensamt for att starka samverkan for personer som
har behov av insatser fran flera huvudman. Vidare fordelades 22,9
miljoner till RSS (Regionala Samverkans- och Stodstrukturer) for
att skapa goda forutsattningar for vardens medarbetare inom den
kommunala halso- och sjukvarden. Av dessa 22,9 mnkr fordelas
20,0 mnkr till Stockholms Ians kommuner och Stockholms stad
erholl 8,2 mnkr.

Arendet
| Stockholms stad har dldrendmnden uppdraget att administrera och
fordela stimulansmedel till stadens verksamheter inom éldreomsorg.

Syftet med dessa medel ar att skapa goda forutséttningar for
medarbetare inom den kommunala hélso- och sjukvarden och de
kan anvandas till att starka pagdende satsningar eller bibehalla
effekter av redan gjorda satsningar. Medlen far anvandas till att
utveckla arbetets organisering, 6ka bemanningen, utveckla
arbetssatt och verksamhetsstod som bidrar till att attrahera, behalla
och utveckla medarbetare inom hélso- och sjukvarden.

Storsthlm har sasmmanfattat fyra omraden dar insatserna kan
anvéndas:
e |t- stdd och processer for forenklad administration och battre
tillgang till information.
e Smartare anvandning av medarbetarnas kompetens.
e Stdd till planering av langsiktig kompetensforsorjning.
e Utveckla medarbetarnas forutsattningar och vardens verk-
samheter, vilket kan innefatta foljande omraden:
o Ledarskap
o Arbetsmilj6é
o Insatser for att 6ka mojligheterna att rekrytera,
o Insatser for att behalla och utveckla medarbetare
o Ge forutsattningar for utvecklingsarbete, kapacitets-
och produktionsplanering samt verksamhetsstod.
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Arendets beredning

Arendet har beretts inom aldreférvaltningen. Kommunstyrelsens
pensionarsrad har tagit del av arendet den 11 februari 2020.
Samverkan med de fackliga organisationerna har skett i
forvaltningsgruppen den 12 februari 2020. Arendet anmals for
kannedom den 13 februari 2020 till det gemensamma, for
socialndamnd, aldrendamnd och éverformyndarnamnd, radet for
funktionhindersfragor.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Aldreniamnden delegerar till forvaltningschefen att fordela
stimulansmedel om 6,2 mnkr till utférare med hélso- och
sjukvardsansvar utifran den foreslagna modellen.

Aldreforvaltningen foreslar att stimulansmedlen om 8,2 mnkr for-
delas enligt foljande:

e Utbildning av legitimerad personal 1,0 mnkr
e LSS-hélsan 1,0 mnkr
e Fordelning till sarskilda boenden 6,2 mnkr
Totalt 8,2 mnkr

Aldreférvaltningen avser att anvanda 1,0 mkr av stimulansmedlen
for utbildning av legitimerad personal. Medlen ska ga till utbildning
i teamarbete, symtomkontroll, smartlindring vid vard livets slut for
chefer, sjukskoterskor, dietister, fysio- och arbetsterapeuter samt till
utbildning i arbete med demensriktlinjer. Dessa medel ska dven
anvandas till utbildning, workshops och framtagande av en
handlingsplan for legitimerad personal i i syfte att underlatta
nyrekrytering och minska personalomséttningen inom gruppen.

En referensgrupp med representanter fran stadsdelsforvaltningarna
kommer att inrattas och ledas av aldreférvaltningen. Denna
referensgrupp kommer att ta fram utmaningar for de legitimerade
yrkesgrupperna och idéer pa lésningar som ska konkretiseras i en
handlingsplan.

LSS-hdlsan, som &r organiserad under socialforvaltningen, har
under 2019 paborijat flera projekt for att underlatta administration
och fordjupa, utveckla och férbattra arbetet inom den kommunala
hélso-och sjukvarden. Under 2020 kommer en férdjupad satsning
att genomfdras med syfte att ge forbattrade rutiner och férdjupad
kunskap ute hos baspersonal i samtliga stadsdelsforvaltningars

grupp- och servicebostader samt i dagliga verksamheter.
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Ovriga medel om 6,2 mnkr fordelas till utférarverksamheter som
har ansvaret for halso- och sjukvard. Vard- och omsorgshoende och
servicehus ska antingen vara beldgna inom Stockholms stads
granser eller ha minst 80 procent boenden déar beslut tagits av
Stockholms stad. Detta géller sdval kommunalt som enskilt drivna
verksamheter. Dessa medel kommer att fordelas efter antalet platser
som respektive stadsdelsforvaltning eller privat utférare har.

Efter beslut av detta arende i dldrenamnden kommer en forfragan
om att ta del av dessa medel att utga till stadsdelsférvaltningarna
och till enskilda utforare av vard- och omsorgsboende och
servicehus. Om samtliga utforare &r intresserade kommer 1200
kronor per plats att utgd. Om inte alla utforare ar intresserade att ta
del av dessa medel kommer summan per plats att bli hogre. De
utforare som tar emot dessa medel ska kunna aterredovisa vad dessa
medel anvants till. Vilka uppgifter som kommer att behdva lamnas
beror pa vad Storsthlm kommer att efterfraga.

Jamstélldhetsanalys

Till storre delen kommer dessa stimulansmedel att fordelas efter
antalet platser, vilket inte har paverkan pa kon. Inte heller de 2,0
mnkr som fordelas till kompetensutveckling och utvecklingsarbete
bedéms ha nagon paverkan pa forhallandet mellan kénen eller
jamstélldhet.



