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Atrbetsmarknads- och socialnimnden
2019-08-27

§ 1071 Dnr 2019/ASN 0111 001

Svar pa motion om integrationsplikt for
P 9 P 'UTDRAG
nyanlanda x

Arbetsmarknads- och socialnamndens forslag till
kommunstyrelsen for férslag till kommunfullméktige

- Motionen avslis

Reservation

Bjarme Vifell (SD) reserverar sig.
Dick Bengtson (M) reserverar sig for de tjinstgérande modetaternas rikning.

Beskrivning av drendet

Sverigedemokraterna Per Carlberg, Andets Wickbetg, Bjatne Vifell och Oliver
Frimodig har limnat in en motion till kommunfullmiktige om att verka for ett
inférande av integrationsplikt for nyanlidnda enligt Vellingemodellen. Motionen
har remitterats till arbetsmarknads- och socialnimnden och gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden for forslag till beslut.

Ordforandeutlatande

Integrationen i kommunen omfattar tilltride till arbetsmarknaden, egen
forsorjning, delaktighet i samhillslivet och kunskaper i det svenska spriket.
Integrationen omfattar dven ritten att behilla sin kulturella sarart och sin
etniska identitet. Integration innebir inte assimilation, 4ven fast anpassningat
sker 1 olika moéten mellan manniskor inom integrationen si behéver denna
anpassning vara 6msesidig. Motsatsen till integration 4r segregation och
utanforskap och det 4r dirfér som integrationen ér en sa viktig del £6r att skapa

en innu statkare kommun.

Tyresd it en Oppen, tolerant och vilkomnande kommun som tat sin del av
ansvaret f6t minniskor som anvisas till kommunen. Fokus for
integrationsarbetet i Tyresd 4r att sd snabbt som majligt 4 nyanlinda i atbete

och egen f6rsorjning.
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Motionirerna nimner specifika atgirder for hur kommunens integrationsatbete
ska se ut och nimner Vellingemodellen som exempel f6r hur arbetet ska se ut.
Med anledning av att vi arbetar efter vir egen modell som 4r anpassad efter
kommunens forutsittningar och den integrationsstrategi som antagits av

kommunfullmiktige s foreslas att motionen avsls.

Jag delar motiondrernas syn pa att meningsfull sysselsittning och kunskaper av
det svenska spriket 4r en viktig del f6r att integreras i vart samhille. Diremot s
delar jag inte den syn som motiondrerna har pa vira nyanlinda dir det antyds
att de ir lata individet som utayttjar systemet. Hogte krav och hirt bemé6tande
ir inte svaret fOr att skapa gemenskap och ett starkare samhille.

Med anledning av att vi har en egen integrationsmodell som 4r vl fungerande
f6r de behov och forutsittningar som vi bar i kommunen s foreslas att

motonen avslis.

Ordforandeforslag
Ordféranden (MP) yrkar att arbetsmarknads- och socialndmnden foreslér att

kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiktige att avsli motionen.

Yrkande
Bjatne Vifell (SD) yrkar for de tjinstgdrande sverigedemokraternas rikning att

atbetsmarknads- och socialnimnden foreslar att kommunstyrelsen foreslar
kommunfullmiktige att bifalla motionen. Dick Bengtson (M) och Gerd
Dufberg (M) yrkar bifall till sverigedemokraternas yrkande.

Beslutsgang

Ordforanden staller frigan om atbetsmarknads- och socialnimnden bifaller
ordforandeforslaget.

Otrdforanden stiller frigan om arbetsmarknads- och socialnimnden bifaller
Bjarne Vifells (SD) yrkande.

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslutar enligt ordférandeforslaget.
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TJANSTESKRIVELSE
Tyresé kommun 2019-08-12
Forvaltningen f6r liv och hilsa 1(6)
Karin Sundstrém
Utredare

Diarienummer

2019/ASN 0111 001

Arbetsmarknads- och socialnimnden

Svar pa motion om integrationsplikt fér
nyanlanda

Foérvaltningen for liv och hilsas forslag till arbetsmarknads-
och socialndmnden for beslut i kommunfullmaktige

- Motionen avslis

Forvaltningen for liv och hilsa "

-~
4 y 2,
Iréne Hededal Anna-Lena Engstedt
Forvaltningschef Sektorchef

Beskrivning av drendet

Sverigedemokraterna Per Carlberg, Anders Wickberg, Bjarne Vifell och Oliver
Frimodig har i en motion f6reslagit att verka f6r ett inférande av
integrationsplikt for nyanlinda enligt Vellingemodellen. Motionen har
remitterats till arbetsmarknads- och socialnimnden och gymnasie- och

vuxenutbildningsnimnden.
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Motionirerna framfor att man ska stilla tydliga krav pa att den som vill komma
till Sverige ska integrera sig i samhillet. Det giller framférallt vikten av att Jira
sig svenska spriket och att géra sig anstéllningsbar samt komma i
egenforsdtjning. Motionirerna framfor att Tyresd bor stilla kray pa de
nyanlinda som staten anvisat till kommunen fér att dessa individer si snabbt
som mojligt skall bli en del av samhillet och komma i egenforsorjning.

Motionirerna foreslir f5ljande:
- Att ge kommunstyrelsen i uppdrag att verka fér ett inférande av
integrationsplikt for nyanlinda enligt Vellingemodellen.

Vellingemodellen innebir féljande enligt motionirerna:

* En handlingsplan f6r varje individ upprittas med egenforsorjning som
mal. Pringis planen uteblir ritten till eventuell ersittning eller andra
rittigheter/forméner.

® Nir det giller SFI-undetvisning ska resultatbaserade
ersittningsmodeller f6¢ utbildningsanordnare utredas for att stirka
kopplingen mellan ersittning och kvalitets i utbildningen.

® Ett test bor inf6ras f6r kursen i samhillsorientering. Klarar man inte
testet far kursen géras om helt eller delvis.

¢ Om individen fringir sin etableringsplan innehillande SFI,
samhillsorientering och etableringsinsatser utan giltiga skil kan
kontraktstiden kortas ner.

Forvaltningens redogérelse

Etableringsinsatser

Regler £t etableringsinsatser reglers i lag (2017:584) om ansvar for
etableringsinsatser £t vissa nyanlinda invandrare. Dir regleras att det 4r
Arbetsformedlingen har ansvar f6r att nyanlinda invandrare erbjuds insatser
som syftar till att underlitta och paskynda deras etablering i arbets- och
samhilislivet (etableringsinsatser).

tyresd kommun



3.(6)

Etableringsprogrammet omfattar nyanlinda invandrare i arbetsfor dlder med
uppehillstillstind som flykting eller skyddsbehévande. Etableringsprogrammet
syftar till att snabba pd nyanlindas vig till arbete eller studier och omfattar tv4

ar.

Etableringsprogrammet ir ett program som bestir av individuellt utformade
insatset och st6d, kombinerade med att aktivt séka jobb. Milet 4r att si snabbt
som mojligt lira sig svenska, hitta ett jobb och klara sin egen f5tsétjning.!

Arbetsférmedlingen upprittar en individuell planering tillsammans med den
nyanlinde i samvetkan med berrda kommuner, myndigheter, féretag och
organisationer. Sedan gors en kartligening av personens erfarenheter och
kompetenser. En etabletingsplan ska alltid innehalla SFI (svenska for
invandrare), arbetsforberedande insatser och information om det svenska
sambhdllet, s4 kallad samhillsotientering, Etableringsplaneﬁ ska normalt omfatta
aktivitetet pa heltid. De personer som aktivt deltar i en etableringsplan har ritt
till etableringsersittning under higst tv4 4r. Etableringsersittningen varierar
beroende p i vilken utstrickning den nyanlinda deltar i etableringsplanen och
om personen fir andra typer av ersittningar som till exempel férildrapenning,
studiemedel frin CSN och sjukersittning. Etableringsersittningen betalas ut av
Forsikringskassan.2

Den nyanlinde ska redovisa sitt deltagande i insatsetna enligt den individuella
planeringen till Férsikringskassan. Varningar kan utfirdas och ersittningen dras
in delvis eller helt om den nyanlinde inte deltar i insatserna som han eller hon
ska.

! Arbetsformedlingens hemsida. https:// arbetsformedlingen.se/for-arbetssokande/stod-
och-ersattning/att-delta-i-program/etableringsprogrammet

2 https:/ /www.migtationsinfo.se/atbetsmarknad/ etableringsreformen/
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Fokus péa jobb och sprak fran dag ett

Det 4r som nimns ovan staten genom Atbetsformedlingen som ansvarar for att
samordna etableringsinsatser f6r den nyanlinde i nira samarbete med
kommunen. Etabletingsinsatserna omfattar heltid och innehéller bla. svenska
for invandrare, praktik och samhillsotienteringskurser.

[ Tyres6 kommun har etableringscentrum startats. Projektet genomférs av de
tre kommunerna Haninge, Nyndshamn och Tyresé tillsammans med
Atbetsformedlingen pa Ostra S3dertdrn och medfinansieras av Europeiska
socialfonden.

Projektet bestir av tre etabletingscentrum beligna centralt i de tre kommunerna.
P4 etableringscentrum far nyanlinda kvinnor och min stéd i form av
sprakforstirkande och jobbférberedande aktiviteter. Aktiviteterna ar ett
komplement till SFI och Arbetsférmedlingens ordinarie insatser och riktar sig
till de som har svirast att etablera sig p3 arbetsmarknaden.

P4 varje etableringscentrum finns personal frin bide Arbetsférmedlingen och
kommunen for att stddja och coacha deltagaren mot arbete och studier utifrin

individens behov.

I etableringscentrum finns en myndighetssamverkan och dirmed ett nira
samarbete mellan kommunen och Atbetsférmedlingen och en uppféljning att
den nyanlinde deltar i de planerade aktiviteterna gérs. Aven for de som inte
deltar i etableringscentrum genomfors uppféljningar mellan kommunen och
Arbetsférmedlingen. Det kan finnas sitskilda skil till att den nyanlinde inte kan
delta i jobbférberedande aktiviteter sisom medicinska skil. Det 4r sedan
Arbetsférmedlingen och Férsikringskassan som beslutar om
etableringsersittningen ska minska.

SFl-undervisning

Studier i svenska for invandrare bedrivs som regel p4 halvtid under
etableringsprogrammet. I Tyresé dr det vuxenutbildningen, C3L som genomfor
SFI. Beroende pi individens utbildningsbakgrund kan det ta olika ling tid att
slutféra SFI. C3L genomfor utbildningat i svenska fér invandrare i kombination
med yrkesutbildning. C3L genomfdr sommarkurser i svenska for invandrare
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och pi grundliggande niv4 och intresset ir stort. I Tyresd sker SFI-utbildningen
i kommunal regi. Vuxenutbildningens ledning har ocks4 en nira samverkan med
andra avdelningar inom kommunen och Arbetsformedlingen for att f6lja upp
den enskilda individens utveckling och nirvaro.

Uppfoljningar av verksamhetens kvalitet sker hela tiden och Skolverket och
Skolinspektionen genomfor uppfdljningar och granskningar.

Samhéllsorientering

I etableringsinsatserna ingér en obligatorisk kurs i samhillsotientering
omfattande 60 timmar fér nirvarande. Den kommer utdkas tll 80 timmar frin
och med 1 september 2019. P4 kursen diskuteras bland annat hur man soker
arbete, olika sitt att se pa barn och barnuppfostran och hur man séker vérd.
Den innefattar kunskaper om det svenska samhillet bla. hur det fungerar i
skolan och att 4ldras, lagar och regler, familjebildning. Det ingdr ocks3 ett
avsnitt pi 12 timmar om hilsa som inkluderar sex och samlevaad. Landstinget
erbjuder ocks? en kurs om hilsofragor f6r min och kvinnor.

Kommunerna i Stockholms lin har upphandlat en gemensam
sambillsorientering och uppféljning av kvalitén genomfors I6pande.

Etableringsboende

Bosittningslagen tridde i kraft den 1 mars 2016 (2016:38). Lagen innebir att alla
kommuner 4t skyldiga att efter anvisning ta emot nyanlinda som har beviljats
uppehallstillstind. Syftet med lagen 4r att nyanlinda snabbate ska tas emot for
bosittning i en kommun, och dirmed kunna pébdtja etableringen i samhillslivet
och pd atbetsmarknaden.

I'bosittningslagen stir inte hur linge en kommun miste erbjuda nyanlinda
bostad. Diremot stir det i etableringslagen att kommunen har ett ansvar i tva

ar.

Rikdinjer f6r genomgangsligenheter for nyanldnda haller p3 att tas fram.
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Mot bakgrund av ovanstiende redogérelse foresldr forvaltningen att motionen
avslds.
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Tyres6 2019-01-18

Motion om integrationsplikt fér nyanlinda

“Svenska samhdllet bygger pé grundldggande vérderingar s& som demokratiska principer och
jamstdlldhet, vérderingar som méste upprdétthéllas och vérnas utan kompromisser. Svenska
samhdllet bygger dven pd ett vil utbyggt vélférdssystem och socialt skyddsndt, som grundar sig pé
att ménniskor arbetar och betalar skatt. Upprétthdller vi inte den ordningen kommer nuvarande
system att urholkas och kollapsa. Det ér viktigt att vi ér tydliga med att alla méste bidra och att vi
stdller samma krav pé alla”. Sa skriver Vellingemoderaterna som idag styr Vellinge kommun nir det
géller det nya férslag om inférande av integrationsplikt som de nu vill infora.

Detta dr nagot som vi Sverigedemokraterna ser som en sjilvklarhet da vi anser att man ska stilla
tydliga krav pé att den som vill komma till Sverige skall integrera sig i samhillet. Det galler framfor
allt vikten av att léra sig svenska spréket och att gora sig anstillningsbar samt att komma i
egenforsorjning. En viktig del i integrationen &r att anpassa sig efter det svenska samhillet och de
normer och vdrderingar som géller har. God férstdelse och kunskap om vad som galler i Sverige 6kar
mdjligheten att komma in i det svenska samhillet.

Fokus pa jobb och sprak frén dag ett — | Vellingemodellen anvinds en kompetenskartldggning for att
skatta varje individs erfarenheter och kunskaper, individuell etablerings- och handlingsplan tas fram
for varje individ med egenforsérjning som mal. Tydliga insatser och &tgirder anges i planen dar krav
sasom utbildningsplikt och krav pa deltagande i praktikplats med mera kan vara aktuellt. Varje
individs eget ansvar tydliggérs. Uppféljning pa individniva genomférs manadsvis. Frangas planen

uteblir rdtten till eventuell erséttning eller andra rattigheter/férmaner.

SFl-undervisning — | Vellingemodellen &r ett av de viktigaste stegen for att integreras att kunna
spréket. Vuxna nyanldnda ska delta i SFl-undervisning och lira sig svenska spraket. For att bli
anstdllningsbar pd svensk arbetsmarknad krévs kunskaper i svenska spraket. SFI undervisningen ska
darfor stélla krav pa ndrvaro, progression samt kunskapsresultat. Utbildningen kan dven
kompletteras med till exempel yrkessvenska, praktikplats eller akademikerspar. Resultatbaserade

ersdttningsmodeller fér utbildningsanordnaren ska utredas for att stirka kopplingen mellan

ersattning och kvalitet i utbildningen.

Samhiillsorientering — | Vellingemodellen ar kursen i samhillsorientering obligatorisk for alla vuxna
nyanldnda och ska tydligt befésta att integration ar en plikt och bygger pa eget ansvar samt belysa
vikten av svenska spraket, eget arbete samt de rattigheter och skyldigheter som gdller har.
Demokrati och jamstélldhet mellan min och kvinnor ar sddana exempel. Kursen ska ha genomgatts
inom ett &r fran att etableringen inleddes. Kursen avslutas med en examination, ett samhallstest.
Klarar man inte testet far kursen géras om helt eller delvis.
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Etableringsboende - | Vellingemodellen erbjuds etableringsboende till de som anvisas fran
Migrationsverket. Det &r ett tillfalligt, forsta boende dar kontraktstiden r max 24 manader utan
besittningsskydd. Under den tiden &r det individens ansvar att séka och hitta ett eget boende.
Frangar individen sin integrationsplan innehdllande SFI, samhdllsorientering och
etableringsinsatser utan giltiga skl kan kontraktstiden kortas ner.

Allt fler kommuner i Sverige ser behovet av skarpta krav pa nyanlianda for att samhillet i ldngden
skall kunna halla ihop. Aven Tyresé behéver stilla krav pa de nyanlénda som staten anvisat till
kommunen for att dessa individer sa snabbt som mojligt skall bli en del av samhillet och komma i
egenfbrsérjning. Darfor tror vi Sverigedemokrater att integrationsplikt enligt den modell som Vellinge
kommun nu infor frén &rsskift behover inféras dven i Tyresé kommun.

Sverigedemokraternas forslag till kommunfullméktige &r darfor:

att ge kommunstyrelsen i uppdrag att verka for ett inférande av integrationsplikt fér nyanldnda
enligt Vellingemodellen

W%U%&W/

Pet Carlberg

Anders Wickberg
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Datum
Tid

Plats
Beslutande

Ovriga deltagare

Justeringens plats

Arbetsmarknads- och socialnimnden
2019-08-27

2019-08-27
18:30~19:35
Myggdalen, plan 1

Se nirvarolista

Se nirvarolista

och tid férvaltningen for liv och hilsa, 2019-09-04
Paragtafer 1066-1080
2013-2015
Sekreterare M (;W/.M/
Mnda Grafstrb'm{y ‘
Ordférande \ AW
Ajda Adbari
Justerande
Dick Bengtson \
ANSLAG / BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Obsetvera att anslagstiden inte 4r samma sak som Gverklagandetiden.
Organ Arbetsmatknads- och socialnimnden
Sammantridesdatum 2019-08-27
Datum d4 anslaget siitts upp 2019-09-05
Datum d3 anslaget tas ned 2019-09-27

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Forvaltningen fér liv och hilsas arkiv

inda Grafstrém
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Narvarolista

Beslutande

Ajda Asgari (MP)
Christoffer Holmstrém (S)
Dick Bengtson (M)
"Tomas Forsberg (S)
José Blanco Garcia (S)
Matgareta Ternstedt (L)
Alexander Enkvist (L)
Petra Nygren (M)

Gerd Dufberg (M)
Annica Ortenstrand (C)
Bjarne Vifell (SD)

Erséttare

Margitha Applegate (S)
Asne Liedén (MP)

Bo Richter (V)

Henrik Oscarson (M)
Nicole Nystrém (M)
Rode Kennerberg (KD)
Johan Carlsson (SD)

Ovriga

SAMMANTRADESPROTOKOLL 3 (22)
Arbetsmarknads- och socialnimnden
2019-08-27

Anna-Lena Engstedt, sektorchef, forvaltning £or liv och hilsa

Catrin Ullbrand, stabschef, fotvaltning for liv och hilsa, §§ 1066-1080
Linda Grafsttdm, nimndsekreterare, torvaltning for liv och hilsa

Magnus Dahlquist, controller, kommunstyrelsefStvaltningen, §§ 1066-1080
Mathias Arweson, enhetschef, Histskons stéd- och boendeenhet, § 1066
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Arbetsmarknads- och socialnimnden
2019-08-27

Franvarande

Petra Reinholdsson S
Tony Thotén (1)
Peter Séderlund MP)
Christer Flodfilt 0%
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