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gg! stad sammantrade 2019-09-24 § 9

Tid Tisdagen den 24 september 2019 kl. 17:30 — 18:05

Plats Kristallen, Hantverkargatan 3D

Justerat Mandagen den 30 september 2019 88 1-3, 5, 7, 9-12
Omedelbar justering av 88 4, 6, 8 tisdagen den 24
september

Johan Falldin Tobias Johansson

Narvarande

Beslutande ledamoter:

Johan Falldin (C), ordféranden

Tobias Johansson (V), vice ordféranden

Bo Sundin (M)

Hugo Laigar (M)
Daniele Fava (L)
Minna Thullberg (MP)
Nike Orbrink (KD)
Alexander Ojanne (S)
Suhur Salahyusuf (S)
Ulla Sjobergh (S)

Tjanstgorande ersattare:
Lina Hultman (V) for Vakant (V)

Erséattare:

Mikael Sundin (M)

Karin Franck (M)

Billy Osth (M)

Camilla Bergman (L)

Michaela Kotschack Thurn (MP)
Elin Larsson (C)

Nahman Hanna (S)

Sandra Zuniga Michel (S)

Tjansteman:

Forvaltningschefen Marina Hogland, Peter Ahlstrém, Sophie Dahlberg,
namndsekreterare Marie Norrberg, Susanne Olsson, Robert Skéld samt
personalforetrddare Hans Eriksson och Malin Appelquist.
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www.stockholm.sef/idrottsforvaltningen
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§9

Naringslivspolicy for Stockholms stad. Svar pa remiss fran
kommunstyrelsen

Dnr 01.06/844/2019

Beslut
Idrottsnamnden beslutar enligt forvaltningens forslag:

1. Idrottsnamnden hénvisar till forvaltningens
tjansteutlatande som svar till kommunstyrelsen pa
remissen om naringslivspolicy

Handlingar i arendet
Idrottsforvaltningens tjansteutlatande fran den 8 augusti 2019.

Namndens behandling av arendet

Framlagda forslag till beslut

1. Ordféranden Johan Falldin (C), Bo Sundin m.fl. (M), Daniele
Fava (L), Minna Thullberg (MP) och Nike Orbrink (KD)
foreslar (se beslutet).

2. Vice ordforanden Tobias Johansson m.fl. (V) foreslar att
delvis godkanna forvaltningens svar pa remiss och
darutdver framfora foljande:

Den naringslivspolicy som nu ligger ute pa remiss bestar av en
del sjalvklarheter och manga delar orovackande signalord.
Istallet for den foregdende mandatperiodens fokus pa en stad
som haller samman, som ar demokratiskt, ekonomiskt och
ekologiskt hallbar, far vi nu ett dokument dar kommunens
huvuduppgift tycks vara som ett servicecenter at féretag.

Goda forutsattningar for foretagande ar forstas en helt
okontroversiell friga, och de forutsattningarna ar ofta sadana
som hursombhelst ligger nara kommunens karnuppgifter; att
manniskor ska ha bostad, utbildning, anstéliningstrygghet,
valfard och omsorg. | en stad med trygga anstallningar, god
omsorg, satsningar pa utbildning och tillgang till bostader finns
det goda forutsattningar att starta och driva foretag, samt att hitta
arbetskraft med relevant kompetens. Men att lagga fram en
policy som féreslar att "Stadens medarbetare ska verka med ett
naringslivsperspektiv oavsett funktion i staden” visar pa en
oroande okunskap om stadens anstalldas villkor och
huvuduppagifter.

Det ar anmarkningsvart att foreslagen naringslivspolicy vare sig i
syfte, mal, fokusomraden eller i foreslagna atgarder tar upp
naringslivets roll i klimatomstallningen. Stadens naringslivspolicy
behover ha sin utgangspunkt i att framja ett naringsliv som bidrar
till den stora omstallningen till en fossilbranslefri och hallbar stad,
men detta perspektiv lyser med sin franvaro.

Vidare menar Véansterpartiet att en naringslivspolicy behdver
omfatta delar som bade forbattrar de serigsa foretagens
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mojligheter, medarbetarnas arbetsvillkor och servicen till
medborgarna. Inspirerande exempel kan hamtas fran
foregdende mandatperiod, da bland annat den utvecklade
aldreboendeplaneringen bidrog till att starka de seridsa
aktorernas majligheter att bidra till utbyggnaden av
aldreboenden och hogre krav pa arbetsvillkoren i den privata
hemtjansten starkte saval de seridsa foretagens
konkurrensmdjligheter som de aldres majligheter att fa
hemtjanstinsatser med hogre kvalitet och utan utnyttjande av
personal.

Beslutsgang
Ordféranden Johan Falldin (C) stéller férslagen mot varandra
och finner att namnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

Reservation
Vice ordféranden Tobias Johansson m.fl. (V) reserverar sig mot
beslutet med hanvisning till sitt forslag.

Sarskilt uttalande

Ordféranden Johan Falldin (C), Bo Sundin m.fl. (M), Minna
Thullberg (MP), Daniele Fava (L) och Nike Orbrink (KD) lamnar
sarskilt uttalande enligt féljande:

Naringslivspolicyn ar ett viktigt dokument for Stockholms
utveckling som en attraktiv stad med en stark och hallbar
ekonomis och en dynamisk arbetsmarknad. Det &r positivt att
naringslivspolicyn lyfter fram naringslivet som en mojliggérare for
de utmaningar som staden star infor. En val fungerande dialog
mellan staden och néaringslivet gynnar alla stockholmare.
Naringslivets roll som mgjliggérare omfattar ocksa idrottslivets
forutsattningar. Det ar viktigt att utveckla och starka stadens
relationer med saval idrottsrorelsen som naringslivet i fragor som
ar av gemensamt intresse. Pa s satt kan ocksa
forutsattningarna for idrotts- och friluftsliv forbattras. Mdojligheter
till samarbete finns till exempel ifrdga om sponsring men ockséa
pa anlaggningssidan. Det ocksa viktigt att verka for
foreningslivets forutsattningar till sponsring i samband med
tavlingsverksamhet, vilket i sin tur leder till ett behov av att
stadens anlaggningar kan anpassas for sddana andamal.

Ledamot Alexander Ojanne m.fl. (S) l[Amnar sarskilt uttalande
enligt foljande:

Stockholm har under lang tid statt stark pa en global arena och
attraherat etablering av flera multinationella féretag — detta har
skett samtidigt som flera inhemska foretag har startat och vuxit.
| internationella méatningar for innovation och start-up hamnar
Stockholm ofta i toppen. Vi valkomnar med det ambitionen i att
stadens arbete for naringslivsfragor uppmarksammas. Samtidigt
kan vi konstatera att det féreslagna dokumentet i stort inte
utvecklar Stadens naringslivsarbete i nagon storre omfattning,
utan i flera fall bara formaliserar eller omformulerar redan
pagaende processer.

Uppdragen som samlats i policyn behover generellt fortydligas
och prioriteras. Atgarderna ar ofta breda och mélsattningen for
det dvergripande praktiska tillvdgagangssattet ar odefinierat.
Som exempel har stadsdelarna tillsammans med
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kommunstyrelsen och Stockholm Business Region sedan innan
ett uppdrag att samverka med det lokala naringslivet. Gallande
detta viktiga arbete skjuter policyn en eventuell utveckling pa
framtiden genom att kort konstatera att det ska ske en
samverkan, nagot som redan idag ligger inom definierat
uppdrag. Samma konstaterande som redan idag ar angivha
malsattningar for staden gar igen i policyn — saval gallande allt
mellan stadsutveckling till trygghetsfragor. Det skulle kunna
anses adekvat att ett dokument for utvecklingen av stadens
naringslivsarbete i princip inte bara konstatera nuvarande
forhallanden.

| de enstaka fall policyn innehaller uppdrag som skarps saknas
viktiga dvervaganden. Dit hor fragan om kompetensforsorjning
som maste tydliggoras vidare. Missmatchningen hotar pa lang
sikt Stockholms tillvaxt. Men bristen pa matchning skadar inte
bara naringslivet pa ett direkt satt. Svarigheten att sékra
kompetensfdrsdrjningen for stadens verksamheter ar en akut
utmaning fér var egen organisation. Har maste staden fortsatta
arbeta nara gymnasieskolor, vuxenutbildningen och
universiteten for att méta utmaningen. Att yrkesutbildningarna
ska hérsamma lokalt naringsliv ar en god ambition men
samverkan for att fa en langsiktigt hallbar kompetensforsorjning
for naringslivet maste vara tydligt definierat. Istallet for
nedskarningar behéver vuxenutbildningen ges resurser for att
Oka antal utbildningsplatser och moéta efterfragan.

Policyn diskuterar fragan om arbetsplatser, dess lokalisering och
behovet av utveckling. Arbetet for att skapa fler arbetsplatser i
ytterstaden maste fortsatt prioriteras. Det &r samtidigt viktigt att
forsta att bostadsforsorjningen ar en minst lika viktig del for ett
vaxande néaringsliv. Nar nu nya prognoser visar ett kraftigt
sjunkande saval bostadsbyggande som planerande for nya
bostader kommer det bade hindra méjligheten att rekrytera
nationellt och internationellt. Detta riskerar i sin tur att forsamra
rorligheten pa arbetsmarknaden.

Aven avsaknaden av konkreta atgarder foér en forstarkt
infrastruktur och framkomlighet i staden och regionen drabbar
naringslivets mojligheter. Har ar policyn forvanande passiv helt
utan nya insatser. Forslag om tidigarelagda investeringar i
tunnelbana och en flyginfrastruktur som mojliggor direktlinjer
lyser helt med sin franvaro saval i policyn som i den praktiska
politiken.

Socialdemokraterna ser garna en fortgdende utveckling av
stadens néringslivsarbete — vi vander oss daremot mot att lagga
ner resurser pa dokument som inte innehaller atgarder som
utvecklar stadens néaringslivsarbete — utan bara riskerar att bli
hyllvarmare i en kontext dar atgarderna redan ar konstaterade
och del av ett redan pagaende arbete.

Vid protokollet

Marie Norrberg
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