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Delarsrapport 1 2019 avseende
kommunstyrelsens verksamhetsomraden

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut till
kommunstyrelsen
1. Delarsrapport for tertial 1 2019 f6r kommunstyrelsens
verksamhetsomraden 10 Plan och exploatering, 11 Vighallning och
park, 12 Milj6 och trafik, 13 Vatten och avlopp, 14 Renhillning, 16
Niringsliv samt 17 Gemensam verksamhet med mal- och
budgetuppfoljning samt prognos for helaret 2019 godkinns.
Foreslagna dtgarder 1 bilaga 3 godkinns.
3. Uppfoljning av effekterna av genomforda dtgirder ska redovisas till

kommunstyrelsen 1 delarsrapport 2 samt arsbokslut.
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Beskrivning av drendet

Kommunstyrelseforvaltningen har upprittat delarsrapport 1 for perioden
januari — april 2019 £6r kommunstyrelsen och omfattar verksamhetsomradena
10 Plan och exploatering, 11 Vighéllning och park, 12 Miljé och trafik, 13
Vatten och avlopp, 14 Renhallning, 16 Naringsliv samt 17 Gemensam
verksamhet. Deldrsrapporten innehaller dven en prognos for helaret 2019,
uppfoljning av mal och sirskilda uppdrag samt verksamhetsuppféljning, allt

redovisat per verksamhetsomrade.

Forvaltningens uppdrag ir att se till att de av kommunfullmiktige faststillda
malen uppnds samt att planerna f6r verksamheten och ekonomin efterlevs. Vid
befarat budgetéverskridande ska nimnden besluta om ndédvindiga atgirder
snarast mojligt. Om 4tgirderna 1 visentlig utstrickning forsamrar uppfyllandet
av verksamhetsmil ska atgirderna understillas kommunstyrelsen for forslag till

beslut 1 kommunfullmiktige.

Uppfdljning av mal och sarskilda uppdrag

Verksamheterna inom verksamhetsomridena har bedrivits inom ramen for
tilldelade resurser. Kommunstyrelseférvaltningen redovisar ett 6verskott om
14 640 tkr per forsta tertialet. Prognosen for helaret ar ett Gverskott om 8 490
tkr.

Inom plan och exploatering avviker férvaltningens budgeterade
detaljplaneintikter kraftigt. Detaljplanenheten har budgeterat for en
debiteringsgrad som till mer 4n halften utgdrs av taxor. Vid en genomging har
konstaterats att utfallet for petioden ligger under en tredjedel av tiden. Utfallet
utgors ocksd av omfattande arbete med férnyelseplanering pa Ostra Tyresd,
vilket inte genererar nigon omedelbar intikt. Férnyelseplaneringen bekostas
6ver tid av intikter av plantaxa 1 bygglovskedet och styrs dirmed inte direkt av
stadsbyggnadsférvaltningen. For forsta perioden 1 dr har intikterna av taxa i
bygglovskedet varit mycket laga och prognosen for aret 4r att dessa intikter inte
kommer att motsvara utgifterna for fornyelseplaneringen. For att inte
underskottet ska 6ka innan férvaltningen nar 6nskad niva pé detaljplaneintikter
ses kostnaderna inom forvaltningen 6ver. Tillsammans med personalen

kommer varje chef att se 6ver kostnader for personal, system, representation
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och administration. Ett arbete pdborjas ocksé for att utreda eventuell flytt av
personalkostnader frin drift till investeringar avseende planarbete vid Ostra
Tyteso. Bedomningen per T1 ir att underskott for dret via dessa dtgirder kan
begransas till - 1 000 tkr men att upparbetat underskott inom planintikter inte

kommer kunna kompenseras via besparingar fullt ut.

Inom vighillning och park ir helarsprognosen ett 6verskott om 900 tkr och ir
hinforbart till minskade kostnader for krossproduktet samt reparation av
skador i kérbana. Utover det vintas ej budgeterade fotsiktingsintikter for
skador som intriffat 1 vigmilj6. Parkenheten har fitt ett internt bidrag for utfort
arbete pa Fornuddsparken vilket man ej raknat med i budget.

Inom milj6 och trafik si prognostiseras ett 6verskott om 700 tkr. Det betor pa
att en vakant tjdnst som trafikchef tillsitts senare an budgetetat. Utdver det si
kommer verksamheten inte att belastas av en bidragskostnad som man hade
foregiende ar.

Gemensam verksamhet prognostiserar ett 6verskott om 6 650 tkr. Delar av
demografibuffert samt medel till kommunstyrelsens forfogande férvintas inte
forbrukar under 2019. Inom verksamhetsomradet finns ocksa flertalet vakanta
tjanster som bidrar till ett 6verskott under aret.

Inom politisk verksamhet prognostiseras ett underskott om 650 tkr. Detta beror
pa hogre arvodeskostnader 4n budgetetat samt intetna kostnader for att hantera
ny nimnd som tillkommit efter omorganisation inom f6tvaltningen Liv och
Hiilsa.

Bedémningen ar att samtliga verksamheter atbetar mot vision och mal.

Inom verksamhetsomrade 10 Plan och exploateting har drets forsta
ménader praglats av ett gediget strategiskt atbete for att bryta net
oversiktsplanen i deletapper, i sekvenser om fem 4r. Den 5-4rsplan som nu
héller pa att tas fram utgors av en projektportfolj med en vil avvigd
sammansattning av projekt av olika stotlek, konjunktutkinslighet, igandeform,
behov av samhillsfastigheter med meta. 5-drsplanen ska vata bade politiskt
forankrad och vilkind i organisationen. Projektportfoljen ska iven kunna
anvindas i dialog med externa intressenter. Tack vare tidigare 4rs arbete s& kan
vi redan nu se att drets mél f6r bostadet i antagna detaljplaner uppnas. Aven for
tiardigstillda bostader ser prognosen mycket bra ut och milet kommer att
6vertriffas for aret. Vid mitten av april har drygt halften (182 stycken) av malet
(300 stycken) uppnatts.
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Inom verksamhetsomrade 11 Vaghallning och park har gatuverksamheten
behévt utoka personalstyrkan for att klara av 6kningen och férindringen av nya
driftomriden som blivit klara pa senare tid och som it del av Tyresos
expansion. Ett markskétseldataprogram héller pa att uppdateras som ska leda
till bittre planering och styrning av skotselitgarder samt ligga till grund f6r
underhillsdokument f6r bide gronytor och lekplatset.

Verksamhetsomrade 12 Milj6 och trafik driver och deltar i flera innovativa
och praktiska miljoprojekt. Ett elcykelprojekt, tillsammans med energi- och
klimatradgivningen, som syftar till att fi deltagarna dndra sina resvanor till att ta
cykel istillet for bil. BeChange 4r ett annat projekt vars syfte at att undet
positiva, coachande former fi deltagare frin bland annat Tyreso att minska sin
klimatpaverkan genom att gi en handledd kurs parallellt med att de far olika
utmaningar inom resor, mat och boende. Det sker en fortsatt utbyggnad av
Tyresos gang- och cykelvignit. Likasé fortsitter tillginglichetsanpassningar av
busshillplatset.

Vetksamhetsomrade 13 Vatten och avlopp har stort fokus pa fornyelse av
aldre anliggningar och att anligga fler dagvattenanlaggningar for att kunna
bemistra den 6kade belastningen, bide frin en storre befolkning men dven fran
de okade dag- och spillvattenmingder som kan bli effekten av ett férindrat
klimat och tidvis 6kade nederbérdsmingder.

Vetksamhetsomride 14 Renhallning ser en positiv utveckling med en kraftig
okning av antalet matavfallskunder samtidigt som 4ven mottagningen av okat
antal fraktioner grovavfall pd kretsloppscentralen utvecklas, vilket innebir att
materialatervinningsgraden av insamlat avfall 6kar. Fotberedelser pagir for att
bygga om édtervinningscentralen for att forbittra trafikfloden, minska tringsel
och ge ett mer estetiskt intryck och forstirka kinslan av att det ar en trevlig

plats att besdka och viljan att gora ritt.

Verksamhetsomrade 16 Niringsliv konstaterar att Tyresdé kommun klittrar i
kvalitetsundersékningen Insikt, NKI-rankingen for foretag. Nojd kund-index
har 6kat fran 61 till 68 (NKI i Sverige 4r 72, NKI for Stockholms lin ligger pa
73).
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Verksamhetsomride 17 Gemensam verksamhet med ekonomiavdelning,
HR- avdelning, I'T- avdelning och avdelningen for medborgarfokus arbetar

malinriktat med fokus pa vision och grundférutsittningar.

Verksamhetsuppféljning

Verksamheterna arbetar med en hallbar ekonomi genom att bedriva
verksamheten inom ramen for tilldelade resurser. Verksamheterna arbetar for
en héllbar kvalitetsutveckling genom att f6lja mal och intentioner i lagstiftning
samt att uppfylla utlovade kvalitets- och servicenivier. Verksamheterna arbetar
for att vara en attraktiv arbetsgivare vilket visat sig i goda resultat i
medarbetarundersokningen. Verksamheterna har mycket engagerade
medarbetare som tar stort ansvar. Relevant kompetensutveckling stir hela tiden
pé agendan. Det upplevs att det 4r god stimning p4 arbetsplatsen och att det
finns mojligheter att paverka och att utvecklas. Verksamheterna tillgodoser, si
lingt det dr mojligt, den enskilde medarbetarens behov av anpassade arbetstider

for att skapa goda méjligheter att kombinera arbetsliv, familjeliv och fritid.

Bilagor
1. Delérsrapport for verksamhetsomride 10 Plan och exploateting
2. Delarsrapport f6r Kommunstyrelsen exklusive verksamhetsomrade 10
Plan och exploateting

3. Atgirdsplan for kommunstyrelsen
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