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Grona hyresavtal
Avrapportering av budgetuppdrag

Forvaltningens forslag till beslut

1. Godkénna forvaltningens utredning av grona hyresavtal.

2. Oversiinda beslutet till Kommunstyrelsen.

3. Oversinda beslutet till styrelsen for Stockholm Stadshus
AB.

4. Oversinda beslutet till Fastighetsnimnden

Anna Hadenius Gustaf Landahl
Forvaltningschef Avdelningschef
Bakgrund

I stadens budget for 2019 gavs Milj6- och hdlsoskyddsndgmnden i
uppdrag att:

Infor revideringen av miljoprogrammet utreda hur samtliga
ndamnder och bolag i staden kan fd grona hyresavtal som ett led i
arbetet med fossilbrdnslefri organisation 2030.

Miljoforvaltningen har genom Energicentrum utrett mojligheter och
begransningar for att inféra Grona hyresavtal 1 stadens
verksamheter samt behov av fortsatt utvecklingsarbete inom
omrédet.

Med utredningen (Bilaga 1) avrapporterar miljoférvaltningen
budgetuppdraget.
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Forvaltningens synpunkter och forslag

Inom staden finns ett mindre antal oljepannor kvar, frimst i
byggnader med kallhyra som hyrs ut av staden. Dessa pannor skulle
kunna omfattas av Grona hyresavtal, men dessa pannor avses att
dnda fasas ut inom kommande programperiod for stadens nya
klimathandlingsplan 2020- 2023. Utdver uppvarmning med fossil
olja har Grona hyresavtal mycket liten koppling till
fossilbranslefrihet 1 stadens organisation.

Grona hyresavtal kan dock vara ett bra verktyg for att driva milj6-
och klimatarbetet framat i staden. I avtalen kan t.ex.
overenskommelser om systematiskt arbete med att fasa ut olampliga
kemikalier, arbete med att minska energianvéndning,
avfallshantering m.m. inrymmas. Regelbunden kontakt och tydlig
ansvarsfordelning starker relationen mellan hyresvard och hyresgést
samt skapar engagemang.

For att atgirder ska komma till stand ar det mycket viktigt att ett
beslut om att infora grona hyresavtal dr forankrat pd ledningsniva.
Béde hyresvird och hyresgist méste vara engagerade och arbetet
behdver foljas upp regelbundet och bli en naturlig del av
verksamheten.

Forvaltningen foreslér att grona hyresavtal testas i mindre skala pa
lampliga objekt och sedan utvirderas, gdrna i samverkan med
Energimyndighetens utvecklingsarbete av de grona hyresavtalen.
Ett utvecklingsarbete kan vara att t.ex. som Wasakronan infora
tillampliga delar av en bilaga med ett gront hyresavtal som en del av
huvudavtalet mellan hyresvird och hyresgést.

Fastighetskontoret har ett uppdrag i budget 2019 att verka for att
alla avtal som nytecknas eller omforhandlas sker enligt mallen for
grona hyresavtal. Fastighetskontoret borde darfor vara lampligt for
att ingd 1 en test for att ndrmare utvirdera tillimpbarheten for grona
hyresavtal. Forvaltningen genom Energicentrum kan vara behjilplig
1 detta arbete.
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Bilagor

1. Utredning av Grona hyresavtal med underbilagor
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