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§ 21

Upphandlingsdokument — upphandling av kommunal hélso-
och sjukvard utford av sjukskoterskor pa jourtid

Dnr 2.11.2-121/2019

Socialnamndens beslut
1. Socialndmnden godkéanner upphandlingsdokument for
upphandling av kommunal hélso- och sjukvérd utférd av
sjukskoterskor pa jourtid.

2. Socialndmnden ger forvaltningschefen i uppdrag att fatta
tilldelningsbeslut, vid behov avbryta upphandling och
teckna avtal och eventuellt personuppgiftsbitrddesavtal med
godkénda leverantorer.

3. Socialndmnden ger forvaltningschefen i uppdrag att for
namndens rikning besluta om:

- hdvning samt uppséigning av ramavtal,

- partsbyte samt underteckna ramavtal om partsbyte,

- dndringar och tilldgg till ramavtal som &r forenliga med
upphandlingslagstiftningen samt

- mindre justeringar av ramavtal.

4. Socialndmnden ger forvaltningschefen mojlighet till
delegering av atgirderna i punkt 3.

5. Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet
Upphandlingen avser kommunal hilso- och

sjukvard utford av sjukskoterskor pa jourtid (kvéllar, nétter samt
helger) samt planerade och oplanerade patientbesok som ett
komplement till nimndens egen verksamhet LSS-hélsan (nedan
bestillande enhet). Bestidllande enhet ansvarar for utférandet av
hélso- och sjukvardsatgérder i bostdder med sérskild service enligt
lag (1993:387) om stod och service till vissa funktionshindrade
(LSS) under dagtid pa vardagar.Under ar 2018 kopte bestdllande
enhet kommunal héilso- och sjukvérd utford av sjukskoéterskor pa
jourtid for cirka 3,2 miljoner kronor omfattande cirka 600 planerade
och oplanerade patientbesok samt cirka 100 telefonradgivningar per
madanad.
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Syftet med upphandlingen &r att tillgodose och sékra malgruppens
behov av hilso- och sjukvard under jourtid for att ticka upp behovet
av vardatgirder dygnet runt och dret om. Upphandlingen avser ett
tjanstekontrakt och endast en leverantor kommer att antas for hela
uppdraget. Avtalet ska preliminért borja gélla fran och med den 1
oktober 2019 till och med den 30 september 2022 med mojlighet till
forlingning av avtalet med ett + ett ar. Maximal avtalstid ar fem éar.
Avtalet forldngs per automatik om det i fortid inte sagts upp av
socialforvaltningen eller leverantoren. Forvaltningen foreslar att
ndmnden godkédnner upphandlingsdokumentet.

Forvaltningen hade redovisat drendet i ett tjansteutlatande daterat
den 15 april 2019.

Beslutsordning
Namnden stillde sig bakom foérvaltningens forslag till beslut



