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Arbetsmarknadsférvaltningen
Administrativa enheten

Protokoll fort vid mote med
arbetsmarknadsnamndens rad for
funktionshinderfragor

Narvarande fran radet for funktionshinderfragor:

Bengt Lyngback, HSO
Ann-Cristin Broberg, HSO
Britt-Marie Farm, HSO

Anmalt forhinder:
Louise Lindstrom, DHRS
Sirkka Husso, SRF

Klas Lionell, HSO

Narvarande fran arbetsmarknadsforvaltningen

Kicki Wattjersson, avdelningschef, Jobbtorg Stockholm

Niklas Malmstrom, sekreterare

Tidpunkt:
Onsdagen den 15 maj kl. 15:00-15:45

Plats:
Arbetsmarknadsfdrvaltningen, Livdjursgatan 4

Justerat den 12 juni 2019

Bengt Lyngbéck Ann-Cristin Broberg

Ordforande Justerare

Niklas Malmstrom
Sekreterare
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§1. Motet 6ppnades av ordférande Bengt Lyngback

§2. Dagordningen faststalldes
S:t Julianpriset lades till under 6vriga fragor och dagordningen
faststilldes sedan.

§3. Val av sekreterare
Niklas Malmstrom valdes till sekreterare.

§4. Val av justerare
Till justerare valdes Ann-Cristin Broberg

§5. Féregaende mote och foregaende motesprotokoll
Inga synpunkter lamnades pa foregdende méotesprotokoll.
Protokollet lades till handlingarna.

§6. Arenden infor arbetsmarknadsnamndens sammantrade

Yttrande 6ver Remiss av Stockholmsmodellen

AMN 2019-0146-1.

Avdelningschefen for Jobbtorg Stockholm foredrog drendet.
Rédet anser att drendet &r vélskrivet och stéller sig bakom
forvaltningens yttrande.

Tertialrapport 1 2019

AMN 2018-0482-1.2.1

Avdelningschefen for Jobbtorg Stockholm foredrog drendet och
radet fick mojlighet att stilla fragor.

Sammanfattningsvis dr forvaltningens beddmning att malen
kommer att uppnds och en budget i balans prognosticeras.

Rédet papekade att ca 12,7% av befolkningen beréknas ha en
funktionsnedsattning, men inom insatserna ér det inte ett antal
personer som syns 1 paritet till det.

Forvaltningens svar: Funktionsnedsittning ar inte nagonting som
registreras och blir darfor att svért att utldsa ett specifikt antal. Vissa
av insatserna dr riktade till personer med funktionsnedséttning och
det dr de siffrorna som synliggdrs 1 tertialrapporten, men deltagare
inom samtliga forvaltningens insatser kan ha en
funktionsnedséattning utan att det syns 1 statistiken.

Rédet efterfrdgade information géllande kompetenshdjande insats
om funktionsnedsittning som ska genomforas inom forvaltningen.
Forvaltningens svar: Den exakta utformningen och innehéllet ar
inte taget 4nnu, men forvaltningen dterkommer med information
under nastkommande méte.

Rédet papekade anvindandet av ordet individer 1 texten istillet for
personer, da det dr en avpersonifierad statistisk ordvalsvariant.
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Forvaltningens svar: Ordet individ anvénds dels utifran
individperspektivet, men det dr dven sa att en person kan ingé flera
ganger i samma insats; ordet individ anvédnds da det syftar till unika
individer i en insats och att man dairmed undviker felaktiga siffror
eller ”dubbelrdkning”.

Arbetsmarknadsrapport for 2018

AMN 2019-0208-1.3

Rédet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.

Arbetsmarknadsndmndens riktlinjer for direktupphandling

AMN 2019-0199-1.1.3

Rédet har tagit del av drendet och ldgger det till handlingarna utan
ndgra synpunkter.

Anmdlan enligt Lex Sarah i egen regi inom Jobbtorg Stockholm
AMN 2019-0093-1.3

AMN 2019-0091-1.3

AMN 2019-0129-1.3

Rédet har tagit del av drendet och lagger det till handlingarna utan
nagra synpunkter.

§8. Lokalernas och handlingarnas tillganglighet
Handlingarna via post och det digitala utskicket har fungerat vl for
de deltagande ledamoterna.

§9. Ovriga fragor

S:t Julianpriset

Tips pa nomineringar till S:t Julianpriset kan nu l&dmnas in, sista dag
for nomineringar dr den 22 september 2019. Priset kommer att delas
ut den 2 december 2019. Radet beslutade att S:t Julianpriset blir en
stdende punkt pa dagordningen till dess att nomineringstiden gatt ut.

§10. Nasta mote
Nésta mote dger rum onsdagen den 12 juni 2019, (kl. 14.00 for
formote, radets sammantriade kl. 15.00).

§11. Motet avslutades



