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Aktuella utvecklingsomriden for Kostenheten
Jimforelse hittills av utvecklingsomriden under avtalsperioden mellan 2016-2018 érs avtals/anbudsuppféljning

Utvecklingsomrade/ 2016 — giiller endast 2017 — giller endast 2018 — giiller endast
avvikelse avtalsuppfoljning avtalsuppfoljning avtalsuppfoljning
Maltidsvard tillgdnglig dagligen. Finns. Finns ej. Finns.

All personal ska behdrska svenska
spraket bade skriftligt och muntligt

Négra medarbetare beharskar
inte det svenska spraket.
Forvaltningen uppmanar
intraprenoren att dven
fortséittningsvis kontinuerligt
erbjuda dessa personer utb. i
det svenska spriket.

Négra medarbetare har
svérigheter med svenska spraket
men inte i sa stor utstrackning att
det paverkar mdjligheten att
kommunicera med kunderna och
fora den dokumentation som &r
nodvindig.

Ingen avvikelse.

Erbjuder Intraprendren smaratter som
paj och crepes i restaurangen.

Genomfors.

Ej crepes.

Finns.

Minst tvd procent av alla arbetade
timmar ska anvéndas till
kompetensutveckling.

For ar 2016 ar 1,3 %.
Forvaltningen bedomer
avvikelsen som godtagbar med
hénsyn till att tva procent
innebdr minga timmar for
enhetens fortbildning.

For 2017 1,8 %.
Forvaltningen avser dock att
fortsatt folja upp hur
utbildningskravet efterlevs.

Genomfort 2 %




