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En rad aktorer har de senaste dren arbetat med att starka samverkan och

samordna regionens resurser for att férebygga och minimera oonskade effekter
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av kianda eller plotsliga handelser, olyckor eller ktiset. En gemensam modell for
samverkan, Samverkan Stockholmsregionen, togs fram 2014 i form av en
avsiktsforklaring, med mialet att skapa trygghet, sikethet och framkomlighet for

regionens medbozrgare bade till vardags och i krissituationer.

Nu tas nasta steg 1 samverkan genom en gemensam malbild 2019-2022.
Utéver den gemensamma grund som parterna antagit genom avsiktsforklaring
och 6verenskommelser utgor féreslagna malformuleringar 6vergripande

styrning av det gemensamma arbetet under den kommande perioden 2019-
2022.

Milformuleringarna 2019-2022 har framtagits tillsammans med samtliga aktorer
inom Samverkan Stockholmstegionen genom atbetsméten med representanter
pa bidde samordnande och inriktande nivi. Mélformuleringarna utgdr en samlad
syn och ambition pa de omriden dir aktorerna uttalat vill ligga energi och
resurser pa att erhdlla nya formagor eller specifikt utveckla nuvarande férmagor.
Utéver aktiviteter kopplade till malomridena sker ett kontinuerligt férbattrings-
och utvecklingsarbete inom alla de férmégor och temaomtiden som ticks in av

det gemensamma arbetet.

Beskrivning av arendet

De parter som 2014 undertecknat avsiktsforklaringen En trygg, siker och
storningsfri region 4r kommuner 1 Stockholms lin, Linsstyrelsen Stockholm,
Forsvarsmakten Militirregion Mitt, Polisen Region Stockholm, Stockholms lins
landsting, SOS Alarm, Trafikverket, Storstockholms brandfotsvar, Sodertorns
brandforsvarsférbund, Brandkiren Attunda och Stockholms hamnar.
Ytterligare parter kan 6ver tid ansluta sig. Lansstyrelsen har en samordnande

och sammankallande funktion.

Mal och syfte gemensam malbild
Detta dokument, Gemensam Malbild 2019-2022 - Samverkan Stockholmsregionen,

sammanfattar forutsittningarna for det aktorsgemensamma arbetet i Samverkan
Stockholmsregionen under perioden 2019-2022. Utdver den gemensamma

grund som parterna antagit genom avsiktsforklating och éverenskommelser
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utgor foreslagna malformuleringar Gvergripande styrning av det gemensamma

arbetet under den kommande perioden 2019-2022.

De grundliggande dokumenten for Samverkan Stockholmsregionen,
Avsiktsférklaringen frin 2014 och Overenskommelsen frin 2015, giller tills vidare.
Som styrning och prioritering for det gemensamma arbetet 6ver tid ingdr att formulera
gemensamma mdlbilder. Dessa ska omfatta kommande fyradrsperiod och uppdateras 1

samband med ny mandatperiod

Milformuleringarna 2019-2022 har framtagits tillsammans med samtliga aktOrer
inom Samverkan Stockholmsregionen genom arbetsméten med representanter
pa bade samordnande och inriktande nivd. Malformuleringarna utgdr en samlad
syn och ambition pd de omriden dir aktorerna uttalat vill ligga energi och
resurser p att erhalla nya formagor eller specifikt utveckla nuvarande férmagor.
Utover aktiviteter kopplade till méilomradena sker ett kontinuerligt forbattrings-
och utvecklingsarbete inom alla de férmagor och temaomraden som ticks in av

det gemensamma arbetet.

Utifrin det foraindrade omvirldslaget fattade regeringen infér 2016 beslut om
dterupptagen totalforsvarsplanering och dteruppbyggande av ett civilt forsvar
med samhillets krisberedskap som grund.

Givet detta avser det aktdrsgemensamma arbetet och méalformuleringarna for
kommande period att i tillimpliga delar ticka in eller i Svrigt stodja de
gemensamma behoven som beskrivs 1 dokumenten Hogre regional grundsyn
tor Militarregion Mitt (Forsvarsmakten och Lansstyrelserna inom Mellersta

militirregionen) samt Regional strategi for civilt forsvar (Ldnsstyrelsen i
Stockholm).

Linsstyrelsen har vid hojd beredskap befogenheter att leda det civila férsvaret.
De strukturer som vi aktorer tillsammans byggt upp for intiktning och
samordning inom Samverkan Stockholmsregionen dr hindelse- och
mandatsoberoende. De kommer sdledes dven att nyttjas vid de handelser dér
samverkansledning 6vergar till direkt ledning, t.ex. som forhallandena vid tider

av h6jd beredskap.
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Mildokumentet ska gélla under fyra ar varfor utformning av malen medvetet
formulerats inriktande snarare dn i kvantitativa termer. Utformning av
matbarhet och méluppfyllnad har hinvisats till det arliga
verksamhetsplaneringsarbetet och dess tinkta aktiviteter. VP-processen styrs
och beslutas av regionala chefsgruppen vilket ger méjlighet f6r aktorerna att
med full insyn styra ambition och uppféljning av arbetet. Kopplat till aktérernas

ambition kommer dven resursfrigan att diskutetas i samband med detta.

Stor utveckling av samhallets samlade f6rmaga till hantering av
sambhillsstérningar har skett under den relativt korta tid regionens aktorer
tillsammans har bedrivit strukturerat arbete inom Samverkan

Stockholmsregionen.

Aktérsgemensam funktion

Som st6éd 1 arbetet och for att kvalitetssakra malet med samverkan har ett
gemensamt samordningskansli inrdttats. Kansliets uppdrag ar att leda, stodja
och samordna det gemensamma atbetet som bl a innehiller metodutveckling,
utvardering, kommunikation och hindelsehanteting.

Den gemensamma funktionen férvaltas, samordnas och utvecklas inom ramen
for éverenskommelsen i form av en avtalsorganisation. Funktionen it siledes
inte en egen juridisk person och saknar organisationsnummer.

Kansliet leds av en ordinarie samordningschef som rapportterar till regionala

chefsgruppen.
Vid behov aktiveras ocksd en gemensam beredskapsfunktion, s.k. Regionala

samverkanskoordinatorer, for att driva och kvalitetssakra den samverkan och

koordinering som krivs vid samhillsstdrande hindelser och skeenden.
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